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EL MICITT, le invita a participar del proceso de Reclutamiento y Seleccidn para resolver en propiedad mediante: Ascenso,
Descenso o Traslado en propiedad Interinstitucional, el siguiente puesto:

DESCRIPCION DEL PUESTO : REQUISITOS:

i TECNICO (A) DE SERVICIO CIVIL 1 Cédigo de Clase:

Puesto N° 384699 Wy (G.de E.) 0302014
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TERMINOS DEL CONCURSO

Los oferentes que deseen participar deben enviar al
correo electrénico reclutamiento@micitt.go.cr los
siguientes documentos:

= Curriculo vitae e indicar el puesto que ostenta
actualmente en propiedad y ubicacién.

= Llenar Boleta Manifestacién de interés
correspondiente.

= Presentar Certificacion, constancia de experiencia
0 declaracién jurada que indique:( Nombre de la
Organizacion. Nombre completo, nombre del
puesto, N° de cédula, puestos desempefiados.
Fecha exacta de ingreso y salida-formato rige y
vence, si cuenta con medidas disciplinarias.)

Pasaran por un proceso de preseleccion con base a la
informacion  suministrada 'y aquellos candidatos
seleccionados podran ser convocados a entrevista.

Fecha de Recepcion de documentos :
Del lunes 11 de junio 2024 hasta el lunes 25 de junio 2024
hasta las 4:00 pm

GOBIERNO

MINISTERIO DE CIENCIA,
‘ INNOVACION, TECNOLOGIA | SE GcosTa RICA
Y TELECOMUNICACIONES

CONDICIONES SALARIALES:

Se determinard mediante estudio del Departamento de Gestion
Institucional de Recursos Humanos, segin lo establece la Ley Marco de
Empleo Publico, su reglamento y normativa vigente dispuesta sobre el
tema:

Clase de Puesto o pase Salario Global
Compuesto
Técnico de Servicio
Civil -1 ¢ 351550,00 ¢ 561741,00

Horario de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 4:00 p.m. (con opcién de realizar
teletrabajo):

Asociacion Solidarista: ASEMICITT

Ubicacion: Nos ubicados 200 metros Oeste de Casa Presidencial,
Edificio MIRA

Nota: Las personas que deseen participar deben ocupar un puesto en
propiedad en la clase igual, clase inmediata inferior o clase inmediata
superior

En caso de tratarse de la opcion de traslado no aplicara salario global.

Los oferentes que incumplan con lo solicitado no seran considerados
para este proceso
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