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Sistema de Formulacion de Presupuesto  Férmula 1

Informacion General del Titulo

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y
TELECOMUNICACIONES

Afio: 2026 Instancia: 1 Escenario: 0
MISION:

Somos la institucion publica que lidera las acciones de politica en ciencia, tecnologia,
innovacion y telecomunicaciones para mejorar las condiciones de vida de los y las habitantes
del pais.

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS:

COORDINACION Y DES. CIENTIF.Y 7.256.789.928 71,60 %
TECNOLOGICO
RECTORIA DEL SECTOR 2.878.530.072 28,40 %
TELECOMUNICACIONES

Totales 10.135.320.000 100,00 %

OBJETIVOS DE LA INTERVENCION PUBLICA DEL PNDIP:

1 Propiciar que los principales actores que financian la innovacion creen esquemas
diferenciados para [+D+i y los emprendimientos innovadores y tecnoldgicos,
ajustados a la ruta de vida de las empresas y al indice de madurez tecnolégico.

2. Promover la igualdad en la participacion de las mujeres respecto de los hombres en
la atraccion, la permanencia, la formacion, la capacitacion, el empleo de calidad y la
investigacion, en los diferentes campos de la ciencia, la tecnologia y la innovacion,
para facilitar el acceso y el disfrute de los avances cientifico-tecnologicos.

3. Desarrollar un proceso de informacidon y comunicacion sobre ciberseguridad.

4. Promover la conectividad para alcanzar condiciones homogéneas a nivel nacional,
mediante el despliegue agil y oportuno de infraestructura de telecomunicaciones.

5. Medir el desarrollo de habilidades y competencias digitales en la poblacion.
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Sistema de Formulacion de Presupuesto

Formula 2

Actividades

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y
TELECOMUNICACIONES

Afio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: 0
‘ Actividad Unidad Ejecutora ‘

Programa: 893 COORDINACION Y DES. CIENTIF.Y TECNOLOGICO

1 APOYOY ASESORAMIENTO
ADMINISTRATIVO-SUSTANTIVO
DE LAS DEPENDENCIAS DEL
MINISTERIO Y ENTES DEL
SECTOR.

2 APOYO Y SOPORTE DE SERVICIOS
Y TECNOLOGIAS DE
INFORMACION Y COMUNICACION
PARA LAS DEPENDENCIAS DEL
MINISTERIO

3 ACCESO AL CONOCIMIENTO
DIGITAL PARA EL DESARROLLO
DEL TALENTO HUMANO EN
AREAS STEM

4 PROMOCION DE LA DE LA
INVESTIGACION, EL
DESARROLLO Y LA INNOVACION
PARA EL IMPULSO ECONOMICO

5 PROMOCION DE LA
CIBERSEGURIDAD

6 TRANSFORMACION Y SERVICIOS
DIGITALES TRANSVERSALES DEL
ESTADO

7 RECTORIA'Y DESARROLLO DE
POLITICAS PUBLICAS DEL
SECTOR

46,5900 DIRECCION ADMINISTRATIVA
FINANCIERA.

10,7600 UNIDAD DE SERVICIOS
TECNOLOGICOS.

8,4400 DIRECCION DE APROPIACION
SOCIAL DEL CONOCIMIENTO

10,4700 DIRECCION DE
INVESTIGACION, ,
DESARROLLO E INNOVACION

7,0400 DIRECCION DE
CIBERSEGURIDAD

8,3400 DIRECCION DE GOBERNANZA
DIGITAL Y CERTIFICADORES
DE FIRMA DIGITAL

8,3700 DESPACHO MINISTERIAL -
UNIDADES STAFF

Fecha: 04/06/2025 14:46:59

Reporte: SFMO017RS
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Sistema de Formulacion de Presupuesto Formula 2
Actividades

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y
TELECOMUNICACIONES

Afio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: 0
‘ Actividad Unidad Ejecutora ‘
Programa: 899 RECTORIA DEL SECTOR TELECOMUNICACIONES
1 ESPECTRO RADIOELECTRICO Y 27,0000 DI RECCIQN ESPECTRO
REDES DE RADIOELECTRICO Y REDES DE
TELECOMUNICACIONES TELECOMUNICACIONES
2 CONCESIONESY NORMASEN 31,0000 DIRECCION DE CONCESIONES
TELECOMUNICACIONES Y NORMASEN
TELECOMUNICACIONES
3 EVOLUCION Y MERCADO DE 42,0000 DIRECCION DE EVOLUCION Y
TELECOMUNICACIONES MERCADO DE

TELECOMUNICACIONES

Fecha: 04/06/2025 14:49:19 Reporte: SFM0O017RS Pégina 1 de 1
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Sistema de Formulacion de Presupuesto Formula 4

Ponderacion de Programas y Subprogramas Presupuestarios

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y
TELECOMUNICACIONES

Ano: 2026

\ Programa/ Subprograma \
893 COORDINACION Y DES. CIENTIF.Y TECNOLOGICO 77,26

899 RECTORIA DEL SECTOR TELECOMUNICACIONES 22,74
TOTAL GENERAL: 100,00

Fecha: 04/06/2025 15:12:24 Reporte: SFM0031RS Pagina 1 de 1
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Sistema de Formulacion de Presupuesto  Formula 7

Informacion General del Programa

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y
TELECOMUNICACIONES

Afio: 2026 Instancia; 1 Escenario: 0
PROGRAMA: 893 COORDINACION Y DES. CIENTIF.Y TECNOLOGICO
MISION:

Somos el programa responsable de promover el desarrollo de la ciencia, tecnologia y la
innovacion en la poblacion costarricense, por medio de programas de apropiacion social del
conocimiento en areas cientifico tecnologicas, de la innovacion, la investigacion y desarrollo
y la gobernanza digital, para el avance y bienestar de la poblacion.

OBJETIVOS DE LA INTERVENCION PUBLICA DEL PNDIP:

1 Propiciar que los principales actores que financian la innovacion creen esquemas
diferenciados para [+D+i y los emprendimientos innovadores y tecnoldgicos,
ajustados a la ruta de vida de las empresas y al indice de madurez tecnolégico.

2. Promover la igualdad en la participacion de las mujeres respecto de los hombres en la
atraccion, la permanencia, la formacion, la capacitacion, el empleo de calidad y la
investigacion, en los diferentes campos de la ciencia, la tecnologia y la innovacion,
para facilitar el acceso y el disfrute de los avances cientifico-tecnoldgicos.

3. Desarrollar un proceso de informacion y comunicacion sobre ciberseguridad.

Fecha:  04/06/2025 Reporte: SFMO051RS Pagina: 1 de 6
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Sistema de Formulacion de Presupuesto  Formula 7

Informacion General del Programa

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y

TELECOMUNICACIONES

Aio: 2026 Instancia: 1 Escenario: O
PRODUCTOS:
# Producto Usuarios (as)
PF.01. Gestion para la apropiacion social del Poblacion en general.
conocimiento.
Unidad de Cantidad
Medida 2026 2027 2028
Gestion realizada. 8 8 8
FuentedeDatos:  MICITT, Secretaria de Planificacion Institucional y Sectorial, sistema
institucional SYGA, Modulo de Planificacion, Sub médulo de Indicadores
Institucional es, apartados de seguimiento semestral y anual.
Supuestos: 1- Que no se cuente con los recursos humanosy financieros para el

Notas Técnicas:

desarrollo de las actividades propuestas.
2- Que no se concreten las colaboraciones con los aliados estratégicos.

Son todas | as actividades operativas que se realizan en € ministerio para
coordinar, articular y promover las intervenciones publicas del sector en
coordinacion con los actores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, que se desarrollan para el cumplimiento de los indicadores
asociados a las empresas apoyadas con esquemas de financiamiento
diferenciados (promocion de apoyos financieros mas innovadores y enfocados a
las necesidades emergentes de | as distintas figuras que participan en €l
ecosistema econdmico), al Plan de Accion de la Politica Nacional para la
igualdad entre Mujeres y Hombres en la formacion, el empleo y el disfrute de
los productos de la Ciencia, la Tecnologia, las Telecomunicaciones y la
Innovacion 2018-2027 (Pictti).

Fecha:  04/06/2025 Reporte: SFMO051RS Pagina: 2 de 6
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Sistema de Formulacion de Presupuesto  Formula 7

Informacion General del Programa

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y

TELECOMUNICACIONES

Aiio: 2026 Instancia: 1 Escenario: O
# Producto Usuarios (as)
PF.02. Gestion para la promocion de la ciberseguridad.  Poblacion en general
Unidad de Cantidad
Medida 2026 2027 2028
Gestion realizada. 3 3 3
FuentedeDatos. MICITT, Secretaria de Planificacion Institucional y Sectorial, sistema
institucional SYGA modulo de Planificacion, sub modulo de Indicadores
Institucionales, apartados de seguimiento semestral y anual.
Supuestos: 1- Que no se cuente con los recursos humanosy financieros para el

Notas Técnicas:

desarrollo de las actividades propuestas.
2- Que no se concreten las colaboraciones con los aliados estratégicos.

1- La promocion de la ciberseguridad se logra a partir de contar con mas
personas, en todos los niveles, con algun grado de capacitacion en temas de
ciberseguridad. Por ello, es preciso generar espacios de formacion para personas
de la sociedad civil, academia y sector publico y privado en tematicas que les
permitan interactuar en espacios ciberseguros.

2- El ministerio debe de coordinar con organizaciones de la academiay los
sectores publico y privado, quienes son los responsables de brindar los espacios
de capacitacion tales como: Webinar, talleres, charlas, entre otros.

Fechas  04/06/2025 Reporte: SFMO051RS Pagina: 3 de 6

11/264



Sistema de Formulacion de Presupuesto  Formula 7

Informacion General del Programa

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y

TELECOMUNICACIONES

Aio: 2026 Instancia: 1 Escenario: O
INDICADORES DE GESTION:
# Tipo Dimension Indicador
PF.01.01. Gestion Eficacia Cantidad de empresas apoyadas con
esguemas de financiamiento
diferenciados a la I+D+i en areas
tematicas del Plan Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(PNCTI) 2022-2027.
Metas
Linea Base 2026 2027 2028 2029
40,00 40,00 ; i }
Fuentede Datos. MICITT, Direccion de Investigacion, Desarrollo e Innovacion, registros
administrativos de los programas de financiamiento, informes técnicos y
financieros derivados de las convocatorias y plataforma de gestion y seguimiento
de proyectos.
Supuestos: 1. No contar con €l apoyo de los actores del Sistema Nacional de Ciencia,

Notas Técnicas:

#

Tecnologia e Innovacion.
2. No contar con recursos presupuestarios por parte de |os entes ejecutores.
3. Deficiencias técnicas en la calidad de las propuestas recibidas.

Este indicador se define con dos acciones:

1. Impulso a una mesa ejecutiva para la definicion de necesidades de
financiamiento a la innovacion en las areas tematicas del Plan Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

2. Ejecucion de concursos de financiamiento por parte de los aliados estratégicos,
que asignan recursos y disefian programas para el desarrollo de proyectos de I[+D
+i en las areas tematicas del PNCTI, a partir de la coordinacion del MICITT. Los
recursos externos para el disefio y ejecucion de los mecanismos de financiamiento
deberan ser calculados con los entes ejecutores para los afios 2024-2027.

Para la formula de calculo se busca como se observa la sumatoria de empresas
apoyadas con fondos durante el afio "t" (empresas apoyadas por distintas
organizaciones que se estarian convocando al proceso).

Tipo Dimension Indicador

PF.01.02.

Gestion Eficacia Porcentgje de cumplimiento de las
metas establecidasen € 11 Plan de
Accion de la Politica Nacional para la
igualdad entre Mujeresy Hombres en
la formacion, el empleo y el disfrute
de los productos de la Ciencia, la
Tecnologia, las Telecomunicaciones y
la Innovacion 2018-2027 (Pictti).

Fecha:
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Sistema de Formulacion de Presupuesto  Formula 7

Informacion General del Programa

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y
TELECOMUNICACIONES

Afio: 2026 Instancia: 1 Escenario: 0
Metas

Linea Base 2026 2027 2028 2029

- 50,00 - - -

Fuentede Datos. MICITT, Departamento de Promocion Social de la Ciencia, Tecnologia e
Innovacién, formulario de consulta del plan de accion de la Politica Nacional para
la igualdad entre Mujeres y Hombres en la formacion, el empleo y el disfrute de
los productos de la Ciencia, la Tecnologia, las Telecomunicaciones y la
Innovacion 2018-2027, conforme al afio respectivo.

Supuestos: 1. Que las instituciones responsables de las intervenciones del Plan de Accion no
remitan la informacién de seguimiento.

Notas Técnicas: 1. Se entendera como Plan de Accidn de la estrategia de implementacion de la
Pictti, el documento que contiene los ejes estratégicos sobre los cuales versara la
intervencion y que generara los cambios deseados.

Las acciones del Plan de Accién corresponden a los compromisos asumidos
intersectorialmente para generar 10s cambios establecidos en cada gje, con metas
definidas a plazo de cinco afios en dos tractos, para lo cual se estara dando
seguimiento anual por medio de una consulta a todos los actores de acuerdo con
los compromisos asumidos indicando si cumplen o no las metas e identificando e
avance.

2. Existe una Comision de Alto Nivel para la ejecucion de la politica, conformada
por las siguientes instituciones y organizaciones: Ministerio de Ciencia,
Innovacién, Tecnologia y Telecomunicaciones (MICITT), quien presidira,
Ministerio de la Presidencia, Ministerio de Planificacion Nacional y Politica
Econoémica (MIDEPLAN), Ministerio de Educacion Publica (MEP), Ministerio de
Trabgjoy Seguridad Socia (MTSS), Consgjo Naciona de Rectores (CONARE),
Instituto Nacional de Aprendizaje (INA), Instituto Nacional de las Mujeres
(INAMU), AcademiaNacional de Ciencias (ANC), Colegio Federado de
Ingenieros y Arquitectos (CFIA), Colegio de Profesionales en Informatica y
Computacion (CPIC), Union Costarricense de Camaras y Asociaciones del Sector
Empresarial Privado (UCCAEP) y la Fundaciéon Omar Dengo (FOD) en
representacion de la Sociedad Civil.

3. Esta misma conformacion existe para la Comision Técnica Interinstitucional y
se agrega el Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG), las universidades
publicas (UCR, UNA, UTN, UNED y el ITCR), el Instituto Nacional de
Estadistica y Censos y la Promotora Costarricense de Investigacion e Innovacion.
4. Este II plan de accion de la Pictti comprende un plazo mayor al del PNDIP,
razon por la cual como meta del periodo se plantea el 60%.

Fechas  04/06/2025 Reporte: SFMO051RS Pagina: 5 de 6
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Sistema de Formulacion de Presupuesto  Formula 7

Informacion General del Programa

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y

TELECOMUNICACIONES

Aio: 2026 Instancia: 1 Escenario: O
# Tipo Dimension Indicador
PF.02.01. Gestion Eficacia Cantidad de personas que participan
en |os espacios de fomento de la
ciberseguridad.
Metas
Linea Base 2026 2027 2028 2029
3.933,00 8.857,00 - - -
Fuentede Datos: MICITT, Direccion de Ciberseguridad, oficios y listas de asistencia
proporcionados por las organizaciones g ecutoras de |os espacios de fomento ala
ciberseguridad.
Supuestos: 1.Dificultades de coordinacion entre el MICITT y las organizaciones con las que

Notas Técnicas:

se han establecido acuerdos para la implementacion de actividades de fomento a
la ciberseguridad, lo que podria comprometer la recoleccion y consolidacion
oportuna de los datos hecesarios para el indicador.

2. Inconsistencia en los datos reportados y periodicidad de los informes remitidos
por las organizaciones ejecutoras, lo que podria afectar la calidad del dato final.

1- Fomento de ciberseguridad se refiere a temas que van desde cultura informatica
en ciberseguridad, alfabetizacion digital, consejos, buenas practicas, vida en linea,
incluyendo acciones especializadas en temas de incidentes, respuestas, redes,
desarrollo de software, analitica y aspectos legales. Estos espacios estan dirigidos
a la ciudadania en general, asi como funcionarios de las diferentes dependencias
publicas y privadas, tanto del gobierno central como de los diferentes Poderes de
la Republica.

2- Se entiende por espacios actividades como eventos, webinares, charlas, cursos
o talleres.

Fechas  04/06/2025 Reporte: SFMO051RS Pagina: 6 de 6
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Sistema de Formulacion de Presupuesto  Formula 7

Informacion General del Programa

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y
TELECOMUNICACIONES

Afio: 2026 Instancia: 1 Escenario: 0
PROGRAMA: 899 RECTORIA DEL SECTOR TELECOMUNICACIONES
MISION:

Somos el programa responsable de planificar, administrar y controlar, la politica nacional de
telecomunicaciones, mediante el disefio, seguimiento y fiscalizacion de la normativa
estratégica y planes que regulan la actividad, en aras de garantizar el acceso a los servicios de
espectro radioeléctrico, redes y tecnologias digitales a la poblacion.

OBJETIVOS DE LA INTERVENCION PUBLICA DEL PNDIP:

4, Promover la conectividad para alcanzar condiciones homogéneas a nivel nacional,
mediante el despliegue agil y oportuno de infraestructura de telecomunicaciones.

5. Medir el desarrollo de habilidades y competencias digitales en la poblacion.

Fecha:  04/06/2025 Reporte: SFMO051RS Pagina: 1 de 4

15/ 264



Sistema de Formulacion de Presupuesto  Formula 7

Informacion General del Programa

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y

TELECOMUNICACIONES

Aio: 2026 Instancia: 1 Escenario: O
PRODUCTOS:
# Producto Usuarios (as)
PF.01. Gestion de la politica publica del Sector Poblacion en general.
Telecomunicaciones.
Unidad de Cantidad
Medida 2026 2027 2028
Gestion realizada. 2 2 1
FuentedeDatos:  MICITT, Secretaria de Planificacion Institucional y Sectorial, sistema
institucional SYGA modulo de Planificacion, submodulo de Indicadores
Institucional es, apartados de seguimiento semestral y anual.
Supuestos: 1. Que no se cuente con |os recursos humanosy financieros para €l desarrollo de

Notas Técnicas:

las actividades propuestas.
2. Que no se ejecute la contratacion necesaria para la encuesta.
3.Que no se cuente con la base de datos de la ENAHO.

1- Segun lo indicado en el Plan Nacional de Desarrollo de las
Telecomunicaciones 2022-2027 (PNDT), las metas de politica publica tienen un
alcance nacional, por lo que su consecucion no depende inicamente de las
acciones que el MICITT ejecute, sino también de todo el accionar del sector de
telecomunicaciones, incluyendo los esfuerzos que se realicen desde la academia,
el sector privado, las instituciones de Estado y la sociedad civil.
2- Deesaformaen el PNDT se establecen 3 metas nacionales de politica
publica que se describen a continuacion:
* Ampliar y mejorar la conectividad a Internet fija y mévil por region de
planificacion, al 2027.
* Incrementar la inversion del sector telecomunicaciones como proporcion
del Producto Interno Bruto (PIB), al 2027.
* Mejorar la adquisicion de competencias digitales de la poblacion, al
2027.

Fecha:  04/06/2025 Reporte: SFMO051RS Pagina: 2 de 4
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Sistema de Formulacion de Presupuesto  Formula 7

Informacion General del Programa

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y

TELECOMUNICACIONES

Aiio: 2026 Instancia: 1 Escenario: O
INDICADORES DE GESTION:
# Tipo Dimension Indicador
PF.01.01. Gestion Eficacia Porcentaje de viviendas a nivel
nacional con acceso a lnternet.
Metas
Linea Base 2026 2027 2028 2029
81,30 92,70 - - -
Fuentede Datos. MICITT, Departamento de Analisis Econémico y Mercados de
Telecomunicaciones, informe de resultados de la Encuesta Nacional de Hogares
(ENAHO) del INEC.
Supuestos: 1- No existe interés de la poblacion por adquirir servicios de Internet.

Notas Técnicas:

2- No hay compromiso de las ingtituciones, operadores y proveedores de
servicios de telecomunicaciones, y demas actores del ecosistema
digital.

3- Aumento en el costo del servicio de Internet.

4- Dificultad en el despliegue de infraestructura de telecomunicaciones.

5- Desinterés de los diferentes actores por impulsar capacidades en el
uso de las TIC gue generen mayor demanda de conexiones.

1- Las viviendas con Internet incluyen conexion ADSL, cable, fibra Optica,
inalambrica, etc.

2- La meta del indicador, se obtiene como el valor a una desviacion estandar por
encima del promedio del porcentaje de viviendas con Internet de los paises
miembros de la Organizacion para la Cooperacion y Desarrollo Economico
(OCDE) gue poseen mayor valor al de Costa Rica (Datos publicados en el 2021
por laOCDE), en el MICITT se habilitan las condiciones para que |os otros
actores del ecosistema puedan realizar sus aportes.

3- Los datos se obtienen de la Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO), redlizada
por el INEC, laencuestaserealizaanual, por €llo, se plantea el reporte
anualmente, no es posible tener datos semestrales.

4- La estimacion presupuestaria esta sujeta a la aprobacion del presupuesto
nacional por afio, por lo cual requerira ajustes.

5- El avance del indicador depende de la articulacion publico-privado y de las
acciones que se gjecuten anivel de mercados de telecomunicaciones.

Tipo Dimension Indicador

Fecha:  04/06/2025 Reporte: SFMO051RS Pagina: 3 de 4
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Sistema de Formulacion de Presupuesto  Formula 7

Informacion General del Programa

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y

TELECOMUNICACIONES

Afio: 2026 Instancia: 1 Escenario: O
PF.01.02. Gestion Eficacia Media de la escala de habilidades
computacionales.
Metas
Linea Base 2026 2027 2028 2029
17,40 22,20 - - ;
Fuentede Datos. MICITT, Departamento de Analisis Econémico y Mercados de
Telecomunicaciones, informe de resultados de la Encuesta de Acceso y Uso de los
Servicios de Telecomunicaciones.
Supuestos: 1- No existe interés de la poblacion por adquirir servicios de Internet.

Notas Técnicas:

2- No hay compromiso de las ingtituciones, operadores y proveedores de
servicios de telecomunicaciones, y demas actores del ecosistema
digital.

3- Aumento en el costo del servicio de Internet.

4- Dificultad en el despliegue de infraestructura de telecomunicaciones.

5- Desinterés de los diferentes actores por impulsar capacidades en el
uso de las TIC gue generen mayor demanda de conexiones.

1- La intervencion se logra a partir de la suma de esfuerzos de multiples actores,
desde el MICITT se habilitan las condiciones para que |os otros actores del
ecosistema puedan realizar sus aportes.

2- No se tiene una medicion nacional sobre las habilidades computacionales de la
poblacion, por ello, es relevante contar con informacion y datos estadisticos para
la orientacion de las politicas publicas.

3- Esta encuesta va dirigida a una muestra de aproximadamente 2.800 personas
residentes en el pais, con edades entre los 18 y 65 afios distribuidas en las
regiones del pais.

4- L as habilidades computaciones comprende:

Ha utilizado software de procesamiento de textos (Microsoft Word, Apache
OpenOffice Writer, LibreOffice Writer, AbiWord, KWord).

Formulas aritméticas basicas en una hoja de calculo.

Funciones avanzadas de hoja de calculo para organizar y analizar datos, tales
como ordenar, filtrar, usar férmulas, crear graficos.

Software para presentaciones electronicas (diapositivas).

Ha enviado correos electronicos con archivos adjuntos (documento, imagen,
video).

Ha publicado mensajes (por ejemplo, en sitios web de comunicacion en linea y
tiempo real, grupos de noticias o foros).

Han transferido archivos (a una camara digital, a un teléfono movil, etc.)

Ha encontrado, descargado e instalado software de Internet.

Ha modificado o verificado la configuracion de aplicaciones de software.

Ha modificado la configuracion de seguridad de los navegadores de Internet.
Ha escrito codigo de computadora usando un lenguaje de programacion
especializado.

Ha creado una pagina web.

Ha instalado o reemplazado un sistema operativo.
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MINISTERIO DE CIENCIA,
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Y TELECOMUNICACIONES

V
FORMULA 8

Detalle del gasto solicitado paor
subprograma o proyecto en el nivel
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Sistema de Formulacioén de Presupuesto Férmula 8
Detalle de Gasto Solicitado por Subprograma o Proyecto
en el Nivel de Partida, Subpartiday Fuente de Financiamiento
MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES
Aiio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: 0

Region

Extralimite

Destino

Obligaciones

Total

PROGRAMA: 893 COORDINACION Y DES. CIENTIF.Y TECNOLOGICO
PARTIDA: 0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS
101 1 701500000 1111 SUELDOSPARA CARGOSFIJOS 2.126.201.452,00 0,00 0,00 0,00 2.126.201.452,00
0 1 701500000 1111 REGION: SIN REGION ASIGNADA 2.126.201.452,00 0,00 0,00 0,00 2.126.201.452,00
TOTAL GRUPO: 2.126.201.452,00 0,00 0,00 0,00 2.126.201.452,00
002 REMUNERACIONESEVENTUALES
201 1 701110000 1111 TIEMPO EXTRAORDINARIO 15.000.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000.000,00
0 1 701110000 1111 REGION: SIN REGION ASIGNADA 15.000.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000.000,00
TOTAL GRUPO: 15.000.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000.000,00
003 INCENTIVOS SALARIALES
301 1 701500000 1111 RETRIBUCION POR ANOS 154.315.104,00 0,00 0,00 0,00 154.315.104,00
SERVIDOS
0 1 701500000 1111 REGION: SIN REGION ASIGNADA 154.315.104,00 0,00 0,00 0,00 154.315.104,00
302 1 701500000 1111 RESTRICCION AL EJERCICIO 198.381.030,00 0,00 0,00 0,00 198.381.030,00
LIBERAL DE LA PROFESION
0 1 701500000 1111 REGION: SIN REGION ASIGNADA 198.381.030,00 0,00 0,00 0,00 198.381.030,00
303 1 701500000 1111 DECIMOTERCER MES 223.799.618,00 0,00 0,00 0,00 223.799.618,00
0 1 701500000 1111 REGION: SIN REGION ASIGNADA 223.799.618,00 0,00 0,00 0,00 223.799.618,00
304 1 701500000 1111 SALARIO ESCOLAR 187.024.484,00 0,00 0,00 0,00 187.024.484,00
0 1 701500000 1111 REGION: SIN REGION ASIGNADA 187.024.484,00 0,00 0,00 0,00 187.024.484,00

Fecha: 04/06/2025 14:57:24

Reporte: SFMO011RS

20/ 264

Péagina 1 de 18



Sistema de Formulacioén de Presupuesto Férmula 8
Detalle de Gasto Solicitado por Subprograma o Proyecto
en el Nivel de Partida, Subpartiday Fuente de Financiamiento

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

Afio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: O
P/ . . .
Codigo CF Extralimite Destino Obligaciones
Region
1 701500000 1111 OTROSINCENTIVOS 47.173.842,00 0,00 0,00 0,00 47.173.842,00
SALARIALES
0 1 701500000 1111 REGION: SIN REGION ASIGNADA 47.173.842,00 0,00 0,00 0,00 47.173.842,00
TOTAL GRUPO: 810.694.078,00 0,00 0,00 0,00 810.694.078,00
004 CONTRIBUCIONES PATRONALESAL DESARROLLO Y LA
SEGURIDAD SOCIAL
401 1 701500000 1112 CONTRIBUCION PATRONAL AL 252.348.872,00 0,00 0,00 0,00 252.348.872,00
SEGURO DE SALUD DE LA
C.CSS
2000 1 701500000 1112 CAJA COSTARRICENSE DE 252.348.872,00 0,00 0,00 0,00 252.348.872,00

SEGURO SOCIAL. (CCSS)
REGION: SIN REGION ASIGNADA
COLETILLA: (CONTRIBUCION
PATRONAL SEGURO DE SALUD,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE
OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DELA C.CSS.Y
REGLAMENTO No. 7082 DEL 03
DE DICIEMBRE DE 1996 Y SUS
REFORMAYS).

Céd. Jur.: 4-000-042147

405 1 701500000 1112 CONTRIBUCION PATRONAL AL 13.640.480,00 0,00 0,00 0,00 13.640.480,00
BANCO POPULARY DE
DESARROLLO COMUNAL

2000 1 701500000 1112 BANCO POPULARY DE 13.640.480,00 0,00 0,00 0,00 13.640.480,00
DESARROLLO COMUNAL.
(BPDC)
REGION: SIN REGION ASIGNADA
COLETILLA: (SEGUN LEY No.
4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969,

LEY ORGANICA DEL B.P.D.C.).

Céd. Jur.: 4-000-042152

TOTAL GRUPO: 265.989.352,00 0,00 0,00 0,00 265.989.352,00
Fecha: 04/06/2025 14:57:24 Reporte: SFMO011RS Péagina 2 de 18
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Sistema de Formulacioén de Presupuesto Férmula 8
Detalle de Gasto Solicitado por Subprograma o Proyecto
en el Nivel de Partida, Subpartiday Fuente de Financiamiento

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES
Aiio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: O

Region

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONESY
OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION

501 1 701500000 1112 CONTRIBUCION PATRONAL AL 152.227.752,00 0,00 0,00 0,00 152.227.752,00
SEGURO DE PENSIONESDE LA
C.Css.
2000 1 701500000 1112 CAJA COSTARRICENSE DE 152.227.752,00 0,00 0,00 0,00 152.227.752,00

SEGURO SOCIAL. (CCSS)
REGION: SIN REGION ASIGNADA
COLETILLA: (CONTRIBUCION
PATRONAL SEGURO DE
PENSIONES, SEGUN LEY No. 17
DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943,
LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.SS. Y REGLAMENTO No. 6898
DEL 07 DE FEBRERO DE 1995 Y
SUS REFORMAS).

Céd. Jur.: 4-000-042147

502 1 701500000 1112 APORTE PATRONAL AL 81.842.877,00 0,00 0,00 0,00 81.842.877,00
REGIMEN OBLIGATORIO DE
PENSIONES
COMPLEMENTARIAS.

2000 1 701500000 1112 CAJA COSTARRICENSE DE 81.842.877,00 0,00 0,00 0,00 81.842.877,00
SEGURO SOCIAL. (CCSS)
REGION: SIN REGION ASIGNADA
COLETILLA: (APORTE
PATRONAL AL REGIMEN DE
PENSIONES, SEGUN LEY DE
PROTECCION AL TRABAJADOR
No. 7983 DEL 16 DE FEBRERO
DEL 2000).
Céd. Jur.: 4-000-042147
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Sistema de Formulacioén de Presupuesto Férmula 8
Detalle de Gasto Solicitado por Subprograma o Proyecto
en el Nivel de Partida, Subpartiday Fuente de Financiamiento

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

Afio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: O
Region
1 701500000 1112 APORTE PATRONAL AL FONDO 40.921.439,00 0,00 0,00 0,00 40.921.439,00
DE CAPITALIZACION
LABORAL
2000 1 701500000 1112 CAJA COSTARRICENSE DE 40.921.439,00 0,00 0,00 0,00 40.921.439,00

SEGURO SOCIAL. (CCSS)
REGION: SIN REGION ASIGNADA
COLETILLA: (APORTE
PATRONAL AL FONDO DE
CAPITALIZACION LABORAL,
SEGUN LEY DE PROTECCION AL
TRABAJADOR No. 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000).

Céd. Jur.: 4-000-042147

505 1 701500000 1112 CONTRIBUCION PATRONAL A 125.895.658,00 0,00 0,00 0,00 125.895.658,00
OTROSFONDOS
ADMINISTRADOS POR ENTES
PRIVADOS

2000 1 701500000 1112 ASOCIACION SOLIDARISTA DE 125.895.658,00 0,00 0,00 0,00 125.895.658,00
EMPLEADOS DEL MINISTERIO
DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
(ASEMICIT).

REGION: SIN REGION ASIGNADA
COLETILLA: (APORTE
PATRONAL A LA ASOCIACION
SOLIDARISTA DE EMPLEADOS
DEL MINISTERIO DE CIENCIA,
INNOVACION, TECNOLOGIA Y
TELECOMUNICACIONES, SEGUN
LEY No.6970 DEL 07/11/1984).

Céd. Jur.: 3-002-463644

TOTAL GRUPO: 400.887.726,00 0,00 0,00 0,00 400.887.726,00
TOTAL PARTIDA: 3.618.772.608,00 0,00 0,00 0,00 3.618.772.608,00
Fecha: 04/06/2025 14:57:24 Reporte: SFM0O011RS Pagina 4 de 18
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Sistema de Formulacioén de Presupuesto Férmula 8
Detalle de Gasto Solicitado por Subprograma o Proyecto
en el Nivel de Partida, Subpartiday Fuente de Financiamiento
MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION , TECN OLOGIA Y TELECOMUNICACIONES
Afio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: O
PARTIDA: 1 SERVICIOS
101 ALQUILERES
10101 1 701500000 1120 ALQUILER DE EDIFICIOS, 546.109.512,00 0,00 0,00 0,00 546.109.512,00
LOCALESY TERRENOS
0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 546.109.512,00 0,00 0,00 0,00 546.109.512,00
10102 1 701500000 1120 ALQUILER DE MAQUINARIA, 25.225.668,00 0,00 0,00 0,00 25.225.668,00
EQUIPO Y MOBILIARIO
0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 25.225.668,00 0,00 0,00 0,00 25.225.668,00
10103 1 701500000 1120 ALQUILER DE EQUIPO DE 4.250.000,00 0,00 0,00 0,00 4.250.000,00
COMPUTO
0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 4.250.000,00 0,00 0,00 0,00 4.250.000,00
TOTAL GRUPO: 575.585.180,00 0,00 0,00 0,00 575.585.180,00
102 SERVICIOS BASICOS
10201 1 701500000 1120 SERVICIO DE AGUA Y 33.894.012,00 0,00 0,00 0,00 33.894.012,00
ALCANTARILLADO
0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 33.894.012,00 0,00 0,00 0,00 33.894.012,00
10202 1 701500000 1120 SERVICIO DE ENERGIA 25.724.136,00 0,00 0,00 0,00 25.724.136,00
ELECTRICA
0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 25.724.136,00 0,00 0,00 0,00 25.724.136,00
10203 1 701500000 1120 SERVICIO DE CORREO 670.000,00 0,00 0,00 0,00 670.000,00
0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 670.000,00 0,00 0,00 0,00 670.000,00
10204 1 701500000 1120 SERVICIO DE 49.711.848,00 0,00 0,00 0,00 49.711.848,00
TELECOMUNICACIONES
0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 49.711.848,00 0,00 0,00 0,00 49.711.848,00
TOTAL GRUPO: 109.999.996,00 0,00 0,00 0,00 109.999.996,00

Fecha: 04/06/2025 14:57:24
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Sistema de Formulacioén de Presupuesto Férmula 8
Detalle de Gasto Solicitado por Subprograma o Proyecto
en el Nivel de Partida, Subpartiday Fuente de Financiamiento
MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES
Aiio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: 0

I P/

SERVICIOS COMERCIALESY FINANCIEROS

Extralimite

Destino

Total

Obligaciones

10301 1 701500000 1120 INFORMACION 3.500.000,00 0,00 0,00 0,00 3.500.000,00
0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 3.500.000,00 0,00 0,00 0,00 3.500.000,00
10302 1 701500000 1120 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 41.803.696,00 0,00 0,00 0,00 41.803.696,00
0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 41.803.696,00 0,00 0,00 0,00 41.803.696,00
10303 1 701500000 1120 IMPRESION, ] 2.500.000,00 0,00 0,00 0,00 2.500.000,00
ENCUADERNACION Y OTROS
0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 2.500.000,00 0,00 0,00 0,00 2.500.000,00
10306 1 701500000 1120 COMISIONESY GASTOSPOR 3.743.868,00 0,00 0,00 0,00 3.743.868,00
SERVICIOSFINANCIEROSY
COMERCIALES
0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 3.743.868,00 0,00 0,00 0,00 3.743.868,00
10307 1 701500000 1120 SERVICIOSDE TECNOLOGIAS 194.443.949,00 0,00 0,00 0,00 194.443.949,00
DE INFORMACION
0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 194.443.949,00 0,00 0,00 0,00 194.443.949,00
TOTAL GRUPO: 245.991.513,00 0,00 0,00 0,00 245.991.513,00

Fecha: 04/06/2025 14:57:25

Reporte: SFMO011RS

25/264

Péagina 6 de 18



Sistema de Formulacioén de Presupuesto Férmula 8
Detalle de Gasto Solicitado por Subprograma o Proyecto
en el Nivel de Partida, Subpartiday Fuente de Financiamiento

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES
Aiio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: O

Region

SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

10404 1 701500000 1120 SERVICIOSEN CIENCIAS 95.000.000,00 0,00 0,00 0,00 95.000.000,00
ECONOMICAS Y SOCIALES
0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 95.000.000,00 0,00 0,00 0,00 95.000.000,00

COLETILLA: (CONTRATACION
DE LA ENCUESTA DE
INNOVACION EMPRESARIAL;
CONTRATACION DE SERVICIOS
PROFESIONALESEN
INVESTIGACIONES
ESTRATEGICAS SOBRE
COMPUTACION CUANTICA Y
BRECHASEN INTELIGENCIA
ARTIFICIAL EN COSTA RICA;
CONTRATACION DE SERVICIOS
EN DESARROLLO Y DISENO DE
INSTRUMENTOS TECNICOS
PARA EL USO, DESARROLLO E
IMPLEMENTACION SEGURA DE

LA IA).
10405 1 701500000 1120 SERVICIOS INFORMATICOS 100.000.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000.000,00
0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 100.000.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000.000,00

COLETILLA: (CONTRATACION
POR DEMANDA PARA EL
DISENO, SOPORTE Y
MANTENIMIENTO DEL SINCYT).

10406 1 701500000 1120 SERVICIOS GENERALES 19.939.453,00 0,00 0,00 0,00 19.939.453,00

0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 19.939.453,00 0,00 0,00 0,00 19.939.453,00
COLETILLA: (PARA LA RECARGA
DE EXTINTORES; SERVICIO DE
LIMPIEZA, REAJUSTE DE
PRECIOS DEL SERVICIO DE
LIMPIEZA; SERVICIOS DE
ROTULACION; SERVICIO DE
LAVANDER{A; SERVICIO DE
CONFECCION DE SELLOS;
OTROS SERVICIOS GENERALES).

Fecha: 04/06/2025 14:57:25 Reporte: SFM0O011RS Pagina 7 de 18
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Sistema de Formulacioén de Presupuesto Férmula 8
Detalle de Gasto Solicitado por Subprograma o Proyecto
en el Nivel de Partida, Subpartiday Fuente de Financiamiento

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

Afo: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: O
10499 1 701500000 1120 OTROSSERVICIOSDE 2.157.065,00 0,00 0,00 0,00 2.157.065,00

GESTION Y APOYO
0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 2.157.065,00 0,00 0,00 0,00 2.157.065,00

COLETILLA: (TRADUCCION DE
DOCUMENTOSEN OTROS |
IDIOMAS; PAGO DE REVISION

TECNICA VEHICULAR).
TOTAL GRUPO: 217.096.518,00 0,00 0,00 0,00 217.096.518,00
105 GASTOSDE VIAJE Y DE TRANSPORTE
10501 1 701500000 1120 TRANSPORTE DENTRO DEL 247.178,00 0,00 0,00 0,00 247.178,00
PAIS
0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 247.178,00 0,00 0,00 0,00 247.178,00
10502 1 701500000 1120 VIATICOS DENTRO DEL PAIS 10.194.804,00 0,00 0,00 0,00 10.194.804,00
0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 10.194.804,00 0,00 0,00 0,00 10.194.804,00
10503 1 701500000 1120 TRANSPORTE EN EL EXTERIOR 24.000.000,00 0,00 0,00 0,00 24.000.000,00
0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 24.000.000,00 0,00 0,00 0,00 24.000.000,00
10504 1 701500000 1120 VIATICOS EN EL EXTERIOR 24.000.000,00 0,00 0,00 0,00 24.000.000,00
0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 24.000.000,00 0,00 0,00 0,00 24.000.000,00
TOTAL GRUPO: 58.441.982,00 0,00 0,00 0,00 58.441.982,00
106 SEGUROS, REASEGUROSY OTRAS OBLIGACIONES
10601 1 701500000 1120 SEGUROS 23.733.558,00 0,00 0,00 0,00 23.733.558,00
0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 23.733.558,00 0,00 0,00 0,00 23.733.558,00
TOTAL GRUPO: 23.733.558,00 0,00 0,00 0,00 23.733.558,00
107 CAPACITACION Y PROTOCOLO
Fecha: 04/06/2025 14:57:25 Reporte: SFMO011RS Péagina 8 de 18
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10701

1 701500000

1 701500000

1120

1120

Sistema de Formulacioén de Presupuesto
Detalle de Gasto Solicitado por Subprograma o Proyecto
en el Nivel de Partida, Subpartiday Fuente de Financiamiento

ACTIVIDADES DE 133.463.029,00
CAPACITACION
REGION: SIN REGION ASIGNADA 133.463.029,00

COLETILLA: (CAPACITACION EN
ISO/IEC 27002, CAPACITACION
EN ITIL INFORMATION
TECHNOLOGY
INFRASTRUCTURE LIBRARY,
CAPACITACION EN ISO/IEC
20000, GESTION DE PROYECTOS
Y DESARROLLO DE SOFTWARE,
CAPACITACION EN COBIT
(CONTROL OBJECTIVES FOR
INFORMATION AND RELATED
TECHNOLOGIES),
INFRAESTRUCTURA Y
OPERACIONES, AUDITORIA Y
CONTROL DE TECNOLOGIA DE
INFORMACION (TI); TIPOS DE
MANTENIMIENTO DE
SOFTWARE, GESTION DE LA
CONFIGURACION Y VERSIONES,
DOCUMENTACION TECNICA Y
FUNCIONAL, TESTING Y
ASEGURAMIENTO DE CALIDAD,
MONITOREO Y ANALISIS DE
RENDIMIENTO,
REFACTORIZACION Y DEUDA
TECNICA, SEGURIDAD EN EL
MANTENIMIENTO,
METODOLOGIAS AGILES PARA
MANTENIMIENTO;
CAPACITACION EN
ADMINISTRACION Y GESTION
DE PROYECTOS, USO DE
CERTIFICADOS DIGITALES,
DESING THINKING, DISENO
GRAFICO Y PHOTOSOP,
CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, GESTION
DOCUMENTAL Y FIRMA
DIGITAL, NORMAS TECNICAS Y
ESTANDARES, INTELIGENCIA
ARTIFICIAL, MACHINE
LEARNING, REALIDAD
AUMENTADA Y REALIDAD
VIRTUAL, ROBOTICA, INTERNET
DE LASCOSAS, BIGDATA Y
ANALISIS PREDICTIVO;
TALLERES DE CAPACITACION

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Formula 8

133.463.029,00

133.463.029,00

Fecha: 04/06/2025 14:57:25
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10702 1 701500000

0 1 701500000

Sistema de Formulacioén de Presupuesto
Detalle de Gasto Solicitado por Subprograma o Proyecto

en el Nivel de Partida, Subpartiday Fuente de Financiamiento

EN TEMASDE CIENCIA Y
TECNOLOGIA PARA ATENDER
PROYECTO “CHICAS STEAM”,
FERIA DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA, ENCUENTROS DE
MUJERES EN CIENCIA Y
TECNOLOGIA Y ACTIVIDADES
DEL MESDE LA CIENCIA Y LA
TECNOLOGIA; SERVICIOS DE
CAPACITACON Y FORMACION
PARA PERSONAS GESTORAS DE
LOSLABORATORIOS DE
INNOVACION COMUNITARIA;
CAPACITACIONES
RELACIONADAS CON LA
DIVULGACION DE ACTIVIDADES
CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS;
CAPACITACIONES EN EL
FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADESY HABILIDADES
EMPRESARIALES EN
INNOVACION, ADOPCION, USO Y
ADOPCION DE TECNOLOGIA
EMERGENTES EN UNIDADES
PRODUCTIVAS; SERVICIOS DE
CAPACITACION PARA LA
EJECUCION DE TALLERES CON
ACTORES DEL SISTEMA
NACIONAL DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION;
SERVICIOS DE CAPACITACION
PARA ESTUDIANTES PROGRAMA
CECI).

1120 ACTIVIDADES
PROTOCOLARIASY SOCIALES

1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA

9.247.120,00 0,00

9.247.120,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Formula 8

9.247.120,00

9.247.120,00

TOTAL GRUPO: 142.710.149,00 0,00

108 MANTENIMIENTO Y REPARACION

10805 1 701500000

0 1 701500000

10806 1 701500000

1120 MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE EQUIPO DE
TRANSPORTE

1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA

12.000.008,00 0,00

12.000.008,00 0,00

1120 MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE EQUIPO DE
COMUNICACION

2.415.000,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

142.710.149,00

12.000.008,00

12.000.008,00

2.415.000,00

Fecha: 04/06/2025 14:57:25

Reporte: SFMO011RS
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Sistema de Formulacioén de Presupuesto Férmula 8
Detalle de Gasto Solicitado por Subprograma o Proyecto
en el Nivel de Partida, Subpartiday Fuente de Financiamiento
MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES
Aiio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: 0
1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 2.415.000,00 0,00 0,00 0,00 2.415.000,00
10808 1 701500000 1120 MANTENIMIENTOY 72.240.000,00 0,00 0,00 0,00 72.240.000,00

RF'IPARACI(')N DE EQUIPO DE
COMPUTO Y SISTEMAS DE

INFORMACION
0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 72.240.000,00 0,00 0,00 0,00 72.240.000,00
TOTAL GRUPO: 86.655.008,00 0,00 0,00 0,00 86.655.008,00
TOTAL PARTIDA: 1.460.213.904,00 0,00 0,00 0,00 1.460.213.904,00
PARTIDA: 2 MATERIALESY SUMINISTROS
201 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS
20101 1 701500000 1120 COMBUSTIBLESY 6.187.439,00 0,00 0,00 0,00 6.187.439,00
LUBRICANTES
0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 6.187.439,00 0,00 0,00 0,00 6.187.439,00
TOTAL GRUPO: 6.187.439,00 0,00 0,00 0,00 6.187.439,00
203 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y
MANTENIMIENTO
20304 1 701500000 1120 MATERIALESY PRODUCTOS 14.933.815,00 0,00 0,00 0,00 14.933.815,00
ELECTRICOS, TELEFONICOS Y
DE COMPUTO
0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 14.933.815,00 0,00 0,00 0,00 14.933.815,00
TOTAL GRUPO: 14.933.815,00 0,00 0,00 0,00 14.933.815,00
299 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS
29901 1 701500000 1120 UTILES Y MATERIALES DE 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00
OFICINA Y COMPUTO
0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00

Fecha: 04/06/2025 14:57:25

Reporte: SFMO011RS
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Sistema de Formulacioén de Presupuesto Férmula 8
Detalle de Gasto Solicitado por Subprograma o Proyecto
en el Nivel de Partida, Subpartiday Fuente de Financiamiento
MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES
Aiio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: 0

I P/

Extralimite

Destino

Total

Obligaciones

29903 701500000 1120 PRODUCTOSDE PAPEL, 500.000,00 500.000,00
CARTON E IMPRESOS
0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00
29905 1 701500000 1120 UTILES Y MATERIALES DE 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000.000,00
LIMPIEZA
0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000.000,00
29999 1 701500000 1120 OTROS UTILES, MATERIALES Y 34.926.635,00 0,00 0,00 0,00 34.926.635,00
SUMINISTROS DIVERSOS
0 1 701500000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 34.926.635,00 0,00 0,00 0,00 34.926.635,00
TOTAL GRUPO: 38.926.635,00 0,00 0,00 0,00 38.926.635,00
TOTAL PARTIDA: 60.047.889,00 0,00 0,00 0,00 60.047.889,00
PARTIDA: 5 BIENESDURADEROS
501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO
50105 280 701500000 2210 EQUIPO DE COMPUTO 51.708.150,00 0,00 0,00 0,00 51.708.150,00
0 280 701500000 2210 REGION: SIN REGION ASIGNADA 51.708.150,00 0,00 0,00 0,00 51.708.150,00
TOTAL GRUPO: 51.708.150,00 0,00 0,00 0,00 51.708.150,00
599 BIENES DURADEROS DIVERSOS
59903 280 701500000 2240 BIENESINTANGIBLES 67.821.887,00 0,00 0,00 0,00 67.821.887,00
0 280 701500000 2240 REGION: SIN REGION ASIGNADA 67.821.887,00 0,00 0,00 0,00 67.821.887,00
TOTAL GRUPO: 67.821.887,00 0,00 0,00 0,00 67.821.887,00
TOTAL PARTIDA: 119.530.037,00 0,00 0,00 0,00 119.530.037,00

Fecha: 04/06/2025 14:57:25

Reporte: SFMO011RS
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Sistema de Formulacioén de Presupuesto Férmula 8
Detalle de Gasto Solicitado por Subprograma o Proyecto
en el Nivel de Partida, Subpartiday Fuente de Financiamiento

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

Afio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: O
PARTIDA: 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

60103 1 701500000 1310 TRANSFERENCIAS 1.764.425.490,00 0,00 32.400.000,00 0,00 1.796.825.490,00

CORRIENTESA
INSTITUCIONES
DESCENTRALIZADASNO
EMPRESARIALES

2000 1 701500000 1310 CAJA COSTARRICENSE DE 47.741.678,00 0,00 0,00 0,00 47.741.678,00
SEGURO SOCIAL. (CCSS)
REGION: SIN REGION ASIGNADA
COLETILLA: (CONTRIBUCION
ESTATAL AL SEGURO DE
PENSIONES, SEGUN LEY No. 17
DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943,
LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.SS. Y REGLAMENTO No. 6898

DEL 07 DE FEBRERO DE 1995 Y
SUS REFORMAS).
Céd. Jur.: 4-000-042147

2010 1 701500000 1310 UNIVERSIDAD DE COSTA RICA 0,00 0,00 32.400.000,00 0,00 32.400.000,00
REGION: SIN REGION ASIGNADA
COLETILLA: (PARA GASTOSDE
OPERACION DE CONVENIO
CITA-MAG, SEGUN ART. 36 DE
LEY No. 4895 DEL 16/11/1971Y
SEGUN ARTICULOS No. 15 Y 25
DEL TITULO IV DE LA LEY No.
9635 “LEY FORTALECIMIENTO
DE LAS FINANZAS PUBLICAS”
DEL 03/12/2018).

Céd. Jur.: 4-000-042149-36

Fecha: 04/06/2025 14:57:25 Reporte: SFM0O011RS Pégina 13 de 18
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Sistema de Formulacioén de Presupuesto Férmula 8
Detalle de Gasto Solicitado por Subprograma o Proyecto
en el Nivel de Partida, Subpartiday Fuente de Financiamiento

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

Afio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: O

2020 1 701500000 1310 CAJA COSTARRICENSE DE 6.820.240,00 0,00 0,00 0,00 6.820.240,00
SEGURO SOCIAL. (CCSS)
REGION: SIN REGION ASIGNADA
COLETILLA: (CONTRIBUCION
ESTATAL AL SEGURO DE
SALUD, SEGUN LEY No. 17 DEL
22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DELA C.CSS.Y
REGLAMENTO No. 7082 DEL 03
DE DICIEMBRE DE 1996 Y SUS
REFORMAS).

Céd. Jur.: 4-000-042147

2050 1 701500000 1310 COMISION DE ENERGIA 97.012.957,00 0,00 0,00 0,00 97.012.957,00
ATOMICA DE COSTA RICA
REGION: SIN REGION ASIGNADA
COLETILLA: (PARA GASTOS DE
OPERACION SEGUN LEY No. 4383

DEL 18/08/1969, ARTICULO 40 Y
SEGUN LOS ARTICULOS No. 22,
23Y 24 DEL TITULO IV DE LA
LEY No. 9635 “LEY
FORTALECIMIENTO DE LAS
FINANZAS PUBLICAS” DEL
03/12/2018).

Céd. Jur.: 3-007-045538-02

Fecha: 04/06/2025 14:57:25 Reporte: SFM0O011RS Pégina 14 de 18
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Sistema de Formulacioén de Presupuesto Férmula 8
Detalle de Gasto Solicitado por Subprograma o Proyecto
en el Nivel de Partida, Subpartiday Fuente de Financiamiento

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

Afio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: O
2100 1 701500000 1310 PROMOTORA COSTARRICENSE 1.125.706.615,00 0,00 0,00 0,00 1.125.706.615,00
DE INNOVACION E
INVESTIGACION

REGION: SIN REGION ASIGNADA
COLETILLA: (PARA GASTOS
OPERATIVOS SEGUN ARTICULO
17 INCISO 1) DE LA LEY NO. 9971
“CREACION DE LA PROMOTORA
COSTARRICENSE DE
INNOVACION E
INVESTIGACION” DEL 11/05/2021
Y SEGUN LOS ARTICULOS NO.
22,23Y 24 DEL TITULO IV DE LA
LEY NO. 9635
“FORTALECIMIENTO DE LAS
FINANZAS PUBLICAS” Y SUS
REFORMAS DEL 03/12/2018).

Céd. Jur.: 3-007-045446-07

Fecha: 04/06/2025 14:57:25 Reporte: SFM0O011RS Pégina 15 de 18
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Sistema de Formulacioén de Presupuesto Férmula 8
Detalle de Gasto Solicitado por Subprograma o Proyecto
en el Nivel de Partida, Subpartiday Fuente de Financiamiento

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

Afio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: O
2110 1 701500000 1310 PROMOTORA COSTARRICENSE 300.000.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000.000,00
DE INNOVACION E
INVESTIGACION

REGION: SIN REGION ASIGNADA
COLETILLA: (PARA EL FONDO
DE INCENTIVOS, EMPRESAS
PRODUCTIVAS DE BIENES Y
SERVICIOS, PUBLICAS Y
PRIVADAS, PERSONAS FISICAS O
JURIDICAS Y UNIVERSIDADES
ESTATALES SEGUN ARTICULO
39 INCISO A) DE LA LEY NO. 7169
DEL 26/6/1990, “LEY DE
PROMOCION DEL DESARROLLO
CIENTIFICO Y TECNOLOGICO”,
LEY NO. 9971 “CREACION DE LA
PROMOTORA COSTARRICENSE
DE INNOVACION E
INVESTIGACION” DEL 11/05/2021
Y SEGUN LOS ARTICULOS NO.
22,23Y 24 DEL TITULO IV DE LA
LEY NO. 9635
“FORTALECIMIENTO DE LAS
FINANZAS PUBLICAS” Y SUS
REFORMAS DEL 03/12/2018).
Céd. Jur.: 3-007-045446-07

Fecha: 04/06/2025 14:57:25 Reporte: SFM0O011RS Pégina 16 de 18
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Sistema de Formulacioén de Presupuesto Férmula 8
Detalle de Gasto Solicitado por Subprograma o Proyecto
en el Nivel de Partida, Subpartiday Fuente de Financiamiento

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

Afo: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: O
2120 1 701500000 1310 PROMOTORA COSTARRICENSE 118.000.000,00 0,00 0,00 0,00 118.000.000,00
DE INNOVACION E
INVESTIGACION

REGION: SIN REGION ASIGNADA
COLETILLA: (PARA FONDO
CONCURSABLE PARA EL
DESARROLLO TECNOLOGICO E
INNOVACION PARA PYMES Y
GASTOS OPERATIVOS SEGUN
TRANSITORIO XIII DE LA LEY
NO. 8262 “LEY DE
FORTALECIMIENTO DE LAS
PEQUENAS Y MEDIANAS
EMPRESAS” DEL 2/5/2002Y LOS
ARTICULOS NO. 22, 23 Y 24 DEL
TITULO IV DE LA LEY NO. 9635
“FORTALECIMIENTO DE LAS
FINANZAS PUBLICAS” Y SUS
REFORMAS DEL 03/12/2018).
Céd. Jur.: 3-007-045446-07

2140 1 701500000 1310 ACADEMIA NACIONAL DE 69.144.000,00 0,00 0,00 0,00 69.144.000,00
CIENCIAS
REGION: SIN REGION ASIGNADA
COLETILLA: (PARA GASTOS
OPERATIVOSY
FORTALECIMIENTO DE
PROGRAMAS DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA SEGUN LEY No.
7169 DEL 26/6/1990 ARTICULO 66
Y LEY No. 7544 DEL 21/9/1995 Y
SEGUN LOS ARTICULOS No. 22,
23Y 24 DEL TITULO IV DE LA
LEY No. 9635 “LEY
FORTALECIMIENTO DE LAS
FINANZAS PUBLICAS” DEL

03/12/2018).

Céd. Jur.: 3-007-154845-22

TOTAL GRUPO: 1.764.425.490,00 0,00 32.400.000,00 0,00 1.796.825.490,00
Fecha: 04/06/2025 14:57:25 Reporte: SFMO011RS Pagina 17 de 18
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Sistema de Formulacioén de Presupuesto Férmula 8
Detalle de Gasto Solicitado por Subprograma o Proyecto
en el Nivel de Partida, Subpartiday Fuente de Financiamiento

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES
Afio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: O

603

PRESTACIONES

60301 1 701500000 1320 PRESTACIONESLEGALES 20.000.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000.000,00
0 1 701500000 1320 REGION: SIN REGION ASIGNADA 20.000.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000.000,00
60399 1 701500000 1320 OTRASPRESTACIONES 13.800.000,00 0,00 0,00 0,00 13.800.000,00
0 1 701500000 1320 REGION: SIN REGION ASIGNADA 13.800.000,00 0,00 0,00 0,00 13.800.000,00

COLETILLA: (PARA EL PAGO DE
SUBSIDIOS POR INCAPACIDAD).

TOTAL GRUPO: 33.800.000,00 0,00 0,00 0,00 33.800.000,00
607 TRANSFERENCIAS CORRIENTESAL SECTOR EXTERNO
60701 1 701500000 1330 TRANSFERENCIAS 200.000.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000.000,00

CORRIENTES A ORGANISMOS
INTERNACIONALES

2000 1 701500000 1330 ORGANIZACION 200.000.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000.000,00
INTERNACIONAL DE ENERGIA
ATOMICA
REGION: SIN REGION ASIGNADA
COLETILLA: (CUOTA ANUAL
ORDINARIA Y FONDO DE
COOPERACION TECNICA DEL
PRESUPUESTO 2026, SEGUN LEY
No. 3440 DEL 26/10/1964).
Céd. Jur.: 2-100-098311

TOTAL GRUPO: 200.000.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000.000,00
TOTAL PARTIDA: 1.998.225.490,00 0,00 32.400.000,00 0,00 2.030.625.490,00
TOTAL PROGRAMA: 7.256.789.928,00 0,00 32.400.000,00 0,00 7.289.189.928,00
TOTAL GENERAL: 7.256.789.928,00 0,00 32.400.000,00 0,00 7.289.189.928,00
Fecha: 04/06/2025 14:57:25 Reporte: SFM0011RS Pagina 18 de 18
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Sistema de Formulacioén de Presupuesto Férmula 8
Detalle de Gasto Solicitado por Subprograma o Proyecto
en el Nivel de Partida, Subpartiday Fuente de Financiamiento

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

Afio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: O
PROGRAMA: 899 RECTORIA DEL SECTOR TELECOMUNICACIONES
PARTIDA: 0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS
101 1 704600000 1111 SUELDOSPARA CARGOSFIJOS 1.489.008.284,00 0,00 0,00 0,00 1.489.008.284,00
0 1 704600000 1111 REGION: SIN REGION ASIGNADA 1.489.008.284,00 0,00 0,00 0,00 1.489.008.284,00
TOTAL GRUPO: 1.489.008.284,00 0,00 0,00 0,00 1.489.008.284,00
003 INCENTIVOS SALARIALES
303 1 704600000 1111 DECIMOTERCER MES 134.902.656,00 0,00 0,00 0,00 134.902.656,00
0 1 704600000 1111 REGION: SIN REGION ASIGNADA 134.902.656,00 0,00 0,00 0,00 134.902.656,00
304 1 704600000 1111 SALARIO ESCOLAR 124.369.589,00 0,00 0,00 0,00 124.369.589,00
0 1 704600000 1111 REGION: SIN REGION ASIGNADA 124.369.589,00 0,00 0,00 0,00 124.369.589,00
TOTAL GRUPO: 259.272.245,00 0,00 0,00 0,00 259.272.245,00
004 CONTRIBUCIONES PATRONALESAL DESARROLLOY LA
SEGURIDAD SOCIAL
401 1 704600000 1112 CONTRIBUCION PATRONAL AL 149.237.453,00 0,00 0,00 0,00 149.237.453,00
SEGURO DE SALUD DE LA
C.CSS
2000 1 704600000 1112 CAJA COSTARRICENSE DE 149.237.453,00 0,00 0,00 0,00 149.237.453,00

SEGURO SOCIAL. (CCSS)
REGION: SIN REGION ASIGNADA
COLETILLA: (CONTRIBUCION
PATRONAL SEGURO DE SALUD,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE
OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DELA C.CSS.Y
REGLAMENTO No. 7082 DEL 03
DE DICIEMBRE DE 1996 Y SUS
REFORMAS).

Céd. Jur.: 4-000-042147

Fecha: 04/06/2025 14:58:26 Reporte: SFM0O011RS Péagina 1 de 9
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Sistema de Formulacioén de Presupuesto Férmula 8
Detalle de Gasto Solicitado por Subprograma o Proyecto
en el Nivel de Partida, Subpartiday Fuente de Financiamiento

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

Afio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: O
Region

1 704600000 1112 CONTRIBUCION PATRONAL AL 8.066.889,00 0,00 0,00 0,00 8.066.889,00
BANCO POPULAR Y DE
DESARROLLO COMUNAL

2000 1 704600000 1112 BANCO POPULARY DE 8.066.889,00 0,00 0,00 0,00 8.066.889,00
DESARROLLO COMUNAL.
(BPDC)
REGION: SIN REGION ASIGNADA
COLETILLA: (SEGUN LEY No.
4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969,
LEY ORGANICA DEL B.P.D.C.).
Céd. Jur.: 4-000-042152

TOTAL GRUPO: 157.304.342,00 0,00 0,00 0,00 157.304.342,00

005 CONTRIBUCIONES PATRONALESA FONDOSDE PENSIONESY
OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION

501 1 704600000 1112 CONTRIBUCION PATRONAL AL 90.026.485,00 0,00 0,00 0,00 90.026.485,00
SEGURO DE PENSIONESDE LA
C.CSsS.

2000 1 704600000 1112 CAJA COSTARRICENSE DE 90.026.485,00 0,00 0,00 0,00 90.026.485,00
SEGURO SOCIAL. (CCSS)
REGION: SIN REGION ASIGNADA
COLETILLA: (CONTRIBUCION
PATRONAL SEGURO DE
PENSIONES, SEGUN LEY No. 17
DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943,
LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.SS. Y REGLAMENTO No. 6898

DEL 07 DE FEBRERO DE 1995 Y
SUS REFORMAS).
Céd. Jur.: 4-000-042147

Fecha: 04/06/2025 14:58:26 Reporte: SFM0O011RS Pégina 2 de 9
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Sistema de Formulacioén de Presupuesto Férmula 8
Detalle de Gasto Solicitado por Subprograma o Proyecto
en el Nivel de Partida, Subpartiday Fuente de Financiamiento
MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES
Aiio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: 0

I P/

1 704600000

2000 1 704600000

503 1 704600000

2000 1 704600000

PARTIDA: 1 SERVICIOS

102 SERVICIOS BASICOS
10204 1 704600000

0 1 704600000

1112 APORTE PATRONAL AL
REGIMEN OBLIGATORIO DE
PENSIONES
COMPLEMENTARIAS.

1112 CAJA COSTARRICENSE DE
SEGURO SOCIAL. (CCSS)
REGION: SIN REGION ASIGNADA
COLETILLA: (APORTE
PATRONAL AL REGIMEN DE
PENSIONES, SEGUN LEY DE
PROTECCION AL TRABAJADOR
No. 7983 DEL 16 DE FEBRERO
DEL 2000).

Céd. Jur.: 4-000-042147

1112 APORTE PATRONAL AL FONDO
DE CAPITALIZACION
LABORAL

1112 CAJA COSTARRICENSE DE
SEGURO SOCIAL. (CCSS)
REGION: SIN REGION ASIGNADA
COLETILLA: (APORTE
PATRONAL AL FONDO DE
CAPITALIZACION LABORAL,
SEGUN LEY DE PROTECCION AL
TRABAJADOR No. 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000).

Céd. Jur.: 4-000-042147

TOTAL GRUPO:

TOTAL PARTIDA:

1120 SERVICIO DE
TELECOMUNICACIONES

1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA

TOTAL GRUPO:

48.401.336,00

48.401.336,00

24.200.668,00

24.200.668,00

Extralimite

0,00

0,00

0,00

Destino

0,00

0,00

0,00

Total

Obligaciones

48.401.336,00

0,00 48.401.336,00

0,00 24.200.668,00

0,00 24.200.668,00

162.628.489,00

0,00

0,00

0,00 162.628.489,00

2.068.213.360,00

10.000.000,00

10.000.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 2.068.213.360,00

0,00 10.000.000,00

0,00 10.000.000,00

10.000.000,00

0,00

0,00

0,00 10.000.000,00

Fecha: 04/06/2025 14:58:26

Reporte: SFMO011RS
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Sistema de Formulacioén de Presupuesto Férmula 8
Detalle de Gasto Solicitado por Subprograma o Proyecto
en el Nivel de Partida, Subpartiday Fuente de Financiamiento

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES
Aiio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: O

Region

SERVICIOS COMERCIALESY FINANCIEROS

10301 1 704600000 1120 INFORMACION 206.000.000,00 0,00 0,00 0,00 206.000.000,00
0 1 704600000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 206.000.000,00 0,00 0,00 0,00 206.000.000,00
10307 1 704600000 1120 SERVICIOSDE TECNOLOGIAS 15.000.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000.000,00
DE INFORMACION
0 1 704600000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 15.000.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000.000,00
TOTAL GRUPO: 221.000.000,00 0,00 0,00 0,00 221.000.000,00
104 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO
10404 1 704600000 1120 SERVICIOSEN CIENCIAS 81.000.000,00 0,00 0,00 0,00 81.000.000,00
ECONOMICAS Y SOCIALES
0 1 704600000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 81.000.000,00 0,00 0,00 0,00 81.000.000,00

COLETILLA: (ENCUESTA DE
ACCESO Y USO DELOS
SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES EN
HOGARES; ENCUESTA PARA
PARA MEDIR EL ACCESO Y USO
DE LOS DISPOSITIVOS MOVILES
E INTERNET EN NINOS, NINAS Y

ADOLESCENTES).
10406 1 704600000 1120 SERVICIOS GENERALES 16.000.000,00 0,00 0,00 0,00 16.000.000,00
0 1 704600000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 16.000.000,00 0,00 0,00 0,00 16.000.000,00

COLETILLA: (CONTINUIDAD AL
CONTRATO SERVICIO DE
LIMPIEZA Y ASEO DE LAS
INSTALACIONES Y REAJUSTES
DE PRECIO; ENTRE OTROS
SERVICIOS QUE CONTEMPLA LA
SUBPARTIDA).

Fecha: 04/06/2025 14:58:26 Reporte: SFM0O011RS Péagina 4 de 9
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Sistema de Formulacioén de Presupuesto Férmula 8
Detalle de Gasto Solicitado por Subprograma o Proyecto
en el Nivel de Partida, Subpartiday Fuente de Financiamiento

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

Afo: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: O
10499 1 704600000 1120 OTROSSERVICIOSDE 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00
GESTION Y APOYO
0 1 704600000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00
COLETILLA: (REVISION TECNICA
VEHICULAR).
TOTAL GRUPO: 97.025.000,00 0,00 0,00 0,00 97.025.000,00
105 GASTOSDE VIAJE Y DE TRANSPORTE
10501 1 704600000 1120 TRANSPORTE DENTRO DEL 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
PAIS
0 1 704600000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
10502 1 704600000 1120 VIATICOS DENTRO DEL PAIS 7.200.000,00 0,00 0,00 0,00 7.200.000,00
0 1 704600000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 7.200.000,00 0,00 0,00 0,00 7.200.000,00
10503 1 704600000 1120 TRANSPORTE EN EL EXTERIOR 20.000.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000.000,00
0 1 704600000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 20.000.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000.000,00
10504 1 704600000 1120 VIATICOS EN EL EXTERIOR 26.000.000,00 0,00 0,00 0,00 26.000.000,00
0 1 704600000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 26.000.000,00 0,00 0,00 0,00 26.000.000,00
TOTAL GRUPO: 53.300.000,00 0,00 0,00 0,00 53.300.000,00
106 SEGUROS, REASEGUROSY OTRAS OBLIGACIONES
10601 1 704600000 1120 SEGUROS 10.000.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000.000,00
0 1 704600000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 10.000.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000.000,00
TOTAL GRUPO: 10.000.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000.000,00
Fecha: 04/06/2025 14:58:26 Reporte: SFMO011RS Péagina 5 de 9
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Sistema de Formulacioén de Presupuesto Férmula 8
Detalle de Gasto Solicitado por Subprograma o Proyecto
en el Nivel de Partida, Subpartiday Fuente de Financiamiento
MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES
Aiio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: 0

I P/

CAPACITACION Y PROTOCOLO

Extralimite

Destino

Obligaciones

Total

10701 1 704600000 1120 ACTIVIDADESDE 4.000.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000.000,00
CAPACITACION
0 1 704600000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 4.000.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000.000,00
COLETILLA: (CURSO VIRTUAL
EN ANALISIS Y VISUALIZACION
DE DATOS CON HERRAMIENTAS
DE INTELIGENCIA
EMPRESARIALO ARTIFICIAL
POWER BI, PARA EL PERSONAL
DAEMT; SERVICIO DE CATERING
PARA ACTIVIDADES DE
CAPACITACION).
10702 1 704600000 1120 ACTIVIDADES 279.674.154,00 0,00 0,00 0,00 279.674.154,00
PROTOCOLARIASY SOCIALES
0 1 704600000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 279.674.154,00 0,00 0,00 0,00 279.674.154,00
TOTAL GRUPO: 283.674.154,00 0,00 0,00 0,00 283.674.154,00
108 MANTENIMIENTO Y REPARACION
10805 1 704600000 1120 MANTENIMIENTO Y 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00
REPARACION DE EQUIPO DE
TRANSPORTE
0 1 704600000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00
TOTAL GRUPO: 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00
TOTAL PARTIDA: 676.999.154,00 0,00 0,00 0,00 676.999.154,00
Fecha: 04/06/2025 14:58:26 Reporte: SFMO011RS Péagina 6 de 9
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Sistema de Formulacioén de Presupuesto Férmula 8
Detalle de Gasto Solicitado por Subprograma o Proyecto
en el Nivel de Partida, Subpartiday Fuente de Financiamiento

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

Aio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: O
PARTIDA: 2 MATERIALESY SUMINISTROS
201 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS
20101 1 704600000 1120 COMBUSTIBLESY 2.200.000,00 0,00 0,00 0,00 2.200.000,00
LUBRICANTES
0 1 704600000 1120 REGION: SIN REGION ASIGNADA 2.200.000,00 0,00 0,00 0,00 2.200.000,00
TOTAL GRUPO: 2.200.000,00 0,00 0,00 0,00 2.200.000,00
TOTAL PARTIDA: 2.200.000,00 0,00 0,00 0,00 2.200.000,00
PARTIDA: 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO
60103 1 704600000 1310 TRANSFERENCIAS 32.267.558,00 0,00 0,00 0,00 32.267.558,00

CORRIENTESA
INSTITUCIONES
DESCENTRALIZADASNO
EMPRESARIALES

2000 1 704600000 1310 CAJA COSTARRICENSE DE 28.234.113,00 0,00 0,00 0,00 28.234.113,00
SEGURO SOCIAL. (CCSS)
REGION: SIN REGION ASIGNADA
COLETILLA: (CONTRIBUCION
ESTATAL AL SEGURO DE
PENSIONES, SEGUN LEY No. 17
DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943,
LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898

DEL 07 DE FEBRERO DE 1995 Y
SUS REFORMAS).
Céd. Jur.: 4-000-042147

Fecha: 04/06/2025 14:58:26 Reporte: SFM0O011RS Pégina 7 de 9
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Sistema de Formulacioén de Presupuesto Férmula 8
Detalle de Gasto Solicitado por Subprograma o Proyecto
en el Nivel de Partida, Subpartiday Fuente de Financiamiento

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES
Afio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: O

Region

2020 1 704600000 1310 CAJA COSTARRICENSE DE 4.033.445,00 0,00 0,00 0,00 4.033.445,00
SEGURO SOCIAL. (CCSS)
REGION: SIN REGION ASIGNADA
COLETILLA: (CONTRIBUCION
ESTATAL AL SEGURO DE
SALUD, SEGUN LEY No. 17 DEL
22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DELA C.CSS.Y
REGLAMENTO No. 7082 DEL 03
DE DICIEMBRE DE 1996 Y SUS

REFORMAS).
Céd. Jur.: 4-000-042147
TOTAL GRUPO: 32.267.558,00 0,00 0,00 0,00 32.267.558,00
603 PRESTACIONES
60301 1 704600000 1320 PRESTACIONESLEGALES 20.300.000,00 0,00 0,00 0,00 20.300.000,00
0 1 704600000 1320 REGION: SIN REGION ASIGNADA 20.300.000,00 0,00 0,00 0,00 20.300.000,00
60399 1 704600000 1320 OTRASPRESTACIONES 6.200.000,00 0,00 0,00 0,00 6.200.000,00
0 1 704600000 1320 REGION: SIN REGION ASIGNADA 6.200.000,00 0,00 0,00 0,00 6.200.000,00
COLETILLA: (PARA EL PAGO DE
SUBSIDIOS POR INCAPACIDAD).
TOTAL GRUPO: 26.500.000,00 0,00 0,00 0,00 26.500.000,00
607 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO
60701 1 704600000 1330 TRANSFERENCIAS 72.350.000,00 0,00 0,00 0,00 72.350.000,00

CORRIENTES A ORGANISMOS
INTERNACIONALES

2000 1 704600000 1330 UNION INTERNACIONAL DE 51.415.000,00 0,00 0,00 0,00 51.415.000,00
TELECOMUNICACIONES (UIT).
REGION: SIN REGION ASIGNADA
COLETILLA: (PAGO CUOTA
ANUAL ORDINARIA 2026, SEGUN
ART. 1 DE LEY No. 8100 DEL
04/04/2002).
Céd. Jur.: 2-100-042014

Fecha: 04/06/2025 14:58:26 Reporte: SFM0O011RS Pégina 8 de 9
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Sistema de Formulacioén de Presupuesto Férmula 8
Detalle de Gasto Solicitado por Subprograma o Proyecto
en el Nivel de Partida, Subpartiday Fuente de Financiamiento

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

Afio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: O
2050 1 704600000 1330 COMISION TECNICA REGIONAL 20.935.000,00 0,00 0,00 0,00 20.935.000,00
DE TELECOMUNICACIONES
(COMTELCA).

REGION: SIN REGION ASIGNADA
COLETILLA: (PAGO CUOTA
ANUAL ORDINARIA PERIODO
2026, SEGUN ART. 1Y 10 DE LEY
No. 8209 DEL 08/03/2002).

Céd. Jur.: 2-100-042014

TOTAL GRUPO: 72.350.000,00 0,00 0,00 0,00 72.350.000,00
TOTAL PARTIDA: 131.117.558,00 0,00 0,00 0,00 131.117.558,00
TOTAL PROGRAMA: 2.878.530.072,00 0,00 0,00 0,00 2.878.530.072,00
TOTAL GENERAL: 2.878.530.072,00 0,00 0,00 0,00 2.878.530.072,00
Fecha: 04/06/2025 14:58:26 Reporte: SFM0O011RS Péagina 9 de 9
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Sistema de Formulacion de Presupuesto Formula9
Cuadro de Transferencias a I nstituciones u Organizaciones

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

Aio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: O
Transfer encias Solicitadas
PROGRAMA: 893 COORDINACION Y DES. CIENTIF.Y TECNOLOGICO
PARTIDA: 0 REMUNERACIONES
Grupo Objeto Gasto: 004 CONTRIBUCIONES PATRONALESAL DESARROLLOY LA
SEGURIDAD SOCIAL
Objeto Gasto: 00401 CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S
1 701500000 1112
Codigo Destino: 2000 252 348 872,00 0,00 0,00 0,00
Céd. Jur.:
TOTAL OBJETO GASTO: 252 348 872,00 0,00 0,00 0,00
Objeto Gasto: 00405 CONTRIBUCION PATRONAL AL BANCO POPULAR Y DE
DESARROLLO COMUNAL
1 701500000 1112
Codigo Destino: 2000 13 640 480,00 0,00 0,00 0,00
Céd. Jur.:
TOTAL OBJETO GASTO: 13 640 480,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GRUPO: 265 989 352,00 0,00 0,00 0,00
Fecha: 4/6/2025 15:03:05 Reporte: SFMO018RS Pagina 1 de 5
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Sistema de Formulacion de Presupuesto Formula9
Cuadro de Transferencias a I nstituciones u Organizaciones

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

Afio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: 0
Remur aciones
Grupo Objeto Gasto: 005 CONTRIBUCIONES PATRONALESA FONDOS DE PENSIONESY
OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION
Objeto Gasto: 00501 CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA
C.C.SssS.
1 701500000 1112
Cédigo Destino: 2000 152 227 752,00 0,00 0,00 0,00
Céd. Jur.:
TOTAL OBJETO GASTO: 152 227 752,00 0,00 0,00 0,00
Objeto Gasto: 00502 APORTE PATRONAL AL REGIMEN OBLIGATORIO DE PENSIONES

COMPLEMENTARIAS.
1 701500000 1112

Codigo Destino: 2000 81 842 877,00 0,00 0,00 0,00
Céd. Jur.:
TOTAL OBJETO GASTO: 81 842 877,00 0,00 0,00 0,00
Objeto Gasto: 00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL
1 701500000 1112
Codigo Destino: 2000 40921 439,00 0,00 0,00 0,00
Fecha: 4/6/2025 15:03:06 Reporte: SFMO018RS Pagina 2 de 5
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Sistema de Formulacion de Presupuesto Formula9
Cuadro de Transferencias a I nstituciones u Organizaciones

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

Aiio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: O
Remur aciones
Grupo Objeto Gasto: 005 CONTRIBUCIONES PATRONALESA FONDOSDE PENSIONESY
OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION
Objeto Gasto: 00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL
Céd. Jur.:
TOTAL OBJETO GASTO: 40 921 439,00 0,00 0,00 0,00
Objeto Gasto: 00505 CONTRIBUCION PATRONAL A OTROS FONDOS ADMINISTRADOS

POR ENTESPRIVADOS
1 701500000 1112

Codigo Destino: 2000 125 895 658,00 0,00 0,00 0,00
Céd. Jur.:
TOTAL OBJETO GASTO: 125 895 658,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GRUPO: 400 887 726,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL PARTIDA: 666 877 078,00 0,00 0,00 0,00
Fecha: 4/6/2025 15:03:06 Reporte: SFMO018RS Pagina 3 de 5
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Sistema de Formulacion de Presupuesto Formula9
Cuadro de Transferencias a I nstituciones u Organizaciones

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

Afio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: 0
Transfer encias Solicitadas
Remurauones
PARTIDA: 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Grupo Objeto Gasto: 601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO
Objeto Gasto: 60103 TRANSFERENCIAS CORRIENTESA INSTITUCIONES

DESCENTRALIZADASNO EMPRESARIALES
1 701500000 1310

Codigo Destino: 2000 47 741 678,00 0,00 0,00 0,00
Céd. Jur.:
1 701500000 1310
Cédigo Destino: 2020 6 820 240,00 0,00 0,00 0,00
Céd. Jur.:
1 701500000 1310
Cédigo Destino: 2050 97 012 957,00 0,00 0,00 0,00
Céd. Jur.:
1 701500000 1310
Codigo Destino: 2100 1125706 615,00 0,00 0,00 0,00
Céd. Jur.:
1 701500000 1310
Codigo Destino: 2110 300 000 000,00 0,00 0,00 0,00
Fecha 4/6/2025 15:03:06 Reporte: SFM0O018RS Pagina 4 de 5
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Sistema de Formulacion de Presupuesto Formula9
Cuadro de Transferencias a I nstituciones u Organizaciones

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

Afio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: 0
Transfer encias Solicitadas
Remur aciones
et e
Grupo Objeto Gasto: 601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO
Objeto Gasto: 60103 TRANSFERENCIAS CORRIENTESA INSTITUCIONES
DESCENTRALIZADASNO EMPRESARIALES
Céd. Jur.:
1 701500000 1310
Codigo Destino: 2120 118 000 000,00 0,00 0,00 0,00
Céd. Jur.:
1 701500000 1310
Codigo Destino: 2140 69 144 000,00 0,00 0,00 0,00
Céd. Jur.:
TOTAL OBJETO GASTO: 1 764 425 490,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GRUPO: 1 764 425 490,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL PARTIDA: 1 764 425 490,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL PROGRAMA: 2431 302 568,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GENERAL.: 2431 302 568,00 0,00 0,00 0,00
Fecha: 4/6/2025 15:03:06 Reporte: SFMO018RS Pagina 5 de 5
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Sistema de Formulacion de Presupuesto Formula9
Cuadro de Transferencias a I nstituciones u Organizaciones

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

Aio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: O
PROGRAMA: 899 RECTORIA DEL SECTOR TELECOMUNICACIONES
PARTIDA: 0 REMUNERACIONES
Grupo Objeto Gasto: 004 CONTRIBUCIONES PATRONALESAL DESARROLLOY LA
SEGURIDAD SOCIAL
Objeto Gasto: 00401 CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S
1 704600000 1112
Codigo Destino: 2000 149 237 453,00 0,00 0,00 0,00
Céd. Jur.:
TOTAL OBJETO GASTO: 149 237 453,00 0,00 0,00 0,00
Objeto Gasto: 00405 CONTRIBUCION PATRONAL AL BANCO POPULAR Y DE
DESARROLLO COMUNAL
1 704600000 1112
Codigo Destino: 2000 8 066 889,00 0,00 0,00 0,00
Céd. Jur.:
TOTAL OBJETO GASTO: 8 066 889,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GRUPO: 157 304 342,00 0,00 0,00 0,00
Fecha: 4/6/2025 15:04:59 Reporte: SFMO018RS Pagina 1 de 4
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Sistema de Formulacion de Presupuesto Formula9
Cuadro de Transferencias a I nstituciones u Organizaciones

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

Afio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: 0
Remur aciones
Grupo Objeto Gasto: 005 CONTRIBUCIONES PATRONALESA FONDOS DE PENSIONESY
OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION
Objeto Gasto: 00501 CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA
C.C.SssS.
1 704600000 1112
Cédigo Destino: 2000 90 026 485,00 0,00 0,00 0,00
Céd. Jur.:
TOTAL OBJETO GASTO: 90 026 485,00 0,00 0,00 0,00
Objeto Gasto: 00502 APORTE PATRONAL AL REGIMEN OBLIGATORIO DE PENSIONES

COMPLEMENTARIAS.
1 704600000 1112

Codigo Destino: 2000 48 401 336,00 0,00 0,00 0,00
Céd. Jur.:
TOTAL OBJETO GASTO: 48 401 336,00 0,00 0,00 0,00
Objeto Gasto: 00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL
1 704600000 1112
Codigo Destino: 2000 24 200 668,00 0,00 0,00 0,00
Fecha: 4/6/2025 15:04:59 Reporte: SFMO018RS Pagina 2 de 4
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Sistema de Formulacion de Presupuesto Formula9
Cuadro de Transferencias a I nstituciones u Organizaciones

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

Afio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: 0
Remur aciones
Grupo Objeto Gasto: 005 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONESY
OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION
Objeto Gasto: 00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL
Céd. Jur.:
TOTAL OBJETO GASTO: 24 200 668,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GRUPO: 162 628 489,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL PARTIDA: 319932 831,00 0,00 0,00 0,00
PARTIDA: 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Grupo Objeto Gasto: 601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO
Objeto Gasto: 60103 TRANSFERENCIAS CORRIENTESA INSTITUCIONES

DESCENTRALIZADASNO EMPRESARIALES
1 704600000 1310

Caédigo Destino: 2000 28234 113,00 0,00 0,00 0,00
Céd. Jur.:
1 704600000 1310
Cédigo Destino: 2020 4 033 445,00 0,00 0,00 0,00
Fecha: 4/6/2025 15:04:59 Reporte: SFMO018RS Pagina 3 de 4
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Sistema de Formulacion de Presupuesto Formula 9
Cuadro de Transferencias a I nstituciones u Organizaciones

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

Afio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: 0
Remur aciones

Grupo Objeto Gasto: 601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

Objeto Gasto: 60103 TRANSFERENCIAS CORRIENTESA INSTITUCIONES
DESCENTRALIZADASNO EMPRESARIALES
Céd. Jur.:
TOTAL OBJETO GASTO: 32 267 558,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GRUPO: 32267 558,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL PARTIDA: 32267 558,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL PROGRAMA: 352 200 389,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GENERAL.: 352 200 389,00 0,00 0,00 0,00

Fecha: 4/6/2025 15:04:59 Reporte: SFM0O018RS Pagina 4 de 4
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Sistema de Formulacion de Presupuesto Formula 11
Cuadro de Transferencias por Concepto de
Cuotas a Organismos Internacionales

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

Afio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: O
Transferencia |Cuota Anual [Cuotas Atrasadas . . -
Ajustada Ao N | del Convenio| Acumuladas (T ST EE EL DNAL
Dolares Dolares Dolares Dolares
PROGRAMA: 893 COORDINACION Y DES. CIENTIF.Y
TECNOLOGICO
PARTIDA: 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Grupo Objeto Gasto: 607 TRANSFERENCIAS CORRIENTESAL SECTOR
EXTERNO
Objeto Gasto: 60701 TRANSFERENCIASCORRIENTESA

ORGANISMOSINTERNACIONALES
1 701500000 1330

Codigo Destino: 2000 0,00 0,00 0,00 0,00 200 000 000,00
Céd. Jur.:
TOTAL OBJETO GASTO: 0,00 0,00 0,00 0,00 200 000 000,00
TOTAL GRUPO: 0,00 0,00 0,00 0,00 200 000 000,00
TOTAL PARTIDA: 0,00 0,00 0,00 0,00 200 000 000,00
TOTAL PROGRAMA: 0,00 0,00 0,00 0,00 200 000 000,00
TOTAL GENERAL: 0,00 0,00 0,00 0,00 200 000 000,00
Fecha: 4/6/2025 15:05:45 Reporte: SFM0O019RS Pagina 1 de 1
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Sistema de Formulacion de Presupuesto Formula 11
Cuadro de Transferencias por Concepto de

Cuotas a Organismos Internacionales
MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

Afio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: O
Transferencia |Cuota Anual [Cuotas Atrasadas . . -
Ajustada Ao N | del Convenio| Acumuladas (T ST EE EL DNAL
Dolares Dolares Dolares Dolares
PROGRAMA: 899 RECTORIA DEL SECTOR
TELECOMUNICACIONES
PARTIDA: 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Grupo Objeto Gasto: 607 TRANSFERENCIAS CORRIENTESAL SECTOR
EXTERNO
Objeto Gasto: 60701 TRANSFERENCIAS CORRIENTESA

ORGANISMOSINTERNACIONALES
1 704600000 1330

Codigo Destino: 2000 0,00 0,00 0,00 0,00 51 415 000,00
Céd. Jur.:
1 704600000 1330
Cédigo Destino: 2050 0,00 0,00 0,00 0,00 20935 000,00
Céd. Jur.:
TOTAL OBJETO GASTO: 0,00 0,00 0,00 0,00 72 350 000,00
TOTAL GRUPO: 0,00 0,00 0,00 0,00 72 350 000,00
TOTAL PARTIDA: 0,00 0,00 0,00 0,00 72 350 000,00
TOTAL PROGRAMA: 0,00 0,00 0,00 0,00 72 350 000,00
TOTAL GENERAL.: 0,00 0,00 0,00 0,00 72 350 000,00
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Aiio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: 0

218 MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y
TELECOMUNICACIONES

Caédigo ngi/(m FF Monto
PROGRAMA: 893 COORDINACION Y DES. CIENTiF.Y TECNOLOGICO
PARTIDA: 0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS
101 1 SUELDOSPARA CARGOS FIJOS 2.126.201.452,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 2.126.201.452,00

Justificacion: SALARIO BASE: Para el calculo del salario base, se toman como referencia los salarios (mensuales) presentados en el Sistema de
Formulacion Presupuestaria, segun la Ley de Presupuesto aprobada para el ejercicio econdmico 2025. Estos montos se multiplicaron por los 12
meses del aflo 2026, realizando una sumatoria total de los salarios de los funcionarios del Viceministerio de Ciencia, Innovacion y Tecnologia.
Base legal: Retribucion sobre sueldo minimo (articulo 5° de la Ley de Salarios de la Administracion Publica N° 6835), Resolucion DG-074-2019
y Resolucion DG-160-2019, ambas emitidas por la Direccion General del Servicio Civil (DGSC).

Detalle de la Asignacion: Retribucion sobre sueldo minimo (articulo 5° de la Ley de Salarios de la Administracién Publica N° 6835) del 22 de
diciembre de 1982, destinada a financiar resoluciones de reasignaciones, asignaciones y regjustes salariales emitidas por laDGSC y la Autoridad
Presupuestaria.

Coletilla 25: (DIFERENCIAS SALARIALES POR CONCEPTO DE SALARIO BASE DE PERIODOS ANTERIORES.)

Formula de célculo: Para el calculo de las diferencias salariales correspondientes a afios anteriores, se cubriran los reclamos administrativos
presentados por funcionarios activos o inactivos.

Base Legal: Amparado en la Resolucion DG-074-2019 emitida por laDGSC, con fecha 22 de marzo de 2019.

Detalle de la Asignacion: Para el pago de las diferencias salariales por concepto de salario base de periodos anteriores de los funcionarios del
Viceministerio de Ciencia, Innovacion y Tecnologia.

Coletilla180: (PARA FINANCIAR RESOLUCIONES DE REASIGNACIONES)

Formula de calculo: Se realiza una proyeccion de los puestos sujetos a recalificacion que requieren el monto de esta coletilla para aplicar el
cambio en € nivel salarial. De los posibles puestos a recalificar, se tomaladiferenciaen el salario base paralos puestos de Profesional en
Informatica 1, de grupo A, a grupo B o C, y Profesional de Servicio Civil 1, de grupo A a grupo B.

Base Legal: Lineamientos que regulan la figura de recalificacion de puestos, seglin la Resolucion DG-048-2020 de la DGSC.

Detalle de la Asignacion: Para el cumplimiento del pago por recalificaciones a los funcionarios del Viceministerio de Ciencia, Innovacion y
Tecnologia.

Coletilla262: (AJUSTE POR CAMBIOS ENTRE ESCALAS SALARIALES)

Formula de célculo: En cumplimiento con la circular MH-DGPN-DG-CIR-0008-2023, "Modificacion parcial a los lineamientos Técnicos sobre
el Presupuesto de la Reptblica 2024", que establece que para asegurar el contenido adicional requerido producto de un cambio entre escalas
salariales, se deben incorporar en la coletilla 262 " Ajuste por cambios entre Escalas Salariales’ 10s recursos que se estimen necesarios como
prevision para realizar el ajuste salarial que corresponda a la condicion de pago de la escala salarial a la que tengan derecho las personas
nombradas en cada nimero.

Base Legal: Lineamientos Técnicos sobre el Presupuesto de la Republica, comunicados por la Direccion General de Presupuesto Nacional
(DGPN), mediante la CIRCULAR MH-DGPN-DG-CIR-0005-2023 del 14 de abril de 2023, los cuales regiran para la formulacién del
presupuesto del 2024 en adelante, y la modificacion aplicada al articulo 68 segun la circular MH-DGPN-DG-CIR-0008-2023.

Detalle de la Asignacion: Para el cumplimiento del pago producto de un cambio entre escalas salariales al pasar del sistema compuesto al global.

002 REMUNERACIONES EVENTUALES
201 1 TIEMPO EXTRAORDINARIO 15.000.000,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 15.000.000,00

Justificacion: Retribucion eventual al personal que presta sus servicios en horas adicionales a la jornada ordinaria de trabajo, cuando necesidades
impostergables de la entidad asi lo requieran, ajustandose a las disposiciones legales y técnicas vigentes. De acuerdo con los lineamientos de
presupuesto para el ejercicio econémico 2026, no se presenta restriccion alguna en la partida referente a la "Racionalizacion de recursos
publicos". Por este motivo, se incorporan recursos para el pago de horas extras a los funcionarios del Viceministerio de Ciencia, Innovacion, y
Tecnologia.
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003 INCENTIVOSSALARIALES
301 1 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 154.315.104,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 154.315.104,00

Justificacion: Coletilla 125: (RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO): Para el calculo de esta coletilla, se toma como base la escala
salarial, la cual contiene puestos de diferentes clases salariales, por lo que las anualidades varian segun el tipo de puesto. Por lo tanto, se
considera cada salario base con el dato de anualidades que le corresponde segun la escala salarial de profesionales y no profesionales, y se
multiplica el monto mensual por los 12 meses del afio. Asimismo, se procede a realizar el aumento de una anualidad de la Ley 9635, pasando de
cinco a seis anualidades. Ademas, se toma un recuento de los aumentos acumulados mensuales de cada funcionario y se multiplican por los 12
meses del afio 2026; mas las previsiones de este rubro adeudadas de periodos anteriores a los funcionarios que han tenido cambios en la Relacion
de Puestos. La sumatoria de ambos rubros es el total asolicitar.

Base Legal: Articulo 3° del Titulo III de la Ley N° 9635, Ley de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas; Circular MIDEPLAN-AME-
UEPCIRC-0001-2023; Ley Marco de Empleo Publico, No. 10159; y Articulo 12 de la Ley de Salarios de la Administracion Pablica.

Detalle de la Asignacion: Retribucion adicional al salario base que se paga cada vez que el trabajador cumple aniversario de laborar en una
institucion publica, de acuerdo con la categoria salarial en la que esté ubicado su puesto. A dicha remuneracion también se le denomina
"on won

"antigiiedad", "aumentos anuales", "reconocimientos anuales", "retribuciones por antigiiedad" o "pasos", entre otros. Por lo tanto, la
incorporacion de recursos se realiza en cumplimiento del pago de anualidades de los funcionarios del MICITT conforme a la normativa vigente.

302 1 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION 198.381.030,00

0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 198.381.030,00

Justificacion: Coletilla 103: RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA

Férmula de calculo: Para el calculo de esta coletilla, se aplica un 55% 0 un 20% alas personas con nombramiento vigente e ininterrumpido antes
del 4 de diciembre de 2018. Para los funcionarios de nuevo ingreso a partir de la publicacion de la Ley 9635, corresponde un porcentaje del 25%
0 el 10%. El porcentaje que corresponda se aplicara sobre la base salarial de los funcionarios que cumplan con los requisitos y cuenten con la
autorizacion del Ministro para el reconocimiento de este incentivo. Luego, se multiplica el monto mensual por los 12 meses del afio.

Base Legal: Articulo 3 del Titulo III de la Ley de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas, N° 9635; Resolucion DG-254-2009; y Resolucion
DG-127-2019.

Detalle de la Asignacion: Régimen de naturaleza contractual que surge por iniciativa de la Administracion cuando se identifica la necesidad de
que quien ocupe un cargo publico se desempeie en ese puesto de manera exclusiva, lo cual implica que no ejerza su profesion liberal ni
profesiones relacionadas con dicho cargo en ninguna otra institucion publica o privada, por un periodo de tiempo definido. Es de caracter
potestativo y Unicamente podra ser otorgada a los funcionarios del sector publico que firmen el respectivo contrato. Su compensacion econémica
se otorga dependiendo del grado académico y las caracteristicas del puesto.

Coletilla115: RETRIBUCION POR LA PROHIBICION DEL EJERCICIO PROFESIONAL

Formula de calculo: Para el calculo de esta coletilla, se aplica un 65% 0 un 30% a las personas con nombramiento vigente e ininterrumpido antes
del 4 de diciembre de 2018. Para los funcionarios de nuevo ingreso a partir de la publicacion de la Ley 9635, corresponde un porcentaje del 30%
0 el 15%, segun corresponda, sobre la base salarial de los funcionarios que cumplan con los requisitos para el reconocimiento de este incentivo.
Luego, se multiplica el monto mensual por los 12 meses del afio.

Base Legal: Ley de Compensacion por Pago de Prohibicion N° 5867; articulo 36 de la Ley de Salarios de la Administracion Publica No. 2166 del
9 de octubre de 1957, reformada por el articulo 3 (Titulo III) de la Ley para el Fortalecimiento de las Finanzas Publicas No. 9635.

Detalle de la Asignacion: Compensacion econdmica que se asigna a un servidor publico al que, por ley, se le prohibe ejercer de forma particular
o privada la profesion que ostenta. Este reconocimiento es excluyente del reconocimiento por dedicacion exclusiva. Por lo tanto, esta retribucion
se destina al pago de la prohibicion a los funcionarios del Viceministerio de Ciencia, Innovacion y Tecnologia, que cumplen con lo indicado en
la Ley N° 5867, Ley de Prohibicion, y la Ley N° 8422, Ley Contra la Corrupcion y el Enriquecimiento Ilicito en la Funcion Publica.

303 1 DECIMOTERCER MES 223.799.618,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 223.799.618,00
Justificacion: El porcentaje a utilizar para su calculo es del 8,33%, equivalente a un doceavo del total acumulado de los salarios estimados a

pagar en los niveles de programa y subprograma, durante el periodo comprendido entre el 1 de noviembre del afio en ejecucion y el 31 de
octubre del afio en proceso de formulacion.

304 1 SALARIOESCOLAR 187.024.484,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 187.024.484,00

Justificacion: Para su célculo, se aplicara un porcentaje del 8,33% al total acumulado de los salarios devengados y proyectados en los niveles de
programa y subprograma del aflo anterior al que se esta formulando (no incluye el aguinaldo devengado).
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399 1 OTROSINCENTIVOS SALARIALES 47.173.842,00

0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 47.173.842,00

Justificacion: Coletilla 97: RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL

Para el calculo del reconocimiento de la Carrera Profesional, se consideran los puestos que posiblemente presentaran cambios en el puntaje de
carrera profesional. A cada uno de ellos se le aumentaran dos puntos de carrera profesional, y este incremento se multiplicara por ¢2.273 colones.
Este monto mensual se multiplicara por los 12 meses del afio 2026.

Base Legal: Resolucion DG-014-2018 de la DGSC.

Detalle de la Asignacion: La Carrera Profesional es un régimen que reconoce, mediante un incentivo econémico complementario y opcional, el
mérito del funcionario profesional que ocupa puestos acogidos al Titulo I del Estatuto de Servicio Civil y presta sus servicios en las instituciones
del Régimen de Servicio Civil. Este mérito se alcanza a través de su optimo desempefio e involucramiento permanente en actividades de al
menos uno de los siguientes ambitos:

1. Formacion académica a nivel de grados y posgrados universitarios, adicional a los requisitos del puesto.

2. Formacion en actividades de capacitacion de caracter profesional.

004 CONTRIBUCIONES PATRONALESAL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL
401 1 CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA 252.348.872,00
C.CSS
2000 1 CAJA COSTARRICENSE DE Ced. Jur.: 4-000-042147 252.348.872,00

SEGURO SOCIAL. (CCSS)
REGION: SIN REGION ASIGNADA

Justificacion: Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la CCSS (E. y M.). Se aplica el 9,25% a la base salarial.

COLETILLA: (CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE SALUD, SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.SS. Y REGLAMENTO No. 7082 DEL 03 DE DICIEMBRE DE 1996 Y SUS REFORMAYS).

405 1 CONTRIBUCION PATRONAL AL BANCO POPULAR Y DE 13.640.480,00
DESARROLLO COMUNAL
2000 1 BANCO POPULARY DE Ced. Jur.: 4-000-042152 13.640.480,00

DESARROLLO COMUNAL. (BPDC)
REGION: SIN REGION ASIGNADA

Justificacion: Contribucion al Banco Popular. Se aplica el 0,50% a la base salarial.

COLETILLA: (SEGUN LEY No. 4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969, LEY ORGANICA DEL B.P.D.C.).

005 CONTRIBUCIONES PATRONALESA FONDOSDE PENSIONESY OTROSFONDOS DE
CAPITALIZACION
501 1 CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA 152.227.752,00
C.Css
2000 1 CAJA COSTARRICENSE DE Ced. Jur.: 4-000-042147 152.227.752,00

SEGURO SOCIAL. (CCSS)
REGION: SIN REGION ASIGNADA

Justificacion: Aporte Patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS IVM (Cuota Patronal BCOPOP, aporte PAT. BCO POP y Cuota PAT INS
LPT). Seaplicael 558% alabase salaria.

COLETILLA: (CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE PENSIONES, SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898 DEL 07 DE FEBRERO DE 1995 Y SUS REFORMAS).

502 1 APORTE PATRONAL AL REGIMEN OBLIGATORIO DE 81.842.877,00
PENSIONES COMPLEMENTARIAS.
2000 1 CAJA COSTARRICENSE DE Ced. Jur.: 4-000-042147 81.842.877,00

SEGURO SOCIAL. (CCSS)
REGION: SIN REGION ASIGNADA

Justificacién: Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones. Se aplica el 3% a la base salarial.

COLETILLA: (APORTE PATRONAL AL REGIMEN DE PENSIONES, SEGUN LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR No. 7983 DEL
16 DE FEBRERO DEL 2000).
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503 1 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION 40.921.439,00
LABORAL
2000 1 CAJA COSTARRICENSE DE Ced. Jur.: 4-000-042147 40.921.439,00

SEGURO SOCIAL. (CCSS)
REGION: SIN REGION ASIGNADA

Justificacion: Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal (Fondo de Pensiones Complementario). Se aplica el 1,50% a la
base salarial.

COLETILLA: (APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL, SEGUN LEY DE PROTECCION AL
TRABAJADOR No. 7983 DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

505 1 CONTRIBUCION PATRONAL A OTROS FONDOS 125.895.658,00
ADMINISTRADOS POR ENTES PRIVADOS
2000 1 ASOCIACION SOLIDARISTA DE  Ced. Jur.: 3-002-463644 125.895.658,00
EMPLEADOS DEL MINISTERIO
DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
(ASEMICIT).

REGION: SIN REGION ASIGNADA

Justificacion: Se toman los datos del costo del periodo 2024 a pleno empleo para obtener el monto promedio mensual, el cual se proyecta para
los doce meses restantes y completar el afio 2025. Luego, se incluye una provision para posibles nuevos ingresos en el 2026.

COLETILLA: (APORTE PATRONAL A LA ASOCIACION SOLIDARISTA DE EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE CIENCIA,
INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES, SEGUN LEY No0.6970 DEL 07/11/1984).

PARTIDA: 1 SERVICIOS
101 ALQUILERES
10101 1 ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS 546.109.512,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 546.109.512,00

Justificacién: Necesidad: El Departamento de Servicios Generales requiere dar continuidad a la Contratacion Directa 2017CD-000010-
0009300001.

Descripcion: La contratacion corresponde al alquiler del edificio MIRA, con un érea total de 2,657.70 m?, suscrito con el Fondo de Inversion
Inmobiliario INS S.A., cédula juridica 3-110-525249, ubicado en San José, distrito Zapote, 200 metros a oeste de |as instal aciones de Casa
Presidencial.

Beneficios: Lacontinuidad de este contrato permite mantener los servicios que ofrece e MICITT, tanto internos como externos, y asegurar la
proteccion de los bienes de este Ministerio.

Finalidad: El proposito es satisfacer la necesidad de arrendamiento del edificio para el uso de oficinas en las funciones que realiza el Ministerio.

Consecuencia de no contar con este recurso: La interrupcion de este contrato impediria el resguardo de los bienes y la provision de servicios a
los usuariosinternosy externosdel MICITT.

10102 1 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPOY MOBILIARIO 25.225.668,00

0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 25.225.668,00
Justificacién: Necesidad: El Departamento de Servicios Generales requiere, para cumplir con los objetivos institucionales de los Jerarcas que
deben visitar diferentes regiones del pais, tanto en el area metropolitana como en zonas rurales alejadas, el alquiler de vehiculos mediante la
modalidad de renting que consiste en un arrendamiento con una serie de beneficios prestablecidos por periodo.

Beneficios: Disminuir el costo administrativo del control de la flotilla vehicular y reforzar con vehiculos nuevos.

Finalidad: Reforzar la flotilla vehicular de la institucion, tener vehiculos modernos, accesibles y seguros para el transporte de los Jerarcas, dado
que por larelevancia de su cargo deben atender diversas actividades, reuniones, girasy compromisos.

Consecuencia de no contar con este recurso: No poder cumplir con las agendas de los Jerarcas por la falta de disponibilidad de vehiculo
adecuado para los compromisos adquiridos.

10103 1 ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO 4.250,000,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 4.250.000,00
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Justificacion: Necesidad: La Unidad de Servicios Tecnologicos requiere un nuevo procedimiento de contratacion, para el servicio de Impresoras
Multifuncionales. Estas son imprescindibles para realizar las impresiones necesarias en areas clave de la institucion, como Despachos, Asesoria
Legal, Recursos Humanosy Direcciones, permitiendo un uso eficiente y controlado de los recursos. Consiste en alquiler de cuatro (4) Impresoras
Multifuncionales Laser (escaneo, fax, impresion y fotocopiado), para el Ministerio de Ciencia, Innovacion, Tecnologia y Telecomunicaciones,
con lafinalidad de suplir las necesidades institucionales, mediante la modalidad todo incluido (excepto papel), con un cargo mensual por equipo
y un costo por copia o impresion a color y en blanco y negro a partir del documento uno (1) en adelante.

Beneficios: Este servicio le permite al MICITT contar con equipos de tltima generacion y reducir costos asociados a papel, suministros, soporte
y mantenimiento. Ademas, optimiza el espacio fisico y facilita el control del uso de los equipos.

Finalidad: El objetivo principal es suplir de un servicio de alquiler de impresoras y escaner, ademas de cumplir con la Directriz N° 053-H-
MICITT parael uso eficiente de recursos. El servicio ofrecido esintegral ("llave en mano") e incluye: mantenimiento preventivo y correctivo,
consumibles y tintas, software para el control de impresiones e informes, visitas técnicas, repuestos y actualizacion tecnologica durante la
vigenciadel contrato. Adicionalmente, garantizala continuidad y disponibilidad del servicio las 24 horas del dia, los 365 dias del aflo, bajo una
modalidad anual prorrogable segun la disponibilidad de recursos institucionales.

Consecuencia de no contar con este recurso: De no contar con este servicio, el MICITT volveria a la modalidad de compra de equipos,
adquisicion de consumibles y repuestos, toner y contratacion de servicios de mantenimiento. Esto encareceria los procesos de compra, resultaria
poco eficiente y generaria una carga de trabajo adicional para el personal administrativo y técnico, quienes tendrian que gestionar areas de
bodega, repuestos y consumibles.

102 SERVICIOS BASICOS
10201 1 SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO 33.894.012,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 33.894.012,00

Justificacion: Necesidad: El Departamento de Servicios Generales requiere atender las necesidades de agua potable y agua congelada del
MICITT.

Descripcion: El consumo de agua se estima a partir de una proyeccion basada en la facturacion de los Giltimos 12 meses.

Beneficio: El suministro de agua garantiza la operacion basica de la institucion, al proporcionar a los funcionarios y visitantes las condiciones
minimas de salud e higiene.

Finalidad: El consumo de agua es una necesidad de utilidad publica para el buen funcionamiento de la institucion.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de suministro de agua impediria garantizar las condiciones minimas de salud e higiene
necesarias para la operacion basica de la institucion.

10202 1 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 25.724.136,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 25.724.136,00

Justificacion: Necesidad: El Departamento de Servicios Generales requiere atender las necesidades de electricidad del MICITT.

Descripcion: La inversion en este servicio se realiza a partir de una proyeccion basada en la facturacion de los ltimos doce meses.

Beneficio: La electricidad es la principal fuente de iluminacion y se utiliza para el funcionamiento de la mayor parte del equipo del MICITT.
Finalidad: La electricidad se utiliza para que los funcionarios y visitantes puedan hacer uso de los equipos y contar con iluminacion para el
desempefio de sus funciones.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de suministro eléctrico interrumpiria la operatividad de todos los procesos que requieren el
uso de la energia eléctrica.

10203 1 SERVICIO DE CORREO 670.000,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 670.000,00
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Justificacion: Necesidad 1: El Departamento de Servicios Generales requiere dar continuidad al servicio de apartado postal del MICITT.

Descripcion: Este servicio es indispensable para mantener el apartado postal, ya que es el medio por el cual se recibe la correspondencia fisica
tanto del exterior como del interior del pais.

Beneficio: El servicio permite recibir toda clase de correspondencia fisica, tanto nacional como internacional.
Finalidad: Es disponer de un apartado postal para la recepcion de la correspondencia fisica, tanto nacional como internacional.

Consecuencia de no contar con este recurso: La interrupcion del servicio impediria la recepcion y el resguardo confidencial y seguro de la
correspondencia fisica que recibe el MICITT, tanto nacional como internacional.

Necesidad 2: Para la firma de los acuerdos de homologacion de la firma digital certificada, es necesario el envio del documento original a los
paises involucrados. El Departamento de Certificadores de Firma Digital requiere, en el marco de los esfuerzos definidos en la Estrategia de
Transformacion Digital 2023-2027, se estan llevando a cabo acciones para el establecimiento de acuerdos de reconocimiento mutuo en materia
de firma digital con distintos paises de Latinoamérica y el Caribe. Es por esto por lo que, para materializar dichos acuerdos, es indispensable
realizar envios fisicos o certificados —cuando las contrapartes asi lo requieran— de la documentacion oficial firmada, lo que conlleva costos
logisticos internacionales que deben ser cubiertos por una asignacion presupuestaria especifica para garantizar la disponibilidad de recurso y
continuidad de las acciones.

Beneficio: Contar con los fondos necesarios para realizar estos envios permite a Costa Rica consolidar su papel como un referente regional en
firma digital, aumentar la interoperabilidad juridica transfronteriza y facilitar el comercio, la inversion y la cooperacion digital. Esto se traduce
en mayor confianza de los paises socios, aceleracion de procesos de integracion regional, y un impacto positivo en el entorno econdémico y
tecnologico del pais. Ademas, se mejora la imagen internacional de Costa Rica como un pais comprometido con la transformacion digital y el
cumplimiento de acuerdos internacionales.

Finalidad: Es garantizar los recursos necesarios para sufragar los costos logisticos asociados al envio de los acuerdos de reconocimiento mutuo
juridico en firma digital a los paises firmantes en América Latina y el Caribe.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de recursos para realizar estos envios representa un obstaculo directo a la formalizacion y
vigenciade los acuerdos internacionales, y de estaforma, un impacto negativo a cumplimiento de lo establecido en la Estrategia de
Transformacion Digital 2023-2027. El no contar con los recursos a tiempo, podria generar retrasos significativos, afectar negativamente la
credibilidad del pais ante sus contrapartes, y potencialmente poner en riesgo la ejecucion de futuras colaboraciones regionales. Ademas, podria
debilitar el liderazgo regional de Costa Rica en iniciativas de digitalizacién y gobernanza electronica.

10204 1 SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES 49.711.848,00

0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 49.711.848,00

Justificacion: Necesidad: El Departamento de Servicios Generales requiere dar continuidad a las contrataciones 2022CD-000022-0009300001,
20231 D-000016-0009300001 y 2022CD-000025-0009300001 para atender las necesidades de servicios de telecomunicaciones del MICITT.

Descripcion: La inversion en este concepto se proyecta con base en la facturacion de los Gltimos doce meses.
Beneficio: El servicio permite mantener y dar continuidad a la telefonia fija, la telefonia movil e internet.
Finalidad: EI proposito es facilitar la comunicacion confiable y oportuna entre las personas usuarias, tanto internas como externas.

Consecuencia de no contar con este recurso: La interrupcion de este servicio impediria la transmision de informacion entre funcionarios, otras
instituciones, usuariosy visitantes.

103 SERVICIOSCOMERCIALESY FINANCIEROS
10301 1 INFORMACION 3.500.000,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 3.500.000,00
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Justificacion: Necesidad: El programa 893 "Coordinacion y Desarrollo Cientifico y Tecnologico" requiere contar con los recursos necesarios
para dar continuidad a la contratacion 2024PX-000001-0009300001 con la Imprenta Nacional, y cubrir el servicio de publicacion de documentos
oficiales emitidos por el MICITT en el Diario Oficial La Gaceta.

Beneficio: Contar con estos recursos permite cumplir con el principio fundamental de la publicidad de las leyes, asi como de los actos y acuerdos
que, por su naturaleza, requieren ser publicados oficialmente. Esto constituye una piedraangular para garantizar la eficaciay la seguridad
juridica de los documentos emitidos por la institucion.

Finalidad: Los recursos solicitados tienen como propdsito asegurar la publicacion de resoluciones, reglamentos, decretos y demas documentos
oficiales, cuya divulgacion en el Diario Oficial es requisito indispensable para su validez y para el conocimiento general de la ciudadania.

Consecuencia de no contar con este recurso: La Imprenta Nacional es la entidad encargada de gjecutar el mandato constitucional de publicar
leyes y documentos oficiales. En caso de no contar con los recursos suficientes para este fin, se veria limitada la funcion rectora del MICITT,
impidiéndole ejercer plenamente las competencias y responsabilidades que le han sido asignadas por ley.

10302 1 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 41.803.696,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 41.803.696,00
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67 /264



Sistema de Formulacidén de Presupuesto
Justificaciones de |as Subpartidas Presupuestarias

Justificacion: Necesidad 1: La Unidad de Comunicacion Institucional requiere actualizar los banners y back panel, debido al cambio de la
imagen del Gobierno de la Republica. Esto hace necesario adaptar la identidad visual institucional para reflejar esos cambios, garantizando que
la nueva administracion esté representada de forma coherente y actualizada. Es fundamental que los elementos visuales, como los banners y back
panels, sean ajustados a las nuevas directrices e instrucciones, de acuerdo con el cambio en la administracion. Esto implica una necesidad
inmediata de adquirir y producir estos materiales con la nuevaimagen institucional.

Beneficio: Apoyar la gestion institucional al proporcionar una representacion visual adecuada y moderna, alineada con los valores y objetivos
de la administracion actual. Dar acompafiamiento en actividades institucionales, como giras o eventos a nivel nacional que ayudan a coordinar y
reforzar laimagen durante interacciones con distintas dependencias, jerarcas o coordinadores, contribuyendo a que todas |as actividades tengan
un impacto visua coherentey profesional.

Finalidad: El propdsito de actualizar la imagen institucional con los nuevos banners y back panels es asegurar que la identidad visual de la
institucion esté alineada con las nuevas instrucciones y la administracion en curso. Esto es crucial para asegurar que las giras y eventos
realizados en el territorio nacional cuenten con la cobertura adecuada y con la representacion visual que corresponde a la nueva administracion.

Consecuencia de no contar con este recurso: Si no se realiza este ajuste visual de acuerdo con las directrices de la nueva administracion, se corre
el riesgo de generar confusion entre los distintos publicos. La falta de alineacion con la nueva imagen institucional podria afectar negativamente
la percepcion publica de la administracion, generando desinformacion o una imagen desorganizada de la institucion.

Necesidad 2: La Unidad de Comunicacion Institucional carece de los medios necesarios para la elaboracion y ejecucion de un Plan de Medios
para campaias de informacion del Ministerio. Se requiere la contratacion de una empresa especializada para elaborar y ejecutar planes de medios
de comunicacion para campaiias sobre temas de interés institucional, por demanda y en diferentes formatos, dirigidos a los usuarios del MICITT.
Estas campaiias seran definidas por el Despacho Ministerial y la Unidad de Comunicacion Institucional.

Beneficio: Se lograra contar con un canal de comunicacion vital para las campafias de informacion del Ministerio. Se asegura la elaboracion y
ejecucion profesional de planes de medios adaptados a las necesidades especificas de cada campafia y a los diferentes formatos requeridos.

Finalidad: Mediante el uso eficiente de los recursos institucional es, se busca hacer llegar el contenido informativo alamayor cantidad de
personas posible de manera oportunay eficaz.

Consecuencia de no contar con este recurso: No se podrian difundir las campafias informativas a la mayor cantidad de personas posible a través
de distintos formatos y en todo el pais. Se veria comprometida la capacidad del Ministerio para comunicar informacion importante a sus usuarios.

Necesidad 3: El. Departamento de Certificadores de Firma Digital requiere la adquisicion de banners o material grafico promocional para
visibilizar y posicionar los nuevos elementos de identidad visual institucional, en especifico, el nuevo logo de firma digital certificada en eventos
presenciales, lo que responde a un proceso de renovacion de imagen institucional.

Beneficio: Contar con material promocional actualizado fortalece la imagen institucional, permite una comunicacion mas clara y profesional en
eventos presenciales y contribuye al reconocimiento de los avances en transformacion digital ante diversos piblicos, como lo es la ciudadania,
sector publico y privado.

Finalidad: Adquirir material grafico como banners o elementos similares, que permitan divulgar y reforzar la nueva identidad visual asociada a la
firma digital certificada, durante actividades de capacitacion, ferias tecnologicas, talleres interinstitucionales y otros eventos presenciales
organizados por el MICITT o en los que participe.

Consecuencia de no contar con este recurso: No contar con este material grafico limitaria la capacidad del MICITT para comunicar
efectivamente la renovacion de la imagen institucional, proyectando una version desactualizada o inconsistente que podria afectar la percepcion
publica sobre la vigencia y liderazgo del Ministerio en temas de innovacion y gobierno digital.

Necesidad 4: El departamento de Alfabetizacion Digital Adquisicion requiere de brochures informativos para la participacion del Programa
Nacional de Centros Comunitarios I nteligentes (CECI) en ferias de empleo, actividades comunitarias y otros eventos institucional es.

Descripcion: Se requiere la impresion de brochures con informacion relevante sobre el Programa Nacional de CECI, incluyendo su oferta de
servicios, beneficios, requisitos y canales de acceso. Estos materiales seran distribuidos durante ferias de empleo, actividades institucionales y
eventos comunitarios con el fin de divulgar y promocionar el programa ante diversos publicos. El disefio de los brochures debera ser accesible,
atractivo y coherente con laidentidad institucional del MICITT.

Beneficios: Contar con brochures impresos facilita una comunicacion directa, clara y efectiva con la ciudadania, optimizando la difusién del
programa en espacios publicos y eventos estratégicos. Ademas, estos materiales fortalecen la imagen institucional, generan un mayor alcance y
visibilidad, y permiten que mas personas conozcan y accedan a las oportunidades de capacitacion y acceso a la tecnologia ofrecidas por los
CECI. Asimismo, son una herramienta 1til para que los gestores del programa expliquen sus beneficios de forma rapida y concisa.

Consecuencias de no contar con este recurso: La ausencia de material informativo impreso limita la capacidad del programa para darse a conocer
en espacios clave, afectando negativamente la promocion de los servicios y reduciendo el alcance de la estrategia de comunicacion institucional.
Esto podria resultar en una menor participacion ciudadana y una disminucion en la matricula de los cursos, desaprovechando el potencial del
programa para beneficiar alas comunidades.

10303 1 IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS 2.500.000,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 2.500.000,00
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Justificacion: Necesidad: La Unidad de Comunicacion Institucional se enfrenta a la necesidad de contratar el Servicio de Produccion Grafica por
demanda. Este requerimiento surge principalmente debido al reciente cambio de administracion gubernamental, el cual conlleva una
transformacion en la imagen del Gobierno de la Republica. En este contexto, resulta imprescindible contar con servicios de produccion grafica
para adaptar y actualizar laimagen institucional del MICITT, asegurando su coherencia con las nuevas directrices.

Beneficio: Contar con este servicio de produccion grafica permitira apoyar de manera efectiva la gestion institucional. Facilitara el
acompafiamiento, la asistencia, la asesoria, la colaboracion y la cobertura de diversas actividades o giras institucionales que se realicen con
diferentes dependencias, jerarcas o coordinadores. Asimismo, se podra brindar el acompafiamiento necesario en actividades que se lleven a cabo
en todo el territorio nacional. En dltima instancia, se lograra alinear la imagen institucional con las directrices emanadas de la actual
administracion.

Finalidad: El objetivo primordial de esta contratacion es alinear la imagen e identidad institucional a las directrices que se instruyan tras el
cambio de administracion. Se busca asegurar que la imagen del MICITT refleje de manera precisa la actual identidad del Gobierno de la
Republica, considerando todas las modificaciones necesarias a nivel institucional.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de acceso a estos servicios de produccion grafica podria generar una desconexion entre la
imagen institucional del MICITT y las directrices comunicacionales de la actual administracion. Esta incongruencia podria generar confusion
entre los distintos publicos a los que se dirige el ministerio, afectando la claridad y efectividad de la comunicacion.

10306 1 COMISIONESY GASTOS POR SERVICIOS FINANCIEROS Y 3.743.868,00
COMERCIALES
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 3.743.868,00

Justificacion: Necesidad 1: El Departamento de Proveeduria Institucional requiere dar continuidad a la contratacion 2022CD-000047-
0009100001 para poder utilizar el Sistema Integrado de Compras Publicas (SICOP). Esto es necesario, segun la circular emitida por la Direccion
de Contratacion Publica, para la correcta confeccion de los procesos de contratacion que el MICITT requiere para la adquisicion de los bienes y
servicios solicitados por |os centros de costos.

Beneficio: La asignacion del presupuesto en esta subpartida permitira al Departamento de Proveeduria Institucional utilizar el SICOP, lo cual
agilizara y estandarizara los procesos de contratacion del MICITT. Esto, a su vez, optimizara la adquisicion de bienes y servicios, asegurando la
transparencia y eficiencia en el uso de los recursos publicos.

Finalidad: El proposito de contar con el presupuesto para el uso del SICOP es asegurar que el MICITT pueda llevar a cabo sus procesos de
contratacion de acuerdo con la normativa vigente y de manera eficiente. Esto permitira a los centros de costos obtener los bienes y servicios
necesarios para el cumplimiento de sus funciones de manera oportuna.

Consecuencia de no contar con este recurso: La no asignacion del presupuesto en esta subpartida impediria al Departamento de Proveeduria
Institucional utilizar el SICOP. Esto generaria retrasos e ineficiencias en los procesos de contratacion, dificultando la adquisicion oportuna de los
bienes y servicios requeridos por el MICITT y afectando la operatividad de los centros de costos, ademas, de acuerdo con el articulo 16 de dicha
Ley, el sistema digital unificado es Ginico y centraliza los procedimientos de las entidades para toda actividad contractual que emplee total o
parcialmente fondos publicos. Cualquier otro medio utilizado para realizar los procedimientos de contratacion, implicara su nulidad absoluta,
salvo situaciones de caso fortuito o fuerza mayor, segin lo previsto en este mismo articulo.

Necesidad 2: El Departamento de Servicios Generales requiere cubrir el mantenimiento de los dispositivos de pago de peajes (Quick Pass) para
laflotillavehicular del MICITT.

Descripcion: El dispositivo Quick Pass transmite una sefial a las antenas ubicadas en las estaciones de peaje desde el parabrisas del vehiculo.

Beneficio: El mantenimiento de estos dispositivos permite contar con un sistema de pago electronico agil en las estaciones de peaje de las
carreteras nacionales.

Finalidad: El objetivo es facilitar el transporte para cubrir eventos como reuniones y ferias cientificas.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de estos dispositivos requeriria el uso de efectivo y aumentaria el tiempo de traslado a los
eventos, lo que incrementaria los costos de transporte

10307 1 SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION 194.443.949,00

0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 194.443.949,00

Justificacion: Necesidad 1: La Direcciéon Administrativa Financiera requiere dar continuidad a la contrataciéon 2024L D-000007-0009300001, y
asi proporcionar a los funcionarios del MICITT las herramientas necesarias para cumplir con las tareas y funciones que les han sido
encomendadas por ley. En concordancia con lo establecido en el articulo 1 de la Ley N.° 8454, que faculta a las instituciones publicas a utilizar
certificados, firmas digitales y documentos electronicos dentro de sus respectivos ambitos de competencia, es indispensable contar con los
recursos necesarios para la adquisicion y renovacion de certificados digitales.

Beneficio: Garantizar que los funcionarios cuenten con las herramientas tecnologicas necesarias para el desempeiio eficiente y seguro de sus
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funciones, fortaleciendo asi la gestion institucional y la calidad del servicio publico.

Finalidad: Asegurar la prestacion de un servicio agil, oportuno y seguro a la ciudadania, en cumplimiento con las normas de gobernanza digital,
proteccion de documentos, y simplificacion de tramites administrativos.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de recursos para la adquisicion o renovacion de los certificados de firma digital provocaria
el incumplimiento de funciones por parte de los colaboradores, a no poder emitir documentos conforme a los procedimientos establecidos.
Ademas, limitaria el acceso a plataformas digitales y sistemas que requieren la firma digital como requisito para su validacion y uso.

Necesidad 2: La Unidad de Comunicacion Institucional ha identificado la necesidad crucial de contar con acceso digital a contenido de interés
institucional, lo cual se lograria mediante la suscripcion a las ediciones digitales de diversos periodicos. Esta necesidad se fundamenta en el
requerimiento de mantener a los jerarcas y colaboradores de la institucion informados de manera completa y oportuna sobre noticias y analisis
relevantes para la toma de decisiones relacionadas con el contenido informativo.

Justificacion: El acceso digital a periddicos mediante suscripcion permitira a la Unidad de Comunicacion Institucional asegurar que los lideres
del MICITT estén al tanto de la informacion mas reciente y relevante y los colaboradores comprender mejor el entorno del quehacer
institucional. Esto les proporcionara una base sélida de conocimiento para la toma de decisiones estratégicas en materia de comunicacion y otros
asuntos institucionales.

Finalidad: El objetivo principal de esta suscripcion es obtener acceso ilimitado al contenido de los principales medios de comunicacion que
operan bajo un modelo de suscripcion digital. Esto garantizara que la informacion relevante esté siempre disponible para los funcionarios del
ministerio que la necesiten.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de acceso a estos contenidos informativos digitales podria acarrear perjuicios significativos
para la imagen e identidad institucional. Por ejemplo, la institucion podria verse desinformada sobre temas cruciales o reaccionar tardiamente a
eventos mediaticos relevantes, lo que podria dafiar su reputacion y la percepcion publica.

Necesidad 3: La Unidad de Comunicacion Institucional necesita contratar una licencia de software de Canva, especificamente un paquete de
disefo audiovisual profesional, que ofrezca una solucion integral sin la complejidad de otro software. Esto surge debido a las limitaciones de la
licencia actual de Adobe, que tiene un acceso restringido a un solo equipo y exige condiciones especiales de velocidad y almacenamiento. Se
requiere una alternativa agil para la produccion interna de materiales audiovisuales, evitando asi la necesidad de contratar servicios externos de
diseflo grafico y generando un ahorro significativo a largo plazo, ademas de permitir el acceso desde dispositivos moviles.

Beneficio: Contar con la licencia de Canva profesional proporcionara una solucion integral para la creacion de materiales audiovisuales sin
necesidad de software complejo. Esto se traducira en un ahorro significativo de costos a largo plazo al permitir la produccion audiovisual interna.
Ademas, la accesibilidad desde dispositivos moviles aumentara la flexibilidad y la capacidad de respuesta, se mejorara la calidad y el impacto
visual del contenido, se facilitara la colaboracion y el trabajo en equipo en tiempo real, se permitira una gestion centralizada de la identidad de
marca y los recursos, y finalmente, se agilizaran los flujos de trabajo, mejorando la eficiencia del equipo de comunicacion.

Finalidad: El proposito de adquirir esta licencia es contar con un sistema que permita mejorar la calidad y el impacto visual del contenido,
facilitar la colaboracion y el trabajo en equipo, posibilitar el trabajo colaborativo en tiempo real, gestionar la identidad de marca, centralizar los
recursos de disefio, agilizar los flujos de trabajo del equipo de comunicacion y, en tltima instancia, mejorar la eficiencia del equipo.

Consecuencia de no contar con este recurso: Limitaria la capacidad de la Unidad de Comunicacion Institucional para realizar una produccion
audiovisual profesional de manera interna, impidiendo la generacion oportuna de productos de comunicacion para los publicos institucionales.

Necesidad 4: La Direccion de Gobernanza Digital requiere dar continuidad a la contratacion 2024L E-000004-000930000, para desarrollar
soluciones personalizadas, sujetas a criterios subjetivos (como politicas, conocimiento o desconocimiento). La interoperabilidad es un habilitador
y uno delos tres pilares fundamentales del gobierno digital, por 1o cual esimportante habilitar y dar continuidad a este tipo de infraestructura.
Beneficio: Lacontinuidad del ecosistema de interoperabilidad nacional permite reducir costos operativos, desarrollar un sistema de
comunicacion estandarizado y seguro, habilitar canales de comunicacion e integracion internacionales (escalamiento y adhesion a estandares
internacionales), robustecer la infraestructura tecnologica del Estado y contribuir a la reduccion de la brecha digital entre las instituciones y con
la poblacion.

Finalidad: Es dar continuidad a arrendamiento de infraestructura en la nube, destinada a albergar el ecosistema nacional de interoperabilidad.
Dado que el contrato tiene una duracion de 12 meses, el periodo en solicitud corresponderia potencialmente a la primera de tres posibles
prorrogas. Ademas, se plantea migrar toda la comunicacion de los servicios digitales del Estado a esta infraestructura.

Consecuencia de no contar con estos recursos: La ausencia de esta infraestructura implicaria retrabajos o la continuidad de los silos digitales y la
interoperabilidad punto a punto actual. Como consecuencia de no contar con la infraestructura, se impactaria directamente el desarrollo del
gobierno digital, ya que se deberian buscar alternativas para la implementacion y el despliegue de la plataforma de interoperabilidad nacional.
Adicionalmente, sin este ecosistema, se volveria al sistema de comunicacién punto a punto, lo cual implica un desembolso significativo para las
instituciones en el aprovisionamiento desarrollado por demanday ala medida.

Necesidad 5: La Direccion de Gobernanza Digital requiere el servicio de suscripcion para el acceso libros, revistas, estudios y otros documentos
relacionados con normativa digital juridica.

Beneficios: Contribuye a la actualizacion continua de la normativa nacional para contar con herramientas técnicas que faciliten la revision y
adaptacion del ordenamiento juridico nacional a los nuevos contextos sociales, econémicos, tecnologicos y ambientales. Ademas, facilitan la
incorporacion de experiencias exitosas y estandares globales que fortalecen la calidad normativa costarricense para proveer de fundamentos
solidos a las instituciones publicas encargadas de proponer o analizar cambios legislativos.

Finalidad: El fin de esta adquisicion es dotar a los 6rganos encargados de la formulacion, revision y analisis juridico-normativo de insumos
confiables, actualizados y especializados que les permitan desarrollar propuestas legislativas de alta calidad, alineadas con estandares
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internacionales, principios de derechos humanos, desarrollo sostenible, transparenciay eficiencia administrativa.

Consecuencia de no contar con estos recursos: En caso de no adquirirlas, se corre el riesgo de una desactualizacion del marco legal nacional, ya
que las leyes podrian quedarse rezagadas frente a los avances y desafios contemporaneos, asi como una deficiencia en la toma de decisiones
normativas por la falta de informacion técnica y juridica confiable.

Necesidad 6: Adquisicion de aplicaciones para el funcionamiento del Portal Pura Vida Digital en el Apple Play. La Direccion de Gobernanza
Digital requiere la afiliacion al programa de desarrollo de Apple, que brinda acceso a un conjunto de herramientas, recursos y documentacion
exclusivos, esenciales para el desarrollo profesional de aplicaciones dentro del ecosistema de Apple. Esto incluye el uso de entornos de
desarrollo avanzados como Xcode, acceso a versiones beta de sistemas operativos, kits de desarrollo de software (SDKs) actualizados y servicios
de pruebas en dispositivos reales a través de TestFlight.

Beneficio: Permite la publicacion oficial de aplicaciones en la App Store, plataforma que cuenta con millones de usuarios activos a nivel
mundial. Este acceso resulta indispensable considerando que la aplicacion en desarrollo esta destinada a ser liberada para dispositivos moviles
con sistema operativo i0S, garantizando asi su compatibilidad, calidad y disponibilidad en el canal de distribucion oficial de Apple.

Finalidad: El objetivo principal es facilitar tanto el proceso de desarrollo como la distribucion de aplicaciones méviles y de escritorio de alta
calidad, disenadas y optimizadas especificamente para los dispositivos que operan con iOS y macOS. Al contar con herramientas oficiales y
soporte técnico especializado, se asegura la implementacion de las mejores practicas en disefio, usabilidad, rendimiento y seguridad, elementos
criticos para cumplir con los estandares de Apple y las expectativas de los usuarios. Asimismo, esta estrategia permite ampliar el alcance del
producto hacia una audiencia mas amplia y diversa, aumentando la visibilidad y credibilidad de la aplicacion dentro del ecosistema Apple,
conocido por su fidelidad y alto nivel de consumo de sus usuarios.

Consecuencia de no contar con estos recursos: La institucion perderia competitividad dentro del mercado de aplicaciones moéviles, perdiendo
posicionamiento frente a otros desarrolladores. La falta de disponibilidad de la aplicacién en la App Store limita las posibilidades de obtener un
mayor numero de descargas y generar ingresos sostenibles a través de compras integradas o suscripciones, ademas, limita el fortalecimiento de la
identidad y reconocimiento de la marca. La falta de acceso a estas herramientas restringe la innovacion continua dentro del equipo de desarrollo,
al permitir no poder realizarse la exploracion de nuevas funcionalidades, integraciones y experiencias de usuario, con lo que se pierde la
posibilidad de contar con productos mas atractivos, funcionales y adaptados a las tendencias del mercado tecnologico.

Necesidad 7: La Direcciéon de Gobernanza Digital requieren herramientas que les permitan responder con agilidad y precision a las demandas
técnicas y administrativas asociadas a sus funciones. En el marco de los conocimientos adquiridos a través de las capacitaciones impartidas por
el BID sobre inteligencia artificial generativa, se identificé la necesidad de contar con una plataforma robusta y segura como ChatGPT en su
version profesional, que permita apoyar el trabajo diario del personal técnico y administrativo. Esta necesidad responde a la creciente carga
operativa, a los requerimientos de eficiencia institucional y al cumplimiento oportuno de tareas estratégicas en proyectos de transformacion
digital.

Beneficio: La adquisicion de licencias de ChatGPT permite eficientizar las labores de desarrollo, investigacion, redaccion técnica y apoyo
administrativo, a ofrecer un entorno con mayor capacidad de procesamiento, seguridad y funcionalidades avanzadas. El uso de esta herramienta
habilita:

- Reduccion de tiempos de ejecucion de tareas repetitivas o complejas.

- Apoyo automatizado en la generacion de contenido técnico y documentacion oficial.

- Asistencia en analisis de datos y toma de decisiones.

- Garantias de privacidad, al evitar que las interacciones alimenten el modelo base.

- Mayor disponibilidad operativa por su menor latencia y mayor limite de uso diario.

Estos beneficios se traducen en ahorro de tiempo y costos, mejoraen la calidad del trabajo y fortalecimiento de la capacidad institucional .
Finalidad: Poner en uso institucional una herramienta de inteligencia artificial generativa de alto rendimiento (ChatGPT, version profesional)
como soporte transversal para los equipos técnicos y administrativos de la Direccion. Esta implementacion permitira consolidar un entorno de
trabajo mas eficiente, seguro y alineado con las tendencias globales en transformacion digital del sector publico, mediante el uso ético y
responsable de |A generativa.

Consecuencia de no contar con estos recursos: La no adquisicion de esta herramienta implicaria mantener procesos manuales, mas lentos y
propensos a errores, lo cual puede traducirse en atrasos en la entrega de productos y servicios digitales, duplicacion de esfuerzos y menor
aprovechamiento del conocimiento institucional generado en las capacitaciones. Ademas, limitaria la capacidad del personal para aplicar
tecnologias emergentes en la solucion de problemas publicos, afectando negativamente la innovacién y eficiencia que demanda la ciudadania y
el ecosistemadigital nacional.

Necesidad 8: La Unidad de Servicios Tecnologicos requiere dar continuidad a la contratacion 2024L E-000009-00093000001, correspondiente al
servicio de correo electronico institucional para todos los funcionarios del MICITT en la nube y comunicacion con herramientas colaborativas
(chat, almacenamiento y videollamadas) que faciliten las labores diarias, operativas y estratégicas. Incluye:300 cuentas de funcionarios

« Cuentas departamentales

« Cuentas de grupo

« Cuentas de contacto

* Funcionalidades de chat, calendario, ofimatica, almacenamiento en la nube, envio masivo de correo y videoconferencia incluidas.

Beneficios: Disponer de una plataforma de colaboracion y gestion de las comunicaciones internas y externas de la institucion, integrando
herramientas de video, chat, calendario, elaboracion de documentos y almacenamiento, lo que facilita la gestion institucional, permitiendo la
movilidad y €l teletrabgjo.

Finalidad: Mantener la continuidad del servicio de correo electronico en la nube para todos los funcionarios; con herramientas colaborativas,
chat, almacenamiento y videollamadas que faciliten las labores diarias, operativas y estratégicas, siendo esta una herramienta vital para el
desempefio ministerial.

Consecuencia de no contar con este recurso: No disponer del servicio implicaria que la administracion tenga que adquirir equipo, licencias de
software y capacitacion para mantener su propia plataforma, lo que conlleva mayores costos y gestion de TI, sin que se pueda garantizar su
continuidad y servicios como los que se obtienen actualmente. El trabajo colaborativo y el teletrabajo podrian tener limitaciones que hoy en dia
no existen para el desempefio diario, la operatividad y los aspectos estratégicos.

Necesidad 9: La Unidad de Servicios Tecnologicos (UST) requiere dar continuidad a la contratacion 2024L D-000025-00093000001, DE
Licencia de Software ofimatico 0365 (Word, Excel, PowerPoint, OneDrive, etc.) de uso diario en la institucion. Esto consta de 250 licencias de
software por suscripcion en modalidad segiin demanda por 12 meses, con posibilidad de prorroga hasta por 3 afios.
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Beneficios:

 Permite disponer de una herramienta en constante evolucion y que emplea las ultimas tecnologias del mercado.

« Garantiza contar con las herramientas de trabajo que la institucion requiere para su gestion y elaboracion diaria de documentos.
« Estandariza las herramientas de trabajo institucionales.

Finalidad: Ofrecer las herramientas basicas de ofimatica que permitan a los funcionarios realizar su trabajo y cumplir con sus funciones de
manera eficiente.

Consecuencia de no contar con este recurso: La institucion podria paralizar sus funciones, experimentar atrasos en las tareas y tener que buscar
soluciones sustitutas que podrian ser inseguras, presentar fallos y ser limitadas en sus funcionalidades.

Necesidad 10: La Unidad de Servicios Tecnologicos requiere el servicio de infraestructura como servicio (1aaS) virtualizada, alojada en nube
privaday con un esquema de pago mensua mediante un contrato anual prorrogable. Esto es fundamental para garantizar la continuidad de los
sitios web institucionales y establecer un sistema de respaldo entre €l sitio principal y uno aterno. Lainfraestructura como servicio (1aaS) se
define como un tipo de servicio de informatica en la nube que ofrece recursos esenciales de procesamiento, almacenamiento y redes bajo
demanda, con un modelo de pago por uso.

Beneficios: Este servicio asegurala continuidad de los servicios web institucionales ante siniestros causados por eventos naturales 0 humanos.
Ademas, proporciona un respaldo de la informacion en caso de pérdida accidental o intencional por parte de algiin funcionario. Facilita la
continuidad y el traslado de los servicios en caso de cambio de edificio, sin afectar a los usuarios del MICITT. Permite cumplir con estandares de
la industria y normas internacionales de seguridad y continuidad. Asimismo, reduce los costos asociados a la compra de equipo informatico,
trasladando estos gastos a proveedor del servicio.

Finalidad: El objetivo principal es asegurar la disponibilidad de los servicios mas criticos de la institucion en caso de fallos en la red o en
equipos esenciales del Centro de Datos del MICITT, o ante un ciberataque. Esto permitira una recuperacion rapida mediante equipos e
informacion de correo electronico alojados en un centro de datos externo. Se desea contratar este servicio para mantener operativos sitios web:
https://www.ceci.go.cr/

https://www.mifirmadigital .go.cr/

https://www.micitt.go.cr/

https://www.siti osoficiales.gob.go.cr/

https://www.tal etocr.sincyt.go.cr/

https://www.sincyt.go.cr/

https://www.puravidadigital .go.cr

Consecuencia de no contar con este recurso: Ante eventos naturales, vandalismo, terrorismo o simplemente un corte de energia eléctrica o un
mantenimiento en la zona donde se ubica el MICITT, todos los sitios web mencionados se verian afectados al no existir un sitio alterno activo
fuera de la institucion. Estas situaciones ya han ocurrido anteriormente, por lo que es crucial contar con una contingencia que asegure la
disponibilidad de los servicios que estos portales brindan al publico, evitando asi afectaciones directas. La imagen del MICITT podria verse
perjudicada debido a la falta de disponibilidad de estos sitios web, lo que originaria incertidumbre, comentarios y desinformacion sobre posibles
ataques a la institucion, cuando la causa real podria ser un corte de energia en el sector o mantenimientos programados por el arrendador del
edificio donde se situa el MICITT.

Necesidad 11: La Unidad de Servicios Tecnoldogicos (UST) requiere dar continuidad a la contratacion del servicio de seguridad informatica que
brinde proteccion a los sitios web, el correo electronico y los dispositivos de usuario final, bajo el procedimiento de contratacion N.

20251 D-000001-0009300001, por un periodo de 12 meses con posibilidad de prorroga contractual. El servicio de seguridad informatica debe
incluir, como minimo, las siguientes funcionalidades para la proteccion mencionada:

» Un firewall de aplicaciones web (WAF)

» Unared de entrega de contenidos (CDN)

« Proteccion contra ataques DDoS

« Proteccion contra bots

» Un sistema de nombres de dominio (DNS) seguro

* Proteccion de correo electronico

* Proteccion de dispositivos de usuario final contra ciberataques y software malicioso

El periodo de contratacion es de 12 meses e incluye servicios profesionales de instalacion y configuracion de la solucion integral, ademas de
soporte ilimitado para la atencion de incidentes las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana, con 3 horas mensuales dedicadas a la revision,
optimizacion y analisis de informes.

Beneficio: Este servicio proporcionara seguridad a los portales web y a sus visitantes, y garantizara un acceso seguro al correo electronico, a la
red de datos y ainternet por parte de los funcionarios.

Finalidad: El objetivo principal es minimizar las posibilidades de que el MICITT sufra ataques a su infraestructura de servicio web, DNS, correo
electronico y dispositivos de usuario final. Esto protegera la seguridad de la informacion, la imagen institucional y evitard la interrupcion de los
servicios que brindael MICITT.

Consecuencia (de no contar con este recurso): De no renovarse este servicio, el sitio web seria vulnerable a ataques y podria ser hackeado, ya que
no contaria con las protecciones adquiridas tras los ciberataques de 2022. Esto podria afectar nuevamente la imagen institucional y dafiar
significativamente la reputacion del MICITT y del CSIRT (Equipo de Respuesta a Incidentes de Seguridad, por sus siglas en inglés, Computer
Incident Response Team).
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Necesidad 12: El Departamento de Certificadores de Firma Digital requiere el servicio de suscripcion para el acceso a libros digitales, normativa,
revistas, estudios y otros documentos juridicos e investigaciones relevantes como insumo para la actualizacion de legislacion costarricense y en
materia de Firma Digital Certificada. Compra de normativa digital internacional, revistas, estudios y otros documentos juridicos e investigativos
relevantes, como insumo para la actualizacion de legislacion costarricense y en materia de Firma Digital Certificada.

Beneficios: Contar con herramientas técnicas que faciliten la revision y adaptacion del ordenamiento juridico nacional a los nuevos contextos
sociales, econémicos, tecnologicos y ambientales. Ademas, propician la incorporacion de experiencias exitosas y estandares globales que
fortalecen la calidad normativa costarricense para proveer de fundamentos solidos a las instituciones publicas encargadas de proponer o analizar
cambios legidlativos.

Finalidad: El objetivo de esta adquisicion es dotar a los 6rganos encargados de la formulacion, revision y analisis juridico-normativo de insumos
confiables, actualizados y especializados que les permitan desarrollar propuestas legislativas de alta calidad, alineadas con estandares
internacionales, principios de derechos humanos, desarrollo sostenible, transparenciay eficiencia administrativa

Consecuencia: En caso de no adquirirlas, se corre el riesgo de una desactualizacion del marco legal nacional, ya que las leyes podrian quedarse
rezagadas frente a los avances y desafios contemporaneos, asi como una deficiencia en la toma de decisiones normativas por la falta de
informacion técnica y juridica confiable.

104 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO
10404 1 SERVICIOS EN CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES 95.000.000,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 95.000.000,00

Justificacion: Necesidad 1: La Secretaria de Planificacion Institucional y Sectorial (SPIS) requiere mantener actualizadas las estadisticas
generadas por la Consulta Nacional de Indicadores de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (Consulta Nacional). En el marco del Decreto No.
34278-MICIT, de creacion del Subsistema de Indicadores de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, el MICITT inici6 en el afio 2008 la elaboracion
de indicadores en dicha tematica, con especial énfasis en el indicador de la Inversion Nacional en Investigacion y Desarrollo con respecto al PIB.
Ademas, el pais debe cumplir con las obligaciones del Comité NESTI (Expertos Nacionales de Indicadores de Ciencia, Tecnologia e Innovacion)
de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Economicos (OCDE), que establece la obligatoriedad de generar estadisticas de ciencia,
tecnologia e innovacion, ya que estas representan un valioso insumo para la orientacion de las politicas publicas del sector.

Beneficios: Permitira dar seguimiento a metas e indicadores propuestos en documentos de politica publica vigentes, a saber: la “Politica Nacional
de Sociedad y Economia Basada en el Conocimiento (PNSEBC) 2022-2050” y el “Plan Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (PNCTI)
2022-2027”. Asimismo, facilitara el cumplimiento de las obligaciones ante el Comité NESTI de la OCDE, la Red Iberoamericana de Indicadores
de Ciencia y Tecnologia (RICYT) y otros entes nacionales e internacionales sobre la generacion de estadisticas de ciencia, tecnologia e
innovacion. Adicionalmente, apoyara la formulacion de politicas ptblicas que aumenten la Inversion Nacional en actividades cientificas y
tecnologicas, transferencia tecnologica e innovacion.

Finalidad: Contratar los servicios profesionales para el levantamiento de informacion mediante una encuesta probabilistica sobre Inversion en
Innovacién e Investigacion y Desarrollo, la cual esta incluida dentro del Plan Estadistico Nacional (PEN) elaborado por el Instituto Nacional de
Estadistica y Censos (INEC), que, como organizacion rectora del Sistema Estadistico Nacional, segun lo establecido en la Ley 9694, promueve
los ejercicios estadisticos de este tipo.

Consecuencias de no contar con este recurso: No se podra dar seguimiento a las metas e indicadores establecidos en el PNDIP 2023-2026, la
PNSEBC 2022-2050y el PNCTI 2022-2027, ni se contara con informacion actualizada segun el Plan Estadistico Nacional 2024. Esto implicaria
que lo establecido en estas herramientas de politica publica podria no satisfacer las acciones necesarias para resolver problemas publicos
identificados de forma oportuna. Ademas, se incumpliria ante la OCDE en el requisito de actualizacion anual de informacion sobre estadisticas
de ciencia, tecnologia e innovacion, responsabilidad que tiene el pais como miembro.

Necesidad 2: El Departamento de Investigacion en Ciencia y Tecnologia (DICT) reconoce la importancia estratégica de que Costa Rica se
posicione frente a tecnologias de frontera como la computacion cuantica, la inteligencia artificial 1A, el uso de Internet de las Cosas y el disefio
de instrumentos de financiamiento de proyectos tecnologicos en diferentes sectores productivos del pais. Para lograrlo, se requiere realizar
investigaciones que analicen el potencial de la computacion cuéntica en el pais y que identifiquen las brechas de capacidades en IA tanto en la
fuerza laboral como en la oferta académica. Actualmente, el DICT carece de los perfiles profesionales especializados necesarios para realizar
estos estudios, lo que dificulta el desarrollo de politicas publicas informadas en estas areas. Por lo tanto, se hace necesario contratar servicios
profesionales (economia, finanzas, estadistica y derecho) que complementen y fortalezcan la labor de la direccion, garantizando asi un enfoque
estratégico y basado en evidencia.

Beneficios: Estas investigaciones permitiran generar conocimiento estratégico, alinear la oferta académica con las necesidades del mercado,
impulsar nuevas lineas de investigacion y posicionar al pais en redes de cooperacion cientifica, lo cual facilitara la atraccion de inversion y la

creacion de empleos de alto valor.

Finalidad: Producir evidencia técnica solida que sirva como base fundamental para el disefio de politicas publicas efectivas que, promuevan el
desarrollo de capacidades nacionales y la adopcion responsable de tecnologias emergentes.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de estos estudios limitaria significativamente la capacidad del pais para insertarse en
cadenas de valor tecnologicas, atraer inversion en industrias de futuro y preparar a su talento humano para la transformacion digital en curso.

Necesidad 3: La Direccion de Investigacion, Desarrollo e Innovacion (DIDI) requiere avanzar en la implementacion efectiva de la Estrategia
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Nacional de Inteligencia Artificial (ENIA), que traza una vision clara para el desarrollo responsable de la IA en Costa Rica. Sin embargo,
actualmente existen brechas en capacidades técnicas y operativas que generan retos para convertir las lineas estratégicas en intervenciones
publicas concretas, lo cual compromete su impacto real en el pais, por lo que, se requiere contratar servicios profesionales en areas de ciencias
econdmicas y sociales especializadas en IA que, apoyen a la DIDI en la construccion de instrumentos técnicos que permitan avanzar en la
implementacion de los compromisos adquiridos.

Descripcion: La ENIA representa una hoja de ruta estratégica para impulsar el uso ético, seguro y responsable de la IA en sectores clave del pais.
Para materializar esta vision, es indispensable disefiar e implementar lineas de accion programadas hacia el 2026, con recursos asignados, plazos
definidos y mecanismos de seguimiento claros. Estas acciones deben abordar tanto el fortalecimiento institucional como el desarrollo de
capacidades técnicas y normativas que permitan una adopcion efectiva y responsable de la IA.

Beneficio: La implementacion de estas intervenciones transformara la ENIA en una herramienta efectiva que fortalezca las capacidades
nacionales, atraiga cooperacion internacional e inversion, y genere impactos positivos en sectores estratégicos como educacion, empleo, salud y
sostenibilidad. Ademas, posicionara al pais como un referente regional en el desarrollo y aplicacion ética de la inteligencia artificial.

Finalidad: Disefar y ejecutar lineas de accidn prioritarias de la ENIA con enfoque en el desarrollo inclusivo, garantizando que la IA contribuya
al bienestar de la poblacion y al fortalecimiento de la competitividad nacional. Esto implica establecer recursos, plazos y mecanismos de
monitoreo que aseguren resultados concretos y medibles en el corto y mediano plazo.

Consecuencia de no contar con este recurso: No contar con los servicios profesionales en ciencias economicas y sociales especializadas en
inteligencia artificial significaria que la Estrategia Nacional de Inteligencia Artificial (ENIA) de Costa Rica quedaria estancada en el papel. Sin
este apoyo, la DIDI no podria transformar las lineas estratégicas en acciones concretas, como el diseflo de programas con recursos y plazos
definidos. Esto impediria que la IA se desarrolle de manera ética y responsable en el pais, frenando el avance en sectores clave como la
educacion, el empleo y la salud, y limitando el potencial de Costa Rica para atraer inversion y cooperacion internacional.

En esencia, la consecuencia mas grave seria que Costa Rica perderia la oportunidad de posicionarse como referente regional en IA y de
aprovechar sus beneficios para el bienestar de la poblacion. La falta de una implementacion efectiva de la ENIA, que aborde el desarrollo
inclusivo y establezca mecanismos de monitoreo, podria llevar a una adopcion de la IA sin el debido control ético o normativo. Esto resultaria en
una estrategia sin resultados medibles ni la capacidad de contribuir realmente ala competitividad nacional .

COLETILLA: (CONTRATACION DE LA ENCUESTA DE INNOVACION EMPRESARIAL; CONTRATACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN INVESTIGACIONES ESTRATEGICAS SOBRE COMPUTACION CUANTICA Y BRECHAS EN INTELIGENCIA
ARTIFICIAL EN COSTA RICA; CONTRATACION DE SERVICIOS EN DESARROLLO Y DISENO DE INSTRUMENTOS TECNICOS
PARA EL USO, DESARROLLO E IMPLEMENTACION SEGURA DE LA IA).

10405 1 SERVICIOS INFORMATICOS 100.000.000,00

0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 100.000.000,00

Justificacion: Necesidad: El Departamento de Investigacion en Ciencia y Tecnologia necesita modernizar el Sistema Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (SINCYT), concebido como una herramienta fundamental para consolidar, analizar y difundir informacion del
ecosistema nacional de CTI. La plataforma actual presenta limitaciones técnicas y de usabilidad significativas que obstaculizan su
aprovechamiento por investigadores, tomadores de decisiones, instituciones ptblicas, empresas y la ciudadania en general. Su dependencia de un
framework coreano no escalable y de un unico proveedor restringe su evolucion, independencia tecnologica y adaptabilidad a nuevas
necesidades. Adicionalmente, su incompatibilidad con dispositivos moviles, la falta de interoperabilidad con otras plataformas, la dispersion de
datos y una experiencia de usuario deficiente, disminuyen su efectividad como herramienta estratégica para la formulacion de politicas y el
seguimiento del progreso cientifico y tecnologico en el pais.

Beneficios: Una plataforma redisefiada mejoraria sustancialmente la interoperabilidad con sistemas nacionales e internacionales, ampliaria el
acceso y la usabilidad, y permitiria visualizaciones mas intuitivas y descargas de datos mas eficientes. Esto facilitaria la toma de decisiones
basadas en evidencia, promoveria la transparencia y fortaleceria el vinculo entre ciencia y sociedad, mediante el acceso equitativo a informacion
confiabley actualizada.

Finalidad: Modernizar integralmente el SINCYT para dotarlo de una arquitectura tecnologica flexible, segura e interoperable, con una interfaz
accesible y funcionalidades optimizadas. El objetivo es transformarlo en una herramienta estratégica, dinamica y compatible con dispositivos
moviles, que responda a los estandares actuales de visualizacion, analisis y gestion de datos para el fortalecimiento integral del sistema CTI.
Consecuencia de no contar con este recurso: De no realizarse este redisefio, la plataforma SINCYT continuara enfrentando problemas criticos de
rendimiento, escalabilidad y seguridad, lo que llevara a un creciente desaprovechamiento de los valiosos datos generados. Persistira la

desconexion con estandares internacionales, dificultando la integracion con sistemas regionales o globales, lo que limitara la competitividad del
pais, su capacidad de cooperacion internacional y la toma de decisiones fundamentadas en evidencia solida.

COLETILLA: (CONTRATACION POR DEMANDA PARA EL DISENO, SOPORTE Y MANTENIMIENTO DEL SINCYT).
10406 1 SERVICIOS GENERALES 19.939.453,00

0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 19.939.453,00

Justificacion: Necesidad 1: El Departamento de Servicios Generales requiere dar continuidad a la contratacion 2024L E-000012-0009300001 del
servicio delimpiezay cancelar el regjuste de precios.
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Descripcion: Se requiere el servicio de limpieza para mantener las oficinas en 6ptimas condiciones de higiene.

Beneficio: La contratacion del servicio de limpieza permite mantener las condiciones minimas de funcionamiento e imagen del Ministerio, y es
indispensable parala salud de funcionariosy visitantes.

Finalidad: El proposito es dotar a la institucion de condiciones minimas de funcionamiento para el beneficio de funcionarios y visitantes.
Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de este servicio provocaria condiciones insalubres en las instalaciones, con el consecuente
perjuicio parafuncionarios y visitantes.

Necesidad 2: El Departamento de Servicios Generales requiere dar continuidad a la contratacion 2023L D-000007-00093000001 del servicio de
mantenimiento y recarga de extintores.

Descripcion: El servicio incluye mantenimiento preventivo y correctivo, asi como la recarga de extintores.

Beneficio: EI mantenimiento de los extintores permite cumplir con las normas de seguridad ocupacional y asegurar su correcto funcionamiento
en caso de emergencia
Finalidad: El objetivo es asegurar laintegridad de los funcionarios y usuarios de los servicios del MICITT.

Consecuencia de no contar con este recurso: Lafalta de mantenimiento de los extintores pone en riesgo la integridad de los funcionarios y
visitantes ante posibles emergencias.

Necesidad 3: El Departamento de Servicios Generales requiere dar continuidad a la contratacion 2024L D-000028-0009300001 del servicio de
confeccidn e instalacion de los rotulos del MICITT.

Descripcion: Se requiere contar con una rotulacion que facilite la sefializacion interna del Ministerio.

Beneficio: La rotulacion interna permite cumplir con las directrices de la Casa Presidencial en cuanto al cambio de imagen y la identificacion de
las areas del Ministerio.

Finalidad: EI proposito es cumplir con la normativa correspondiente.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de rotulacion interna en el MICITT podria causar inconvenientes tanto a los funcionarios
como al publico en general debido a la falta de informacion sobre la ubicacion interna de las oficinas, ademas de incumplimiento con las
directrices de la Casa Presidencial

Necesidad 4: El Departamento de Servicios Generales requiere el servicio de lavanderia para la limpieza de manteles y banderas, ya que estos se
ensucian y contaminan durante los eventos en los que se utilizan.

Descripcion: El servicio incluye la lavanderia y el planchado de prendas (manteles, banderas y otros textiles utilizados en eventos y reuniones).
Beneficio: El servicio permite mantener lalimpieza, el aseo y las condiciones de higiene.
Finalidad: El propdsito es contar con utensilios limpios para los eventos y reuniones del MICITT.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de este servicio implicaria no contar con prendas limpias para ser utilizadas en reuniones y
eventos importantes.

Necesidad 5: El departamento de Alfabetizacion Digital Adquisicion requiere de rotulos informativos para la correcta identificacion y el uso
adecuado de los Centros Comunitarios Inteligentes (CECI.

Descripcion: Se requiere la compra de 70 rotulos informativos con dimensiones de 59 ¢m X 40 cm, destinados a la identificacion de los CECI, y
otros 70 rétulos con medidas de 60 cm x 99 cm, los cuales contendran las Reglas de Uso de los centros. Estos rotulos seran instalados en las
diferentes sedes del programa anivel nacional.

Beneficios: El Programa Nacional de Centros Comunitarios Inteligentes (CECI) cuenta con 144 centros distribuidos en todo el pais, los cuales
funcionan como espacios tecnologicos comunitarios que brindan acceso gratuito a herramientas digitales y procesos de capacitacion. La
adecuada rotulacion de estos centros mejora su visibilidad, facilita el acceso a la poblacion y refuerza la identidad institucional. Ademas, la
incorporacion de rotulos con las reglas de uso promueve un entorno ordenado, seguro y funcional, al establecer claramente las normas que deben
seguir los usuarios.

Consecuencias de no contar con este recurso: La ausencia de rotulos informativos comprometeria la visibilidad del programa en las
comunidades, dificultando que las personas identifiquen y accedan a los servicios disponibles. Asimismo, la falta de sefializacion sobre las reglas
de uso podria generar desorden, mal uso de los recursos y posibles conflictos en el entorno del centro, afectando negativamente la experiencia de
quienes participan en los procesos de formacion.

Necesidad 6: El Departamento de Servicios Generales requiere dar continuidad a la contratacion N.° 2024L D-000028-0009300001, relacionada
con la confeccion de sellos oficiales.
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Beneficio: Permitir la identificacién formal de las gestiones y acciones realizadas manualmente por los funcionarios del MICITT en cada
departamento.

Finalidad: Controlar |as gestiones manuales e impresas realizadas por los funcionarios del MICITT, mediante el uso de herramientas (sellos) que
permitan identificar tanto las acciones como el departamento de procedencia.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de identificacion formal de los tramites y gestiones realizadas manualmente por los
funcionarios podria afectar la trazabilidad, el control y la legitimidad de los documentos fisicos tramitados en la institucion.

COLETILLA: (PARA LA RECARGA DE EXTINTORES; SERVICIO DE LIMPIEZA, REAJUSTE DE PRECIOS DEL SERVICIO DE
LIMPIEZA; SERVICIOS DE ROTULACION; SERVICIO DE LAVANDERIA; SERVICIO DE CONFECCION DE SELLOS; OTROS
SERVICIOS GENERALES).

10499 1 OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 2.157.065,00

0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 2.157.065,00

Justificacion: Necesidad 1: La Unidad de Cooperacion Internacional requiere generar instrumentos de cooperacion y proyectos con paises
amigos y organismos cuyo idioma oficial es distinto al espafiol, asi como gestionar los compromisos internacionales del MICITT. Para
oficializar la documentacion, se necesita contar con una traduccion oficial de los documentos finales de trabajo, como convenios, memorandos
de entendimiento y otros. Adicionalmente, se deben traducir los documentos generados en el MICITT, como estrategias, planes y politicas, para
dar a conocer las acciones del pais en materia de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Beneficios: Contar con documentos con traduccion oficial permitira dar a conocer internacionalmente las acciones que lleva a cabo Costa Rica,
asi como facilitar la comprension de documentos del idioma inglés al espaiiol, como los documentos de la OCDE.

Finalidad: Facilitar el acceso a la informacion a un mayor numero de costarricenses, haciéndola mas transparente, inclusiva y objetiva. Asi como
a entidades internacionales que requieren tener la informacion que se genera en el MICITT para poder entender las acciones y utilizarla para
comparativos internacional es en ranking, por eemplo, o para poder generar proyectos.

Consecuencias de no contar con este recurso: La falta de traduccion oficial podria obstaculizar la firma de instrumentos de cooperacion y
dificultar la difusion de las acciones de Costa Rica en otros idiomas. Asimismo, organismos como la OCDE no contarian con los insumos y
estudios generados por el pais, y se limitaria la posibilidad de brindar la informacion a la mayor cantidad de personas posible.

Necesidad 2: El Departamento de Servicios Generales requiere realizar el pago de la Revision Técnica Vehicular para toda la flotilla del
Ministerio.

Descripcion: Se requiere contar con los recursos para cubrir los gastos asociados a la Revision Técnica Vehicular, con el fin de cumplir con la
normativa vigente y asegurar que los vehiculos se encuentran en 6ptimas condiciones para circular.

Beneficio: La Revision Técnica de la flotilla vehicular permite prevenir y evitar accidentes, asi como cumplir con la normativa de transito.

Finalidad: La revision garantiza que los vehiculos del MICITT cumplen con los requisitos minimos de seguridad y emisiones, ademas de ser un
requisito obligatorio para la circulacion.

Consecuencia de no contar con este recurso: El incumplimiento de la revision vehicular podria generar infracciones de transito y una mayor

exposicion de los vehiculos institucionales a accidentes, con los consecuentes perjuicios patrimoniales para el Ministerio y personales para sus
funcionariosy terceros.

COLETILLA: (TRADUCCION DE DOCUMENTOS EN OTROS IDIOMAS; PAGO DE REVISION TECNICA VEHICULAR).

105 GASTOSDE VIAJE Y DE TRANSPORTE
10501 1 TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS 247.178,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 247.178,00

Justificacion: Necesidad: El Departamento de Servicios Generales requiere cubrir los pagos correspondientes a peajes para los traslados que
realicen los funcionarios del MICITT.

Descripcion: Los pagos de peaje son necesarios para que los funcionarios puedan asistir a eventos como reuniones, ferias cientificas, visitas a los
CECl, y otros desplazamientos a nivel nacional.

Beneficio: El pago de los peajes permite cubrir los gastos de traslado de los funcionarios dentro del pais para el cumplimiento de sus funciones.

Finalidad: El proposito es facilitar la asistencia de los funcionarios a reuniones, ferias cientificas y visitas a los CECI en todo el territorio
nacional, permitiendo el transito por las rutas que requieran el pago de peaje.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de fondos para el pago de peajes restringiria el derecho de transito de los funcionarios por
las carreteras, lo que limitaria su capacidad para cumplir con sus funciones fuera de la institucion.
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10502 1 VIATICOS DENTRO DEL PAIS 10.194.804,00

0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 10.194.804,00

Justificacién: Necesidad: El Departamento de Servicios Generales requiere cubrir los pagos correspondientes a los viaticos necesarios para los
traslados que realicen los funcionarios del MICITT.

Descripcion: Los viaticos son necesarios para que los funcionarios puedan asistir a eventos como reuniones, ferias cientificas, visitas a los CECI,
y otras actividades institucionales.

Beneficio: El pago de viaticos permite cubrir los gastos de hospedaje, alimentacion y otros gastos menores en los que incurren los funcionarios
cuando deben prestar sus servicios fuera de la institucion, de acuerdo con la normativa aplicable.

Finalidad: El proposito es facilitar la asistencia de los funcionarios a eventos como reuniones, ferias cientificas, visitas a los CECI, y otros
traslados a nivel nacional.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de fondos para viaticos impediria el desplazamiento de los funcionarios fuera de la
institucion por motivos laborales, al no poder cubrir los gastos de alojamiento y manutencion, lo que afectaria la prestacion de los servicios
institucionales y la realizacion de las actividades programadas.

10503 1 TRANSPORTEEN EL EXTERIOR 24.000.000,00

0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 24.000.000,00

Justificacion: Necesidad: El Departamento de Servicios Generales requiere dar continuidad a la contratacion 2024L E-000013-00093000001 de
una agencia de viajes, para la compra de boletos aéreos para los viajes de funcionarios del MICITT al exterior.

Descripcion: Se requiere contar con los recursos para cubrir las necesidades de transporte aéreo de los funcionarios del Ministerio en el
extranjero, parael cumplimiento de las labores encomendadas.

Beneficio: La contratacion de la agencia de viajes permite cubrir las necesidades de traslado de los funcionarios fuera del pais para el
cumplimiento de sus funciones.

Finalidad: El proposito es facilitar el traslado de los funcionarios que lo requieran a diferentes paises para atender las necesidades, reuniones y
requerimientos de organismos internacionales, comités, comisiones y 6rganos en los que se ha solicitado la representacion del MICITT, lo cual
es propio de las actividades y funciones de su plan de trabajo.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de este servicio impediria la asistencia a eventos oficiales fuera del pais, que forman parte
de los compromisos asumidos por el Ministerio ante diferentes entes y organismos internacional es.

10504 1 VIATICOS EN EL EXTERIOR 24.000.000,00

0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 24.000.000,00

Justificacion: Necesidad: El Departamento de Servicios Generales requiere contar con los recursos para atender las necesidades de viaticos al
exterior (hospedaje, alimentacion y gastos menores) para los funcionarios del MICITT durante sus labores en el extranjero, segun los acuerdos
de vigje aprobados.

Beneficio: Dotar a los funcionarios de los recursos necesarios para cubrir hospedaje, alimentacion y gastos menores cuando deban prestar sus
servicios fuera del pais.

Finalidad: Atender las necesidades, reuniones y requerimientos de Organismos Internacionales, comités y comisiones en los que se ha solicitado
la representacion del MICITT y que son propias de las actividades y funciones de su plan de trabajo.

Consecuencia de no contar con el recurso: No se podrian cumplir las responsabilidades institucionales ante Organismos Internacionales, comités
y comisiones en los que la institucion se ha comprometido a participar, segun los distintos planes de trabajo

106 SEGUROS, REASEGUROSY OTRAS OBLIGACIONES
10601 1 SEGUROS 23.733.558,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 23.733.558,00
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Justificacion: Necesidad 1: El Departamento de Servicios Generales requiere dar continuidad a la contratacion N.° 2023PX-000004-0009300001,
correspondiente al servicio de polizas de seguro para la flotilla vehicular, el Seguro Obligatorio Automotor (SOA) de los vehiculos
institucionales y la poliza de seguros de viajes para los funcionarios del MICITT.

Descripcion:

Este requerimiento contempla:

« El pago de la pdliza N.° 01-17-AUM-2372-00-71331, que brinda cobertura a los vehiculos del MICITT.

« El pago del Seguro Obligatorio Automotor (SOA), poliza indispensable para la circulacion legal de todos los vehiculos automotores en el pais.
« El pago de la p6liza N.° 02 01 VAG 300, que ofrece cobertura de seguro de vigjes alos funcionariosdel MICITT.

Beneficio: Las polizas de vehiculos cubren los dafios (parciales o totales) a los que esta expuesta la flotilla institucional, asi como la pérdida
(parcial o total) por robo, gastos médicos de ocupantes, servicio de griia y transporte, entre otros. El pago del SOA permite cumplir con la
normativa vigente y que los vehiculos circulen legalmente. La péliza de viajero garantiza la seguridad de los funcionarios durante sus traslados
fuera del territorio nacional.

Finalidad: EI proposito es mantener asegurados los vehiculos institucionales, minimizar los riesgos asociados a su uso (tanto para los bienes
como para los funcionarios), cumplir con el requisito legal para el derecho de circulacion de los vehiculos del MICITT y brindar cobertura de
seguro alos funcionarios que deban atender compromisos internacionales.

Consecuencia de no contar con este recurso: La ausencia de estas polizas impediria una adecuada gestion de los riesgos asociados al uso de los
vehiculos. En caso de siniestros como accidentes o robos, la institucion deberia asumir directamente los costos, incluyendo gastos médicos de
ocupantes y posibles gastos legales, en lugar de ser cubiertos por una aseguradora.

Adiciona mente:

« La falta de pago del SOA impediria que los vehiculos del MICITT transiten legalmente, limitando la capacidad de los funcionarios para realizar
gestiones que requieran movilizacion.

« La carencia de la poliza de viajes impediria la asistencia de los funcionarios a reuniones y compromisos internacionales, al no contar con
cobertura para su integridad fisica en el extranjero.

Necesidad 2: La Unidad de Servicios Tecnoldogicos requiere dar continuidad a la contratacion 2023PX-000004-0009300001 para asegurar €l
equipo electronico fijo y moévil de computo del Programa 893 del Viceministerio de Ciencia y Tecnologia. Se necesita que los activos
institucionales cuenten con una poliza de seguro del tipo TODO RIESGO para todo el equipo electronico fijo y movil, cubriendo un afio de
seguro para laptops, servidores, equipos de comunicacion y periféricos.

Beneficio: Este seguro garantiza a la institucion que su equipo de computo de usuario y critico estara protegido. En caso de dafio, la
administracion podra recuperar parte del valor del activo. Ademas, el funcionario tendra la tranquilidad de que, en caso de robo, el equipo
contara con seguro y no se le cobrara su reposicion.

Finalidad: El objetivo principal es mantener una pdliza de seguro que cubra robo, dafio o siniestro natural que pueda sufrir el equipo a nivel de
usuario e infraestructura de servidores y redes de comunicacion del MICITT.

Consecuencia (de no contar con este recurso):

« En caso de robo, la institucion y el gobierno no tendrian una compensacion econdomica por la pérdida del bien, lo que implicaria la
materializacion de dicha pérdida.

« En caso de siniestro provocado por la naturaleza, tampoco habria una compensacion econdémica por el bien afectado.

« El funcionario deberia reponer el bien en caso de que ocurriera una situacion cubierta por la poliza, generando un costo adicional para el
empleado.

Necesidad 3: El Departamento de Gestion Institucional de Recursos Humanos requiere gestionar la péliza de riesgos del trabajo, cobertura del
presente contrato No. 2023PX-000004-0009300001.

Beneficio: Contar con servicios médicos (asistencia médico-quiriirgica hospitalaria, farmacéutica, rehabilitacion, protesis y aparatos médicos,
readaptacion, reubicacion y rehabilitacion laboral) y econdmica (subsidio por incapacidad temporal, rentas por incapacidad permanente, rentas
por muerte del trabajador, gastos de traslado, gastos de funeral y gastos de hospedaje, alimentacion y pasajes).

Finalidad: Cubrir todas las prestaciones reguladas conforme al Titulo IV del Cdodigo de Trabajo y su reglamento.

Consecuencia de no contar con este recurso: De no contar con este servicio, se estaria incumpliendo con lo indicado por el Ministerio de Trabajo
y se expondria al personal de la entidad ante cualquier accidente.

107 CAPACITACION Y PROTOCOLO
10701 1 ACTIVIDADES DE CAPACITACION 133.463.029,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 133.463.029,00

Justificacion: Necesidad 1: La Direccion de Gobernanza Digital y Certificadores de Firma Digital, requiere actividades de capacitacion para
normas técnicas de Tecnologias de la Informacion (TI) y otros temas de Gobernanza Digital. Es necesario un lenguaje comun entre las
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instituciones del estado costarricense en materia de Gobernanza Digital, normas, procedimientos y aplicacion de normas técnicas, de
conocimiento generalizado de los representantes de TI de la administracion publica involucrada. Las capacitaciones del personal del MICITT, asi
como del resto de instituciones, es necesaria para aumentar no solo el conocimiento, sino también mejorar la comunicacion efectiva
interinstitucional hacia lenguajes comunes y de mayor entendimiento. Dichas capacitaciones serian en los siguientes puntos: Capacitacion en
ISO/IEC 27001, Capacitacion en ISO/IEC 27002, Capacitacion en ITIL (Information Technology Infrastructure Library), Capacitacion en
ISO/IEC 20000, Gestion de Proyectos y Desarrollo de Software, Capacitacion en COBIT (Control Objectives for Information and Related
Technologies), Infraestructura y Operaciones, Auditoria y Control de Tecnologia de Informacion (TT).

Beneficio: Una comunicacion mas amplia y eficaz entre las instituciones, que permita acelerar la actualizacion de los procesos dentro de la
administracion publica nacional, en favor, principalmente, de los usuarios y, al mismo tiempo, de los funcionarios al facilitar el cuamplimiento de
sus funciones. La implementacioén constante de programas de formacion contribuye al fortalecimiento de las estrategias para optimizar los
recursos, impulsando asi la modernizacion de los procedimientos en el corto y mediano plazo.

Finalidad: Mejorar las capacidades en la toma de decision para la implementacion de las politicas publicas que se deriven de la Direccion de
Gobernanza Digital, en coordinacion con las oficinas de TI de todo el conglomerado publico involucrado.

Consecuencia de no contar con estos recursos: Se dificultaran los procesos, se deterioraria la comunicacion institucional, se ralentizaria la
tramitologia publica y las metodologias de trabajo en materia de TI se expondrian a una rapida obsolescencia.

Necesidad 2: La Direcciéon de Gobernanza Digital y Certificadores de Firma Digital requiere capacitaciones para llevar a cabo los desarrollos y el
mantenimiento de los proyectos informaticos. Es necesario se actualice y refuerce las competencias técnicas del personal responsable, en su
implantacion e implementacion de las soluciones tecnoldgicas institucionales. Las tecnologias evolucionan de forma continua y la unica forma
de seguir el ritmo de esta evolucion es mediante un modelo continuo de formacion. Las capacitaciones serian en: Tipos de mantenimiento de
software, Gestion de la configuracion y versiones, Documentacion técnica y funcional, Testing y aseguramiento de calidad, Monitoreo y analisis
de rendimiento, Refactorizacion y deuda técnica, Seguridad en el mantenimiento, Metodologias agiles para mantenimiento.

Beneficio: Mejora la calidad y la eficiencia de los desarrollos informaticos, minimiza los errores en la ejecucion y el mantenimiento de los
sistemas o seguimiento de los proyectos ejecutados, eleva la autonomia del equipo técnico de la institucion y propicia la adaptacion a procesos
de trabajo y a nuevas herramientas y metodologias, por una parte, incrementando el potencial innovador y, por otra, la capacidad de respuesta
ante nuevas demandas.

Finalidad: El objetivo es garantizar que ese personal disponga de las capacidadesy de los conocimientos actualizados que necesita parallevar a
cabo los proyectos tecnologicos que se pactan en la planificacion estratégica institucional, es decir, tanto el mantenimiento de las plataformas
existentes como el desarrollo de soluciones nuevas que se gjustan alas necesidades institucionales y nacionales.

Consecuencia de no contar con estos recursos: La ausencia de estas capacitaciones limitaria la capacidad del equipo encargado de implementar,
gestionar y generar los proyectos, y provocaria efectos no deseados tales como retrasos, dependencia de las consultorias, aumento de los costos
operativos y riesgo en la calidad final de los productos. También limitaria la sostenibilidad de los sistemas aplicados y su ajuste a las buenas
practicas y estandares tecnologicos de la actualidad.

Necesidad 3: Los funcionarios del Departamento Certificadores de Firma Digital requieren capacitarse o formarse obligatoriamente en
metodologias y herramientas de investigacion (capacitacion en administracion y gestion de proyectos, uso de certificados digitales, desing
thinking, diseflo grafico y photosop, contratacion administrativa, gestion documental y firma digital, normas técnicas y estandares) como asi
también en tecnologias emergentes a fin de fortalecer las capacidades institucionales en el analisis de datos (inteligencia artificial, machine
learning, realidad aumentada y realidad virtual, robética, internet de las cosas, big data y analisis predictivo), en la formulacion de proyectos
creativos y en el desarrollo de nuevas tendencias tecnologicas que inciden en la labor institucional.

Beneficio: El fortalecimiento de las capacidades en investigacion y en tecnologias emergentes permite a los funcionarios proponer soluciones
mas eficaces e innovadoras desde el punto de vista de evidencia, asi como mejorar la toma de decisiones estratégicas, fomentar la cultura de la
innovacion y facilitar la incorporacion de buenas practicas internacionales y, ademas, generar mas valor publico desde los servicios ofrecidos por
la institucion.

Finalidad: Realizar la formacion de un equipo técnico y profesional con competencias actualizadas que dinamicen el entorno actual, permitiendo
el mantenimiento de la institucion a la vanguardia tecnologica y metodologica. Lo que contribuira a la formulacion e implementacion de
politicas, programas y proyectos, de calidad, sostenibles y coherentes con los objetivos estratégicos institucionales.

Consecuencia de no contar con estos recursos: Limitaria la capacidad institucional para innovar, adaptarse al cambio y responder oportunamente
a los desafios actuales que enfrenta la organizacion. Esto va a traducirse en proyectos mal formulados, ejecucion poco o nada efectiva de
iniciativas, escasa explotacion tecnoldgica, brecha creciente respecto a los estandares internacionales y a las mejores practicas.

Necesidad 4: El Departamento de Promocion Social de la Ciencia, Tecnologia e Innovacion requiere contratar servicios para realizar
aproximadamente nueve talleres, tanto presenciales como virtuales, en el marco del mes de la ciencia y la tecnologia, la feria nacional de ciencia
y tecnologia, el proyecto “Chicas STEAM” en Sarapiqui, y los encuentros de mujeres en ciencia y tecnologia. Ademas, se necesita contratar
servicios de alimentacion para los participantes, principalmente estudiantes del Ministerio de Educacion Publica (MEP), estimando una
participacion de aproximadamente 260 estudiantes.

Beneficios: La implementacion de estas actividades fortalece la promocion de vocaciones cientificas y tecnologicas, fomentando el interés en
nifias, niflos, jovenes y adultos del sistema educativo costarricense. Esto contribuye a la democratizacion y apropiacion social de la ciencia y la
tecnologia, promoviendo espacios de construccion del conocimiento y articulacion entre la comunidad cientifica y la ciudadania. Ademas, ayuda
a reducir brechas de acceso, fomenta la participacion inclusiva, especialmente de mujeres en condicion de vulnerabilidad o con menor
representacion, y promueve el desarrollo socioecondémico del pais mediante una sociedad mas participativa, equitativa e informada.

Finalidad: El objetivo principal de la contratacion es desarrollar actividades educativas y participativas que acerquen la ciencia y la tecnologia a
la ciudadania, especialmente a estudiantes en zonas vulnerables y fuera de la Gran Area Metropolitana (GAM) mediante la realizacion de talleres
presenciales y virtuales, asi como iniciativas especificas como “Chicas STEAM” y los encuentros de mujeres en ciencia y tecnologia, alineados
con los objetivos de laPICTTI y las funciones del departamento.

Consecuencia de no contar con este recurso: Se perderia la posibilidad de impactar positivamente en el desarrollo de capacidades y la
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oportunidad de promover una mayor participacion inclusiva en areas cientificas y tecnologicas, lo que conduce a una sociedad menos informada
y participativa, se dificulta el acceso a la ciencia y la tecnologia en comunidades vulnerables, todo lo cual es contrario a un desarrollo
socioeconomico mas igualitario y equitativo para el pais.

Necesidad 5: EL Departamento de Innovacion requiere, superar los desafios estructurales que enfrentan los Laboratorios de Innovacion
Ciudadana (LINC) y optimizar las oportunidades de impacto mediante una gestion mas eficaz. Se requiere contar con gestores capacitados que
comprendan las realidades territoriales, disefien procesos participativos adaptados y promuevan la innovacion social y tecnologica. Para ello, se
necesita contratar los servicios de formacion interdisciplinaria y continua, concebida como una herramienta fundamental para democratizar el
acceso al conocimiento, mejorar la rendicion de cuentas, establecer alianzas estratégicas y atraer financiamiento y apoyo institucional.

Beneficios: La implementacion de procesos de fortalecimiento generara beneficios estratégicos, sociales y organizativos que potenciaran
significativamente el impacto delos LINC y el desarrollo de las comunidades atendidas. Entre estos beneficios destacan: el fortalecimiento del
impacto social, la profesionalizacion de la gestion, la mejora de la articulacion con las comunidades y la aceleracion de los procesos de
innovacion. Estos resultados contribuiran a consolidar una gestion mas efectiva, colaborativa y orientada al cambio sostenible en los territorios.

Finalidad: Capacitar a los gestores de innovacion de los LINCa nivel nacional, proporcionandoles una combinacion de habilidades técnicas,
sociales y estratégicas que les permitan impulsar procesos participativos de transformacion dentro de sus comunidades. Las capacitaciones
estaran orientadas a facilitar la innovacion, la gestion de proyectos, el prototipado, el desarrollo de capacidades tecnologicas y otras areas clave
que fortalezcan la capacidad de los gestores para liderar cambios significativos en sus territorios.

Consecuencia de no contar con este recurso: Sin acceso a una formacion relevante y alineada con las tendencias globales, las unidades
productivas podrian enfrentar desventajas competitivas significativas. Esto limitaria su capacidad para adaptarse a los cambios del mercado y
disminuiria la eficacia de la transferencia de conocimiento propiciada por los LINC, reduciendo el impacto general de estos laboratorios en el
fortalecimiento comunitario y econdémico. La falta de capacitacion para los gestores conlleva el riesgo de que los laboratorios se mantengan en
model os poco efectivos.

Necesidad 6: El Departamento de Investigacion en Ciencia y Tecnologia necesita promover capacitaciones relacionadas con la divulgacion de
actividades cientificas y tecnologicas, para fortalecer una cultura cientifica que fomente el pensamiento critico, la innovacion y la participacién
ciudadana, de manera que se mejore la visibilidad de la ciencia y la tecnologia y su conexion con la vida cotidiana, y asi potenciar el interés y el
conocimiento de la poblacidn sobre estos temas esenciales para el desarrollo nacional.

Es urgente crear espacios accesibles que acerquen la ciencia y la tecnologia a la poblacion, generando un puente entre la ciudadania y los
avances cientificos. Estas iniciativas, impulsadas por gestores de divulgacion cientifica capacitados, motivaran vocaciones en areas clave como
las ciencias, la tecnologia, la ingenieria y las matematicas (STEM).

Beneficios: La implementacion de actividades como ferias y espacios interactivos, gestionados por personal capacitado en divulgacion, traera
beneficios educativos, sociales, institucionales y econdomicos. Entre los principales beneficios destacan:

« Educativos: Incentivar el pensamiento cientifico en jovenes.

« Sociales: Democratizar el acceso al conocimiento cientifico y tecnologico.

« Institucionales: Visibilizar el trabajo de los centros de investigacién nacionales.

» Econdmicos: Conectar la ciencia y la innovacion con el sector productivo, potenciando la colaboracion y el desarrollo de nuevas soluciones.

Finalidad: Promover un espacio de encuentro entre ciencia, tecnologia y sociedad que fomente el aprendizaje interactivo, visibilice el trabajo
cientifico nacional y, al mismo tiempo, promueva vocaciones STEM. Este enfoque, facilitado por divulgadores cientificos formados, busca
fortalecer el vinculo entre la ciudadania y la comunidad cientifica, impulsando el interés en carreras cientificas y tecnologicas.

Consecuencia de no contar con este recurso: Si no se realizan estas capacitaciones, se limitara el acceso de la ciudadania a la ciencia, reduciendo
el interés en carreras STEM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas, por sus siglas en inglés Science, Technology, Engineering, and
Mathematics), debilitando las redes institucionales y frenando el desarrollo de una sociedad informada, innovadoray comprometida con el
progreso sostenible del pais.

Necesidad 7: La Direccion de Investigacion, Desarrollo e Innovacion (DID) identifica la necesidad de que las unidades productivas tales como
pymes (Pequefias y Medianas Empresas), pympas (Pequeiio y Mediano Productor Agropecuario) y emprendimientos de los cantones donde se
ubican los 25 Laboratorios de Innovacion Comunitaria (LINC adquieran conocimientos en la gestion de innovacién comunitaria. Estos
conocimientos deben estar alineados con |as tendencias globales y |as necesidades locales. Para lograrlo, es indispensable complementar sus
esfuerzos mediante formacion especializada en areas clave como el prototipado, la inteligencia artificial (IA) y el uso de tecnologia de frontera,
entre otros. Esto fortalecera sus capacidades para generar soluciones a problemas locales a través de la intervencion publica.

Esta iniciativa propone el desarrollo de un proceso de formacion técnica y estratégica dirigido a las unidades productivas vinculadas a los LINC.
La capacitacion abordara temas clave relacionados con la innovacion, las tecnologias emergentes y la sostenibilidad, consolidando asi la
inversion realizada en los LINC y fortaleciendo su funcién como motores de desarrollo local.

Beneficio: La formacion especializada en prototipado, IA y uso de tecnologia de frontera, entre otras areas, permitird a las unidades productivas
adoptar practicas innovadoras, mejorar su competitividad y alinearse con las dinamicas de transformacion tecnologica global. Esto impulsara su
sostenibilidad, fortalecera el ecosistema productivo comunitario y generara impactos positivos tanto a nivel econdmico como social en los
territorios atendidos por los LINC.

Finalidad: Proveer herramientas y conocimientos estratégicos que eleven la capacidad operativa y transformadora de las unidades productivas,
contribuyendo asi al desarrollo econdmico local y nacional mediante el fortalecimiento del vinculo entre la innovacion comunitaria, las
tecnologias emergentes y la sostenibilidad.
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Consecuencia de no contar con este recurso: En ausencia de esta inversion, las unidades productivas careceran de acceso a formacion pertinente
y actualizada en areas cruciales como la transformacion digital, la economia circular y la gestion de la innovacion. Esto limitara su capacidad de
adaptacion frente a los cambios del mercado, reducira su competitividad y disminuira el impacto de los 25 LINC en la dinamizacion del

ecosi stema productivo comunitario.

Necesidad 8: La Direccién de Investigacion, Desarrollo e Innovacion (DIDI) necesita llevar a cabo una serie de talleres esenciales para: (i)
fortalecer el ecosistema nacional de I+D, (ii) validar instrumentos de inteligencia artificial (IA) y (iii) promover sesiones de innovacion abierta.
Para la adecuada ejecucion de estas jornadas de capacitacion y otros eventos institucionales, se requiere la contratacion de insumos, materiales y
servicios de apoyo, incluyendo la provision de alimentacion para los participantes. Todas estas acciones contribuiran directamente al desarrollo
de capacidades del talento humano en el &mbito de la I+Di.

Beneficios: La realizacion de estos talleres representa una accion estratégica fundamental para fortalecer las capacidades nacionales en
investigacion, desarrollo e innovacion. Propiciara espacios de formacion técnica, validacion metodologica y articulacion intersectorial,
permitiendo no solo la transferencia de conocimientos especializados en IA y metodologias de innovacion abierta, sino también la generacion de
insumos clave para el disefio y mejora de instrumentos de politica publica. Asimismo, estos talleres fomentaran la colaboracion entre actores del
ecosistema, impulsaran el desarrollo de soluciones tecnologicas adaptadas al contexto nacional y fortaleceran el talento humano en areas criticas
para la competitividad y el desarrollo sostenible del pais.

Finalidad: El proposito de estos talleres es contribuir al fortalecimiento del ecosistema nacional de investigacion, desarrollo e innovacion
mediante la capacitacion especializada, la validacion de herramientas orientadas a la toma de decisiones en IA y la promocion de dindmicas de
colaboracién abierta. Con ello, se busca potenciar la generacion de conocimiento aplicado, mejorar la articulacion entre actores clave y
consolidar una base técnica y humana capaz de responder a los desafios estratégicos del pais en ciencia, tecnologia e innovacion.

Consecuencias de no contar con este recurso: La no realizacion de esta inversion tendria consecuencias negativas directas sobre la capacidad
institucional para impulsar politicas publicas eficaces en ciencia, tecnologia e innovacion, asi como sobre el desarrollo del talento humano
especializado. Se limitaria la posibilidad de validar instrumentos estratégicos vinculados a la inteligencia artificial, lo que afectaria la calidad y
pertinencia de futuras intervenciones en esta materia. Ademas, se debilitaria la articulacion del ecosistema de I+D+i, se desaprovecharian
oportunidades clave de colaboracion interinstitucional y se comprometeria el avance hacia una cultura de innovacion abierta, reduciendo asi el
impacto esperado en la competitividad y sostenibilidad del pais.

Necesidad 9: El departamento de Alfabetizacion Digital requiere brindar oportunidades de capacitacion y certificacion internacional a las
personas que asisten a los Centros comunitarios Inteligentes CECI y a la poblacion en general, especialmente a la poblacion en condicion de
vulnerabilidad. Se requiere la certificacion de las competencias digitales adquiridas por las personas usuarias, con énfasis en poblaciones
vulnerables. Dado que estas certificaciones tienen un costo, el servicio fue adquirido mediante el procedimiento de contratacion 2024L E-000008-
0009300001. Este es un servicio continuo y se utiliza segiin demanda. Actualmente, se gestionan los recursos necesarios para que los CECI
puedan ofrecer de forma integral tanto la capacitacion como la correspondiente certificacion.

Beneficios: La obtencion de certificaciones internacionales mejora significativamente el perfil de empleabilidad de las personas beneficiarias,
permitiéndoles responder a las exigencias del mercado laboral actual y aumentar sus oportunidades de insercion laboral.

Finalidad: Contribuir, mediante acciones concretas, a la reduccion del desempleo en poblaciones vulnerables a través de la capacitacion y
certificacion de sus competencias digitales.

Consecuencia de no contar con el recurso: Si no se dispone de los recursos para ofrecer la certificacion, las personas capacitadas no podran
acreditar formalmente sus conocimientos. Esto limitaria sus oportunidades de insercion laboral y disminuiria el impacto de los procesos
formativos.

COLETILLA: (CAPACITACION EN ISO/IEC 27002, CAPACITACION EN ITIL (INFORMATION TECHNOLOGY INFRASTRUCTURE
LIBRARY, CAPACITACION EN ISO/IEC 20000, GESTION DE PROYECTOS Y DESARROLLO DE SOFTWARE, CAPACITACION EN
COBIT (CONTROL OBJECTIVES FOR INFORMATION AND RELATED TECHNOL OGIES), INFRAESTRUCTURA Y OPERACIONES,
AUDITORIA Y CONTROL DE TECNOLOGIA DE INFORMACION (TI); TIPOS DE MANTENIMIENTO DE SOFTWARE, GESTION DE
LA CONFIGURACION Y VERSIONES, DOCUMENTACION TECNICA Y FUNCIONAL, TESTING Y ASEGURAMIENTO DE
CALIDAD, MONITOREO Y ANALISIS DE RENDIMIENTO, REFACTORIZACION Y DEUDA TECNICA, SEGURIDAD EN EL
MANTENIMIENTO, METODOLOGIAS AGILES PARA MANTENIMIENTO; CAPACITACION EN ADMINISTRACION Y GESTION DE
PROYECTOS, USO DE CERTIFICADOS DIGITALES, DESING THINKING, DISENO GRAFICO Y PHOTOSOP, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, GESTION DOCUMENTAL Y FIRMA DIGITAL, NORMAS TECNICAS Y ESTANDARES, INTELIGENCIA
ARTIFICIAL, MACHINE LEARNING, REALIDAD AUMENTADA Y REALIDAD VIRTUAL, ROBOTICA, INTERNET DE LAS COSAS,
BIG DATA Y ANALISIS PREDICTIVO; TALLERES DE CAPACITACION EN TEMAS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PARA ATENDER
PROYECTO “CHICAS STEAM”, FERIA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA, ENCUENTROS DE MUJERES EN CIENCIA Y TECNOLOGIA
Y ACTIVIDADES DEL MES DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGI{A; SERVICIOS DE CAPACITACON Y FORMACION PARA
PERSONAS GESTORAS DE LOS LABORATORIOS DE INNOVACION COMUNITARIA; CAPACITACIONES RELACIONADAS CON
LA DIVULGACION DE ACTIVIDADES CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS; CAPACITACIONES EN EL FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES Y HABILIDADES EMPRESARIALES EN INNOVACION, ADOPCION, USO Y ADOPCION DE TECNOLOGIA
EMERGENTES EN UNIDADES PRODUCTIVAS; SERVICIOS DE CAPACITACION PARA LA EJECUCION DE TALLERES CON
ACTORES DEL SISTEMA NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION; SERVICIOS DE CAPACITACION PARA
ESTUDIANTES PROGRAMA CECI).

10702 1 ACTIVIDADES PROTOCOLARIASY SOCIALES 9.247.120,00
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0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 9.247.120,00

Justificacion: Necesidad 1: El Departamento de Servicios Generales requiere contar con mantelesy cubremanteles para las mesas utilizadas en
reuniones y eventos de la institucion.

Descripcion: Se requiere el alquiler de manteles para las reuniones institucionales.
Beneficio: El uso de manteles y cubremanteles permite mejorar la presentacion de las reuniones con personas internas y externas.

Finalidad: L os objetivos son proteger la superficie de las mesas de manchas y humedad, y proporcionar un elemento decorativo que haga el
ambiente de la mesa mas acogedor y formal.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de manteles y cubremanteles podria provocar el deterioro de los activos (mesas) por
rayaduras, asi como generar un ambiente poco formal en reuniones y eventos especiales.

Necesidad 2: El Departamento de Promocion Social de la Ciencia, Tecnologia e Innovacion necesita contratar servicios de alimentacion tipo
catering para varias actividades importantes. Esto se debe a que diferentes investigaciones han detectado que la poca participacion en areas
STEM, se debe en parte, alafalta de referentes nacionales e internacional es, especialmente mujeres. Por eso, una de |as acciones clave es
visibilizar los aportes de mujeres y hombres en estas areas, especialmente a jovenes, para motivarlos a seguir investigando y desarrollando
proyectos tecnoldgicos.

Beneficios: Estas actividades son muy importantes para el pais, ya que reconocen y promueven la excelencia cientifica nacional. Por ejemplo, los
premios nacionales en ciencia y tecnologia destacan la trayectoria de investigadoras e investigadores costarricenses que han contribuido al
progreso social y cientifico, tanto en el pais como internacionalmente. Ademas, el reconocimiento a la cientifica destacada resalta el papel de las
mujeres en ciencia y tecnologia, promoviendo la igualdad de oportunidades. El Programa +Mujeres en STEAM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria,
Arte y Matematicas, por sus siglas en inglés Science, Technology, Engineering, Art and Mathematics) busca inspirar y empoderar a nifias y
jovenes para que participen en areas tradicionalmente masculinas, ayudando a cerrar brechas de género. La prestacion de servicios de
alimentacion en estos eventos crea un ambiente profesional, comodo y respetuoso, facilitando el dialogo, la creacion de redes y la articulacion
entre actores del ecosistema de ciencia, tecnologia e innovacion.

Finalidad: El objetivo principal es ofrecer un servicio de catering que garantice condiciones adecuadas para la participacion y permanencia del
publico en actividades como los premios nacionales en ciencia y tecnologia, el reconocimiento a la cientifica destacada y el programa Mujeres en
STEAM. Esto ayuda a que los asistentes, que suelen ser estudiantes, profesionales, autoridades y representantes de diferentes instituciones,
tengan una experiencia agradable y significativa, reflejando laimportanciay el valor de estos eventos.

Consecuencias de no contar con este recurso: Si no se cuenta con un buen servicio de catering, la percepcion de calidad y profesionalismo en los
eventos podria disminuir, afectando la imagen del reconocimiento a la excelencia en ciencia y tecnologia. Ademas, se podria dar la impresion de
descuido o falta de importancia hacia los participantes, especialmente en eventos que buscan visibilizar y valorar €l aporte de las mujeres en
estos campos. También, se perderian oportunidades para facilitar espacios informales que fomentan la creacion de redes, el intercambio de ideas
y la colaboracion entre instituciones.

108 MANTENIMIENTO Y REPARACION
10805 1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE 12.000.008,00
TRANSPORTE
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 12.000.008,00

Justificacion: Necesidad: El Departamento de Servicios Generales requiere dar continuidad a la contratacion 2024L D-000024-0009300001, que
corresponde al servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos de la flotilla del MICITT.

Descripcion: El servicio incluye la reparacion y el cambio de llantas de los vehiculos del MICITT. Dado que la flotilla vehicular tiene una
antigiiedad considerable (algunos vehiculos datan del aio 2005, es decir, tienen mas de 20 afios), el mantenimiento es necesario para asegurar
su adecuado funcionamiento.

Beneficio: El mantenimiento permite extender la vida util de los vehiculos de la flotilla institucional, prevenir dafios por el desgaste del uso
diarioy proteger la seguridad de |os usuarios.

Finalidad: El proposito es mantener la flotilla vehicular en buen estado, ya que se utiliza para el transporte tanto de bienes como de personas, y
por lo tanto, se debe velar por la integridad fisica de los usuarios.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de un servicio de mantenimiento regular impediria la revision y el buen funcionamiento de
los vehiculos, lo que aumentaria el riesgo de dafios y fallas mecanicas que podrian atentar contra la seguridad de los usuarios.

10806 1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE 2.415.000,00
COMUNICACION

0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 2.415.000,00
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Justificacion: Necesidad: La Unidad de Servicios Tecnologicos (UST), requiere dar continuidad a la contratacion 2024L D-000041-00093000001
de Mantenimiento Preventivo y Correctivo que permita mantener en funcionamiento optimo, tanto a nivel técnico como de rendimiento, de la
Central Telefonica del MICITT. Esto asegurara una atencion oportuna ante cualquier fallo que requiera cambio de partes, actualizacion de
software o limpieza, sin afectar la comunicacion del publico con la institucién. El servicio consiste en un Mantenimiento Preventivo que se
realizara bimensualmente y un Mantenimiento Correctivo con atencion de ocho horas diarias, de lunes a viernes, por un periodo de un afio
prorrogable hasta por tres periodos iguales, segtin la disponibilidad presupuestaria.

Beneficio: El MICITT se asegura de que dicha plataforma cuente con el respaldo técnico del fabricante y el soporte de técnicos especializados.
Esto minimizara los problemas que puedan impedir su uso y por tanto facilita la comunicacion tanto interna como con los usuarios externos, a la
vez que garantizara la disponibilidad de repuestos en caso de fallos.

Finalidad: Mediante un mantenimiento periodico, se previenen fallos de software o hardware. Se mantiene actualizado el licenciamiento, lo que
evita fallos o ataques cibernéticos. Permite el reemplazo de partes y la realizacion de ajustes segun las necesidades institucionales, tales como
configuraciones. Ademas, se dispone de personal calificado para resolver problemas de emergencia.

Consecuencia de no contar con este recurso: De no disponer de un mantenimiento adecuado, la central telefonica corre el riesgo de fallar, lo que
afectaria tanto a la institucion como al publico. La falta de actualizacion del software la haria vulnerable a ataques cibernéticos. La interrupcion
de las comunicaciones telefonicas podria generar retrasos en la atencion al publico. El reemplazo de la central podria implicar costos mayores en
comparacion con el mantenimiento preventivo. Finalmente, la imagen institucional se veria afectada al no poder atender al publico de manera
oportuna.

10808 1 MANTENIMIENTO Y REPA&ACI()N DE EQUIPO DE COMPUTO Y 72.240.000,00
SISTEMAS DE INFORMACION
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 72.240.000,00

Justificacion: Necesidad 1: La Auditoria Interna requiere la contratacion del programa anual de mantenimiento del software ARGOS Auditoria.
Este programa garantiza el soporte técnico para todas las funcionalidades de la aplicacion, asi como el acceso a nuevas actualizaciones.

Beneficio: La contratacion del programa anual de mantenimiento del software ARGOS Auditoria proporcionara acceso a nuevas funcionalidades
y actualizaciones del sistema. Esto contribuird a mejorar la gestion operativa de la Unidad de Auditoria Interna (UAI).

Finalidad: El acceso a las nuevas funcionalidades y actualizaciones del sistema permitira a la UAI mejorar la eficiencia de su gestion operativa,
facilitando el cumplimiento de sus funciones.

Consecuencias de no contar con este recurso: La falta de recursos para la contratacién del programa anual de mantenimiento del software
ARGOS Auditoria impediria que la Unidad de Auditoria Interna cuente con un sistema actualizado y con las mejores herramientas tecnologicas
para optimizar su labor y gestion.

Necesidad 2: La Unidad de Archivo Institucional requiere garantizar el funcionamiento continuo y eficiente del Sistema de Gestion de
Documentos Electronicos de Archivo (SGDEA). Para ello, es necesario contar con servicios de soporte técnico, atencion de incidentes,
actualizacion y parametrizacion para las licencias FILEON, con una atencion oportuna y especializada.

Beneficios: La contratacion de estos servicios permitira resolver incidencias técnicas de manera eficiente, mantener el licenciamiento actualizado
para mitigar posibles vulnerabilidades y adaptar el SGDEA a los cambios del MICITT mediante la incorporacion de nuevos flujos de trabajo.
Contar con soporte, actualizacion y parametrizacion es fundamental para la seguridad de la informacion, la continuidad operativa, la
ciberseguridad institucional y la gestion de riesgos tecnologicos y administrativos.

Finalidad: Asegurar la operatividad 6ptima y la adaptabilidad continua del SGDEA para una gestion documental eficiente, segura y alineada con
las necesidades del MICITT.

Consecuencias de no contar con este recurso: La falta de servicios de soporte, actualizacion y parametrizacion para el SGDEA podria
comprometer su funcionamiento continuo y eficiente. Esto podria resultar en una gestion documental deficiente, aumento de riesgos en la
seguridad de la informacion, interrupciones en la continuidad operativa y una mayor vulnerabilidad ante incidentes de ciberseguridad, afectando
la gestion tecnologica y administrativa del MICITT.

Necesidad 3: La Unidad de Servicios Tecnologicos (UST), requiere una nueva contratacion para el servicio de mantenimiento del sistema de
gestion administrativa SYGA, herramienta de gestion administrativa y de apoyo a las areas estratégicas y operativas de la institucion.
Descripcion del Mantenimiento:

* Mantenimiento correctivo: Solucion o correccion de problemas del sistema no identificados durante la fase de ejecucion o implementacion.
* Mantenimientos para fines especificos: Adaptacion de las opciones existentes o la incorporacion de pequefias caracteristicas que ajusten la
forma en que se presentan los modulos del sistema, ments o acciones.

» Mantenimiento preventivo: Identificacion e implementacion de los controles y filtros necesarios para evitar errores generados por datos
incorrectos de la informacion.

» Mantenimiento de la seguridad: Limitar la ejecucion tinicamente a las operaciones permitidas y proteger la base de datos de usos
malintencionados o no autorizados, ligados a perfiles o exceso de privilegios, asi como actualizaciones de codigo.

* Recuperacion y respaldo: Garantizar la operacion del sistema completo en un periodo no mayor a 24 horas en caso de desastre informatico,
mediante respaldo de la aplicacion y de la base de datos con informacion actualizada.

« Tareas de mantenimiento: Del aplicativo en produccion, aplicativo de pruebas e historico en tareas de actualizacion de componentes, modulos,
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submodulos, versiones de sistemas, entre otros, residentes en la plataforma del MICITT.
* Atencion: De lunes a viernes de 08:00 am. a05:00 p.m., 0 en su defecto horario diferente en casos de criticidad de nivel ato, paralo cua la
empresa debera atender y asignar el recurso humano necesario.

Beneficio: La UST no posee personal con perfil de desarrollador de sistemas, por o que se subcontrata el soporte adicho sistema. Laventajaes
que la empresa aporta dos o tres personas en este proceso, lo cual representa un ahorro de costos para la administracion al no incurrir en recursos
para mantener en planillaadicho personal. Por otro lado, permite a personal interno de la UST orientar sus recursos humanos a atender otros
procesos importantes de la institucion.

Finalidad: La herramienta SYGA apoya al Ministerio en la coordinacion del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y
Telecomunicaciones y el Subsistema Nacional de Indicadores de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon mediante la formulacion, seguimiento y
evaluacion sectorial e institucional, y la elaboracion y seguimiento de los indicadores nacionales de ciencia, tecnologia e innovacion.
Considerando lo anterior, SYGA es la herramienta de planificacion institucional mediante la cual se realizan los procedimientos de formulacion,
seguimiento y reprogramacion de los planes para el logro de los propdsitos institucionales. Ademas, el area financiera realiza en el sistema las
actividades correspondientes a la formulacion del anteproyecto de presupuesto para el periodo econdomico siguiente de este ministerio,
plataforma que se enlaza con planificacion para realizar una asignacion de recursos de acuerdo con los planes estratégicos y operativos, asi como
con losindicadores y tareas establecidos por 10s programas presupuestarios, centros de costosy con €l aval del despacho.

Consecuencia de no contar con este recurso: Si el sistema SYGA no recibe mantenimiento preventivo y correctivo, dejaria de ser confiable y
estaria mas propenso a fallos, lo que interrumpiria las funciones y la continuidad de las areas que lo utilizan. Esto originaria que la institucion
vuelva a herramientas manuales, donde los errores humanos serian mas frecuentes, los datos serian inexactos y los atrasos en la gestion y la toma
de decisiones llevarian mas tiempo, lo que significaria un retroceso en la automatizacion de procesos de la institucion.

Necesidad 4: La Unidad de Servicios Tecnologicos UST requiere realizar un procedimiento de contratacion nuevo para adquirir un paquete de
horas de soporte por demanda para cubrir necesidades de configuracion o mejora en las plataformas de virtualizacion, almacenamiento,
comunicacion y actualizacion de software, adaptando la misma a las necesidades de seguridad y servicios que la institucion requiera.
Adicionalmente, se busca ampliar las garantias de los equipos en produccion que el MICITT posee actualmente.

Descripcion: Servicios de implementacion y configuracion de mejoras al ambiente de virtualizacion Dell, asi como el soporte para la ampliacion
de la garantia del fabricante.

Beneficios:

« Permite a la institucion adaptarse rapidamente a las necesidades que demanden las demas dependencias, mediante un acompafiamiento
especializado en infraestructuray seguridad.

« Se podra tener reduccion de tiempos de respuesta y acceso a las nuevas tendencias en infraestructura y seguridad informatica.

« El personal de la UST podra aprender y capacitarse para asumir nuevas tareas y aplicar los conocimientos adquiridos.

* Permite implementar nuevas tecnologias y servicios segiin lo demanden las areas estratégicas.

Finalidad:

« Estar preparados técnicamente para la demanda de configuraciones especiales y servicios que requiera la institucion.

« Renovar el soporte de fabrica con el objeto de actualizar el firmware del hardware y mantener la conexion con el sistema virtual, permitiendo
gjecutar los respal dos que se truncaron por la necesidad de actualizar el firmware.

Consecuencia de no contar con este recurso:

« Podrian darse atrasos en el desempefo y deterioro de la infraestructura si no se dispone de las configuraciones de red, servicios, seguridad,
entre otros, debido a la falta de la capacitacion técnica requerida en estas tareas y de la que el personal de la UST no dispone.

« El MICITT siempre es un objetivo estratégico de ataques cibernéticos por la rectoria que ejerce en materia de ciencia, innovacion, tecnologia y
telecomunicaciones, por lo tanto, es requerido estar fortalecidos a nivel de seguridad e infraestructura.

« Un ataque contra el MICITT representa un golpe de imagen no solo para la institucion, sino también para las demas instituciones y el pais
mismo, por cuanto esta debe ser ejemplo por la rectoria que ocupa. No mantener su infraestructura y operacion protegidas provoca una
desacreditacion de sus funciones en materia tecnoldgica.

« De no renovarse el soporte de hardware con el fabricante, el equipo ya no podra ser utilizado para realizar respaldos y se perderia dicho recurso
técnico y econdmico sobre la inversion realizada.

Necesidad 5: La Unidad de Servicios Tecnologicos (UST), requiere mantener la contratacion vigente 2023L D-000001-0009300001 para el
servicio de soporte de fabrica con sustitucion de partes en los equipos de comunicacion (switches), ampliando la garantia anualmente con el
objeto de extender la vida util de los equipos y la inversion realizada.

Descripcion: Renovacion de 18 SMART NET CISCO anuales para mantener vigente la garantia que da derecho a mantenimiento correctivo y
soporte técnico de los switches Cisco del ministerio.

Beneficio: La infraestructura de red y comunicaciones basada en los equipos a los cuales se les mantiene soporte activo de fabrica, garantiza a la
institucion tiempos de respuesta, repuestos, soporte y apoyo técnico en corto tiempo, sin que se vean afectadas significativamente las operaciones
de la institucion, brindando tranquilidad para su desempefio y el cumplimiento de metas y objetivos estratégicos.

Finalidad:

* Ampliar la vida util de los equipos de comunicacion (switches).

« Disponer de soporte técnico especializado del fabricante.

* Ahorrar en costos de compra de switches una vez finalizado el periodo de garantia, acudiendo a la extension de esta a un menor precio.

Consecuencia (de no contar con este recurso): La extension de garantia amplia la cobertura de equipos que ya la habian perdido después de los
tres afios de su compra. Por lo tanto, si no se renueva, en caso de fallo, el equipo habria que darlo de baja, lo que podria provocar una afectacion
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a la red interna y a los servicios que se brindan al ptblico del MICITT. Los tiempos de reemplazo podrian ser extensos y, por ende, el tiempo de
afectacion. E1 MICITT tendria que presupuestar en la proxima compra nuevos equipos para sustituir los dafiados.

Necesidad 6: La Unidad de Servicios Tecnolégicos (UST), requiere mantener la contratacion vigente 2024L D-000032-0009300001 para €l
servicio de soporte y mantenimiento de sitios web institucionales, bajo un contrato de horas por demanda con el objeto de realizar ajustes de
seguridad y cumplimiento de la directriz N°® 051-MTSS-MICITT “Implementacion de sitios Web accesibles en el sector publico
costarricense ‘que no puedan ser resueltas por laUST.

Descripcion del Servicio: El servicio de soporte y mantenimiento de sitio web tiene como alcance poder ejecutar las siguientes tareas:

1. Respaldo de codigo fuente.

2. Actualizacion de plugins.

3. Actualizacion de themes.

4. Actualizaciones de seguridad.

5. Cambios de frontend a solicitud del MICITT.

6. Mejoras del rendimiento de la pagina web.

7. Backups de la pagina web.

8. Solicitud de cambios del backend en la pagina web.

9. Restauracion de pagina web en caso de hackeo del sitio.

Finalidad: Contar con un sitio web en constante mantenimiento y soporte es 1o que permite a la institucion capitalizar su presencia en el mundo
digital y ofrecer a sus usuarios un servicio de calidad y accesible para sus consultas y tramites. Se busca un servicio de soporte evolutivo y
mantenimiento preventivo de forma que las soluciones web se mantengan al dia y en buen funcionamiento para el usuario que las visita.

Beneficios:

* Reducir la posibilidad de fallos de programacion al mantener el codigo fuente y sus componentes actualizados.

« Prevenir los hackeos al programa empleando buenas practicas de la industria con acceso a programas actualizados y conocimiento del
proveedor en la aplicacion de estandares y lineamientos vigentes.

« Evitar la obsolescencia e incumplimiento de normas, incluyendo de accesibilidad, manteniendo €l sistema con las configuraciones de
accesibilidad y transparencia exigidas por € gobierno.

« Disponer de capacitacion y soporte del proveedor para pequefios ajustes.

« Reducir los tiempos de correccién o mejoras encontradas.

Consecuencia de no contar con este recurso: Las evaluaciones que realiza el Consegjo Naciona de Personas con Discapacidad (CONAPDIS)
sobre accesibilidad web y el cumplimiento de la directriz N° 051-MTSS-MICITT podrian no cumplirse por el ministerio, siendo que el mismo
MICITT es promotor delamisma. Los sitios web en la actualidad son blanco de | os ciberdelincuentes, y no mantenerlos actualizados o sin las
ultimas versiones de fabrica y buenas practicas de seguridad puede traer las siguientes consecuencias:

« Crear una copia de este para que el usuario ingrese datos personales y robar su informacion.

« Extorsionar a la institucion o a sus usuarios cobrando altas sumas de dinero.

« Desprestigiar a la institucion cambiando parte o todo el sitio web.

« Generar ataques desde el sitio web contra otras plataformas de la institucion.

« Atacar alos usuarios visitantes inyectando software malicioso en sus equipos, haciendo creer a este que el sitio es seguro y confiable.

« Inhabilitar servicios esenciaes para el usuario, atrasando procesosy aterando informaciones sensibles o borrado de esta.

« Dafiar equipos y generar altos costos de recuperacion.

Necesidad 7: La Unidad de Servicios Tecnologicos (UST), requiere dar continuidad a la contratacion vigente N°. 2024L D-000039-0009300001
para el soporte y actualizacion de software del sistema de registro y control de visitantes. Mantenimiento y soporte del sistema de visitas, que
consiste en la optimizacion de su funcionamiento y la correccion de errores de registro, asi como la actualizacion de licencias y la version del
sistema.

Beneficios: Permite reactivar un sistema que dejo de funcionar para capturar la informacion de los visitantes, eliminar los registros en papel,
automatizar los datos y disponer de informacion centralizada e histérica que facilite la respuesta a las demandas de datos por parte de otras
entidades. También mejora las capacidades del sistema, corrige errores de funcionamiento y recupera los datos existentes.

Finalidad: Se requieren tareas de actualizacion de la version del sistema por parte del fabricante, la actualizacion de funcionalidades, la
optimizacion de la base de datos y las mejoras en la conexion de red. Al ser un sistema propietario, se debe acudir al fabricante y al personal
certificado del mismo para dicho mantenimiento.

Consecuencia de no contar con este recurso: El MICITT necesita habilitar el sistema para tener un control automatizado del nimero de personas
y el tipo de gestion que requieren realizar ante la institucion. Es importante disponer de esta informacion para tener control interno y responder a
|as peticiones externas que demandan estos datos.

Necesidad 8: El departamento de Alfabetizacion Digital requiere el soporte y mantenimiento de la pagina web ceci.go.cr. Se necesita
financiamiento para el servicio de mantenimiento del sitio web ceci.go.cr contratado mediante el procedimiento 2024L D-000020-0009300001.
Este servicio fue adjudicado por un aflo, prorrogable por tres afios adicionales, con una vigencia del 2 de octubre de 2024 al 1 de octubre de
2028. El mantenimiento del sitio es fundamental para asegurar la continuidad del servicio, ya que esta plataforma permite el control y
seguimiento de los 144 Centros Comunitarios Inteligentes (CECI activos en todo el pais. La pagina web es utilizada por estudiantes matriculados
en los diferentes cursos de capacitacion, asi como por los gestores encargados de cada centro. Por lo tanto, es responsabilidad del MICITT
garantizar el adecuado funcionamiento del sitio.

Beneficios: El mantenimiento del sitio web permite asegurar el control de las matriculas en todos los cursos impartidos en los CECI. Ademas, es
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una herramienta clave para divulgar y ofrecer a la ciudadania las distintas oportunidades de formacion disponibles.
Finalidad: Mantener el sistema actualizado conforme a las necesidades institucionales y de los usuarios.

Consecuencias de no contar con el servicio: La falta de mantenimiento podria ocasionar problemas en la comunicacion y ejecucion de las
capacitaciones, afectando negativamente la operatividad a nivel nacional y generando interrupciones en los procesos formativos de los CECI.

PARTIDA: 2 MATERIALESY SUMINISTROS
201 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS
20101 1 COMBUSTIBLESY LUBRICANTES 6.187.439,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 6.187.439,00

Justificacion: Necesidad: El Departamento de Servicios Generales requiere cubrir los gastos de combustible para la flotilla vehicular del
MICITT.

Descripcion: Se requiere la compra de combustible y lubricantes para el uso de los vehiculos de la flotilla ministerial.

Beneficio: El combustible es necesario para el funcionamiento de los vehiculos institucionales, tanto los que utilizan diésel como gasolina.
Finalidad: EI proposito es satisfacer las necesidades de transporte para cubrir eventos como reuniones, ferias cientificas y visitas a los CECIL.
También se considera el aumento en el precio de los combustibles y el incremento en la cantidad de traslados, segun el consumo de los Gltimos

doce mesesy el aumento del 44% en laflotilla

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de combustible impediria el uso de los vehiculos y, por consiguiente, la realizacion de los
traslados necesarios para el cumplimiento de las funciones institucionales en diferentes lugares del pais.

203 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
20304 1 MATERIALES Y PRODUCTOS ELECTRICOS, TELEFONICOS Y 14.933.815,00
DE COMPUTO
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 14.933.815,00

Justificacion: Necesidad: El departamento de Alfabetizacion Digital requiere la compra de kits de roboética con fines educativos, que incluyan
componentes electronicos, sensores, microcontroladores y materiales de ensamblaje. Estos kits seran utilizados como herramienta didactica en
talleres y cursos impartidos en los CECI, con el objetivo de fomentar el aprendizaje practico de la tecnologia, la programacion y la innovacion,
especialmente entre adolescentes y jovenes.

Beneficios: La incorporacion de kits de robotica en los procesos de capacitacion estimula el pensamiento 16gico, la creatividad y el trabajo en
equipo. Ademas, despierta el interés por areas tecnologicas con alta demanda laboral, contribuyendo a cerrar la brecha digital y reducir las
desigualdades en el acceso a conocimientos avanzados. Estos kits también refuerzan el posicionamiento de los CECI como espacios de
innovacion y desarrollo de talento, especialmente en zonas vulnerables o de dificil acceso.

Finalidad: Fortalecer las capacidades tecnologicas y pedagogicas de los CECI mediante el uso de herramientas innovadoras como la robotica,
que faciliten el aprendizaje activo y significativo, alineado con las tendencias de la educacion para el siglo XXI y las demandas del mercado
laboral digital.

Consecuencias de no contar con este recurso: La falta de estos kits limitaria las oportunidades de aprendizaje practico e innovador en los CECI,
reduciendo el atractivo de los cursos y la posibilidad de preparar a la poblacion para enfrentar los retos de la economia digital. Ademas, se
desaprovecharia el potencial de los centros como semilleros de talento tecnologico, especialmente en comunidades con menos acceso a recursos
educativos de este tipo.

299 l'JTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS
29901 1 UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO 500.000,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 500.000,00
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Justificacion: Necesidad: El Departamento de Proveeduria Institucional requiere la compra de suministros de oficina para el uso institucional. Se
requiere la compra, por medio de convenio marco, de lapiceros, goma en barra, tijeras y otros suministros basicos de oficina para uso de las
distintas areas del Ministerio.

Beneficio: La adquisicion de estos suministros contribuira a la operatividad y satisfaccion de las necesidades de los usuarios y funcionarios del
MICITT.

Finalidad: El propdsito es proveer de suministros de oficina a todos los centros de costos de la institucion.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de estos insumos necesarios impediria el cumplimiento oportuno de las funciones, con la
consiguiente afectacion de las actividades institucionales.

29903 1 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 500.000,00

0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 500.000,00

Justificacion: Necesidad: El Departamento de Proveeduria Institucional requiere la compra, por medio de convenio marco, de papel bond y
cartulina.

Descripcion: Se requiere la compra de papel bond y otros suministros de papel para mantener un stock suficiente y abastecer a todos los centros
de costos de la institucion.

Beneficio: La disponibilidad de estos suministros contribuira a la operatividad y satisfaccion de las necesidades de los usuarios y funcionarios
del MICITT.

Finalidad: EI proposito es proveer de suministros de papel a los funcionarios para la impresion y otras necesidades laborales.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de estos insumos necesarios impediria el cumplimiento oportuno y adecuado de las
funciones, con la consiguiente afectacion de las actividades institucionales.

29905 1 UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA 3.000.000,00

0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 3.000.000,00

Justificacién: Necesidad: El Departamento de Servicios Generales requiere adquirir utiles y materiales de limpieza para el mantenimiento basico
de la higiene y limpieza de los vehiculos e instalaciones institucionales.

Descripcion: La adquisicion comprende los ttiles y materiales basicos necesarios para el mantenimiento de la limpieza de los vehiculos e
instalaciones del Ministerio, tales como cera para carros, desinfectantes, limpiador de muebles, limpiador de llantas, champu para carros,
lavaplatos, franelas, cloro, alcohol en gel, bolsas de basura, jabon de manos, jabon crema para lavaplatos, esponjas para lavaplatos, detergente en
polvo, liquido limpiador sustituto de cloro, desodorante ambiental en pastilla, papel higiénico tipo jumbo y toallas de manos, entre otros.

Beneficio: La disponibilidad de estos suministros permite mantener condiciones basicas de higiene y limpieza en los vehiculos e instalaciones
institucionales para el adecuado uso por parte de los funcionarios y visitantes.

Finalidad: EI proposito es asegurar que la flotilla vehicular y las instalaciones institucionales se encuentren en condiciones basicas que permitan
su adecuada utilizacion por parte de los funcionarios y visitantes que acceden al Ministerio para hacer uso de sus servicios.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de estos suministros impediria mantener las instalaciones y los vehiculos en 6ptimas
condiciones de aseo y limpieza, lo que podria tener efectos negativos en la salud fisica y mental de los funcionarios y visitantes y, en
consecuencia, afectaria la prestacion de los servicios institucionales.

29999 1 OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 34.926.635,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 34.926.635,00
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Justificacion: Necesidad 1: La Unidad de Comunicacion Institucional necesita adquirir insumos para equipos audiovisuales, como baterias
recargables y cargadores, que se han deteriorado con el tiempo debido al uso constante. Estos insumos solo se han adquirido histéricamente al
comprar equipos nuevos, pero su desgaste natural requiere un reemplazo periddico para mantener la funcionalidad de los equipos existentes.
Beneficio: La adquisicién de estos insumos permitira reemplazar los elementos deteriorados de los equipos audiovisuales, asegurando su
funcionamiento continuo y evitando su desuso prematuro. El uso de baterias recargables, en particular, representa una opcion eficiente y
sostenible a nivel ambiental, ademas de ser compatible con diversos equipos audiovisuales dentro de la unidad.

Finalidad: El objetivo de esta adquisicion es asegurar que el equipo recargable esté disponible para su uso eficiente en diversos equipos
audiovisuales, contribuyendo a una operacion mas sostenible y rentable para la unidad.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de adquisicion de estos insumos podria llevar a la necesidad de utilizar opciones no
reutilizables, lo cual generaria un impacto negativo en el medio ambiente. Ademas, el equipo audiovisual cuyo funcionamiento depende de estos
insumos podria quedar inutilizado o deteriorarse ain mas con el tiempo debido a la falta de repuestos necesarios.

Necesidad 2: El Departamento de Promocion Social de la Ciencia, Tecnologia e Innovacion requiere contratar la compra de medallas, trofeos y
placas metalicas para apoyar actividades que fomentan vocaciones cientificas y tecnoldgicas entre estudiantes y la comunidad cientifica. Esto
incluye las Olimpiadas Costarricenses en ciencias naturales y exactas, tales como las Olimpiadas Costarricenses de Ciencias (OLCOCI), las
Olimpiadas Costarricenses de Fisica (OLCOF]I), las Olimpiadas Costarricenses de Quimica (OLCOQUIM), las Olimpiadas Costarricense de
Matematicas (OLCOMA) y las Olimpiadas Costarricenses de Ciencias Biologicas (OLICOCIBI), asi como el Programa Nacional de Ferias de
Ciencia y Tecnologia (Pronafecyt) y las ceremonias de Premios Nacionales en Ciencia y Tecnologia Dr. Clodomiro Picado Twight y la
Cientifica Destacada. Ademas, se requiere disefiar y confeccionar 20 trofeos tipo pergamino de alta calidad para reconocer a cientificos
destacados, requisicién que no esta incluida en la contratacion mencionada.

Beneficios: Brindar este tipo de reconocimientos conlleva multiples beneficios, como estimular la participacion estudiantil en espacios de
formacion y competencia cientifica mediante incentivos simbolicos de alto valor como medallas y trofeos. Esto fortalece el desarrollo de
habilidades cientificas y tecnologicas entre nifias, nifios, jovenes y adultos matriculados en el sistema educativo costarricense que participan en
estos procesos, potenciando su interés por carreras en estas areas. Por otra parte, se promueve el reconocimiento publico de la excelencia
cientifica nacional, tanto a nivel estudiantil como profesional, se contribuye a la apropiacion social de la ciencia y la tecnologia, generando
motivacion y orgullo por los logros alcanzados en estas disciplinas, y por ultimo, se refuerza la imagen institucional del MICITT como ente
promotor del talento nacional y del desarrollo cientifico y tecnologico del pais.

Finalidad: Brindar un reconocimiento tangible y significativo a la poblacion estudiantil y profesional que participa en procesos clave de
promocion cientifica. Esto contribuye a motivar a la poblacion estudiantil a involucrarse en ciencia y tecnologia, fomenta el surgimiento de
nuevas vocaciones cientificas, especialmente en edades tempranas. Permite valorar y visibilizar los aportes de las personas investigadoras y
docentes en el ambito nacional, y, por ultimo, impulsa una cultura cientifica y tecnologica alineada con el desarrollo social y econémico del pais.

Consecuencias de no contar con este recurso: El no contar con estos reconocimientos podria traducirse en una desmotivacion en la poblacién
estudiantil al no recibir un reconocimiento por su esfuerzo y logros en actividades formativas y competitivas. Esto generaria una pérdida de
oportunidades para impulsar vocaciones cientifico-tecnologicas, especialmente en zonas rurales o de menor acceso a estos programas. Ademas,
conllevaria un impacto negativo en la imagen institucional del MICITT al no garantizar condiciones adecuadas para la ejecucion de eventos
clave. Asimismo, se podria presentar una disminucion en la participacion o continuidad de personas investigadoras si no se otorga un
reconocimiento visible y formal de sus contribuciones.

PARTIDA: 5 BIENESDURADEROS
501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO
50105 280 EQUIPO DE COMPUTO 51.708.150,00
0 280 REGION: SIN REGION ASIGNADA 51.708.150,00

Justificacion: Necesidad 1: El Departamento de Promocion Social de la Ciencia, Tecnologia e Innovacion (DPSCTI) requiere la adquisicion de
30 tabletas para garantizar la adecuada ejecucion de sus actividades, las cuales incluyen procesos de acercamiento a la Ciencia y la Tecnologia
como el Mes de la Ciencia y Tecnologia, los Encuentros de Mujeres en Ciencia dirigidos a nifias de primaria, el proyecto Chicas STEAM de
Sarapiqui, el Programa Nacional de Ferias de Ciencia y Tecnologia y las Olimpiadas Costarricenses en areas de ciencias naturales y exactas
(OLCOCI, OLCOFI, OLCOQUIM, OLCOMA y OLICOCIBI). Cabe destacar que las actividades que promueve el DPSCTI estan alineadas con
laLey 7169, Ley de Desarrollo Cientifico y Tecnologico, el Plan Nacional de Ciencia y Tecnologia, la Politica Nacional de Sociedad y
Economia basadas en el Conocimiento (PNSBC) y el Decreto 39853 MEP-MICITT, entre otros. Actualmente, la falta de dispositivos portatiles
limita la capacidad operativa del personal técnico, asi como la implementacion de dinamicas digitales interactivas durante las actividades que se
promueven. Con este equipo se podran proveer actividades mas dindmicas, interactivas y eficaces en contextos con limitaciones tecnologicas.
Beneficios: Contar con las tabletas permitirda modernizar la gestion de las actividades del DPSCTI, facilitando procesos como el registro digital
de participantes, el apoyo en las actividades de Ferias de Ciencia y Tecnologia y Olimpiadas, y el desarrollo de talleres mediados con tecnologia,
lo que podria potenciar la interaccion con el publico meta y el impulso de habilidades en STEM.

Finalidad: La compra de tabletas tiene como proposito fortalecer la infraestructura tecnolégica del Departamento para apoyar de forma integral
las actividades de acercamiento a la ciencia y la tecnologia desde edades tempranas, asi como las actividades protocolarias del Departamento y la
Direccion Apropiacion social del Conocimiento del Talento Humano y Apropiacion Social del Conocimiento, alineandose ademas con la
innovacion, la equidad en el acceso de oportunidades de la poblacion beneficiaria de las actividades y la mejora continua del Departamento y de
la Direccion.

Consecuencias de no contar con este recurso: El no contar con |os recursos presupuestarios conlleva a enfrentar limitaciones en el alcance e
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impacto de las actividades que promueve el departamento, lo que podria traducirse en actividades con dinamicas poco interactivas y eficaces en
contextos con limitaciones tecnoldgicas. Esto implicaria mantener procesos manuales poco optimizados que incrementan el error o disminuyen
la eficacia de los procesos, limitando el impacto de la promocion del acercamiento a la ciencia y la tecnologia, el fomento de las vocaciones
cientificas, y poniendo en desventaja a la institucion y los procesos que lleva a cabo frente a la creciente necesidad de modernizacion.

Necesidad 2: La Unidad de Servicios Tecnologicos (UST), prevé la incorporacion de al menos 10 nuevos funcionarios para el afio 2026. Ante
esta proyeccion, es necesario que la institucion se prepare con anticipacion para garantizar que cada uno de estos colaboradores cuente con el
equipo de computo y los componentes necesarios para desempeiiar sus funciones de manera eficiente. Las computadoras son una herramienta
basica e indispensable para el desarrollo de sus labores. Se requiere la adquisicion de al menos 10 equipos de computo con tres perfiles
diferentes: Workstation, ultradelgada y de desarrollo. Estos equipos estaran destinados a los nuevos funcionarios que laboraran tanto en
modalidad presencial como en teletrabajo, por lo que deberan ser portatiles.

Beneficio: Este equipo es esencial para que el funcionario pueda cumplir con sus labores diarias, brindandole movilidad y rendimiento en sus
tareas. Al ser equipos de ultima generacion, se espera que tengan una vida til de hasta cinco afios.

Finalidad: El equipo esta destinado a funcionarios con perfil profesional o directivo y forma parte de las herramientas basicas para que puedan
desempefiarse en las labores estratégicas que la institucion requiera.

Consecuencia de no contar con este recurso: Actualmente, la institucion no dispone de equipos en optimas condiciones ni con la seguridad
adecuada para asignar a los nuevos funcionarios. Si no se adquieren estos equipos, la entidad se veria obligada a utilizar equipos excedentes de
gestiones anteriores o de otras areas, los cuales podrian no ser aptos en términos de funcionamiento o seguridad. Esta situacion pondria en riesgo
tanto a la institucion como el desempefio de las labores de los colaboradores. En consecuencia, el nuevo personal no podria cumplir
eficientemente sus funciones, lo que limitaria la consecucion de los objetivos que motivaron su contratacion y por ende, afectaria el desarrollo
general de la institucion.

Necesidad 3: La Unidad de Servicios Tecnologicos (UST), tiene la necesidad de actualizar los equipos de computo debido al constante avance
tecnologico. Actualmente, las laptops de nueva generacion ya no incluyen el puerto VGA, incorporando en su lugar puertos HDMI o USB-C.
Esta evolucion tecnologica esta dejando obsoletos los dispositivos que dependen de conexiones VGA, por lo que se requiere planificar su
reemplazo gradual para asegurar la compatibilidad y el correcto funcionamiento del entorno tecnoldgico institucional. Se propone la adquisicion
de 20 monitores de 23 pulgadas de alta resolucion con conexion HDMI.

Beneficio: Estos monitores brindaran comodidad a los funcionarios al permitirles trabajar con varios documentos en pantalla simultaneamente, lo
que agilizaré el anlisis de datos y la toma de decisiones. Ademas, contribuiran a reducir el cansancio ocular y fisico, mejorando el rendimiento
general al gestionar multiples fuentes de informacion de manera eficiente.

Finalidad: El objetivo es reemplazar los monitores en mal estado, obsoletos por su conexion VGA y de dimensiones limitadas, por equipos mas
modernos y de mayor tamafio. Esta actualizacion esta orientada a proporcionar mejores herramientas a los funcionarios que realizan analisis de
datos o que requieren comparar informacion en multiples ventanas, facilitando asi sus funciones diarias.

Consecuencia de no contar con este recurso: La administracion tendria que utilizar los monitores actualmente disponibles en la institucion, que
han superado su vida 1til y presentan obsolescencia tecnologica. Esta situacion provoca que ya no sean compatibles con las laptops de nueva
generacion, llevando a que muchos de estos monitores queden en desuso o requieran adaptadores, lo cual implica costos adicionales. Por otro
lado, dicha obsolescenciatiene un impacto directo en los colaboradores al trabajar con equipos que ofrecen unavisibilidad deficiente, que les
provocan cansancio y deterioro ocular.

Necesidad 4: La Direccion de Gobernanza Digital y Certificaciones de firma Digital, requiere contar con 10 computadoras para cumplir con los
lineamientos y requerimientos técnicos establecidos. Esto con el objetivo de garantizar el adecuado funcionamiento, la seguridad, la
escalabilidad y lainteroperabilidad de los sistemas digitales institucional es, especialmente aquellos relacionados con laidentidad digital, lafirma
digital y el desarrollo en iOS, como componentes esenciales del ecosistema de gobierno digital.

Beneficio: Disponer del equipo tecnoldgico adecuado asegura el cumplimiento de los estandares nacionales en materia de identidad digital, firma
digital y desarrollo en iOS. Esto permite crear aplicaciones moviles de forma eficiente y efectiva, garantizando un rendimiento 6ptimo y una
experiencia de usuario de alta calidad. Ademas, mejora la disponibilidad de los servicios digitales, fortalece la interoperabilidad entre
plataformas publicas y privadas, garantiza una experiencia de usuario segura y confiable, y asegura el cumplimiento normativo. Asimismo, se
refuerza la infraestructura tecnoldgica institucional, reduciendo el riesgo de fallos criticos, mejorando la eficiencia operativa y permitiendo una
respuesta oportuna ante nuevas demandas o integraciones.

Finalidad: Dotar a la institucion de la infraestructura tecnologica necesaria para implementar, operar y mantener plataformas que dependan de
servicios de identificacion digital, firma digital y desarrollo en i0S, conforme a las especificaciones técnicas de la Direccion.

Consecuencia de no contar con estos recursos: La falta del equipo tecnoldgico requerido comprometeria la capacidad institucional para
implementar servicios digitales conforme a los lineamientos establecidos. Esto podria ocasionar retrasos en la ejecucion de proyectos, riesgos en
la seguridad informética, fallas en la prestacion de servicios al ciudadano y eventualmente, incumplimientos legales o regulatorios.
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Justificacién: Necesidad 1: La Unidad de Comunicacion Institucional requiere acceder a las versiones premium de las principales redes sociales
mediante una suscripcion anual. Esta necesidad surge de la importancia de contar con informacién completa y de primera mano para la toma de
decisiones relacionadas con el contenido informativo de la institucion.

Justificacion: La adquisicion de las versiones premium de las redes sociales permitiré a la institucion obtener informacion detallada y analisis
que no estan disponibles en las versiones gratuitas. Esto proporcionara una base mas sélida para la planificacion y ejecucion de estrategias de
comunicacion, asi como para la toma de decisiones informadas sobre el contenido.

Finalidad: El proposito principal de esta suscripcion es acceder a estadisticas avanzadas y otras opciones exclusivas que ofrecen las versiones
premium de las redes sociales que utiliza la institucion. Estas funcionalidades son cruciales para comprender mejor el rendimiento del contenido,
el comportamiento de la audienciay las tendencias relevantes en el entorno digital.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de acceso a las versiones premium de las redes sociales podria generar perjuicios para la
imagen e identidad institucional. Por ejemplo, la incapacidad de analizar datos relevantes podria llevar a la implementacion de estrategias de
comunicacion ineficaces o a la falta de respuesta oportuna a situaciones que afecten la reputacion del ministerio.

Necesidad 2: La Unidad de Servicios Tecnologicos (UST) requiere adquirir una herramienta automatizada que permita visualizar el inventario de
equipo de computo conectado a la red y sus caracteristicas técnicas, software instalado y estado de la seguridad de este, asi como a la
herramienta de gestion de incidentes de TI y de soporte administrativo. Suscripcion de licencia de software anual de Aranda Inventory, CMDB,
Aranda Metrix y Mesa de Ayuda para la gestion de inventarios de hardware y software, y la mesa de ayuda institucional.

Beneficios: Las herramientas permiten gestionar el parque de activos de hardware y software institucional, asi como la mesa de ayuda de cuatro
procesos (servicios generales, contraloria de servicios, recursos humanos y unidad de servicios tecnologicos) que brindan soporte tecnologico y
administrativo. Son herramientas que facilitan la toma de decisiones y el control de activos, la gestion de cambios y el soporte de TT'y
administrativo.

Por otro lado, el software permite ordenar la gestion de la UST controlar los tiempos de atencion, la calidad del servicio y las oportunidades de
mejora para el personal técnico y el usuario. Facilita el establecimiento de indicadores y permite tener en tiempo real el estado de los incidentes,
generar reportesy organizar el recurso humano y financiero para una mejora continua.

Finalidad: Facilitar la toma de decisiones en el area de soporte técnico y de jefatura para la gestion de inventarios de hardware y software, la
gestion de cambios, el control y monitoreo del uso de licencias, asi como la generacion de informes para el decreto 37549-JP, reglamento parala
proteccion de los programas de computo en los ministerios e instituciones adscritas al gobierno central, y las normas de control interno de la
Contraloria General de la Republica enfocadas hacia los sistemas de informacion.

Consecuencia de no contar con este recurso: Se llevarian a cabo procesos manuales de control, lo que originaria mayor trabajo y exposicion a
errores.

 No se podria consultar en tiempo real el software instalado.

* Conllevaria mas tiempo generar los informes que responden al decreto 37549-JP.

« Se podria incurrir en instalaciones de software con licencias por encima de lo permitido en los contratos, ya que no se tendria la posibilidad de
consultarlo en linea.

* No se avanzaria en temas de transformacion digital y automatizacion de procesos de apoyo internos.

« Otros aspectos de no disponer de una herramienta para la gestion de incidentes provocan situaciones como:

o La UST deja de ser estratégica, por cuanto no posee retroalimentacion de herramientas tecnologicas que le indiquen lo que esta sucediendo en
tiempo real paralatoma de decisiones.

o No hay historial que permita realizar diagndsticos para mejorar un proceso o servicio.

o No hay posibilidad de identificar o clasificar los incidentes mas frecuentes que permitan mejorar o corregir un problema.

o No hay retroalimentacion o estadistica de la calidad del servicio o atencion que reciben los usuarios.

o No hay posibilidad de priorizar los casos para brindar una respuesta agil y efectiva ante un suceso y el estado de este.

o No permite centralizar las atenciones o generar protocolos de atencién que permitan establecer el personal idoneo y asi optimizar los recursos.
o Los tiempos de atencion se extienden, ya que no hay un orden establecido o prioridad en su atencion al no haber una clasificacion o
priorizacion de la jefatura.

Necesidad 3: La Unidad de Servicios Tecnologicos (UST), requiere realizar un nuevo procedimiento de contratacion de la herramienta que le
permite brindar apoyo técnico y soporte remoto a los funcionarios que realizan teletrabajo. Esta nueva contratacion busca licencias de soporte
remoto AnyDesk, cuyo contrato actual vence en 2026.

Beneficio: La licencia permite gestionar acceso remoto seguro con cifrado de grado militar, acceso rapido y estable con baja latencia, facilidad
de uso y transferencias de archivos rapidas entre los técnicos y los funcionarios que realizan teletrabajo.

Finalidad: Mantener vigente el software y con licencia para que el personal técnico pueda brindar apoyo al personal del MICITT cuando estos se
encuentren en teletrabgjo.

Consecuencia de no contar con este recurso: Realizar soporte via llamada telefénica no es practico ni agil para los técnicos ni para el usuario que
recibe el soporte. Ademas, el acceso remoto agiliza la resolucion de problemas en tiempo real y a la vista, con acceso controlado por el usuario.
No disponer de dicha herramienta dificulta la atencién y los tiempos se harian extensos y estresantes. Adicionalmente, no habria forma de
ejecutar o transferir informacion para resolver los problemas.

Necesidad 4: La Unidad de Servicios Tecnologicos (UST), requiere realizar un procedimiento de contratacion nuevo para el 2026 sobre la
herramienta UpGuard. Esta herramienta es muy importante debido al aumento constante de las amenazas cibernéticas y la complejidad de las
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infraestructuras modernas. Las organizaciones enfrentan un entorno dinamico con multiples puntos de entrada potenciales para los atacantes,
incluyendo redes, aplicaciones, dispositivos [oT y servicios en la nube. Sin una visibilidad clara de la superficie de ataque, es dificil identificar y
mitigar eficazmente las vulnerabilidades.

La herramienta de analisis de superficie de ataque de UpGuard, proporciona capacidades de descubrimiento automatico de activos, identificacion
de vulnerabilidades y mapeo continuo de la superficie de ataque. Esto incluye la capacidad de monitorear activos externos, como sitios web,
direcciones IPy servicios en la nube, para detectar posibles puntos de entrada para | os atacantes.

Beneficio: El beneficio esperado de adquirir UpGuard incluye:

« Visibilidad mejorada: Obtener una vision completa de todos los activos y vulnerabilidades en la organizacion, lo que permite a los equipos de
seguridad priorizar y abordar los riesgos mas criticos.

* Reduccion del riesgo: Al identificar y cerrar vulnerabilidades, se reduce la probabilidad de un ataque exitoso y se minimiza el impacto
potencial de una brecha de seguridad.

* Mejora en la postura de seguridad: La herramienta ayuda a fortalecer la seguridad general al automatizar el seguimiento de controles y métricas
de riesgo, permitiendo una respuesta rapida ante cambios en la superficie de ataque.

Finalidad: El objetivo de adquirir UpGuard es fortalecer la capacidad de la Direccion de Ciberseguridad, el CSIRT y del Centro de Operaciones
de Seguridad (SOC por sus siglas en inglés Security Operations Center), para gestionar y reducir la superficie de ataque de las instituciones
publicas. Esto se logra mediante la identificacion continua de vulnerabilidades, el monitoreo de activos y la implementacion de medidas
proactivas para mitigar los riesgos cibernéticos.

Consecuencia de no contar con este recurso: Si no se adquiere una herramienta como UpGuard, las consecuencias podrian incluir:

» Aumento del riesgo de ataques exitosos: Sin una visibilidad clara de la superficie de ataque, |as organizaciones pueden dejar pasar
vulnerabilidades criticas que podrian ser explotadas por atacantes.

« Costos elevados por incidentes de seguridad: Un ataque exitoso puede resultar en costos significativos para la organizacion, tanto en términos
financieros como de reputacion.

« Dificultad para cumplir con regulaciones: La falta de un enfoque proactivo en la gestion de la superficie de ataque puede dificultar el
cumplimiento de las regulaciones de ciberseguridad, lo que podria llevar a sanciones adicionales.

Necesidad 5: La Unidad de Servicios Tecnologicos (UST), requiere el servicio con NIC.CR, dado que esta por vencer y es necesario realizar un
nuevo procedimiento de contratacion para mantener los dominios propiedad del MICITT y evitar que sean adquiridos por otra entidad publica o
privada. Adicionalmente, se busca cumplir con la directriz N° 064-MICITT sobre la adopcion de IPv6 y DNSSEC.

Beneficio: Cumplir con la directriz N° 064-MICITT sobre la adopcion de IPv6 y DNSSEC, y resguardar los dominios institucionales para evitar
que sean adquiridos y se suplante laidentidad del MICITT en dichos portales web.

Adquirir los dominios de internet .cr para las paginas:

« https://www.cincyt.cr/

« https://www.mifirmadigital.go.cr/

« https://www.bioeconomia.cr/

Finalidad: Evitar que un tercero adquieralos dominios de internet con el objeto de realizar estafas mediante phishing del sitio web institucional,
engafiando a los usuarios de la comunidad o sociedad que buscan un servicio o informacion a través de las paginas web del MICITT, y de esta
forma prevenir la suplantacion de sitios web.

Consecuencia de no contar con este recurso: La institucion corre el riesgo de que un tercero adquiera dichos dominios y, mediante phishing,
concrete estafas suplantando la identidad del MICITT en sus diferentes paginas.

Necesidad 6: La Unidad de Servicios Tecnologicos (UST), requiere mantener el servicio de licencias de la red wifi vence en el 2026 y €l
MICITT requiere realizar un nuevo procedimiento de contratacion para el 2026, para asi renovar el licenciamiento de gestion WatchGuard
Standard WiFi Management Licence, con el objeto de poder gestionar sus equipos en la nube del fabricante, ademas de obtener soporte en caso
defallo.

Beneficio: Mantener la gestion activa de los equipos wifi en la nube del fabricante y contar con soporte de este en caso de fallos.
Finalidad: Gestionar la administracion de los equipos wifi-institucionales a través de la consola de WatchGuard Cloud.

Consecuencia (de no contar con este recurso): No habria acceso a la gestion de los equipos wifi mediante el portal web y tampoco se obtendria
soporte en caso de fallo, dejando a la institucion sin su red wifi.

Necesidad 7: La Unidad de Servicios Tecnologicos (UST) requiere el licenciamiento de CrowdStrike para la proteccion contra ataques de
ciberseguridad que vence en el 2026, referente a los servicios por suscripcion de la plataforma en la nube. Esta ofrece proteccion contra
amenazas a los dispositivos endpoints (usuarios) y sistemas de lared de datos institucional. El licenciamiento vigente de antivirus vence en el
2025 y no sera renovado, por lo tanto, es imprescindible contar con la herramienta que ofrece capacidades superiores al antivirus, eliminando un
contrato y dejando solo una solucion.

Beneficio: La solucion es de tltima generacion y utiliza inteligencia artificial IA y aprendizaje automatico para prevenir, detectar y responder a
ataques cibernéticos contra el MICITT.

Finalidad: La solucion tiene como proposito principal:
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* Prevencion de amenazas:

o Utiliza IA y aprendizaje automatico para bloquear ataques cibernéticos antes de que dafien los endpoints.

« Deteccion y respuesta:

o Detecta y responde a amenazas en tiempo real, permitiendo a los administradores tomar medidas rapidas para contener los ataques.

* Gestion de vulnerabilidades:

o ldentificay gestiona vulnerabilidades en | os sistemas, ayudando a prevenir futuras amenazas.

* Inteligencia sobre amenazas:

o Proporciona informacion sobre las iltimas amenazas y ataques cibernéticos, permitiendo a los administradores prepararse y responder de
manera efectiva

Consecuencia de no contar con este recurso: La institucion estaria desprotegida a nivel de sus endpoints, sistemas internos y el acceso a datos
contra las amenazas cibernéticas mas sofisticadas del mercado, poniendo en riesgo la informacion, el acceso a datos personales y sensibles, y la
reputacion misma de la institucion, siendo que el MICITT alberga el CSIRT-CR. Actualmente, el contrato de proteccion de antivirus vence en
setiembre de 2025.

Necesidad 8: La Unidad de Servicios Tecnologicos (UST) requiere realizar un nuevo procedimiento de contratacion para mantener el
licenciamiento Support/Subscription VMware vSphere 8 Essentials Plus Kit, que soporta la plataforma de virtualizacion de servidores
institucional es actuales. Este licenciamiento vence en el 2026 y es necesario renovarlo. El licenciamiento Support/Subscription VMware vSphere
8 Essentials Plus Kit le permite a la institucion mantener soporte activo para las mejoras y actualizaciones del fabricante, soporte y consultas al
portal, y apoyo técnico en caso de problemas con el software.

Beneficios: La licencia es critica para el funcionamiento de los servidores de la institucion. Si esta falla, se paralizan las operaciones del
ministerio. Por ello, si el ministerio cuenta con soporte vigente, se minimiza la posibilidad de problemas en el funcionamiento de los servidores,
lo que genera confianza en la institucion, su personal técnico y jerarcas.

Finalidad: Mantener vigente el derecho de uso del software de virtualizacion de servidores, el soporte y el acceso al portal de consultas técnicas.

Consecuencia de no contar con este recurso: El no actualizar el derecho de uso y soporte del software podria ocasionar fallos del sistema al no
aplicar las actualizaciones del fabricante para corregir errores conocidos. También dejaria la plataforma vulnerable a ataques cibernéticos al no
contar con las correcciones de seguridad del sistema. No se podria contar con soporte de especialistas de la plataforma en caso de fallo por no
tener el soporte renovado. Por otro lado, al estar vencida la renovacion, se pueden incurrir en costos adicionales por reactivacion y, por ultimo,
las nuevas funcionalidades del sistema no estarian disponibles.

Necesidad 9: La Unidad de Servicios Tecnoldgicos (UST), requiere realizar un nuevo procedimiento de contratacion de una herramienta
informatica especializada que permita realizar estimaciones econométricas, analisis estadisticos complejos, simulaciones y modelaciones, asi
como al analisis de politicas publicas, revision tarifaria, evaluacion del desarrollo del mercado, analisis del impacto econdomico de regulaciones y
proyectos estratégicos, para el uso del Departamento de Analisis Economico y Mercados de Telecomunicaciones (DAEMT).

El software requerido corresponde a una licencia anual de un sistema de analisis estadistico y econométrico (uso gubernamental). Esta
herramienta es fundamental para procesar bases de datos provenientes de fuentes como el INEC, la Superintendencia de Telecomunicaciones
(SUTEL), el Banco Central de Costa Rica (BCCR) y otras entidades nacionales e internacionales, asi como para realizar estudios internos que
respondan alas prioridades del ministerio en general.

Beneficio: Contar con una herramienta robusta para el analisis estadistico permite al DAEMT emitir recomendaciones y valoraciones basadas en
evidencia, fortalecer los estudios de evaluacion de politicas piblicas del sector telecomunicaciones y mejorar la toma de decisiones mediante el
uso de modelos y técnicas de analisis modernas, reconocidas por su rigor técnico a nivel internacional. Asimismo, se mejora la eficiencia
institucional al estandarizar y sistematizar procesos de analisis y generacion de datos.

Finalidad: Disponer de una herramienta profesional de analisis estadistico que permita al personal técnico desarrollar modelos econométricos,
generar indicadores especificos, estimar el impacto de las politicas publicas, analizar la evolucion del mercado y contribuir con evidencia técnica
al cumplimiento de metas del PNDT 2022-2027 y compromisos adquiridos ante la OCDE y la Union Internacional de Telecomunicaciones
(uIT).

Consecuencia de no contar con este recurso: Implicaria limitaciones importantes en la capacidad analitica del DAEMT, restringiendo el
desarrollo de estudios técnicos con suficiente rigor metodologico, afectando negativamente la calidad de la informacion que sustenta decisiones
estratégicas y debilitando el posicionamiento técnico del pais ante organismos internacionales en temas de politica piblica del sector
telecomunicaciones.

Necesidad 10: El Departamento de Gestion de Recursos Humanos requiere la contratacion para la confeccion de pruebas de competencias de
idoneidad para las personas que se van a contratar en el MICITT, tanto para concursos internos como para la conformacion de néminas.

Beneficio: La implementacion de la Ley Marco de Empleo Publico, N° 10159, ha representado un importante desafio para las Oficinas de
Gestion Institucional de Recursos Humanos en la aplicacion de pruebas estandarizadas. Estas pruebas son necesarias para la comprobacion de la
idoneidad de conocimientos o competencias especificas en los procesos de reclutamiento y seleccion de personal, asi como para la realizacion de
concursos internos y externos por oposicion y méritos. Estos procesos deberan cumplir siempre, al menos, con los estandares que establezca la
Direccion General de Servicio Civil para cada puesto, segin su ambito de competencia, y con los lineamientos que se emitan segun el articulo 46
delaley 2166, Ley de Salarios de la Administracion Publica, de 9 de octubre de 1957. Por o tanto, es de gran importancia adquirir estas
pruebas.

Fecha: 04/06/2025 19:16:30 Reporte: SFMO059RS Pégina 32 de 36

92 /264



Sistema de Formulacidén de Presupuesto
Justificaciones de |as Subpartidas Presupuestarias

Finalidad: Seleccionar a los candidatos mas idéneos para los puestos.

Consecuencia de no conta con este recurso: Dado que se cuenta con poco recurso humano en el area de Recursos Humanos, no se podria destinar
a un solo colaborador al proceso de construccion y aplicacion de las pruebas de competencias, lo cual provocaria un sesgo en el proceso.

Necesidad 11: La Unidad de Servicios Tecnologicos (UST) requiere el software HTZ Communications de ATDI, una herramienta integral para
la planificacion, simulacion y optimizacion de redes inalambricas, asi como para la gestion del espectro radioeléctrico. Este software es
especialmente util para el analisis de redes de comunicacion por su alta precision y eficiencia en el disefio. Asimismo, aporta un valor técnico
importante a los analisis que realiza el Departamento de Administracion del Espectro Radioeléctrico, principalmente en la verificacion de las
condiciones de propagacion de diversas redes, como las moviles y las de radiodifusion sonora y televisiva, entre otras.

Actualmente, el MICITT cuenta con una licencia del software HTZ Communications (proveida por TES America); sin embargo, esta se
encuentra desactualizada y sin el soporte del fabricante. Por ello, se requiere la contratacion de este servicio de soporte para actualizar la
herramienta y disponer de los datos mas recientes, los cuales son necesarios para las simulaciones, analisis y verificaciones que el Departamento
de Administracion del Espectro Radioeléctrico lleva a cabo en cumplimiento de sus funciones técnicas.

Beneficio: Realizar la actualizacion de la licencia del software HTZ Communications brinda al Departamento de Administracion del Espectro
Radioeléctrico acceso a datos actualizados de cartografia y a las recomendaciones mas recientes de la Union Internacional de
Telecomunicaciones (UIT), aspectos fundamentales para los analisis y verificaciones técnicas que se efectian. Principalmente, mejora la
precision de las simulaciones al contar con bases de datos geograficas, técnicas y de espectro mas recientes.

De forma directa, se incorporarian nuevos modelos y algoritmos, lo que permitiria utilizar los ultimos modelos de propagacion, metodologias de
analisis y mejoras en la planificacion de redes, ajustados a las recomendaciones actuales de la UIT. Asimismo, se dispondria de una herramienta
técnica actualizada que facilitaria la planificacion de redes modernas como 5G, IoT, comunicaciones criticas (TETRA, DMR, etc.) y enlaces de
alta frecuencia que no estaban completamente soportados en versiones anteriores, asi como el marco técnico mas actualizado aplicable a los
servicios de radiodifusion sonora y televisiva.

Ademas, con las distintas actualizaciones de este software, se contaria con la correccion de errores y con mejoras de rendimiento y seguridad,
optimizando la estabilidad, velocidad y usabilidad general de la herramienta, lo que se traduciria en una mayor eficiencia operativa.

Finalidad: Fortalecer las capacidades técnicas del MICITT en la gestion eficiente del espectro radioeléctrico, mediante el uso de una herramienta
moderna, precisa y alineada con los estandares internacionales. Esto refuerza la capacidad del MICITT, y en particular del Departamento de
Administracion del Espectro Radioeléctrico, para valorar y analizar casos que fundamenten decisiones informadas sobre la asignacion del
espectro y la gestion de interferencias, en consonancia con los estandares internacionales y el cumplimiento de la politica publica sectorial.

Consecuencia de no contar con este recurso: En caso de no actuaizarse el software HTZ Communications, e MICITT, y en particular €l
Departamento de Administracion del Espectro Radioeléctrico, enfrentarian limitaciones técnicas significativas en la valoracion y analisis de
escenarios técnicos, lo que redundaria negativamente en la planificacion y gestion del espectro radioeléctrico.

El uso de una version desactualizada podria comprometer la precision de las simulaciones (por ejemplo, de redes moéviles y de radiodifusion),
conllevando una posible afectacion en la calidad de la informacion que se utiliza para la toma de decisiones por parte de los jerarcas. Ademas, la
falta de actualizacion incidiria en la evaluacion de nuevas tecnologias (como 5G o IoT) y en el cumplimiento de estandares internacionales, lo
cual podria repercutir negativamente en la eficiencia del uso del espectro y en la calidad de los servicios de telecomunicaciones del pais.

PARTIDA: 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO
60103 1 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES 1.764.425.490,00
DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES
2000 1 CAJA COSTARRICENSE DE Ced. Jur.: 4-000-042147 47.741.678,00

SEGURO SOCIAL. (CCSS)
REGION: SIN REGION ASIGNADA

Justificacion: Transferencia a instituciones descentralizadas: Caja Costarricense de Seguro Social - Contribucion Estatal al Seguro de Pensiones.
Se aplicael 1,75% alabase sdlarial.

COLETILLA: (CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES, SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898 DEL 07 DE FEBRERO DE 1995 Y SUS REFORMAS).

2020 1 CAJA COSTARRICENSE DE Ced. Jur.: 4-000-042147 6.820.240,00
SEGURO SOCIAL. (QCSS)
REGION: SIN REGION ASIGNADA

Justificacion: Transferencia a instituciones descentralizadas: Caja Costarricense de Seguro Social - Contribucion Estatal al Seguro de Salud. Se
aplicael 0,25% alabase salarial.

COLETILLA: (CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082 DEL 03 DE DICIEMBRE DE 1996 Y SUS REFORMAS).

2050 1 COMISION DE ENERGIA Ced. Jur.; 3-007-045538-02 97.012.957,00
ATOMICA DE COSTA RICA
REGION: SIN REGION ASIGNADA
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Justificacion: Necesidad: Contar con los recursos necesarios para el funcionamiento de la Comision de Energia Atomica (CEA), entidad del
Estado creada por la Ley N.° 4383 “Ley Basica de Energia Atomica para Usos Pacificos” del 18 de agosto de 1969 y reformada por la Ley N.°
6518 del 25 de septiembre de 1980. La CEA es un ente descentralizado con personeria juridica y patrimonio propio, bajo la superior direccion
del Poder Ejecutivo, segtin lo dispuesto en el Dictamen emitido por la Procuraduria General de la Republica N.° C-048-93 del 6 de abril de 1993.

Beneficio: Asegurar el cumplimiento de las funciones asignadas a la CEA en la regulacion y promocion del uso pacifico de la energia atbmica en
el pais, garantizando el desarrollo de tecnologias nucleares para fines cientificos, médicos, industriales y de seguridad.

Finalidad: Garantizar el cumplimiento de la mision de la CEA, promoviendo la seguridad nuclear, el uso responsable de la energia atomica y el
desarrollo de investigaciones tecnoldgicas que contribuyan al avance del pais en este campo.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de recursos comprometeria el cumplimiento de las funciones de la CEA, afectando la
implementacion de proyectos relacionados con la energia atdmica y su regulacion, lo que podria poner en riesgo la seguridad nuclear y limitar el
desarrollo cientifico y tecnoldgico en este sector estratégico.

COLETILLA: (PARA GASTOS DE OPERACION SEGUN LEY No. 4383 DEL 18/08/1969, ARTICULO 40 Y SEGUN LOS ARTICULOS
No. 22,23 Y 24 DEL TITULO IV DE LA LEY No. 9635 “LEY FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS” DEL 03/12/2018).

2100 1 PROMOTORA COSTARRICENSE Ced. Jur.: 3-007-045446-07 1.125.706.615,00
DE INNOVACION E
INVESTIGACION
REGION: SIN REGION ASIGNADA

Justificacién: Necesidad: Contar con los recursos necesarios para cubrir los gastos operativos de la Promotora Costarricense de Innovacion e
Investigacion (Promotora), incluyendo salarios, cargas sociales y gastos fijos, segun lo establecido en la Ley N.° 9971 del 11 de mayo de 2021.

Beneficio: Garantizar el funcionamiento continuo y eficiente de la Promotora, permitiéndole ejecutar sus funciones de fomento a la innovacion y
la investigacion en el pais.

Finalidad: Asegurar la operatividad diaria de la entidad, de manera que pueda cumplir con los objetivos institucional es rel acionados con €l
impulso al desarrollo cientifico, tecnologico y de innovacion en Costa Rica.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de recursos comprometeria el funcionamiento regular de la Promotora, afectando la
ejecucion de sus programas y proyectos, asi como el cumplimiento de los mandatos establecidos por ley.

COLETILLA: (PARA GASTOS OPERATIVOS SEGUN ARTICULO 17 INCISO 1) DE LA LEY NO. 9971 “CREACION DE LA
PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACION” DEL 11/05/2021 Y SEGUN LOS ARTICULOS NO. 22, 23 Y
24 DEL TITULO IV DE LA LEY NO. 9635 “FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS” Y SUS REFORMAS DEL
03/12/2018).

2110 1 PROMOTORA COSTARRICENSE Ced. Jur.: 3-007-045446-07 300.000.000,00
DE INNOVACION E
INVESTIGACION
REGION: SIN REGION ASIGNADA

Justificacion: Necesidad: Contar con los recursos destinados al Fondo de Incentivos, conforme a lo establecido en la Ley N.° 7169 del 26 de
junio de 1990 y la Ley N.° 9971 de creacion de la Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion.

Beneficio:
Fomentar la participacion de empresas productivas de bienes y servicios, tanto ptblicas como privadas, personas fisicas o juridicas, y
universidades estatales, en proyectos de investigacion, desarrollo tecnologico e innovacion.

Finalidad: Impulsar el crecimiento econdmico y el desarrollo cientifico y tecnologico del pais mediante el financiamiento de iniciativas que
promuevan la innovacion, la transferencia de tecnologia y la competitividad.

Consecuencia: La falta de asignacion de estos recursos limitaria el acceso a los incentivos establecidos por ley, afectando la generacion de
nuevos proyectos de innovacion, el fortalecimiento de capacidades en el sector productivo y académico, y el cumplimiento de los objetivos
estratégicos en materia de ciencia, tecnologia e innovacion.

COLETILLA: (PARA EL FONDO DE INCENTIVOS, EMPRESAS PRODUCTIVAS DE BIENES Y SERVICIOS, PUBLICAS Y
PRIVADAS, PERSONAS FISICAS O JURIDICAS Y UNIVERSIDADES ESTATALES SEGUN ARTICULO 39 INCISO A) DE LA LEY
NO. 7169 DEL 26/6/1990, “LEY DE PROMOCION DEL DESARROLLO CIENTIFICO Y TECNOLOGICO”, LEY NO. 9971 “CREACION
DE LA PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACION” DEL 11/05/2021 Y SEGUN LOS ARTICULOS NO.
22,23 Y 24 DEL TITULO IV DE LA LEY NO. 9635 “FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS” Y SUS REFORMAS DEL
03/12/2018).
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2120 1 PROMOTORA COSTARRICENSE ~ Ced. Jur.: 3-007-045446-07 118.000.000,00
DE INNOVACION E
INVESTIGACION
REGION: SIN REGION ASIGNADA

Justificacion: Necesidad: Asignar recursos al Fondo concursable PROPYME (Programa de Apoyo a la Pequefia y Mediana Empresa), orientado
al desarrollo tecnoldgico e innovacion, conforme a lo establecido en la Ley N.° 8262 del 2 de mayo de 2002 y la Ley N.° 9971 de creacion de la
Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion.

Beneficio: Fortalecer las capacidades tecnolégicas y de innovacion de las pymes, incrementando su productividad, competitividad y
sostenibilidad en los mercados nacional es e internacionales.

Finalidad: Promover el desarrollo de proyectos innovadores en el sector de las pequefias y medianas empresas mediante un fondo concursable
que incentive la investigacion, el desarrollo tecnologico y la transformacion productiva.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de recursos para el Fondo PROPYME afectaria directamente la posibilidad de las pymes de
acceder a financiamiento para iniciativas de innovacion, limitando su crecimiento, adaptacion tecnoldgica y capacidad para generar valor
agregado, asi como el cumplimiento del mandato legal de fomento al sector productivo.

COLETILLA: (PARA FONDO CONCURSABLE PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION PARA PYMES Y GASTOS
OPERATIVOS SEGUN TRANSITORIO XIII DE LA LEY NO. 8262 “LEY DE FORTALECIMIENTO DE LAS PEQUENAS Y MEDIANAS
EMPRESAS” DEL 2/5/2002Y LOS ARTICULOS NO. 22, 23 Y 24 DEL TITULO IV DE LA LEY NO. 9635 “FORTALECIMIENTO DE LAS
FINANZAS PUBLICAS” Y SUS REFORMAS DEL 03/12/2018).

2140 1 ACADEMIA NACIONAL DE Ced. Jur.: 3-007-154845-22 69.144.000,00
CIENCIAS )
REGION: SIN REGION ASIGNADA

Justificacién: Necesidad: Asignar recursos para cubrir los gastos operativos de la Academia Nacional de Ciencias (ANC) y para el
fortalecimiento de programas en ciencia y tecnologia, conforme a lo establecido en el articulo 66 de la Ley N.° 7169 del 26 de junio de 1990, la
Ley N.° 7544 del 21 de septiembre de 1995, y los articulos 22, 23 y 24 del Titulo IV de la Ley N.° 9635 “Ley de Fortalecimiento de las Finanzas
Publicas” del 3 de diciembre de 2018.

Beneficio: Garantizar el funcionamiento adecuado de la ANC como ente asesor del Estado en temas cientificos, asi como potenciar los
programas orientados al desarrollo de la ciencia y la tecnologia en el pais.

Finalidad: Respaldar el cumplimiento de las funciones asignadas ala ANC por ley, mediante el financiamiento de sus operacionesy €l
fortalecimiento de iniciativas cientificas y tecnologicas que contribuyan al progreso del conocimiento y al desarrollo nacional.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de recursos comprometeria el funcionamiento de la ANC y limitaria su capacidad de
impulsar proyectos cientificos, asi como su rol estratégico en la formulacion de politicas publicas basadas en evidencia, afectando el avance de la
ciencia y tecnologia en Costa Rica.

COLETILLA: (PARA GASTOS OPERATIVOS Y FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA SEGUN LEY
No. 7169 DEL 26/6/1990 ARTICULO 66 Y LEY No. 7544 DEL 21/9/1995 Y SEGUN LOS ARTICULOS No. 22, 23 Y 24 DEL TITULO IV
DE LA LEY No. 9635 “LEY FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS” DEL 03/12/2018).

603 PRESTACIONES
60301 1 PRESTACIONESLEGALES 20.000.000,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 20.000.000,00

Justificacion: Suma asignada para cubrir el pago por concepto de preaviso y cesantia, ademas de otros pagos a los que tienen derecho los
funcionarios una vez concluida la relacion laboral con la entidad, de conformidad con las regulaciones establecidas. Esta obligacion se deriva de
una resolucion administrativa o sentencia judicial. Por lo tanto, las estimaciones de recursos econémicos se efectuaron analizando las posibles
desvinculaciones de personal en la institucion, ya sea por renuncia, cese de funciones, término de nombramiento o fallecimiento.

60399 1 OTRASPRESTACIONES 13.800.000,00

0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 13.800.000,00

Justificacion: Para el pago de la indemnizacion por concepto de incapacidades de los funcionarios del Programa 89300, se tomaron como base
los montos de incapacidades presentadas durante los tres primeros meses del periodo 2025.

COLETILLA: (PARA EL PAGO DE SUBSIDIOS POR INCAPACIDAD).
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607 TRANSFERENCIAS CORRIENTESAL SECTOR EXTERNO
60701 1 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ORGANISMOS 200.000.000,00
INTERNACIONALES
2000 1 ORGANIZACION Ced. Jur.: 2-100-098311 200.000.000,00
INTERNACIONAL DE ENERGIA
ATOMICA

REGION: SIN REGION ASIGNADA

Justificacion: Necesidad: Contar con los recursos necesarios para cubrir la cuota anual 2026, de Costa Rica a la Organizacion Internacional de
Energia Atomica (OIEA). Esta asociacion con el OIEA genera al pais aproximadamente un millén de euros anuales, los cuales son
fundamentales para realizar proyectos de medicina nuclear, investigacion, y otros relacionados con el desarrollo de la tecnologia nuclear con
fines pacificos.

Beneficio: Como Estado Miembro de la OIEA, Costa Rica tiene derecho a voz y voto en la Asamblea General, el maximo cuerpo decisorio, y
acceso a valiosos recursos, tales como conocimientos cientificos, intercambio de experiencias, transferencia tecnologica, servicios de
laboratorios y participacion en programas de cooperacion nacionales, regionales e interregionales. Ademas, Costa Rica se beneficia de la
cooperacion en areas clave como salud, agricultura, seguridad alimentaria, tecnologia de radiaciones, seguridad radioldgica, medio ambiente, e
industria, lo cual es crucial para el desarrollo del pais. También se fortalece la posicion del pais en el marco de las regulaciones internacionales
relacionadas con la seguridad nuclear y la no proliferacién de armas nucleares.

Finalidad: Desde 1964, Costa Rica ha sido miembro de la OIEA, tras la adopcidn de su Estatuto mediante la Ley N.° 3440. La Ley establece en
los articulos XIV y XIX que la OIEA prorratea entre los miembros los gastos necesarios para su funcionamiento, basandose en una escala
definida por la Conferencia General. El pago de la cuota ordinaria y del Fondo de Cooperacion Técnica es esencial para garantizar la continuidad
de la participacion de Costa Rica en estos programas y beneficios, asi como para cumplir con las disposiciones financieras del organismo.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de pago de la cuota anual implicaria la pérdida de los beneficios econdmicos y cooperativos
que el pais recibe del OIEA, como los aproximadamente un millén de euros anuales, lo que afectaria directamente los proyectos relacionados
con medicina nuclear, investigaciones cientificas y avances en la tecnologia nuclear. Ademas, si no se paga la cuota, Costa Rica perderia el
derecho a voto en las Asambleas de la OIEA y no podria acceder a capacitaciones de alto nivel ni a la cooperacion para proyectos cruciales, lo
que afectaria el desarrollo en areas de gran importancia como la salud y la seguridad nuclear.

COLETILLA: (CUOTA ANUAL ORDINARIA Y FONDO DE COOPERACION TECNICA DEL PRESUPUESTO 2026, SEGUN LEY No.
3440 DEL 26/10/1964).
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Aiio: 2026 Instancia: ANTEPROYECTO Escenario: 0

218 MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y
TELECOMUNICACIONES

Caédigo ngi/(m FF Monto
PROGRAMA: 899 RECTORIA DEL SECTOR TELECOMUNICACIONES
PARTIDA: 0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS
101 1 SUELDOSPARA CARGOS FIJOS 1.489.008.284,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 1.489.008.284,00

Justificacion: Para el calculo del salario base, se toman como referencia los salarios presentados en el Sistema de Formulacion Presupuestaria,
segun la Ley de Presupuesto aprobada para el ejercicio econémico 2025. Estos montos se multiplicaron por los 12 meses del afio, realizando una
sumatoriatotal de los salarios de |os funcionarios del Programa 899 de la Rectoria del Sector Telecomunicaciones.

Base legal: Retribucion sobre sueldo minimo (articulo 5° de la Ley de Salarios de la Administracién Publica N° 6835), Resolucion DG-074-2019
y Resolucién DG-160-2019, ambas emitidas por la Direccion General del Servicio Civil (DGSC).

Detalle de la Asignacion: Retribucion sobre sueldo minimo (articulo 5° de la Ley de Salarios de la Administracion Publica N° 6835) del 22 de
diciembre de 1982, destinada a financiar resoluciones de reasignaciones, asignacionesy regjustes salariales emitidas por laDGSC y la Autoridad
Presupuestaria

003 INCENTIVOS SALARIALES
303 1 DECIMOTERCER MES 134.902.656,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 134.902.656,00

Justificacion: El porcentaje a utilizar para su calculo es del 8,33%, equivalente a un doceavo del total acumulado de los salarios estimados a
pagar en los niveles de programa y subprograma, durante el periodo comprendido entre el 1 de noviembre del afio en ejecucion y el 31 de
octubre del afio en proceso de formulacion.

304 1 SALARIOESCOLAR 124.369.589,00

0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 124.369.589,00

Justificacion: Para su célculo, se aplicard un porcentaje del 8,33% al total acumulado de los salarios devengados y proyectados en los niveles de
programa y subprograma del afio anterior al que se esta formulando (no incluye el aguinaldo devengado).

004 CONTRIBUCIONESPATRONALESAL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL
401 1 CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA 149.237.453,00
C.CSS
2000 1 CAJA COSTARRICENSE DE Ced. Jur.: 4-000-042147 149.237.453,00

SEGURO SOCIAL. (CCSS)
REGION: SIN REGION ASIGNADA

Justificacion: Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la CCSS (E. y M.). Se aplica el 9,25% a la base salarial.

COLETILLA: (CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE SALUD, SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082 DEL 03 DE DICIEMBRE DE 1996 Y SUS REFORMAS).

405 1 CONTRIBUCION PATRONAL AL BANCO POPULAR Y DE 8.066.889,00
DESARROLLO COMUNAL
2000 1 BANCO POPULARY DE Ced. Jur.: 4-000-042152 8.066.889,00

DESARROLLO COMUNAL. (BPDC)
REGION: SIN REGION ASIGNADA

Justificacion: Contribucion Patronal al Banco Popular. Se aplica el 0,50% ala base salarial.

COLETILLA: (SEGUN LEY No. 4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969, LEY ORGANICA DEL B.P.D.C.).
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005 CONTRIBUCIONES PATRONALESA FONDOSDE PENSIONESY OTROSFONDOS DE
CAPITALIZACION
501 1 CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA 90.026.485,00
C.Css
2000 1 CAJA COSTARRICENSE DE Ced. Jur.: 4-000-042147 90.026.485,00

SEGURO SOCIAL. (CCSS)
REGION: SIN REGION ASIGNADA

Justificacién: Aporte Patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS IVM (Cuota Patronal BCOPOP, aporte PAT. BCO POP y Cuota PAT INS
LPT). Seaplicael 5,58% alabase salarial.

COLETILLA: (CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE PENSIONES, SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898 DEL 07 DE FEBRERO DE 1995 Y SUS REFORMAS).

502 1 APORTE PATRONAL AL REGIMEN OBLIGATORIO DE 48.401.336,00
PENSIONES COMPLEMENTARIAS.
2000 1 CAJA COSTARRICENSE DE Ced. Jur.: 4-000-042147 48.401.336,00

SEGURO SOCIAL. (CCSS)
REGION: SIN REGION ASIGNADA

Justificacion: Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones. Se aplica el 3% a la base salarial.

COLETILLA: (APORTE PATRONAL AL REGIMEN DE PENSIONES, SEGUN LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR No. 7983 DEL
16 DE FEBRERO DEL 2000).

503 1 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION 24.200.668,00
LABORAL
2000 1 CAJA COSTARRICENSE DE Ced. Jur.: 4-000-042147 24.200.668,00

SEGURO SOCIAL. (CCSS)
REGION: SIN REGION ASIGNADA

Justificacién: Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal (Fondo de Pensiones Complementario). Se aplica el 1,50% a la
base salarial.

COLETILLA: (APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL, SEGUN LEY DE PROTECCION AL
TRABAJADOR No. 7983 DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

PARTIDA: 1 SERVICIOS
102 SERVICIOS BASICOS

10204 1 SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES 10.000.000,00

0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 10.000.000,00
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Justificacion: Necesidad: El Viceministerio de Telecomunicaciones, en su rol de Rector del Sector Telecomunicaciones y en coordinacion con el
Departamento de Evaluacion y Seguimiento de Proyectos, identifica la necesidad critica de dotar de acceso a internet a los Centros Civicos por la
Paz (CCPs) a cargo del Ministerio de Justicia y Paz. Este requerimiento es fundamental para el cumplimiento del Convenio Especifico de
Cooperacion que se suscribira entre el MICITT y el Ministerio de Justicia y Paz, y beneficiara a los CCPs ubicados en los cantones de Santa
Cruz (Guanacaste), Aguas Zarcas (Alajuela), Heredia (Heredia), Garabito (Puntarenas), Pococi (Limén), Desamparados (San Jos¢), Cartago
(Cartago), Puntarenas (Puntarenas), Corredores (Puntarenas), Liberia (Guanacaste), Limon (Limon), Alajuela (Alajuela), Goicoechea (San José),
Pérez Zeledon (San Jos€) y San José (San José), durante el periodo establecido en dicho convenio.

Beneficio: La implementacion de acceso a internet de al menos 50 megas en los CCPs generara beneficios significativos para las poblaciones
vulnerables que asisten a estos centros. Principalmente, permitira la realizacion de actividades de capacitacion en areas de interés mutuo para
ambos ministerios, tales como:

« Alfabetizacion digital: Uso basico de computadoras, correo electronico y otras herramientas digitales.

« Suite Office: Word, Excel, PowerPoint y Access.

« Campos tecnologicos: Programacion y disefio web, ciberseguridad y principios de programacion (con la posibilidad de desarrollar un curriculo
propio o utilizar plataformas como Oracle Academy, Capacitate para el Empleo, Cisco Networking Academy y Microsoft Learn).

* Emprendimiento: Talleres sobre branding, uso de Canva y participacion en hackatones universitarios.

Ademas, el acceso a internet potenciara el uso de los laboratorios de computo ya existentes en los CCPs, donde jovenes y otras personas acceden
para estudiar y trabajar. El seguimiento del uso de estos equipos (registrado por la encargada de la biblioteca) permitira obtener datos relevantes
sobre la participacion (cantidad, horas, género y edad), lo cual es crucial para visibilizar el impacto de esta iniciativa. En un contexto mas
amplio, esta accion contribuye a la reduccion de la brecha digital, la prevencion de la violencia y la promocion de la inclusion social y digital.
Finalidad: Lafinalidad primordial de dotar de acceso ainternet alos CCPs, es cumplir con las obligaciones estipuladas en €l Convenio
Especifico de Cooperacion entre el MICITT y el Ministerio de Justicia y Paz. Esto permitira desarrollar de manera efectiva las actividades de
capacitacion que se dirigen a las poblaciones vulnerables que utilizan estos centros, aprovechando las herramientas tecnoldgicas y la
conectividad.

Consecuencia de no contar con este recurso: El incumplimiento del convenio y, por ende, la no dotacion de acceso a internet a los CCPs, tendria
como consecuencia directa la limitacion del desarrollo y avance de las poblaciones vulnerables en términos de inclusion social y digital,
acentuando la brecha digital existente. Es importante sefialar que esta inversion busca dar continuidad al funcionamiento de los laboratorios de
computo y a las capacitaciones que se ofrecen.

103 SERVICIOSCOMERCIALESY FINANCIEROS
10301 1 INFORMACION 206.000.000,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 206.000.000,00

Justificacion: Necesidad: La Direccion de Concesiones y Normas de Telecomunicaciones, en coordinacion con el Departamento de Evaluacion y
Seguimiento de Proyectos, requiere dar continuidad a la contratacion 2023PX-000001-0009300001 para las publicaciones de actos
administrativos y normativa en el diario oficial La Gaceta. Estos recursos corresponden a la contratacion bajo la figura de consumo segun
demanda que se realiza con la Junta Naciona de la Imprenta Nacional. Esimprescindible realizar las publicaciones en el Diario Oficial La
Gaceta de |os actos administrativos emitidos por el Poder Ejecutivo o Jerarcas Ministeriales para cumplir con €l procedimiento legal de las
atribuciones sustantivas asignadas por el articulo 39 de la Ley de Fortalecimiento y Modernizacion de las Entidades Publicas del Sector
Telecomunicaciones, Ley N° 8660, a la Rectoria de Telecomunicaciones. Esto incluye la formulacion y actualizacion de la normativa que rige el
sector, asi como la publicacion de normas especificas como el Decreto Ejecutivo para ajustes del canon de espectro radioeléctrico 2025
(pagadero 2026), el Decreto Ejecutivo de reforma parcial al Plan Nacional de Atribucion de Frecuencias (Decreto Ejecutivo N° 44010), el
Decreto de actualizacion normativa del Reglamento a la Ley General de Telecomunicaciones para temas de radiodifusion, y el Decreto Ejecutivo
para reglamentar el Transitorio V de la Ley N° 10216.

Beneficio: La continuidad de estas publicaciones en La Gaceta permitira al Viceministerio de Telecomunicaciones cumplir con las atribuciones
que por ley le corresponden, garantizando el debido proceso en los diferentes tramites que requieren la publicacion y notificacion formal de los
actos administrativos.

Finalidad: Lafinalidad principal de estas publicaciones es cumplir con el blogque de legalidad, manteniendo informados a los usuarios y
ciudadanos de las gestiones llevadas a cabo por este ministerio, en observancia de los Principios de Legalidad y Publicidad. Esto evitaque la
comunicacion realizada por un medio inadecuado, fuera del lugar debido o de forma omisa, genere causal de nulidad en los actos
administrativos.

Consecuencia de no contar con este recurso: El incumplimiento del requisito legal de comunicar los actos administrativos emitidos podria afectar
la legalidad de las acciones llevadas a cabo, al no poder realizar la respectiva notificacion y publicacion conforme a lo establecido en la Ley
General de Administracion Publica No. 6227.

10307 1 SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION 15.000.000,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 15.000.000,00
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Justificacion: Necesidad: El Viceministerio de Telecomunicaciones requiere la continuidad de la contratacion de Servicios de Digitalizacion #
20241 D-000035-0009300001, en su segundo afio, y la renovacion para el tercero. La digitalizacion de documentos es una herramienta
fundamental en el contexto actual de transformacion digital y para un Estado abierto que busca un acceso agil a la informacion dentro de la
administracion publica. Esto se traduce en un Estado mas eficiente, con la capacidad de disminuir los tiempos de respuesta a las solicitudes de
informacion y mejorar la prestacion de los servicios publicos. Dichos objetivos se alcanzan mediante el uso de herramientas y sistemas que
permiten la recuperacion eficiente de la informacion, donde la digitalizacion documental juega un papel crucial.

Beneficio: La continuidad de los servicios de digitalizacion generara multiples beneficios, entre ellos:

« Uso eficiente del espacio fisico y archivos especializados: La digitalizacion reduce significativamente la necesidad de espacio fisico para el
almacenamiento de documentos en papel, asi como los costos asociados a la adecuacion de espacios con condiciones Optimas para su
conservacion (como sistemas de aire acondicionado y deshumidificadores). Esto conlleva a un aprovechamiento mas eficiente de los espacios de
trabajo y un ahorro presupuestario considerable para el Ministerio.

* Mejor tratamiento de la informacion confidencial: Trabajar con documentos digitalizados permite establecer un control de acceso mas riguroso
a la informacion, restringiéndolo a funcionarios especificos. Esto garantiza un mayor resguardo de los datos personales, en cumplimiento con la
Ley N° 8968 “Proteccion de la Persona frente al Tratamiento de sus Datos Personales”.

Finalidad: La finalidad principal de la digitalizacion de documentos en el Ministerio es avanzar en la implementacion de la Estrategia de
Transformacion Digital 2023-2027 y dar continuidad a los esfuerzos iniciados con la Estrategia de Transformacion Digital 2018-2022.
Asimismo, busca atender los requerimientos técnicos de la Ley de Fortalecimiento y Modernizacion de las Entidades Publicas del Sector
Telecomunicaciones No 8660 y la “Directriz del Desarrollo de Gobierno Digital del Bicentenario, 2018 (Directriz No 019-MP-MICITT)”, que
promueven un gobierno abierto y digital, a través de la conformacion de expedientes electronicos y digitales, en concordancia con la Ley 7202
del Sistema Nacional de Archivos y su reglamento, el Codigo Nacional de Tecnologias Digitales y demas legislacion pertinente a la gestion de
documentos electronicos y digitales en la administracion publica.

Consecuencia de no contar con este recurso: La interrupcion de la contratacion de los servicios de digitalizacion tendria como consecuencia,
retrasos significativos en el cumplimiento de los objetivos de la Estrategia de Transformacion Digital 2023-2027; €l Decreto Ejecutivo 43525-
MP-H-MICITT-MIDEPLAN-MJP-MC de Fomento del Gobierno Abierto en la Administracion Publica; la interoperabilidad interinstitucional; la
mejora en el acceso y recuperacion de la informacion en la administracion publica; y el cumplimiento de la Ley N° 8968 de Proteccion de la
Persona frente al Tratamiento de sus Datos Personales, entre otra normativa y legislacion relevante para las gestiones administrativas y la gestion
documental en el Poder Ejecutivo.

104 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO
10404 1 SERVICIOS EN CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES 81.000.000,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 81.000.000,00

Justificacion: Necesidad: El Departamento de Analisis Economico y Mercado de Telecomunicaciones en coordinacion con el Departamento de
Evaluacion y Seguimiento de Proyectos, requiere realizar encuestas de acceso y uso de los servicios de telecomunicaciones en hogares; encuesta
para para medir el acceso y uso de los dispositivos moéviles e internet en nifiez y adolescencia. Realizar ambas encuestas son de gran importancia
para la definicién de la politica publica en telecomunicaciones con base en datos confiables y actualizados, pues son encuestas a nivel nacional
que permiten mantener actualizadas las estadisticas del comportamiento, evolucion y desarrollo de la prestacion de los servicios de
telecomunicaciones en el pais, asi como monitorear los indicadores y metas del PNDT 2022-2027. Adicional mente, las mediciones son
necesarias para cumplir con los requerimientos de informacion solicitados al pais por parte de la Organizacion para la Cooperacion y el
Desarrollo Econémicos (OCDE) y la Union Internacional de Telecomunicaciones (UIT), en atencion a los compromisos adquiridos al momento
de la incorporacion a estos organismos internacionales. Estas mediciones tienen dos componentes. El primero se enfoca en la medicion a nivel de
hogares, paralo cua se aplicala Encuestade Acceso y Uso de los Servicios de Telecomunicaciones (EAU). El segundo componente
corresponde al de nifios, nifias y adolescentes, para lo cual se aplica la Encuesta Acceso y Uso de dispositivos moviles e Internet en Nifios, Nifias
y Adolescentes (ENNA).

Beneficio: Estas encuestas permiten analizar las brechas digitales existentes por género, edad, nivel educativo, zona y region del acceso y uso de
los servicios de telecomunicaciones, tanto en la poblacion nacional como en la de nifios, nifias y adolescentes, dependiendo de la encuesta
especifica.

Finalidad: Contar con indicadores de uso de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion de hogares e individual, los cuales no son posibles
de obtener de fuentes como la Encuesta Nacional de Hogares del INEC o del informe de Estadisticas del Sector de Telecomunicaciones de
SUTEL, sino Gnicamente de estas encuestas.

Consecuencia de no contar con este recurso: No poder tomar decisiones con base en datos confiables y actualizados para la definicion de la
politica ptiblica y la ruta que el pais debe seguir.

COLETILLA: (ENCUESTA DE ACCESO Y USO DE LOS SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES EN HOGARES; ENCUESTA PARA
PARA MEDIR EL ACCESO Y USO DE LOS DISPOSITIVOS MOVILES E INTERNET EN NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES).

10406 1 SERVICIOS GENERALES 16.000.000,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 16.000.000,00
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Justificacion: Necesidad: El Departamento de Evaluacion y Seguimiento de Proyectos requiere dar continuidad en su segundo afo al contrato
0432024001700071-00, producto de la contratacion 2024L E-000012-0009300001, paralos servicios de limpieza de las instalaciones. El
programa 899 cubre la limpieza de un area de 1000 metros cuadrados, |0 cual es necesario para mantener las instalaciones que alberga el
Viceministerio de Telecomunicaciones en condiciones ptimas de higiene. Esta continuidad también contempla los respectivos ajustes de precios
correspondientes a periodos anteriores y al periodo actual.

Beneficio: Contar con instalaciones adecuadas y en buen estado de orden, aseo y limpieza para los funcionarios y el publico que utiliza las
instalaciones institucionales.

Finalidad: Asegurar instalaciones que cumplan con los protocol os de higiene y salubridad establecidos por el Ministerio de Salud, garantizando
un ambiente adecuado para el personal y la ciudadania.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de continuidad en los servicios de limpieza, desinfeccion y aseo implicaria el

incumplimiento de los protocolos establecidos por el Ministerio de Salud y el Protocolo sectorial e institucional. Esto podria exponer a la
institucion al cierre de las instalaciones por no cumplir con las normativas sanitarias indicadas.

COLETILLA: (CONTINUIDAD AL CONTRATO SERVICIO DELIMPIEZA Y ASEO DE LASINSTALACIONES Y REAJUSTES DE
PRECIO; ENTRE OTROS SERVICIOS QUE CONTEMPLA LA SUBPARTIDA).

10499 1 OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 25.000,00

0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 25.000,00

Justificacion: Necesidad: El Departamento de Evaluacion y Seguimiento de Proyectos requiere recursos para cubrir el costo de la Revision
Técnica Vehicular del vehiculo institucional asignado al Programa 899. Estos recursos también deben contemplar el pago de posibles re-
inspecciones del vehiculo.

Beneficio: Cumplir con la normativa vigente que permite la circulacion legal de la flotilla vehicular.

Finalidad: Acatar la normativa nacional obligatoria para la circulacion de vehiculos.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de pago de la Revision Técnica Vehicular impediria la circulacion legal del vehiculo
asignado al programa 899.

COLETILLA: (REVISION TECNICA VEHICULAR).

105 GASTOSDE VIAJE Y DE TRANSPORTE
10501 1 TRANSPORTE DENTRO DEL PAfS 100.000,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 100.000,00

Justificacién: Necesidad: El Departamento de Evaluacion y Seguimiento de Proyectos requiere cubrir los costos respectivos al pago de los
peajes, taxis, ferris entre otro producto del uso del vehiculo asignado al Viceministro de Telecomunicaciones, asi como el cobro de los mismos
rubos por las giras que realizan los funcionarios de la Rectoria de Sector Telecomunicaciones.

Beneficio: Poder llegar a los ciudadanos, municipalidades y otras organizaciones fuera del area metropolitana.
Finalidad: Cubrir eventos como reuniones, en cumplimiento de metas.

Consecuencia de no contar con este recurso: No atencion a las actividades propias del viceministerio.

10502 1 VIATICOS DENTRO DEL PAIS 7.200.000,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 7.200.000,00
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Justificacion: Necesidad: Se requieren recursos para cubrir viaticos del viceministro, su chofer y personal de la Rectoria de Telecomunicaciones
en giras oficiales. Esto es necesario debido a la distancia de algunas zonas del pais, lo que implica pernoctar o cubrir alimentacién. Ademas, el
Departamento de Redes necesita viaticos para acompaiiar técnicamente a gobiernos locales en el despliegue de infraestructura de
telecomunicaciones, en el marco de la Ley N° 10216. Asimismo, el Departamento de Politicas Publicas requiere fondos para giras de escucha de
las necesidades ciudadanas en telecomunicaciones, conforme al Decreto Ejecutivo N° 37735-PLAN. Finalmente, la Direccion de Evolucion de
Mercado necesita recursos para la fiscalizacion de las encuestas de acceso y uso de telecomunicaciones en hogares.

Beneficio: Se lograra una coordinacion agil para el despliegue de infraestructura de telecomunicaciones, se sensibilizara sobre la importancia de
las TIC, se fiscalizara el proceso de las encuestas y se conoceran de primera mano los problemas publicos en telecomunicaciones.

Finalidad: Asesorar en infraestructura de telecomunicaciones, verificar el cumplimiento de metas, capacitar en seguridad en linea y analisis de
espectro, y generar politicas publicas inclusivas y participativas en el sector.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de estos recursos limitara el acompafiamiento técnico a municipalidades, obstaculizara el
despliegue de infraestructura, impedira la fiscalizacién de encuestas, afectara la atencion de denuncias ciudadanas y resultara en politicas
publicas en telecomunicaciones desinformadas y no participativas, incumpliendo la normativa y las buenas practicas.

10503 1 TRANSPORTE EN EL EXTERIOR 20.000.000,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 20.000.000,00
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Justificacion:

Necesidad General: El Departamento de Evaluacion y Seguimiento de Proyectos, como apoyo a las diferentes dependencias del Viceministerio
de Telecomunicaciones, requiere dar continuidad a contrato 2024L E-000013-0009300001 para la representacion de los funcionarios del
Programa 899 Rectoria del ~ Sector Telecomunicaciones en reuniones, seminarios y congresos de caracter estratégico, en atencion al mandato
establecido en laLey 8660 de representar al pais en los diferentes foros internacionales (La Union Internacional de Telecomunicaciones (UIT), la
Comision Interamericana de Telecomunicaciones (CITEL), la Comision Técnica Regional de Telecomunicaciones (COMTELCA) y la
Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmico (OCDE), Organizacion de las Naciones Unidas (ONU)). La participacion en estos
foros es crucial dada la membresia de Costa Rica en estos organismos y la relevancia de sus objetivos en la regulacion y desarrollo de las
telecomunicaciones a nivel mundial.

Beneficio General: Laasistencia a estos eventos permite a Costa Ricainvolucrarse en discusiones clave, influir en acuerdos globales, conocer las
ultimas tendencias tecnologicas, fomentar el desarrollo de infraestructura y la reduccion de la brecha digital, asi como adoptar normas
internacionales beneficiosas para el pais.

Finalidad General: Cumplir con €l mandato legal de representar oficialmente a Costa Rica en los diversos foros y organizaciones internacionales
de telecomunicaciones y aquellos relacionados con la Sociedad de la Informacion.

Consecuencia General: La falta de recursos limitaria la capacidad del MICITT para cumplir con su mandato de representacion internacional,
privando al pais de participar en discusiones y decisiones importantes, obstaculizando la colaboracion regional y el impulso de temas de interés
nacional en materia de telecomunicaciones.

Necesidad 1: Representacion ante el Comité de Radiocomunicaciones de COMTELCA

Necesidad: En cumplimiento con el articulo 36, inciso h) y el articulo 52 de la Ley N° 8660, se requiere dotacion presupuestaria para la
representacion del pais ante el Comité de Radiocomunicaciones de COMTELCA. Esta labor es realizada por el Rector de Telecomunicaciones y
equipos técnicos desde 2008.

Beneficio: La participacion oficial de Costa Rica permite involucrarse en el analisis técnico de documentos sobre espectro radioeléctrico,
incluyendo bandas de uso libre (6 GHz), television digital, IMT, sistemas satelitales, espectro ocioso, uso eficiente, alternativas de uso
secundario y comparticion de servicios. Esto lleva a recomendaciones técnicas regionales armonizadas en materia de espectro.

Finalidad: Cumplir con la representacion oficial de Costa Rica establecida en la Ley N° 8660 ante el Comité de Radiocomunicaciones de
COMTELCA.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de recursos financieros para esta representacion podria afectar el cumplimiento de la ley,
privaria al pais de participar en la discusion y decision regional sobre temas de espectro beneficiosos, y obstaculizaria la colaboracion regional en
areas de necesidad para Costa Rica.

Necesidad 2: Representacion ante el CCP.II (Radiocomunicaciones) de la CITEL

Necesidad: En cumplimiento con el articulo 36, inciso h) y el articulo 57 de la Ley N° 8660, se requiere dotacion presupuestaria para la
representacion del pais ante el CCP.II (Radiocomunicaciones) de la CITEL.

Beneficio: La participacion oficial de Costa Rica permite involucrarse en el andlisis técnico sobre espectro radioeléctrico (bandas libres, TV
digital, IMT, sistemas satelitales), lo que lleva a recomendaciones técnicas regionales armonizadas. Ademas, se participa en la discusion y
aprobacion de Propuestas Interamericanas (DIAP/IAP) relevantes para las Conferencias Mundiales de Radiocomunicaciones de la UIT.
Finalidad: Cumplir con la representacion oficial de Costa Rica establecida en la Ley N° 8660 ante el CCP.Il delaCITEL.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de recursos financieros para esta representacion podria afectar el cumplimiento de la ley y
privaria al pais de participar directamente en el seguimiento y apoyo de propuestas regionales cruciales para las Conferencias Mundiales de
Radiocomunicaciones, afectando la gestion del espectro y el cumplimiento de politicas publicas en esta materia.

Necesidad 3: Representacion ante el Comité de Normalizacion de COMTELCA

Necesidad: En cumplimiento con el articulo 36, inciso h) y el articulo 52 de la Ley N° 8660, se requiere dotacion presupuestaria para la
representacion del pais ante el Comité de Normalizacion de COMTELCA.

Beneficio: La participacion oficial de Costa Rica permite involucrarse en el analisis técnico sobre redes de telecomunicaciones, infraestructura y
normalizacion, incluyendo infraestructura de soporte, banda ancha, IXP, agotamiento de IPv4 e implementacion de IPv6. Esto llevaa
recomendaciones técnicas regionales en redes que no usan espectro.

Finalidad: Cumplir con la representacion oficial de Costa Rica establecida en la Ley N° 8660 ante el Comité de Normalizacion de COMTELCA.
Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de recursos financieros para esta representacion podria afectar el cumplimiento de la ley,
privaria al pais de participar en la discusion y decision regional sobre temas de redes beneficiosos, y obstaculizaria la colaboracion regional en
areas de necesidad para Costa Rica en redes y conectividad.

Necesidad 4: Representacion ante el CCP.I de la CITEL

Necesidad: En cumplimiento con el articulo 36, inciso h) y el articulo 57 de la Ley N° 8660, se requiere dotacion presupuestaria para la
representacion del pais ante el CCP.I de la CITEL.

Beneficio: La participacion oficial de Costa Rica permite involucrarse en el andlisis técnico sobre redes de telecomunicaciones, incluyendo
banda ancha, telecomunicaciones de emergencia y estandarizacion e implementacion de tecnologia como IPv6. Esto Ileva a recomendaciones
técnicas regionales en redes que no utilizan espectro radioeléctrico. Ademas, se participa en la discusion y aprobacion de Propuestas
Interamericanas (DIAP/IAP) relevantes para las Conferencias Mundiales de Normalizacion.

Finalidad: Cumplir con la representacion oficial de Costa Rica establecida en la Ley N° 8660 ante el CCP.| delaCITEL.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de recursos financieros para esta representacion podria afectar el cumplimiento de la ley y
privaria al pais de participar directamente en el seguimiento y apoyo de propuestas regionales cruciales para las Conferencias Mundiales de
Normalizacion.
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10504 1 VIATICOS EN EL EXTERIOR 26.000.000,00

0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 26.000.000,00

Justificacion: El Departamento de Evaluacion y Seguimiento de Proyectos, como apoyo a las diferentes dependencias del Viceministerio de
Telecomunicaciones, requiere recursos para la representacion de los funcionarios del Programa 899 Rectoria del Sector Telecomunicaciones en
reuniones, foros, asambleas y congresos de caracter estratégico, en atencion al mandato establecido en la Ley 8660 de representar al pais en los
diferentes foros internacionales.

Vinculacion con las prioridades institucionales: Costa Rica es miembro de varios Organismos Internacionales: la Union Internacional de
Telecomunicaciones (UIT), la Comision Interamericana de Telecomunicaciones (CITEL), la Comision Técnica Regional de Telecomunicaciones
(COMTELCA) y la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE), entre otros. La UIT, maximo organismo regulador de
las telecomunicaciones a nivel mundial y parte de la Organizacion de Naciones Unidas, se compone de 191 Estados Miembros y mas de 700
integrantes de sector. Su labor tiene un alcance global, con objetivos como la comunicacion eficaz a nivel mundial, el control de las Tecnologias
de la Informacién y Comunicacion (TIC), los acuerdos globales de cooperacion, la ciberseguridad, el uso eficiente del espectro radioeléctrico y
las orbitas de los satélites, el fomento del desarrollo de infraestructura para reducir la brecha digital, el aprovechamiento de las TIC para mitigar
el cambio climatico y el establecimiento de normas aceptables para el uso global de las telecomunicaciones. Costa Rica forma parte de la UIT
desde 1932.

Asimismo, se requiere la participacion en los foros de discusion organizados por la ONU y sus Agencias: Congreso Mundial de Moviles;
Reuniones presenciales de COMTELCA (cuatro reuniones trimestrales del Comité de Radiocomunicaciones, cuatro del Comité de
Normalizacion y cuatro de la Junta Directiva); Reuniones de la CITEL (la 47* y 48* del CCP.1, y la 47* y 48" del CCP.1I); Reuniones de la OCDE
(la Reunion del "Digital Policy Committee" (DPC), la Reunion del Grupo de Trabajo “Working Party On Digital Economics, Measurement, And
Analysis’ (WPDEMA) y la Reunion del Grupo de Trabajo “Connectivity Services and Infrastructures” (CSl)); y Reunionesde laUIT (laJunta
sobre Regulacion de las Radiocomunicaciones, el Consejo de la UIT y la Conferencia de Plenipotenciarios de la UIT).

Necesidad 1: Representacion ante el Comité de Radiocomunicaciones de COMTELCA

Necesidad: En cumplimiento del articulo 36, inciso h) y el articulo 52 de la Ley de Fortalecimiento y Modernizacion de las Entidades Publicas
del Sector Telecomunicaciones, No. 8660, se requiere la dotacion presupuestaria para la representacion del pais ante el Comité de
Radiocomunicaciones d¢ COMTELCA. Esta labor ha sido realizada por el Rector de las Telecomunicaciones, en coordinacion con la SUTEL,
desde 2008.

Beneficio: La participacion oficial de Costa Rica permite involucrar al pais en el analisis técnico de documentos relacionados con diversas areas
y tecnologias del espectro radioeléctrico, como bandas de frecuencia de uso libre (6 GHz), implementacion de IMT en paises miembros de
COMTELCA, sistemas satelitales (ESIM), espectro radioeléctrico no explotado, uso eficiente del espectro, posible despliegue de sistemas que
utilicen espacios en blanco, alternativas de uso secundario e identificacion de mecanismos para la comparticion de servicios de
radiocomunicaciones. Esto redunda en la obtencion de recomendaciones y lineamientos técnicos en materia de espectro que facilitan un marco
habilitador para el uso armonizado del espectro radioeléctrico en la region.

Finalidad: Cumplir con la representacion oficial de Costa Rica establecida en la Ley de Fortalecimiento y Modernizacion de las Entidades
Publicas del Sector Telecomunicaciones, No. 8660.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de recursos financieros para llevar a cabo la representacion del pais ante el Comité de
Radiocomunicaciones de COMTELCA derivaria en un incumplimiento de la ley, privaria al pais de participar en la discusion y decision regional
sobre temas que benefician a la nacién, y obstaculizaria la obtencioén de colaboracion regional e impulso de temas de interés para Costa Rica en
materia de espectro y conectividad.

Necesidad 2: Representacion ante el CCP.1I (Radiocomunicaciones) de la CITEL

Necesidad: En cumplimiento del articulo 36, inciso h) y el articulo 57 de la Ley de Fortalecimiento y Modernizacion de las Entidades Publicas
del Sector Telecomunicaciones, No. 8660, se requiere la dotacion presupuestaria para la representacion del pais ante el CCP.II de la CITEL.
Beneficio: La participacion oficial de Costa Rica permite involucrar al pais en el analisis técnico de documentos relacionados con diversas areas
y tecnologias del espectro radioeléctrico, como bandas de frecuencia de uso libre, television digital, implementacion de IMT en paises miembros
de CITEL y sistemas satelitales. Esto conlleva la obtencion de recomendaciones y lineamientos técnicos en materia de espectro que facilitan un
marco habilitador para el uso armonizado del espectro radioeléctrico en la region. Para el caso particular del CCP.II de la CITEL, adicionalmente
se participa en la discusion y aprobacion de Proyectos de Propuestas Interamericanas (DIAP) y Propuestas Interamericanas (IAP), las cuales
forman parte de las discusiones en las reuniones de las Conferencias Mundiales de Radiocomunicaciones de la UIT.

Finalidad: Cumplir con la representacion oficial de Costa Rica establecida en la Ley de Fortalecimiento y Modernizacion de las Entidades
Publicas del Sector Telecomunicaciones, No. 8660.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de recursos financieros para llevar a cabo la representacion del pais ante el CCP.II de la
CITEL derivaria en un incumplimiento de la ley y privaria al pais de participar de forma directa y activa en el seguimiento y apoyo de propuestas
regionales, de cara a la realizacion de las Conferencias Mundiales de Radiocomunicaciones, lo cual esté alineado con la gestion del espectro
realizada por el MICITT y el cumplimiento de los lineamientos de politica ptblica en materia de espectro radioeléctrico.

Necesidad 3: Representacion ante el Comité de Normalizacion de COMTELCA

Necesidad: En cumplimiento del articulo 36, inciso h) y el articulo 52 de la Ley de Fortalecimiento y Modernizacion de las Entidades Publicas
del Sector Telecomunicaciones, No. 8660, se requiere la dotacion presupuestaria para la representacion del pais ante el Comité de Normalizacion
de COMTELCA.

Beneficio: La participacion oficial de Costa Rica permite involucrar al pais en el analisis técnico de documentos relacionados con diversas areas
y tecnologias de redes de telecomunicaciones, infraestructura y normalizacion, como infraestructura de soporte para redes, banda ancha, Puntos
Neutros de Intercambio de Trafico (IXP) y agotamiento de los recursos de numeracion IP (IPv4) e implementacion de IPv6. Esto redundaen la
obtencion de recomendaciones y lineamientos técnicos en materia de redes de telecomunicaciones que no utilizan espectro.
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Finalidad: Cumplir con la representacion oficial de Costa Rica establecida en la Ley de Fortalecimiento y Modernizacion de las Entidades
Publicas del Sector Telecomunicaciones, No. 8660.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de recursos financieros para llevar a cabo la representacion del pais ante el Comité de
Normalizacion de COMTELCA, derivaria en un incumplimiento de la ley, privaria al pais de participar en la discusion y decision regional sobre
temas que benefician a la nacion, y obstaculizaria la obtencion de colaboracion regional e impulso de temas de interés para Costa Rica en materia
deredesy conectividad.

Necesidad 4: Representacion ante el CCP.I de la CITEL

Necesidad: En cumplimiento del articulo 36, inciso h) y el articulo 57 de la Ley de Fortalecimiento y Modernizacion de las Entidades Publicas
del Sector Telecomunicaciones, No. 8660, se requiere la dotacion presupuestaria para la representacion del pais ante el CCP.I de la CITEL.
Beneficio: La participacion oficial de Costa Rica permite involucrar al pais en el anlisis técnico de documentos relacionados con diversas areas
y tecnologias de redes de telecomunicaciones, como banda ancha, telecomunicaciones de emergencia y estandarizacion e implementacion de
tecnologia como IPv6. Esto conlleva la obtencidon de recomendaciones y lineamientos técnicos en materia de redes que no utilizan espectro
radioeléctrico. Para el caso particular del CCP.I de la CITEL, adicionalmente se participa en la discusion y aprobacion de Proyectos de
Propuestas Interamericanas (DIAP) y Propuestas Interamericanas (IAP), las cuales forman parte de las discusiones en las reuniones de las
Conferencias Mundiales de Normalizacion, Desarrollo y Plenipotenciarios de la UIT.

Finalidad: Cumplir con la representacion oficial de Costa Rica establecida en la Ley de Fortalecimiento y Modernizacion de las Entidades
Publicas del Sector Telecomunicaciones, No. 8660.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de recursos financieros para llevar a cabo la representacion del pais ante el CCP.I de la
CITEL, derivaria en un incumplimiento de la ley y privaria al pais de participar de forma directa y activa en el seguimiento y apoyo de
propuestas regionales, de cara a la realizacion de las Conferencias Mundiales de Normalizacion.

106 SEGUROS, REASEGUROSY OTRASOBLIGACIONES
10601 1 SEGUROS 10.000.000,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 10.000.000,00

Justificacién: Necesidad: El viceministerio de Telecomunicaciones requiere recursos para dar continuidad a la contratacién de Seguros No.
2023PX-000004-0009300001, cubriendo la poliza de riesgos de trabajo (con un incremento previsto por 16 nuevas plazas en 2025), la pdliza de
viajero y la péliza para el equipo electronico y de computo. Esto asegura el resguardo del personal y los activos, incluyendo los ajustes
necesarios durante el afio.

Beneficio: Contar con pdlizas de seguro que cubran adecuadamente las necesidades de seguridad y proteccion tanto del personal como de los
activos ingtitucionales.

Finalidad: Cumplir con aspectos de la seguridad social para la proteccion de funcionarios y activos, asegurando al personal en sus labores y al
equipo ante posibles siniestros.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de continuidad en estas pdlizas de seguridad social expondria la seguridad de los
funcionarios y los dejaria sin respaldo en caso de incapacidades por riesgos laborales, ademas de dejar los activos sin cobertura ante posibles
fallos o siniestros.

107 CAPACITACION Y PROTOCOLO
10701 1 ACTIVIDADES DE CAPACITACION 4.000.000,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 4.000.000,00
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Justificacion: Necesidad 1: Continuidad del contrato de servicio de alimentacion para actividades de capacitacion

Necesidad: El Departamento de Evaluacion y Seguimiento de Proyectos requiere la continuidad del contrato de servicio de alimentacién niimero
20241 D-000022-0009300001. Esto es fundamental para apoyar las actividades de capacitacion del Viceministerio de Telecomunicaciones, tanto
para dotar de herramientas a los responsables de formular politicas, como para brindar alimentacion a los participantes de charlas y encuentros
dirigidos ala sociedad civil que se realizan en las instalaciones institucional es.

Beneficio: Dotar a los funcionarios de herramientas analiticas y metodologicas para anticipar y responder proactivamente a los desafios
emergentes, y garantizar que las acciones gubernamentales sean inclusivas y equitativas, promoviendo la igualdad de oportunidades. Ademas,
asegurar la alimentacion de los ciudadanos que deban desplazarse desde zonas lejanas para participar en las actividades.

Finalidad: Fortalecer las capacidades del departamento de politicas plblicas para disefiar e implementar politicas con una vision prospectiva,
integral y equitativa, con justiciasocial.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de continuidad en este servicio podria resultar en politicas menos informadas, inclusivas y
sostenibles, limitando el desarrollo integral y equitativo de la sociedad. Ademas, se dificultaria la participacion de ciudadanos de zonas lejanas al
no poder ofrecerles refrigerios, y se podria afectar la capacidad de anticipacion y respuesta del gobierno ante desafios emergentes, con posibles
costos y repercusiones negativas alargo plazo.

Necesidad 2: Capacitacion en Power BI para el Departamento de Analisis Econémico y Mercado de Telecomunicaciones

Necesidad: El Departamento de Anélisis Econdmico y Mercado de Telecomunicaciones requiere fortalecer las capacidades técnicas de su
personal en el uso de Power BI para el analisis, procesamiento, visualizacion y presentacion de datos. Se propone la participacion en un curso
especializado de 24 horas virtuales sincronicas, impartido por la Camara de Industrias de Costa Rica.

Beneficio: El curso permitira al personal optimizar el analisis y la comunicacion de datos mediante dashboards interactivos y visualizaciones
dinamicas, facilitando la interpretacion de resultados por tomadores de decisiones, equipos técnicos interinstitucionales y la ciudadania. También
promueve el uso de herramientas estandar en el sector publico y privado a nivel internacional.

Finalidad: Capacitar a equipo en el uso de Power Bl paraintegrar y visualizar datos de diversas fuentes, generar reportesinteractivosy
sistematizar el monitoreo de indicadores clave del sector telecomunicaciones, alineado con las metas del PNDT 2022-2027 y los compromisos de
transparenciay eficienciainstitucional.

Consecuencia de no contar con este recurso: No brindar esta capacitacion limitaria la capacidad del equipo para presentar de forma agil y
comprensible los resultados de estudios técnicos, dificultando la socializacion efectiva de la informacion y reduciendo el impacto de los analisis
en la formulacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas.

COLETILLA: (CURSO VIRTUAL EN ANALISIS Y VISUALIZACION DE DATOS CON HERRAMIENTAS DE INTELIGENCIA
EMPRESARIALO ARTIFICIAL POWER BI, PARA EL PERSONAL DAEMT; SERVICIO DE CATERING PARA ACTIVIDADES DE
CAPACITACION).

10702 1 ACTIVIDADES PROTOCOLARIASY SOCIALES 279.674.154,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 279.674.154,00
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Justificacion: Vinculacion con las prioridades institucionales: Costa Rica es miembro de la Comision Interamericana de Telecomunicaciones
(CITEL), un 6rgano de la Organizacion de los Estados Americanos (OEA) cuya mision es facilitar y promover el desarrollo integral y sostenible
de las telecomunicaciones y tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC) en las Américas, bajo principios de universalidad, equidad y
asequibilidad. Costa Rica ha tenido una participacion activa en CITEL y, a partir de 2026, asumira la Presidencia del Comité Directivo
Permanente (COM/CITEL), responsabilidad que sera ratificada en la IX Reunion Ordinaria de la Asamblea de la CITEL a realizarse en el pais en
2026.

Necesidad: Costa Rica, a través del Ministerio de Ciencia, Innovacion, Tecnologia y Telecomunicaciones (MICITT), asumira en 2026 la
Presidencia del COM/CITEL de la CITEL-OEA. Esta designacion requiere la organizacion y ejecucion en Costa Rica de la IX Reunion
Ordinaria de la Asamblea de la CITEL, que congregara a las delegaciones de los 34 paises miembros de la OEA, estimandose una participacion
de alrededor de 300 personas. Dada esta obligacion internacional y el mandato legal del articulo 39 inciso g delaLey No. 8660, se requiere una
planificacion anticipada y la asignacion de recursos para asegurar el éxito de este evento multilateral.

Para el desarrollo del evento se necesitan requisitos establecidos por la OEA parala Asamblea General y eventos paralelos, tales como:
instalaciones paraa menos 300 personas, traduccion simultanea (espafiol, inglés, francés) con sistema electronico para solicitar la palabra y
cabinas paratraductores y equipo; oficinas para sesiones especialesy plenarias, dos oficinas para reuniones de grupos de trabgjo, una oficina
para el comité ejecutivo, espacio para registro y acreditacion.

Se debe contemplar el alquiler de las instalaciones por los cuatro dias del evento, més dos dias previos para montaje, revision, verificacion y
pruebas. Durante el evento, se debe brindar alimentacion a los 300 participantes (café mafiana y tarde, almuerzos y cenas), asi como contar con
equipos electronicos y audiovisuales (pantallas, microfonos, proyectores, sistema de grabacion y transmision en vivo) y mobiliario necesario.

Beneficio: Liderar y ser sede de la IX Reunion Ordinaria de la Asamblea de la CITEL permite cumplir los compromisos del Reglamento de la
CITEL y posiciona a Costa Rica como referente regional en telecomunicaciones, fortaleciendo su voz en decisiones hemisféricas sobre
armonizacion del espectro, expansion de infraestructura, conectividad rural e inclusion digital.

Finalidad: El objetivo central es garantizar que Costa Rica asuma efectivamente |a Presidencia de COM/CITEL y desarrolle una agenda
hemisférica alineada con sus prioridades nacionales en telecomunicaciones, transformacion digital, cobertura universal, sostenibilidad
tecnologica y desarrollo economico. Esta asamblea consolidara alianzas estratégicas, fomentara la cooperacion técnica internacional y
demostrara el compromiso del pais con el multilateralismo y la gobernanza digital.

Consecuencia de no contar con este recurso: La no ejecucion adecuada de esta actividad comprometeria el liderazgo regional de Costa Rica en
telecomunicaciones y debilitaria su posicionamiento internacional. Esto podria afectar negativamente la imagen del pais ante la comunidad
hemisférica, limitar la cooperacion técnica y el financiamiento, y ralentizar el avance nacional hacia una sociedad digital inclusiva y conectada,
afectando también la continuidad de las labores de CITEL con sus 34 paises miembros de la OEA.

108 MANTENIMIENTO Y REPARACION
10805 1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE 2.000.000,00
TRANSPORTE
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 2.000.000,00

Justificacion: Necesidad: El Departamento de Evaluacion y Seguimiento de Proyectos requiere dar seguimiento a la contratacion
2023L D-000006-0009300001 para el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo del vehiculo institucional asignado al Viceministro de
Telecomunicaciones.

Beneficio: Asegurar que el vehiculo se mantenga en 6ptimas condiciones de funcionamiento, garantizando la seguridad de los ocupantes y de la
poblacion en general.

Finalidad: Disponer del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo para el 0ptimo funcionamiento del vehiculo asignado al Viceministro
de Telecomunicaciones.

Consecuencia de no contar con este recurso: El deterioro del activo y asegurar su correcto funcionamiento para prevenir accidentes que pongan
en riesgo la integridad del personal que lo utiliza. (Proyecto de inversion en proceso de inscripcion).

PARTIDA: 2 MATERIALESY SUMINISTROS
201 PRODUCTOS QUiMICOS Y CONEXOS
20101 1 COMBUSTIBLESY LUBRICANTES 2.200.000,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 2.200.000,00
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Justificacion: Necesidad: El Departamento de Evaluacion y Seguimiento de Proyectos requiere recursos para cubrir el gasto de combustible en el
vehiculo asignado, tanto en las actividades ordinarias de los funcionarios, en las giras del viceministro, en sus desplazamientos a diferentes zonas
del pais.

Beneficio: Facilitar el acceso a ciudadanos, municipalidades y otras organizaciones fuera del area metropolitana, asi como asegurar la asistencia
del jerarcaasus actividades oficiales.

Finalidad: Posibilitar el desplazamiento a las comunidades para asesorar y brindar informacion sobre infraestructuras de telecomunicaciones y
verificar el cumplimiento de metas.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de estos recursos impediria brindar la asesoria necesaria a las municipalidades, realizar la
verificacion de la infraestructura de telecomunicaciones o supervisar el cumplimiento de metas.

PARTIDA: 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO
60103 1 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES 32.267.558,00
DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES
2000 1 CAJA COSTARRICENSE DE Ced. Jur.: 4-000-042147 28.234.113,00

SEGURO SOCIAL. (CCSS)
REGION: SIN REGION ASIGNADA

Justificacion: Transferencia a instituciones descentralizadas: Caja Costarricense de Seguro Social - Contribucion Estatal al Seguro de Pensiones.
Seaplicael 1,75% alabase sdarial.

COLETILLA: (CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES, SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898 DEL 07 DE FEBRERO DE 1995 Y SUS REFORMAS).
2020 1 CAJA COSTARRICENSE DE Ced. Jur.: 4-000-042147 4.033.445,00
SEGURO SOCIAL. (CCSS)
REGION: SIN REGION ASIGNADA

Justificacion: Transferencia a instituciones descentralizadas: Caja Costarricense de Seguro Social - Contribucion Estatal al Seguro de Salud. Se
aplicael 0,25% alabase salarial.

COLETILLA: (CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082 DEL 03 DE DICIEMBRE DE 1996 Y SUS REFORMAS).

603 PRESTACIONES
60301 1 PRESTACIONESLEGALES 20.300.000,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 20.300.000,00

Justificacién: Necesidad: El Departamento de Evaluacion y Seguimiento de Proyectos requiere recursos para cubrir el gasto de combustible en el
vehiculo asignado, tanto en las actividades ordinarias de los funcionarios, en las giras del viceministro, en sus desplazamientos a diferentes zonas
del pais.

Beneficio: Facilitar el acceso a ciudadanos, municipalidades y otras organizaciones fuera del area metropolitana, asi como asegurar la asistencia
del jerarcaasus actividades oficiales.

Finalidad: Posibilitar el desplazamiento a las comunidades para asesorar y brindar informacion sobre infraestructuras de telecomunicaciones y
verificar e cumplimiento de metas.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de estos recursos impediria brindar la asesoria necesaria a las municipalidades, realizar la
verificacion de la infraestructura de telecomunicaciones o supervisar el cumplimiento de metas.

60399 1 OTRASPRESTACIONES 6.200.000,00
0 1 REGION: SIN REGION ASIGNADA 6.200.000,00

Justificacion: Para el pago de la indemnizacion por concepto de incapacidades de los funcionarios del Programa 89900, se tomaron como base
los montos de incapacidades presentadas durante los tres primeros meses del periodo 2025.

COLETILLA: (PARA EL PAGO DE SUBSIDIOS POR INCAPACIDAD).
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607 TRANSFERENCIAS CORRIENTESAL SECTOR EXTERNO
60701 1 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ORGANISMOS 72.350.000,00
INTERNACIONALES
2000 1 UNION INTERNACIONAL DE Ced. Jur.: 2-100-042014 51.415.000,00

TELECOMUNICACIONES (UIT).
REGION: SIN REGION ASIGNADA

Justificacion: Necesidad: Realizar el pago correspondiente a la cuota anual ordinaria 2026 para la Unién Internacional de Telecomunicaciones
(UIT), en cumplimiento de las responsabilidades del pais y la normativa aprobada.

Beneficio: Mantener el derecho a voz y voto de los representantes de Costa Rica ante la UIT, asi como asegurar la continuidad de las ayudas y
cooperaciones que este organismo brinda al pais.

Finalidad: Expresar y mantener la posicion de Costa Rica en los temas de discusion dentro de la UIT.

Consecuencia de no contar con este recurso: El incumplimiento del pago de la cuota anual resultaria en la violacion de un tratado internacional,
la pérdida del derecho a voz y voto ante la UIT y la posible pérdida de beneficios econdomicos y en especie.

COLETILLA: (PAGO CUOTA ANUAL ORDINARIA 2026, SEGUN ART. 1 DE LEY No. 8100 DEL 04/04/2002).

2050 1 COMISION TECNICA REGIONAL Ced. Jur.: 2-100-042014 20.935.000,00
DE TELECOMUNICACIONES
(COMTELCA).
REGION: SIN REGION ASIGNADA

Justificacion: Necesidad: Realizar el pago correspondiente a la cuota anual 2026 para la Comision Técnica Regional de Telecomunicaciones
(COMTELCA), cédula juridica 2-100-042014.

Beneficio: Mantener el derecho a voz y voto de los representantes de Costa Rica ante COMTELCA, asi como asegurar la continuidad de las
ayudas y cooperaciones que este organismo brinda al pais.

Finalidad: Expresar y mantener la posicion de Costa Rica en los temas de discusion dentro de COMTELCA.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de pago de la cuota anual resultaria en la pérdida del derecho a voz y voto, la pérdida de
beneficios econdomicos y en especie que COMTELCA otorga, y la posible obligacion de pagar intereses sobre las sumas pendientes.

COLETILLA: (PAGO CUOTA ANUAL ORDINARIA PERIODO 2026, SEGUN ART. 1 Y 10 DE LEY No. 8209 DEL 08/03/2002).
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Metodologia de Calculo Anteproyecto de Presupuesto 2026-Programa 893

Articulo 11-Metodologia de Calculo de la Relacién de Puestos. En la formulacion de los anteproyectos institucionales de gasto se debera indicar el monto de los salarios
globales y los salarios compuestos, para estos Ultimos se debe desagregar en cada coletilla los diferentes componentes salariales asociados, asi como indicar la metodologia
de calculo utilizada para cada componente y explicarla en forma detallada, sefialando las bases para su estimacion.

El contenido econémico de las plazas (salarios base, coletillas y efecto en contribuciones sociales, aguinaldo y salario escolar), debe estar financiado a 12 meses.

Articulo 12- Justificaciones y coletillas de los rubros de gasto. Los anteproyectos de presupuesto deberan obligatoriamente incluir en el SFP para todas las subpartidas, las
respectivas justificaciones que de manera concisa contengan como minimo la necesidad y descripcion general de lo que se va a adquirir, los beneficios, la finalidad, asi como
indicar la consecuencia de no contar con esos recursos para contratar el bien o servicio. Esta informacion se ingresa en el menu de captura de partidas presupuestarias,

campo “justificaciones de monto”. La informacién de las coletillas debe ser ingresada en el SFP en letra maytscula, entre paréntesis y con punto final.

Articulo 20- Célculo del décimo tercer mes (aguinaldo). El porcentaje a utilizar para su célculo es del 8,33%, equivalente a un doceavo del total acumulado de los salarios
estimados a pagar en los niveles de programa y subprograma, durante el periodo comprendido entre el 1 de noviembre del afio en ejecucion y el 31 de octubre del afio en
proceso de formulacién.El monto solicitado es:

Articulo 21-Calculo del Salario Escolar. Para su célculo, se aplicara un porcentaje del 8,33% al total acumulado de los salarios devengados y proyectados en los niveles de
programa y subprograma del afio anterior al que se esta formulando (no incluye el aguinaldo devengado). El monto solicitado es:

Articulo 30-Recursos para atender Resoluciones Administrativas y J Las erogaciones en que deban incurrir los 6rganos del Gobierno de la Republica para
atender resoluciones administrativas o judiciales, incluyendo la aplicacion de la Ley 8508, Codigo Procesal Contencioso-Administrativo, deberan ser presupuestadas en las
subpartidas correspondientes, de acuerdo con el clasificador por objeto del gasto vigente y conforme lo dispuesto en las Normas y Criterios Operativos para la Utilizacion de
los Clasificadores Presupuestarios del Sector Publico vigentes, que se pueden consultar en la siguiente direccion: https://www.hacienda.go.cr/Presupuesto.html

Estos pagos deberan presupuestarse en los distintos programas o subprogramas en que se tuviere la necesidad de atender tales rubros, o bien en los programas de
actividades centrales o superiores, si con ello se agiliza la gestion de este tipo de pagos, sin perjuicio de la observancia de aspectos de control interno y legalidad existentes.
Sera responsabilidad de cada dependencia de Gobierno, la inclusion de recursos presupuestarios y atencion oportuna de los pagos relativos a estos renglones de gasto, a
efecto de evitar trastornos en la gestiéon normal de la institucion.

Articulo 32-Cambios en la estructura programatica. La DGPN valorara las propuestas de modificacion a la estructura programatica hasta que el “Manual de Orientaciones
Metodoldgicas para la Revision y Ajuste de las Estructuras Programaticas y la Construccion de Indicadores” se encuentre actualizado y las categorias programaticas puedan
ser implementadas en el sistema Hacienda Digital para el Bicentenario.

Articulo 44-Ajuste de la RP. Previo al proceso de formulacion, el Equipo de Relacién de Puestos de la DGPN actualizara la RP de los érganos del Gobierno de la Republica
con los siguientes ajustes Ginicamente:

a)La revaloracién general de salarios del | semestre del ejercicio presupuestario en ejecucién, en los casos que corresponda.
b)Las propuestas de cambios a la relacion de puestos remitidas por las entidades.
c)Otros ajustes autorizados en otras modificaciones presupuestarias.

Los ajustes incluidos en los incisos b) y c) deberan ingresar a la DGPN en la misma fecha que se realiza el cierre de planilla de la segunda quincena de abril de cada afio, de
acuerdo con el calendario remitido por la Tesoreria Nacional, esto con el objetivo de que las modificaciones estén aplicadas en el sistema de pagos.

Articulo 46-Tr. de g programati o de nivel. Los traslados internos que se gestionen en la institucion, deberan comunicarse mediante una resolucién emitida
por el jerarca de la institucion.

Articulo 47-Tr. de instituci Conforme la normativa legal y técnica vigente, los traslados de puestos entre ministerios requieren del respectivo

comunicado de autorizacion por parte de la Autoridad Presupuestaria (AP) y el costo del puesto sera asumido por el ministerio que lo recibe.

Articulo 49-Ajustes a la relacion de puestos de las entidades posteriores a la presentacion del anteproyecto de presupuesto ante la DGPN. Cualquier ajuste por
revaloracion general que se decrete en el |l semestre de cada afio, si corresponde, o modificaciones en los salarios base producto de aplicacion de resoluciones de
reasignaciones permitidas en las Directrices Presupuestarias o recalificaciones, de conformidad con la normativa vigente, sera incluido por la DGPN, rebajando su costo de las
coletillas respectivas.

Articulo 50-Resumen de las coletillas. Los ministerios y otros poderes de la Republica, deberan incluir en el anteproyecto de RP el reporte de las coletillas de la RP con el
detalle de los montos presupuestados por programa y/o subprograma.

Resumen de las coletillas

Partida 101 SALARIO BASE

Férmula de calculo.

Para el calculo de salario base, se toma como base los salarios que se presentan en el Sistema de Formulacién Presupuestaria, Ley de Presupuesto aprobada para el ejercicio
econdmico 2023. Estos montos se multiplicaron por los 12 meses del afio, realizando una sumatoria total de los salarios de los funcionarios del Viceministerio de Ciencia
Innovacién Tecnologia y Telecomunicaciones. Por un monto de:

Base Legal.
Retribucién sobre sueldo minimo (articulo 5° ley de salarios de la administracién publica N°. 6835) Resoluciéon DG-074-2019 y Resoluciéon DG-160-2019. Ambas emitidas por la
Direccién General del Servicio Civil.

Detalle de la Asignacién
Retribucién sobre sueldo minimo (articulo 5° ley de salarios de la administracién publica no. 6835) del 22/12/82 Para dar financiamiento a resoluciones de reasignaciones de
salarios asignaciones y reajustes de salarios, emitidas por la DGSC, la Autoridad Presupuestaria.

Coletilla 25 DIFERENCIAS SALARIALES POR CONCEPTO SALARIO BASE DE PERIODOS ANTERIORES.
Férmula de calculo.
Para el célculo de las diferencias salariales por concepto de afios anteriores, cubrir reclamos administrativos presentados por funcionarios activos o inactivos

Base Legal.

Amparado en la Resolucion Resolucién DG-074-2019 emitida por la Direccion General del Servicio Civil, suscrito por Alfredo Hasbum Camacho, Director General, de fecha 22
de marzo del 2019

Detalle de la Asignacion

Para el pago de las diferencias salariales por concepto de salario base de periodos anteriores de los funcionarios del Viceministerio de Ciencia Innovacién Tecnologia y
Telecomunicaciones.

Coletilla 180 PARA DAR FINANCIAMIENTO A RESOLUCIONES DE REASIGNACIONES

Férmula de calculo.

Se realiza una proyeccién de los puestos que son sujetos a recalificacion y requieren el monto esta coletilla para aplicar el cambio en el nivel salarial. De los posibles puestos
que son sujetos a recalificacion se toma la diferencia en el salario base para los puestos de Profesional en Informatica 1 de grupo A a grupo B o C y Profesional de Servicio
Civil 1 de grupo A a grupo B.

Base Legal.

Lineamientos que regulan la figura de recalificacion de puestos segun resolucién DG-048-2020 de la Direccién General de Servicio Civil

Detalle de la Asignacion

Para el cumplimiento del pago por recalificaciones a los funcionarios del Viceministerio de Ciencia, Innovacion Tecnologia

Coletilla 262 AJUSTE POR CAMBIOS ENTRE ESCALARAS SALARIALES

Férmula de calculo.

En cumplimiento con la circular MH-DGPN-DG-CIR-0008-2023 Modificacién parcial a los lineamientos Técnicos sobre el Presupuesto de la Republica 2024, que establece que
para asegurar el contenido adicional que se requiera producto de un cambio entre escalas salariales, deben incorporar, en la coletilla 262 "Ajuste por cambios entre Escalas
Salariales”, los recursos que se estimen necesarios, como prevision para realizar el ajuste salarial que corresponda a la condicién de pago de la escala salarial a la que tengan
derecho las personas nombradas en cada nimero

Base Legal.
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Monto

223,799,618

Monto
187,024,484

Monto

3,000,000

Monto

2,107,081,452

Monto
5,500,000

Monto

5,000,000

Monto

5,500,000



Lineamientos Técnicos sobre el Presupuesto de la Republica, comunicados por esta Direccién General mediante la CIRCULAR MH-DGPN-DG-CIR-0005-2023 del 14 de abril
de 2023, los cuales regiran para la formulacién del presupuesto del 2024 en adelante, y modificacién aplicada articulo 68 segun circular MH-DGPN-DG-CIR-0008-2023.

Detalle de la Asignacion
Para el cumplimiento del pago producto de un cambio entre escalas salariales de salario compuesto a salario global.

Partida 00399-OTROS INCENTIVOS SALARIALES

Coletilla 97 RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL

Férmula de calculo.

Para el calculo del reconocimiento de la Carrera Profesional, se consideran los puestos que posiblemente presentaran cambios en el puntaje de carrera profesional. A cada
uno de ellos se le aumentaran dos puntos de carrera profesional, y este incremento se multiplicara por ¢2.273 colones. Este monto mensual se multiplicara por los 12 meses
del afio 2026. Se solicita un monto de:

Base Legal.

Resolucién DG-014-2018 de la DGSC.

Detalle de la Asignacion

Detalle de la Asignacion: La Carrera Profesional es un régimen que reconoce, mediante un incentivo econémico complementario y opcional, el mérito del funcionario
profesional que ocupa puestos acogidos al Titulo | del Estatuto de Servicio Civil y presta sus servicios en las instituciones del Régimen de Servicio Civil. Este mérito se alcanza
a través de su 6ptimo desempefio e involucramiento permanente en actividades de al menos uno de los siguientes ambitos:

1.Formacién académica a nivel de grados y posgrados universitarios, adicional a los requisitos del puesto.

2.Formacion en actividades de capacitacion de caracter profesional.

Partida 00302-RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL

Coletilla 103 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA

Férmula de calculo.

Para el célculo de esta coletilla se aplica el 55% o0 20% las personas que tengan nombramiento vigente e ininterrumpido antes del 4 de diciembre de 2018 y los funcionarios de
nuevo ingreso a partir de la publicacién de la Ley 9635, corresponde el porcentaje de un el 25% o 10%; el porcentaje segln corresponda se aplicara sobre la base salarial de
los funcionarios que cumplen con los requisitos y tienen la autorizacién del Ministro para el reconocimiento de este incentivo. Luego se multiplica el monto mensual por los 12
meses del afio. Monto:

Base Legal.

Articulo 3 del Titulo Ill de la Ley Fortalecimiento de las Finanzas Publicas, N° 9635, Resoluciéon DG-254-2009 y Resolucién DG-127-2019.

Detalle de la Asignacion

El régimen de naturaleza contractual que surge por iniciativa de la Administracion cuando se identifica la necesidad de que quien ostente un cargo publico se desemperie en
ese puesto de manera exclusiva, lo cual implica que no ejerza su profesion liberal ni profesiones relacionadas con dicho cargo en ninguna otra institucién publica o privada, por
un periodo de tiempo definido. Es de caracter potestativo y tinicamente podréa ser otorgada a los funcionarios del sector publico que firmen el respectivo contrato. Su
compensacion econémica se otorga dependiendo del grado académico y las caracteristicas del puesto.

Coletilla 115 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION DEL EJERCICIO PROFESIONAL

Férmula de calculo.

Para el célculo de esta coletilla se le aplica el 65% o 30% a las personas que tengan nombramiento vigente e ininterrumpido antes del 4 de diciembre de 2018 y los
funcionarios de nuevo ingreso a partir de la publicacion de la Ley 9635, corresponde el porcentaje del 30% o el 15% segun corresponda sobre la base salarial de los
funcionarios que cumplen con los requisitos para el reconocimiento de este incentivo.Luego se multiplica el monto mensual por los 12 meses del afio. Monto:

Base Legal.

Ley de compensacion por pago de Prohibicion N° 5867, articulo 36 de la Ley de Salarios de la Administracion Publica No.2166 de 9 de octubre de 1957, reformada por articulo
3 (Titulo lll) de la Ley para el Fortalecimiento de las Finanzas Publicas No.9635.

Detalle de la Asignacion

Compensacion econémica que se asigna a un servidor publico, al que por via de ley se le prohibe ejercer en forma particular o privada la profesién que ostenta. Este
reconocimiento es excluyente del reconocimiento por dedicacién exclusiva. Por lo tanto, para la retribucién del pago de la prohibicién a los funcionarios del Viceministerio de
Ciencia Innovacién Tecnologia y Telecomunicaciones que cumplen con lo indicado en la Ley N°5867 Ley De Prohibicién y la Ley N°8422 Ley Contra la Corrupcién y
Enriquecimiento llicito en La Funcién Publica.

Partida 00301-RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

Coletilla 82 RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO SALARIAL POR COSTO DE VIDA

Férmula de calculo.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Circular N.° MH-DM-OF-0465-2025, de fecha 01 de abril de 2025, suscrita por el sefior M.E.E. Nogui Acosta Jaén, Ministro de Hacienda,
referente a la comunicacién del gasto presupuestario maximo autorizado para el ejercicio econémico 2026, se establece la prevision presupuestaria anual en los
subcomponentes de remuneraciones y contribuciones sociales, destinada a cubrir hasta la suma de ¢10.000,00 por concepto de incremento salarial por costo de vida que
eventualmente se llegare a decretar para dicho periodo.

Este reconocimiento sera aplicable al salario base y Ginicamente a los puestos regidos bajo la escala de salarios compuestos. Monto:

Base Legal.
Circular N.> MH-DM-OF-0465-2025 de fecha 01 de abril de 2025.

Detalle de la Asignacion
Para atender el pago correspondiente al incremento por costo de vida a los funcionarios adscritos al Viceministerio de Ciencia, Innovacién, Tecnologia y Telecomunicaciones.

Coletilla 125 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MIiNIMC

Férmula de calculo.

Para el célculo de esta coletilla se toma la base de la escala salarial, la cual contiene puestos de diferentes clases salariales, por esta razén varian las anualidades segun el
tipo de puesto. Por tanto, se toma cada salario base con el dato que le corresponde de anualidades segun la escala salarial de profesionales y no profesionales y se multiplica
el monto mensual por los 12 meses del afio. Asimismo, se procede a realizar el aumento de una anualidad de la Ley 9635, pasando de seis a siete anuales. Ademas se toma
un recuento de los aumentos acumulados de cada funcionario mesuales y se multiplican entre los 12 meses del afio 2026; mas las previsiones de este rubro adeudados de
periodos anteriores a los funcionarios que han tenido cambios en la Relacion de Puestos. La sumatoria de ambos rubros es el total a solicitar . Monto:

Base Legal.

Articulo 3° del Titulo Ill de la Ley N° 9635 Ley de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas, Circular MIDEPLAN-AME-UEP-CIRC-0001-2023, Ley Marco de Empleo Publico, No.
10159, y Articulo 12 de la Ley de Salarios de la Administracién Publica

Detalle de la Asignacion

Retribucién adicional al salario base que se paga cada vez que el trabajador cumple aniversario de laborar en una institucién publica, de acuerdo con la categoria de salarios
en que esté ubicado su puesto. A dicha remuneracién, también se le denomina "antigliedad", "aumentos anuales", "reconocimientos anuales", "retribuciones por antigiiedad",
pasos, entre otros. Por lo tanto, la incorporacion de recursos se da en cumplimiento para el pago de anualidades de los funcionarios del MICITT conforme a la normativa
vigente.

PARTIDA '00201 TIEMPO EXTRAORDINARIO

Férmula de calculo.

Retribucién eventual al personal que presta sus servicios en horas adicionales a la jornada ordinaria de trabajo, cuando necesidades impostergables de la entidad asi lo
requiera, ajustandose a las disposiciones legales y técnicas vigentes. De acuerdo con los lineamientos de presupuesto para el ejercicio econémico 2025, no aparece
restriccién en cuanto "Racionalizacién de recursos publicos" en dicha partida, motivo por el cual se incorporan recursos para el pago de horas extras a los funcionarios del
Viceministerio de Ciencia Innovacién Tecnologia y Telecomunicaciones.Monto:

Calculo para las Bases para Contribuciones Sociales
GO F.F. CE. CF. LP. %

00401 001 1112 000 200 9.25% Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la CCSS - E. y M. Se aplica el 9,25% a la base salarial. Monto:

00405 001 1112 000 200 0.50% Contribucion al Banco Popular. Se aplica el 0,50% a la base salarial . Monto:

00501 001 1112 000 200 5.58% Aporte Patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS IVM (Cuota Patronal BCOPOP; aporte PAT. BCO POP y Cuota PAT
INS LPT). Se aplica el 5,42% a la base salarial . Monto:

00502 001 1112 000 200 3.00% Aporte Patronal al Régi Oblig: io de Pensi Se aplica el 3% a la base salarial . Monto:

00503 001 1112 000 200 1.50% Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal (Fondo de Pensiones Complemetario). Se aplica el
1,50% a la base salarial . Monto:

Trans ctes a Inst Descent no empr

60103 001 1310 000 200 1.75% Transferencia a instituciones descentralizadas Caja Costarricense de Seguro Social Contribucién Estatal al Seguro de
Pensiones. Se aplica el 1,57% a la base salarial. Monto:
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Monto

47,173,842

Monto

129,657,990

Monto

68,723,040

Monto

3,120,000

Monto

154,315,104

Monto

15,000,000

252,348,872
13,640,480
152,227,752
81,842,877

40,921,439

47,741,678



60103 001 1310 000 202 0.25% Transferencia a instituci d lizadas Caja Costarricense de Seguro Social distribucion estatal al seguro de
salud. Se aplica el 0,25% a la base salarial. Monto:

00505 Contribucion Patronal a Otros Fondos Administrados por Entes Privados (ASEMICITT,

Se toman los datos del costo del periodo 2024 a pleno empleo para obtener el monto promedio mensual, el cual se proyecta en los otros doce meses para completar el afio
2024, con este dato se proyecta el dato para el gasto en el periodo 2025; luego y se ingresa una provision de nuevos posibles ingresos para el 2025. Monto:

6.03.99 Otras Pr i -l idad.

Para el pago de la indemnizacion por concepto de incapacidades de los funcionarios del Programa 893, se tomaron como base los montos de incapacidades presentadas
durante los tres primeros meses del periodo 2024. Monto:

6.03.01 Prestaciones Legales

Suma asignada para cubrir el pago por concepto de preaviso y cesantia, ademas de otros pagos a los que tienen derecho los funcionarios una vez concluida la relacién laboral
con la entidad, de conformidad con las regulaciones establecidas. Esta obligacion se deriva de una resolucién administrativa o sentencia judicial. Por lo tanto, las estimaciones

de recursos econémicos se efectuaron analizando las posibles desvinculaciones de personal en la institucion, ya sea por renuncia, cese de funciones, término de
nombramiento o fallecimiento. Monto:
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6,820,240

125,895,658

13,800,000

20,000,000



Metodologia de Calculo Anteproyecto de Presupuesto 2026-Programa 899

Articulo 11-Metodologia de Calculo de la Relacién de Puestos.En la formulacion de los anteproyectos institucionales de gasto se debera indicar el monto de los salarios
globales y los salarios compuestos, para estos Ultimos se debe desagregar en cada coletilla los diferentes componentes salariales asociados, asi como indicar la metodologia de
calculo utilizada para cada componente y explicarla en forma detallada, sefialando las bases para su estimacion.

El contenido econdmico de las plazas (salarios base, coletillas y efecto en contribuciones sociales, aguinaldo y salario escolar), debe estar financiado a 12 meses.

Articulo 12- Justificaciones y coletillas de los rubros de gasto.Los anteproyectos de presupuesto deberan obligatoriamente incluir en el SFP para todas las subpartidas, las
respectivas justificaciones que de manera concisa contengan como minimo la necesidad y descripcion general de lo que se va a adquirir, los beneficios, la finalidad, asi como
indicar la consecuencia de no contar con esos recursos para contratar el bien o servicio. Esta informacién se ingresa en el ment de captura de partidas presupuestarias, campo
“justificaciones de monto”. La informacién de las coletillas debe ser ingresada en el SFP en letra maytscula, entre paréntesis y con punto final.

Articulo 20- Calculo del décimo tercer mes (aguinaldo). El porcentaje a utilizar para su célculo es del 8,33%, equivalente a un doceavo del total acumulado de los salarios
estimados a pagar en los niveles de programa y subprograma, durante el periodo comprendido entre el 1 de noviembre del afio en ejecucion y el 31 de octubre del afio en proceso
de formulacion.

Articulo 21-Calculo del Salario Escolar.Para su célculo, se aplicara un porcentaje del 8,33% al total acumulado de los salarios devengados y proyectados en los niveles de
programa y subprograma del afio anterior al que se esta formulando (no incluye el aguinaldo devengado).

Articulo 30-Recursos para atender Resoluciones Administrativas y Judiciales.Las erogaciones en que deban incurrir los 6rganos del Gobierno de la Republica para atender
resoluciones administrativas o judiciales, incluyendo la aplicacion de la Ley 8508, Codigo Procesal Contencioso-Administrativo, deberan ser presupuestadas en las subpartidas
correspondientes, de acuerdo con el clasificador por objeto del gasto vigente y conforme lo dispuesto en las Normas y Criterios Operativos para la Utilizacion de los Clasificadores
Presupuestarios del Sector Publico vigentes, que se pueden consultar en la siguiente direccion: https://www.hacienda.go.cr/Presupuesto.html

Estos pagos deberan presupuestarse en los distintos programas o subprogramas en que se tuviere la necesidad de atender tales rubros, o bien en los programas de actividades
centrales o superiores, si con ello se agiliza la gestién de este tipo de pagos, sin perjuicio de la observancia de aspectos de control interno y legalidad existentes. Sera
responsabilidad de cada dependencia de Gobierno, la inclusion de recursos presupuestarios y atencion oportuna de los pagos relativos a estos renglones de gasto, a efecto de
evitar trastornos en la gestion normal de la institucion.

Articulo 32-Cambios en la estructura programatica. La DGPN valorara las propuestas de modificacion a la estructura programatica hasta que el “Manual de Orientaciones
Metodoldgicas para la Revision y Ajuste de las Estructuras Programaticas y la Construccion de Indicadores” se encuentre actualizado y las categorias programaticas puedan ser
implementadas en el sistema Hacienda Digital para el Bicentenario.

Articulo 44-Ajuste de la RP. Previo al proceso de formulacién, el Equipo de Relacion de Puestos de la DGPN actualizara la RP de los érganos del Gobierno de la Republica con
los siguientes ajustes tnicamente:

a)La revaloracion general de salarios del | semestre del ejercicio presupuestario en ejecucion, en los casos que corresponda.
b)Las propuestas de cambios a la relacion de puestos remitidas por las entidades.
c)Otros ajustes autorizados en otras modificaciones presupuestarias.

Los ajustes incluidos en los incisos b) y ¢) deberan ingresar a la DGPN en la misma fecha que se realiza el cierre de planilla de la segunda quincena de abril de cada afio, de
acuerdo con el calendario remitido por la Tesoreria Nacional, esto con el objetivo de que las modificaciones estén aplicadas en el sistema de pagos.

Articulo 46-Traslados de progr ati o de nivel.Los traslados internos que se gestionen en la institucion, deberan comunicarse mediante una resolucién emitida por
el jerarca de la institucion.

Articulo 47-Traslados de institucionales. Conforme la normativa legal y técnica vigente, los traslados de puestos entre ministerios requieren del respectivo comunicado
de autorizacion por parte de la Autoridad Presupuestaria (AP) y el costo del puesto sera asumido por el ministerio que lo recibe.

Articulo 49-Ajustes a la relacion de puestos de las entidades posteriores a la presentacion del anteproyecto de presupuesto ante la DGPN.Cualquier ajuste por
revaloracion general que se decrete en el Il semestre de cada afio, si corresponde, o modificaciones en los salarios base producto de aplicacion de resoluciones de reasignaciones
permitidas en las Directrices Presupuestarias o recalificaciones, de conformidad con la normativa vigente, sera incluido por la DGPN, rebajando su costo de las coletillas
respectivas.

Articulo 50-Resumen de las coletillas. Los ministerios y otros poderes de la Republica, deberan incluir en el anteproyecto de RP el reporte de las coletillas de la RP con el detalle
de los montos presupuestados por programa y/o subprograma.

Resumen de las coletillas

Partida 101 SALARIO BASE

Férmula de célculo.

Para el célculo del salario base, se toman como referencia los salarios presentados en el Sistema de Formulacién Presupuestaria, segun la Ley de Presupuesto aprobada para el
ejercicio econémico 2024. Estos montos se multiplicaron por los 12 meses del afio, realizando una sumatoria total de los salarios de los funcionarios de la Rectoria del Sector
Telecomunicaciones.

Base Legal.
Retribucion sobre sueldo minimo (articulo 5° de la Ley de Salarios de la Administracion Publica N° 6835), Resolucién DG-074-2019 y Resolucion DG-160-2019, ambas emitidas por
la Direccion General del Servicio Civil.

Detalle de la Asignacion
Retribucion sobre sueldo minimo (articulo 5° de la Ley de Salarios de la Administracion Publica N° 6835) del 22 de diciembre de 1982, destinada a financiar resoluciones de
reasignaciones, asignaciones y reajustes salariales emitidas por la DGSC y la Autoridad Presupuestaria.

Coletilla 25 DIFERENCIAS SALARIALES POR CONCEPTO SALARIO BASE DE PERIODOS ANTERIORES.

Férmula de célculo.

Para el célculo de las diferencias salariales por concepto de afios anteriores, se visualiza el movimiento en esta coletilla de periodos pasados tomando en cuenta el costo de vida
aplicado para el 2020. Asimismo se prevee un monto de:

Base Legal.

Amparado en la Resolucion Resolucion DG-074-2019 emitida por la Direccion General del Servicio Civil, suscrito por Alfredo Hasbum Camacho, Director General, de fecha 22 de
marzo del 2019

Detalle de la Asignacion

Para el pago de las diferencias salariales por concepto de salario base de periodos anteriores de los funcionarios del Viceministerio de Telecomunicaciones

Calculo para las Bases para Contribuciones Sociales

GO F.F. CE. C.F. I.P. %

00401 001 1112 000 200 9.25% Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la CCSS - E. y M. Se aplica el 9,25% a la base salarial. Monto:

00405 001 1112 000 200 0.50% Contribucion al Banco Popular. Se aplica el 0,50% a la base salarial . Monto:

00501 001 1112 000 200 5.42% Aporte Patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS IVM (Cuota Patronal BCOPOP; aporte PAT. BCO POP y Cuota PAT
INS LPT). Se aplica el 5,42% a la base salarial . Monto:

00502 001 1112 000 200 3.00% Aporte Patronal al Régi Obli io de Pensi Se aplica el 3% a la base salarial . Monto:

00503 001 1112 000 200 1.50% Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal (Fondo de Pensiones Complemetario). Se aplica el
1,50% a la base salarial . Monto:

Trans ctes a Inst Descent no empr

60103 001 1310 000 200 1.57% Transferencia a instituciones descentralizadas Caja Costarricense de Seguro Social Contribucién Estatal al Seguro de
Pensiones. Se aplica el 1,57% a la base salarial. Monto:

60103 001 1310 000 202 0.25% Transferencia a instituciones descentralizadas Caja Costarricense de Seguro Social distribucién estatal al seguro de

salud. Se aplica el 0,25% a la base salarial. Monto:
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Monto

134,902,656

Monto

124,369,589

Monto

1,486,348,284

Monto

2,660,000

149,237,453
8,066,889
90,026,485
48,401,336

24,200,668

28,234,113

4,033,445



6.03.99 Otras Prestaciones -Incapacidades

Para el pago de la indemnizacion por concepto de incapacidades de los funcionarios del Programa 89900, se tomaron como base los montos de incapacidades presentadas durante
los tres primeros meses del periodo 2024. Monto: 6,200,000

6.03.01 Prestaciones Legales

Suma asignada para cubrir el pago por concepto de preaviso y cesantia, ademas de otros pagos a los que tienen derecho los funcionarios una vez concluida la relacion laboral con
la entidad, de conformidad con las regulaciones establecidas. Esta obligacion se deriva de una resolucion administrativa o sentencia judicial. Por lo tanto, las estimaciones de

recursos econémicos se efectuaron analizando las posibles desvinculaciones de personal en la institucién, ya sea por renuncia, cese de funciones, término de nombramiento o 20,300,000
fallecimiento. Monto:
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Plantilla para Identificacion del presupuesto con Enfoque de Género

Nombre Instituién: Ministerio de Ciencia, Innovacién, Ti

Anexo 3

logia y Tell

Nombre del jerarca de la institucion: Paula Bogantes Zamora
Sector: Ciencia, Tecnologia, Innovacién y Telecomunicaciones
Nombre del ministro(a) rector(a): Paula Bogantes Zamora

COMPONENTE PLANIFICACION

Eje de Accion

Set Presupuestario

Categoria Programatica

Partidas Presupuestarias

COMPONENTE PRESUPUESTARIO

Presupuestado
(en colones)

Presupuestado
Género

(en colones)

Periodo anual 2026

% Monto Género
Presupuestado

Devengado (en
colones)

Devengado
Género

(en colones)

% Monto
Género

devengado

COMPONENTE POLITICA GENERO

Produccio6n Vinculada

Autonomia o
Brecha

Politica Nacional para la 'Aumento de la participacion de las |Programa 893 Coordinacion y [Remuneraciones ©3,452,000,000 28,861,300 0.84% ©3,279,400,000| 27,418,235 0.84% Seguimiento de la politica / Econémica
igualdad entre Mujeres y muijeres en la formacion, el desarrollo cientifico y Ejecucion de acciones internas [Cambio
Hombres en la formacion, el empleo y el disfrute de los tecnologico para promover la igualdad de  |cultural
empleo y el disfrute de los productos de la Ciencia, género
productos de la Ciencia, la Tecnologia, Telecomunicaciones, Viaticos €20,000,000] €270,900 1.35% €19,000,000] ©257,355|  1.35%
Tecnologia, las e Innovacion
Telecomunicaciones y la
Innovacion 2018-2027 (Pictti)
Politica Nacional de Igualdad y [Cultura de los derechos por la Programa 893 Coordinacion y [Remuneraciones ©3,452,000,000 8,370,000 0.24% ©3,279,400,000 ©7,951,500 0.24% Capacitaciones al personal del [Cambio
equidad de genero Igualdad desarrollo cientifico y ministerio (conceptos basicos |cultural
tecnologico del enfoque de género)
Politica Nacional de Igualdad y |Distribucion de la riqueza Programa 893 Coordinacion y [Remuneraciones ©3,452,000,000 ©1,160,000 0.03% ©3,279,400,000 ©1,102,000 0.03% 'Ejecucio’n de acciones internas [Cambio
equidad de genero desarrollo cientifico y para promover la igualdad de  |cultural
tecnologico (género (Socializacion del
Protocolo de CECI)
Politica Nacional de Igualdad y |Cultura de los derechos por la Programa 899. Rectoria del [Remuneraciones ©2,036,260,424 769,632 0.0034% ©1,934,447,403 ©66,150( 0.0034% 'Ejecucio’n de acciones internas [Cambio
equidad de genero Igualdad Sector de las para promover la igualdad de  |cultural
Telecomunicaciones género (Celebracion de
efemérides

Notas al pie:

1. La metologia empleada para estimar el presupuesto vinculado a género, se refiere a datos relacionados con el calculo del costo salarial promedio de las horas que invertiran las personas responsables de la ejecucion de las actividades previstas e incluidas
en la columna de Produccién vinculada.

2. De conformidad con la solicitud de la analista del Ministerio de Hacienda, se incluye en la columna de presupuesto devengado, una estimacién del 95% de ejecucién presupuestaria, como meta.
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218.- MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES
PROGRAMA 893-00 COORDINACION Y DESARROLLO CIENTIFICO Y TECNOLOGICQ

0.03.03 Aguinaldo 2026

Concepto Subpartida Nov, Dic 2025 Enero a Oct 2026 Aguinaldo 2026 |
Sueldos para Cargos Fijos 0.01.01 321,114,400.00 1,752,575,450.00
Tiempo Extraordinario 0.02.01 2,500,000.00 15,000,000.00
Retribucién por Afios Servidos 0.03.01 28,311,206.00 126,095,920.00
Restriccion al Ejercicio Liberal de la Profesion 0.03.02 39,380,170.00 165,317,530.00
Salario Escolar 0.03.04 - 187,024,484.00
Otros Incentivos Salariales 0.03.99 8,964,712.00 39,311,540.00

CALCULO DEL AGUINALDQ 400,270,488.00)  2,285,324,924.00) 223,799,618.00|

Nota 1: En Sueldos para Cargos Fijos se incluye: Salario Base, Prevision de pago de diferencias salariales de Salario Base de afios anteriores y

Reasignaciones.

Nota 2: En Restriccion al Ejercicio Liberal de la Profesion se incluye: Dedicacion Exclusiva y Prohibicion.
Nota 3: En Otros Incentivos Salariales se incluye: Carrera Profesional.
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218.- MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

PROGRAMA 899-00 RECTORIA SECTOR DE TELECOMUNICACIONES

0.03.03 Aguinaldo 2026

Concepto Subpartida Nov, Dic 2025 Enero a Oct 2026 Aguinaldo 2026
Sueldos para Cargos Fijos 0.01.01 248,838,714.00 1,245,623,570.00 1,494,462,284.00
Salario Escolar 0.03.04 124,369,589.26 124,369,589.26

Total

1,618,831,873.26

CALCULO DEL AGUINALDO

134,902,656.00

*Devengado periodo 2022 102.416.902,93

Nota 1: En Sueldos para Cargos Fijos se incluye: Salario Base, Prevision de pago de diferencias

salariales de afios anteriores.
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218.- MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICI;\CIONES
PROGRAMA 893-00 COORDINACION Y DESARROLLO CIENTIFICO Y TECNOLOGICC
0.03.04 Salario Escolar 2026

Concepto Subpartida Enero a Dic 2025 Salario Escolar 2025
Sueldos para Cargos Fijos 0.01.01 1,770,255,360.00
Tiempo Extraordinario 0.02.01 15,000,000.00
Retribucién por Afios Servidos 0.03.01 169,867,236.00
Restriccién al Ejercicio Liberal de la Profesion 0.03.02 236,281,020.00
Otros Incentivos Salariales 0.03.99 53,788,272.00
CALCULO DEL AGUINALDO 2,245,191,888.00 187,024,484.00|

Nota 1: En Sueldos para Cargos Fijos se incluye: Salario Base, Previsidon de pago de diferencias salariales de
Salario Base de afios anteriores y Reasignaciones.

Nota 2: En Restriccion al Ejercicio Liberal de la Profesién se incluye: Dedicaciéon Exclusiva y Prohibicién.
Nota 3: En Otros Incentivos Salariales se incluye: Carrera Profesional.
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218.- MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES
PROGRAMA 899-00 RECTORIA SECTOR DE TELECOMUNICACIONES

0.03.04 Salario Escolar 2026 2025

Concepto Subpartida Enero a Dic 2025 Salario Escolar 2026
Sueldos para Cargos Fijos 0.01.01 1,493,032,284.00
Total 1,493,032,284.00 124,369,589.00

Nota 1: En Sueldos para Cargos Fijos se incluye: Salario Base, Prevision de pago de diferencias
salariales de afos anteriores.

Nota 2: En Restriccion al Ejercicio Liberal de la Profesion se incluye: Prohibicion.
Nota 3: La unica plaza que tiene incentivos salariales es la del viceministro.

Nota 4: Dado que los ajustes estan quedando al limite de acuerdo a lo devengado en el 2022, se tomé
como prevision el monto de ¢1,000,000,00 para no afectar cualquier causa que obligue el pago de dicho
concepto, tomando en consideracion lo dispuesto en las circulares CIR-TN-12-2019 y CIR-TN-018-2021
para el pago de salario escolar a funcionarios pasivos y/o fallecidos. En caso de no tomar la prevision,
queda bajo la responsabilidad de la Direccion de Presupuesto Nacional el faltante para dicho pago.
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T PrESLRUESTO NATIONAL articulo 27 - Proyeccién de Gasto por Servicios
Ver. 1 Marzo 2019
Titulo Presupuestario: 218 Ministerio de Ciencia Tecnologia y Telecomunicaciones
Caodigo y D ipcion del g )

893 - Coordinacién y Des. Cientif. y Tecnolégico

Porcentaje

Cédigo Subpartida Descripcién del Servicio . . "Diferencial . . Incremento Mensual Gasto Mensual Gasto Mensuall Cantidad de  Gasto Total Proyectado
Tipo de Cambio SNe’  Gasto Mensual Actual  Tipo de incremento Proyectado (convertido a "

Cambiario’ Proyectado Proyectado colones) Meses (convertido a colones)

(%)

Comentarios

Objeto Gasto (Subpartida Objeto Gasto)

EI Dy de Servicios requiere
atender las necesidades de agua potable y agua congelada del
MICITT.

Descripcién: El consumo de agua se estima a partir de una
proyeccion basada en la facturacion de los ultimos 12 meses.

Beneficio: El suministro de agua garantiza la operacion basica
de la institucion, al p i alos i ios y visif
las condiciones minimas de salud e higiene.

10201 Servicio de agua y alcantarillado Colones 2,607,231.7 Nominal 2,607,231.7 2,607,231.7 13 33,894,012.0

Finalidad: El consumo de agua es una necesidad de utilidad
publica para el buen funcionamiento de la institucion.

Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de
suministro de agua impediria garantizar las condiciones
minimas de salud e higiene necesarias para la operacién basica
de la institucién.

EID de Servicios requiere
atender las necesidades de electricidad del MICITT.
Descripcion: La inversion en este servicio se realiza a partir de
una proyeccion basada en la facturacién de los ultimos doce
meses.
Beneficio: La electricidad es la principal fuente de iluminacién y
se utiliza para el funcionamiento de la mayor parte del equipo
del MICITT.
Finalidad: La electricidad se utiliza para que los funcionarios y
visitantes puedan hacer uso de los equipos y contar con
iluminacién para el fo de sus i
Consecuencia de no contar con este recurso: La falta de
suministro eléctrico interrumpiria la operatividad de todos los
procesos que requieren el uso de la energia eléctrica.

10202

de energia eléctrica Colones 1,978,779.7 Nominal 1,978,779.7 1,978,779.7 13 25,724,136.0

dar continuidad al servicio de apartado postal del MICITT.

D ipcion: Este servicio es indi: para mantener el
apartado postal, ya que es el medio por el cual se recibe la
correspondencia fisica tanto del exterior como del interior del
pais.

Beneficio: El servicio permite recibir toda clase de
correspondencia fisica, tanto nacional como internacional.

Finalidad: Es disponer de un apartado postal para la recepciéon
de la correspondencia fisica, tanto nacional como
internacional.

Consecuencia de no contar con este recurso: La interrupcion
del servicio impediria la recepcion y el idenci
y seguro de la correspondencia fisica que recibe el MICITT,
tanto nacional como internacional.

10203 Servicio de correo Colones 170,000.0 Nominal 170,000.0 170,000.0 1 170,000.0

Necesidad 2: Para la firma de los acuerdos de homologacién
de la firma digital certificada, es necesario el envio del
documento original a los paises involucrados. El Departamento
de Certificadores de Firma Digital requiere, en el marco de los
definidos en la ia de Ti ion Digital

2023-2027, se estan llevando a cabo acciones para el
establecimiento de acuerdos de reconocimiento mutuo en
materia de firma digital con distintos paises de Latinoamérica y|
el Caribe. Es por esto por lo que, para materializar dichos
acuerdos, es indispensable realizar envios fisicos o
ifi las asi lo i de la
documentacion oficial firmada, lo que conlleva costos

isticos i i que deben ser cubi por una

ia ifica para i la
de recurso y continuidad de las acciones.

Cédigo y Descripcién del Programa o
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PRESUPUESTE R ACIONAL articulo 27 - Proyeccién de Gasto por Servicios Basicos

Ver. 1 Marz0 2019

Titulo Presupuestari 218 Ministerio_de Ciencia_Tecnologia y Telecomunicaciones

Cédigo y Descripcién del Programa o Subprograma Presupuestario:

899 - Rectoria del sector Telecomunicaciones

Porcentaje Gasto Mensual

Cédigo Subpartida Descripcion del Servicio “Diferencial Incremento Mensual Gasto Mensual Cantidad de  Gasto Total Proyectado

Moneda Tipo de Cambio i Gasto Mensual Actual  Tipo de incremento Comentarios

Cambiario
(%)

Proyectado (convertido a

Meses (convertido a colones)
colones)

Objeto Gasto (Subpartida Objeto Gasto) Proyectado Proyectado

El Vi inisterio de Tt icacic en su rol
de Rector del Sector Telecomunicaciones y en
linacién con el de ion y
de Proy , identifica la

critica de dotar de acceso a internet a los Centros
Civicos por la Paz (CCPs) a cargo del Ministerio de
Justicia y Paz. Este requerimiento es fundamental
para el cumplimiento del Convenio Especifico de
Cooperacién que se suscribira entre el MICITT y el
10204 Servicio de telecomunicaciones Colones 183,333.3 Nominal 650,000.00 833,333.3 833,333.3 12 10,000,000.0 Ministerio de Justicia y Paz, y beneficiara a los
CCPs ubicados en los cantones de Santa Cruz
(Guanacaste), Aguas Zarcas (Alajuela), Heredia
(Heredia), Garabito (Puntarenas), Pococi (Limén),
Desamparados (San José), Cartago (Cartago),

( ) (
Liberia (Guanacaste), Limén (Limén), Alajuela
(Alajuela), Goicoechea (San José), Pérez Zeledén
(San José) y San José (San José), durante el
periodo establecido en dicho convenio.

El Dep: de y iento de
Proyectos requiere recursos para cubrir el gasto
de combustible utilizado tanto en las actividades
20101 Combustibles y lubricantes Colones 183,333.3 No Aplica 0.00 183,333.3 183,333.3 12 2,200,000.0 ordinarias como en las giras del Viceministro, asi
como el consumo de combustible de los
funcionarios de Telecomunicaciones en sus
desplazamientos a diferentes zonas del pais.
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articulo 29 - Nuevos Contratos de Bienes y Servicios

M

Ver. 1 Marzo 2019

Titulo i 218 Ministerio de Ciencia Tecnologia y Telecomunicaciones |

Cédigo y Descripcién del Programa o Subprograma Presupuestario:
893 - Coordina

n y Des. Cientif. y Tecnolégico ‘

CedloSEhpartida Descripcion Subpartida Objeto Gasto Necesidad Institucional Bien / Servicio a Contratar
Objeto Gasto

Beneficio / Finalidad

(detalle del uso) Moneda

Tipo de
Cambio

Porcentaje

"Diferencial

Cambiario”
(%)

Monto Anual del Contrato
(Estimado)

Monto Anual del Contrato

(Estimado y convertido a Comentarios
colones)

Necesidad: El Departamento de Servicios Generales Alquiler e vehiculos Beneficios: Disminuir el costo administrativo del control de la
requiere, para cumplir con los objetivos institucionales flotilla vehicular y reforzar con vehiculos nuevos.
de los Jerarcas que deben visitar diferentes regiones del
pais, tanto en el drea metropolitana como en zonas Finalidad: Reforzar la flotilla vehicular de la institucion, tener
rurales alejadas, el alquiler de vehiculos mediante la vehiculos modernos, accesibles y seguros para el transporte de
10102 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario modalidad de renting que consiste en un arrendamiento los Jerarcas, dado que por la relevancia de su cargo deben Colones 25,225,668.0 25,225,668.0
con una serie de beneficios prestablecidos por periodo. atender diversas actividades, reuniones, giras y compromisos.
La Unidad de Servicios Tecnolégicos (UST), requiere Servicio de Impresoras Multifuncionales
un nuevo procedimiento de contratacion, para el Beneficios: Este servicio le permite al MICITT contar con equipos
servicio de Impresoras Multifuncionales. Estas son de dlima generacién y reducir costos asociados a papel,
imprescindibles para realizar las impresiones necesarias ini soporte y imiento. Ademas, optimiza el
en éreas clave de la institucion, como Despachos, espacio fisico y facilita el control del uso de los equipos.
Asesoria Legal, Recursos Humanos y Direcciones,
permitiendo un uso eficiente y controlado de los Finalidad: El objetivo principal es suplir de un servicio de alquiler
recursos. Consiste en alquiler de cuatro (4) Impresoras de impresoras y escaner, ademas de cumplir con la Directriz N°
Multifuncionales Laser (escaneo, fax, impresion y 053-H-MICITT para el uso eficiente de recursos. El servicio
fotocopiado), para el Ministerio de Ciencia, Innovacion, ofrecido es integral ("llave en mano”) e incluye: mantenimiento
10103 b R D Tecnologia y Telecomunicaciones, con Ia finalidad de preventivo y correctivo, consumibles y tintas, software para el Colones 4,250,000.0 4,250,000.0
suplir las necesidades institucionales, mediante la control de impresiones e informes, visitas técnicas, repuestos y
modalidad todo incluido (excepto papel), con un cargo actualizacion (ecnoléglca durante Ia vugencla del _contrato.
mensual por equipo y un costo por copia o impresion a antiza la del
color y en blanco y negro a partir del documento uno (1) cervicl 1as 24 horas del dis, 08 365 dizs del afo, bajo una
en adelante. idad anual segun la disponibilidad de recursos
institucionales.
Necesidad 2: Para la firma de los acuerdos de Servicio de envio de documentos al exterior. Beneficio: Contar con los fondos necesarios para realizar estos
homologacion de la firma digital certificada, es envios permite a Costa Rica consolidar su papel como un
necesario el envio del documento original a los paises referente regional en firma digital, aumentar la interoperabilidad
i El D de Certi de juridica transfronteriza y facilitar el comercio, la inversion y la
Firma Digital requiere, en el marco de los esfuerzos cooperacion digital. Esto se traduce en mayor confianza de los
definidos en la Estrategia de Transformacion Digital paises socios, aceleracion de procesos de integracion regional, y
20232027, se estén llevando a cabo acciones para el un impacto positivo en el entorno economico y tecnolégico del
establecimiento de acuerdos de reconocimiento mutuo pais. Ademas, se mejora la imagen internacional de Costa Rica
en materia de fima digital con distintos paises de como un pais comprometido con la transformacion digital y el
Latinoamérica y el Caribe. Es por esto por lo que, para imiento de acuerdos i
materializar dichos acuerdos, es indispensable realizar Finalidad: Es garantizar los recursos necesarios para sufragar
10203 Servicio de correo envios fisicos o certificados —cuando las contrapartes los costos logisticos asociados al envio de los acuerdos de COIONes 500,000.0 500,000.0
asi lo requieran— de la documentacion oficial firmada, lo reconocimiento mutuo juridico en fima digital a los paises
que conlleva costos logisticos internacionales que firmantes en América Latina y el Caribe.
deben ser cubiertos por una asignacion presupuestaria
especifica para garantizar la disponibilidad de recurso y
continuidad de las acciones.
Necesidad 1: La Unidad de Comunicacion Institucional Banners y pack panel Beneficio: Apoyar la gestion instituional al proporcionar una
requiere actualizar los banners y back panel, debido al representacion visual adecuada y moderna, alineada con los
cambio de la imagen del Gobierno de Ia Repuiblica. Esto valores y objetivos de la administracion actual. Dar
hace necesario adaptar la identidad visual institucional fiamiento en activi instituci como giras o
para reflejar esos cambios, garantizando que la nueva eventos a nivel nacional quo ayudan a Goordinar y reforzar la
administracion esté representada de forma coherente y imagen durante con distintas
Es que los elementos visuales, jerarcas o coordinadores, contribuyendo a que todas las
como los banners y back panels, sean ajustados a las actividades tengan un impacto visual coherente y profesional.
nuevas directrices e instrucciones, de acuerdo con el
cambio en la administracion. Esto implica una Finalidad: El propésito de actualizar a imagen institucional con
10302 e — necesidad inmediata de adquirir y_producir estos 105 nuevos banners y back panels es asegurar que la identidad o\ 1,400,000.0 e
materiales con la nueva imagen institucional. sual de la institucion esté alineada con las nuevas
instrucciones y la administracion en curso. Esto es crucial para
asegurar que las giras y eventos realizados en el territorio
nacional cuenten con la cobertura adecuada y con la
representacion  visual que comesponde a la nueva
administracin.
Necesidad 2: La Unidad de Comunicacion Institucional Servicios de empresa especializada para elaborar y Beneficio: Se lograra contar con un canal de comunicacion vital
carece de los medios necesarios para la elaboracion y ejecutar planes de medios de comunicacion para las campafias de informacion del Ministerio. Se asegura la
ejecucion de un Plan de Medios para campafias de elaboracion y ejecucion profesional de planes de medios
informacion del Ministerio. Se requiere la contratacion adaptados a las necesidades especificas de cada campafia y a
de una empresa especializada para elaborar y ejecutar los diferentes formatos requeridos.
planes de medios de comunicacion para campanias
Sobre temas de interés institucional, por demanda y en Finalidad: Mediante el uso eficiente de los recursos
diferentes formatos, dirigidos a los usuarios del MICITT. institucionales, se busca hacer llegar el contenido informativo a
10302 Publicidad y propaganda Estas campafias seran definidas por el Despacho Ia mayor cantidad de personas posible de manera oportuna y Colones 39,663,266.0 39,663,266.0
Ministerial y la Unidad de Comunicacién Institucional. eficaz.
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Necesidad 3: EI Departamento de Certificadores de Banners o material gréfico Beneficio: Contar con material promocional actualizado fortalece

Firma Digital requiere la adquisicién de banners la imagen institucional, permite una comunicacién més clara y

material gréfico promocional para visibilizar y poslclonar profesional en eventos presenciales y contribuye al

los nuevos elementos de identidad visual institucional, reconocimiento de los avances en transformacién digital ante

en especifico, el nuevo logo de firma digital certificada diversos piblicos, como lo es la ciudadania, sector pablico y

en eventos presenciales, lo que responde a un proceso privado.

de renovacién de imagen institucional. Finalidad: Adquirir material gréfico como banners o elementos
similares, que permitan divulgar y reforzar la nueva identidad

10302 Blblckiadvippatianda vlsual asociada a la ﬂrma digital cemﬂcada, durante actividades Colones 300,000.0 L0

fer

y “atron ovantos presenclales orgamzados por el MICITT 0 en los

que participe.
Necesidad 4: El departamento de Alfabetizacion Digital Impresion de brochures Beneficios: Contar con brochures impresos facilita una
Adquisicién requiere de brochures informativos para la comunicacion directa, clara y efectiva con la ciudadania,
participacion del Programa Nacional de Centros optimizando la difusion del programa en espacios publicos y
Comunitarios Inteligentes (CECI) en ferias de empleo, eventos estratégicos. Ademss, estos materiales fortalecen la
¥ otros eventos i imagen institucional, generan un mayor alcance y visibilidad, y

10302 idad y propaganda permiten que mas personas conozcan y accedan a las Colones 440,430.0 440,430.0
oportunidades de capacitacién y acceso a la tecnologia ofrecidas
por los CECI. Asimismo, son una herramienta dtil para que los
gestores del programa expliquen sus beneficios de forma rapida
y concisa.

La Unidad de Comunicacion Institucional se enfrenta a Servicio de Produccion Grafica Beneficio: Contar con este servicio de produccion grafica
la necesidad de contratar el Servicio de Produccién permitira apoyar de manera efectiva la gestion institucional.
Grifica por demanda. Este requerimiento surge Facilitard el acompafiamiento, la asistencia, la asesoria, la
principalmente  debido al reciente cambio de colaboracién y la cobertura de diversas actividades o giras
administracién gubernamental, el cual conlleva una institucionales que se realicen con diferentes dependencias,
transformacién en la imagen del Gobierno de la jerarcas o coordinadores. Asimismo, se podra brindar el
Republica. En este contexto, resulta imprescindible necesario en que se lleven a cabo
contar con servicios de produccion gréfica para adaptar en todo el territorio nacional. En Gltima instancia, se lograra
y actualizar la imagen institucional del MICITT, alinear la imagen i con las das de la
asegurando su coherencia con las nuevas directrices. actual administracion.

10303 Impresién, encuadernacién y otros Finalidad: E objetivo primordial de esta contratacion es alinear la Colones 2,500,000.0 2,500,000.0
imagen e identidad institucional a las directrices que se
instruyan tras el cambio de administracién. Se busca asegurar
que la imagen del MICITT refleje de manera precisa la actual
identidad del Gobierno de la Republica, considerando todas las

anivel instituci
Necesidad 2: La Unidad de i ipcion de en sus _ediciones Justificacion: El acceso digital a peridicos mediante suscripcion
ha identificado la necesidad crucial de contar con digitales. permitir a la Unidad de Comunicacion Institucional asegurar que
acceso digital a contenido de interés institucional, lo los lideres del MICITT estén al tanto de la informacién mas
cual se lograria mediante la suscripcién a las ediciones reciente y relevante y los colaboradores comprender mejor el
digitales de diversos periédicos. Esta necesidad se entorno del quehacer institucional. Esto les proporcionaré una
fundamenta en el requerimiento de mantener a los base sélida de conocimiento para la toma de decisiones
jerarcas y delai de estratégicas en materia de comunicacién y ofros asuntos
manera completa y oportuna sobre noticias y analisis institucionales.
) relevantes para Ia toma de decisiones relacionadas con

10307 e el contenido i Finalidad: EI objetivo principal de esta suscripcion es obtener COlones 275,000.0 2150000
acceso ilimitado al contenido de los principales medios de
comunicacién que operan bajo un modelo de suscripcion digital.
Esto garantizaré que la informacién relevante esté siempre
disponible para los funcionarios del ministerio que la necesiten.

Necesidad 3: La Unidad de Comunicacién Institucional Licencia de software de Canva Beneficio: Contar con la licencia de Canva _profesional
necesita contratar una licencia de software de Canva, proporcionara una solucién integral para la creacién de
especificamente un paquete de disefio audiovisual materiales audiovisuales sin necesidad de software complejo.
profesional, que ofrezca una solucién integral sin la Esto se traducira en un ahorro significativo de costos a largo
complejidad de otro software. Esto surge debido a las plazo al permiti la produccion audiovisual interna. Ademds, la
limitaciones de Ia licencia actual de Adobe, que tiene un desde di méviles la
acceso restringido a un solo equipo y exige condiciones flexibilidad y la capacidad de respuesta, se mejorara la calidad y

de velocidad y Se requiere el impacto visual del contenido, se facilitara Ia colaboracién y el
una alternativa dgil para la produccién interna de trabajo en equipo en tiempo real, se permitird una gestion
materiales audiovisuales, evitando asi la necesidad de centralizada de la identidad de marca y los recursos, y
contratar servicios externos de disefio grfico y finalmente, se agilizaran los flujos de trabajo, mejorando la
generando un ahorro significativo a largo plazo, ademés eficiencia del equipo de comunicacién.

10307 Serviclos de transferencia electrénica de Informacien 9° Permitir el acceso desde dispositivas méviles. Colones 200,000.0 200,000.0

Finalidad: E| propésito de adquirir esta licencia es contar con un
sistema que permita mejorar la calidad y el impacto visual del
contenido, facilitar la colaboracion y el trabajo en equipo,
posibilitar el trabajo colaborativo en tiempo real, gestionar la
identidad de marca, centralizar los recursos de disefio, agilizar
los flujos de trabajo del equipo de comunicacion y, en dltima
instancia, mejorar la eficiencia del equipo.
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Necesidad 5: La Direccion de Gobernanza Digital Suscripcion para el acceso libros, revistas, estudios Continua de la
requiere el servicio de suscripcién para el acceso libros, y ofros documentos relacionados con normativa normativa nacional para contar con herramientas técnicas que
revistas, estudios y otros documentos relacionados con digital juridica. faciliten la revision y adaptacion del ordenamiento juridico
normativa digital juridica. nacional a los nuevos contextos sociales, econémicos,
tecnolégicos y ambientales. Adems, facilitan Ia incorporacién de
experiencias exitosas y estandares globales que fortalecen la
calidad normativa para proveer d
sélidos a las instituciones publicas encargadas de proponer o
analizar cambios legislativos.
Finalidad: El fin de esta adquisicién es dotar a los 6rganos
10307 Servicios de transferencia electrénica de informacién encargados de la formulacion, revision y analisis juridico- Colones 150,000.0 150,000.0
normativo de insumos confiables, actualizados y especializados
que les permitan desarrollar propuestas legislativas de alta
calidad, alineadas con estandares internacionales, principios de
derechos humanos, desarrollo  sostenible, transparencia y
eficiencia administrativa.
Necesidad 6: Adquisicion de aplicaciones para el Afiliacion al programa de desarrollo de Apple Play  Beneficio: Permite la publicacion oficial de aplicaciones en la App
funcionamiento del Portal Pura Vida Digital en el Apple Store, plataforma que cuenta con millones de usuarios activos a
Play. La Direccién de Gobernanza Digital requiere la nivel mundial. Este acceso resulta indispensable considerando
afiliacion al programa de desarrollo de Apple, que brinda que la aplicacion en desarrollo esta destinada a ser liberada para
acceso a un conjunto de herramientas, recursos y dispositivos méviles con sistema operativo iOS, garantizando asi
dm:umentaclon exl:luslvns, esenciales para el desarrollo su il calidad y di il en el canal de
de i dentro del i de distribucién oficial de Apple.
Apple. Esto incluye el uso de entornos de desarrollo Finalidad: EI objetivo principal es facilitar tanto el proceso de
avanzados como Xcode, acceso a versiones beta de desarrollo como la distribucién de aplicaciones moéviles y de
sistemas operativos, kits de desarrollo de software escritorio de alta calidad, disefiadas y optimizadas
(SDKs) actualizados y servicios de pruebas en especificamente para los dispositivos que operan con iOS y
dispositivos reales a través de TestFlight. macOS. Al contar con herramientas oficiales y soporte técnico
10307 Servicios de transferencia electronica de informacion pec se asegura la acion de las mejores ¢oneg 100,000.0 100,000.0
practicas en disefio, usabilidad, rendimiento y seguridad,
elementos criticos para cumplir con los estandares de Apple y
las expectativas de los usuarios. Asimismo, esta estrategia
permite ampliar el alcance del producto hacia una audiencia mas
amplia y diversa, aumentando la visibilidad y credibilidad de la
aplicacion dentro del ecosistema Apple, conocido por su
fidelidad y alto nivel de consumo de sus usuarios.
Necesidad 7: La Direccion de Gobernanza Digital Licencias de ChatGPT Beneficio: La adquisicion de licencias de ChatGPT permite
requieren herramientas que les permitan responder con eficientizar las labores de desarrollo, investigacion, redaccién
agilidad y precision a las demandas técnicas y técnica y apoyo administrativo, al ofrecer un entorno con mayor
administrativas asociadas a sus funciones. En el marco capacidad de procesamiento, seguridad y funcionalidades
de los conocimientos adquiridos a través de las avanzadas. El uso de esta herramienta habilita:
capacitaciones impartidas por el BID sobre inteligencia - Reduccién de tiempos de ejecucion de tareas repetitivas o
artificial generativa, se identifico la necesidad de contar complejas.
con una plataforma robusta y segura como ChatGPT en - Apoyo automatizado en la generacion de contenido técnico y
su versién profesional, que permita apoyar el trabajo documentacién oficial.
diario del personal técnico y administrativo. Esta - Asistencia en analisis de datos y toma de decisiones.
necesidad responde a la creciente carga operativa, a los - Garantias de privacidad, al evitar que las interacciones
requerimientos  de eficiencia institucional y al alimenten el modelo base.
cumplimiento oportuno de tareas estratégicas en - Mayor disponibilidad operativa por su menor latencia y mayor
proyectos de transformacion digital. limite de uso diario.
Estos beneficios se traducen en ahorro de tiempo y costos,
mejora en la calidad del trabajo y fortalecimiento de la capacidad
10307 Servicios de transferencia electrénica de informacién Colones 3,400,000.0 3,400,000.0

institucional.
Finalidad:  Poner en uso institucional una herramienta de
inteligencia_artificial de alto (ChatGPT,
versién profesional) como soporte transversal para los equipos
técnicos y administrativos de la Direccién. Esta implementacion
permitira consolidar un entorno de trabajo mas eficiente, seguro
y alineado con las tendencias globales en transformacion digital
del sector piblico, mediante el uso ético y responsable de IA
generativa.
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Necesidad 10: La Unidad de Servicios Tecnolégicos Servicio deinfraestructura como servicio (laaS) es Beneficios: Este servicio asegura la continuidad de los servicios
(UST), requiere el servicio de infraestructura como un tipo de servicio de informatica en la nube que web institucionales ante siniestros causados por eventos
servicio (laaS) virtualizada, alojada en nube privada y ofrece  recursos  esenciales de  proceso, naturales o humanos. Ademas, proporciona un respaldo de la
con un esquema de pago mensual mediante un contrato almacenamiento y redes a peticion que son de pago informacién en caso de pérdida accidental o intencional por parte
anual prorrogable. Esto es fundamental para garantizar por uso. de algin funcionario. Facilita la continuidad y el traslado de los
la continuidad de los sitios web institucionales y servicios en caso de cambio de edificio, sin afectar a los usuarios
establecer un sistema de respaldo entre el sitio principal del MICITT. Permite cumplir con estandares de la industria y
¥ uno alterno. La infraestructura como servicio (laaS) se normas internacionales de seguridad y continuidad. Asimismo,
define como un tipo de servicio de informatica en la reduce los costos asociados a la compra de equipo informatico,
nube que ofrece recursos esenciales de procesamiento, trasladando estos gastos al proveedor del servicio.
almacenamiento y redes bajo demanda, con un modelo
de pago por uso. Finalidad: El objetivo principal es asegurar la disponibilidad de
los servicios mas criticos de la institucion en caso de fallos en la
red o en equipos esenciales del Centro de Datos del MICITT, o
ante un ciberataque. Esto permitira una recuperacion rapida
mediante equipos e informacion de correo electronico alojados
10307 Servicios de transferencia electronica de informacion en un centro de datos externo. Se desea contratar este servicio Colones 62,018,302.5 62,018,302.5
para mantener operativos sitios web:
htps:/www.ceci.go.cr/
https:/lwww.mifirmadigital.go.cr/
https:/lwww.micitt.go.cr/
https:/lwww.sitiosoficiales.gob.go.cr/
https:/lwww.taletocr.sincyt.go.cr/
https:/www.sincyt.go.cr/
https:/lwww.puravidadigital.go.cr
Necesidad 12: EI Departamento de Certificadores de Suscripcion para el acceso a libros digitales, Beneficios: Contar con herramientas técnicas que faciliten la
Firma Digital requiere el servicio de suscripcion para el normativa, revistas, estudios y ofros revision y ion del jento juridico nacional a los
acceso a libros digitales, normativa, revistas, estudios y juridicos e investigaciones nuevos contextos  sociales, econémicos, tecnolgicos y
otros documentos juridicos e investigaciones relevantes ambientales. Ademas, propician la incorporacion de experiencias
como insumo para la actualizacion de legislacion exitosas y estindares globales que fortalecen la calidad
costarricense y en materia de Firma Digital Certificada. normativa costarricense para proveer de fundamentos sélidos a
Compra de normativa digital internacional, revistas, las instituciones publicas encargadas de proponer o analizar
estudios y otros documentos juridicos e investigativos cambios legislativos.
relevantes, como insumo para la actualizacion de Finalidad: E| objetivo de esta adquisicién es dotar a los érganos
legislacién costarricense y en materia de Firma Digital encargados de la formulacion, revision y analisis juridico-
10307 dei i normativo de insumos confiables, actualizados y especializados Colones 350,000.0 350,000.0
que les permitan desarrollar propuestas legislativas de alta
calidad, alineadas con estandares internacionales, principios de
derechos humanos, desarrollo sostenible, transparencia y
eficiencia administrativa.
Necesidad 1: La Secretaria de servicios i para el jento de Permitira_dar seguimiento a metas e indicadores
y Sectorial (SPIS) requiere mantener actualizadas las informacion mediante una encuesta ilisti en de politica publica vigentes, a saber:
estadisticas generadas por la Consulta Nacional de sobre Inversion en Innovacion e Investigacion y la “Politica Nacional de Sociedad y Economia Basada en el
Indicadores de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Desarrollo. Conocimiento (PNSEBC) 2022-2050” y el “Plan Nacional de
(Consulta Nacional). En el marco del Decreto No. 34278- Ciencia, Tecnologia e Innovacion (PNCTI) 2022-2027”. Asimismo,
MICIT, de creacién del Subsistema de Indicadores de facilitara el cumplimiento de las obligaciones ante el Comité
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, el MICITT inicié en el NESTI de la OCDE, la Red Iberoamericana de Indicadores de
afio 2008 la elaboracion de indicadores en dicha Ciencia y Tecnologia (RICYT) y ofros entes nacionales e
tematica, con especial énfasis en el indicador de la i i sobre la ion de isticas de ciencia,
Inversién Nacional en Investigacion y Desarrollo con tecnologia e i ion. Adici apoyaré la i6
respecto al PIB. Ademas, el pais debe cumplir con las de politicas publicas que aumenten la Inversion Nacional en
obligaciones del Comité NESTI (Expertos Nacionales de ivi cientificas y g i sgicae
Indicadores de Ciencia, Tecnologia e Innovacién) de la innovacién.
Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
10404 Servicios en ciencias econémicas y sociales Econémicos (OCDE), que establece la obligatoriedad de Finalidad: Contratar los servicios profesionales para el Colones 45,000,000.0 45,000,000.0

generar estadisticas de ciencia, tecnologia e innovacion,
ya que estas representan un valioso insumo para la
orientacién de las politicas publicas del sector.

levantamiento  de informacion mediante una encuesta
probabilistica sobre Inversién en Innovacion e Investigacion y
Desarrollo, la cual esta incluida dentro del Plan Estadistico
Nacional (PEN) elaborado por el Instituto Nacional de Estadistica
y Censos (INEC), que, como organizacion rectora del Sistema
Estadistico Nacional, segin lo establecido en la Ley 9694,
promueve los ejercicios estadisticos de este tipo.
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Necesidad 2: El Departamento de Investigacion en Servicios ﬁnanzas, Estas | i permitiran _ generar
Ciencia y Tecnologia (DICT), reconoce la importancia estadistica y derecho) que alinear la oferta académica con las
estratégica de que Costa Rica se posicione frente a fortalezcan la labor de la direccién, garantizando a5t necesidades  del mercado, impulsar nuevas lineas de
tecnologias de frontera como la computacién cuéntica, un enfoque estratégico y basado en evidencia. investigacién y posicionar al pais en redes de cooperacién
Ia inteligencia artificial IA, el uso de Internet de las Cosas cientifica, lo cual facilitara la atraccion de inversion y la creacién
y el disefio de instrumentos de financiamiento de de empleos de alto valor.
proyectos  tecnolégicos en diferentes  sectores
productivos del pais. Para lograrlo, se requiere realizar Finalidad: Producir evidencia técnica sélida que sirva como base
investigaciones que analicen el potencial de la fundamental para el disefio de politicas publicas efectivas que,
computacién cuantica en el pais y que identifiquen las promuevan el desarrollo de capacidades nacionales y la
brechas de capacidades en IA tanto en la fuerza laboral adopcién responsable de tecnologias emergentes.
como en la oferta académica. Actualmente, el DICT
carece de los perfiles profesionales especializados
10404 Servicios en ciencias econémicas y sociales necesarios para realizar estos estudios, lo que dificulta Colones 20,000,000.0 20,000,000.0
el desarrollo de politicas piblicas informadas en estas
areas. Por lo tanto, se hace necesario contratar servicios
i finanzas, ica y
derecho) que complementen y fortalezcan la labor de la
direccién, garantizando asi un enfoque estratégico y
basado en evidencia.
Necesidad 3: La Direccin de Investigacion, Desarrollo e Servicios profesionales en 4reas de ciencias Descripcion: La ENIA representa una hoja de ruta estratégica
Innovacién (DIDI) requiere avanzar en la i icas y sociales jali enlA. para impulsar el uso ético, seguro y responsable de la IA en
efectiva de la Estrategia Nacional de Inteligencia sectores clave del pais. Para materializar esta vision, es
Artificial (ENIA), que traza una visién clara para el indispensable diseiar e implementar lineas de accién
desarrollo responsable de la IA en Costa Rica. Sin programadas hacia el 2026, con recursos asignados, plazos
embargo, actualmente existen brechas en capacidades definidos y mecanismos de seguimiento claros. Estas acciones
técnicas y operativas que generan retos para convertir deben abordar tanto el fortalecimiento institucional como el
las lineas estratégicas en intervenciones publicas desarrollo de capacidades técnicas y normativas que permitan
concretas, lo cual compromete su impacto real en el una adopcién efectiva y responsable de la IA.
pais, por lo que, se requiere contratar servicios
profesionales en &reas de ciencias econémicas y Beneficio: La i i6 de estas
10404 T A DR HEDy CEEED sociales especializadas en IA que, apoyen a la DIDI en la transformara la ENIA en una herramienta efectiva que fortalezca 2 Golones 30,000,000.0 30,000,000.0
construccién de instrumentos técnicos que permitan las atraiga
avanzar en la implementacién de los compromisos inversién, y genere impactos positivos en sectores estra(aglcos
adquiridos. como educacién, empleo, salud y sostenibilidad. Ademas,
posicionara al pais como un referente regional en el desarrollo y
aplicacion ética de la inteligencia artificial.
Necesidad : EI Departamento de Investigacion en CONTRATACION POR DEMANDA PARA EL DISENO, Una_ = me]orarla
Ciencia y Tecnologia necesita modernizar el Sistema SOPORTE Y MANTENIMIENTO DEL SINCYT la con sistemas
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (SINCYT), internacionales, ampliaria el acceso y la usabilidad, y permmrla
ido como una i para visualizaciones mas intuitivas y descargas de datos mas
consolidar, analizar y difundir informacion  del eficientes. Esto facnnarla a toma de decisiones basadas en
ecosistema nacional de CTI. La plataforma actual evidencia, y el vinculo
presenta limitaciones técnicas y de usabilidad entre ciencia y socledad, mediante el acceso equitativo a
ignificativas que izan su jento por informacién confiable y actualizada.
e deciur am ene
publicas, empresas y la ciudadania en general. Su Finalidad: Modernizar integralmente el SINCYT para dotarlo de
dependencia de un framework coreano no escalable y una arquitectura tecnolégica flexible, segura e interoperable, con
de un dnico proveedor restringe su evolucion, una interfaz accesible y funcionalidades optimizadas. EI objetivo

10405 Servicios de desarrollo de sistemas i y ilidad a nuevas es en una ica, dindmica y Colones 100,000,000.0 100,000,000.0

i compatible con dispositivos méviles, que responda a los
dispositivos méviles, la falta by |n(eroperab|||dad con estandares actuales de visualizacion, analisis y gestion de datos
otras plataformas, la dispersion de datos y una para el fortalecimiento integral del sistema CTI.
experiencia de usuario deficiente, disminuyen su

ividad  como i ica para la
formulacién de politicas y el seguimiento del progreso
cientifico y tecnolégico en el pais.
Necesidad 4: EI Departamento de Servicios Generales Servicio de lavanderia
requiere el servicio de lavanderia para la limpieza de Beneficio: El servicio permite mantener la limpieza, el aseo y las
manteles y banderas, ya que estos se ensucian y condiciones de higiene.

10406 Servicios generales contaminan durante los eventos en los que se utilizan. Colones 400,000.0 400,000.0
Finalidad: EI propésito es contar con utensilios limpios para los
eventos y reuniones del MICITT.

Necesidad 5: El departamento de Alfabetizacion Digital CONFECCION E IMPRESION DE ROTULOS Descripcién: Se requiere la compra de 70 rétulos informativos
Adquisicién requiere de rétulos informativos para la con dimensiones de 59 cm x 40 cm, destinados a la identificacion
correcta identificacion y el uso adecuado de los Centros de los CECI, y otros 70 rétulos con medidas de 60 cm x 99 cm,
Comunitarios Inteligentes (CECI). los cuales contendran las Reglas de Uso de los centros. Estos
rétulos seran instalados en las diferentes sedes del programa a
nivel nacional.
Beneficios: El Programa Nacional de Centros Comunitarios
Inteligentes (CECI) cuenta con 144 centros distribuidos en todo el
pais, los cuales funcionan como espacios tecnolégicos
comunitarios que brindan acceso gratuito a herramientas
10406 2,519,005.0 2,519,005.0

digitales y procesos de capacitacién. La adecuada rotulacién de Colones
estos centros mejora su visibilidad, facilita el acceso a la
poblacion y refuerza la identidad institucional. Ademas, la
incorporacion de rétulos con las reglas de uso promueve un
entorno ordenado, seguro y funcional, al establecer claramente

las normas que deben seguir los usuarios.
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Necesidad 1: La Unidad de i ional Servicio de Beneficios: Contar con documentos con traduccion oficial
requiere generar instrumentos de cooperacion y permitira dar a conocer internacionalmente las acciones que
proyectos con paises amigos y organismos cuyo idioma lleva a cabo Costa Rica, asi como facilitar la comprension de
oficial es distinto al espaiiol, asi como gestionar los documentos del idioma inglés al espaiiol, como los documentos
compromisos internacionales del MICITT. Para oficializar de la OCDE.
la documentacion, se necesita contar con una Finalidad: Facilitar el acceso a la informacion a un mayor nimero
traduccion oficial de los documentos finales de trabajo, i i mas inclusiva y
” como conveni de imiento y objetiva. Asi como a entidades internacionales que requieren
10499 Otcsizeivicios Selosstionlyleecyo) otros.  Adicionalmente, se deben traducir los tener la informacién que se genera en el MICITT para poder °'°"® 2,000,000.0 2000.L000
documentos generados en el MICITT, como estrategias, entender las acciones y utilizarla para comparativos
planes y politicas, para dar a conocer las acciones del internacionales en ranking, por ejemplo, o para poder generar
pais en materia de Ciencia, Tecnologia e Innovacion. proyectos.
Necesidad 1: La Direccion de Gobernanza Digital y Capacitacion para normas técnicas de Tecnologias Beneficio: Una comunicacion mas amplia y eficaz entre las
Certificadores de Firma Digital requiere actividades de de la Informacion (T) y otros temas de Gobernanza instituciones, que permita acelerar la actualizacion de los
capacitacion para normas técnicas de Tecnologias de la Digital. procesos dentro de la administracion publica nacional, en favor,
Informacién (T) y otros temas de Gobernanza Digital. Es principalmente, de los usuarios y, al mismo tiempo, de los
necesario un lenguaje comin entre las instituciones del funcionarios al facilitar el cumplimiento de sus funciones. La
estado i en materia de Digital, implementacién constante de programas de formacion
normas, procedimientos y aplicacion de normas ibuye al imiento de las para optimizar los
técnicas, de conocimiento generalizado de los recursos, impulsando asi la modernizacion de los
representantes de Tl de la administracion piblica procedimientos en el corto y mediano plazo.
involucrada. Las capacitaciones del personal del MICITT, Finalidad: Mejorar las capacidades en la toma de decision para la
asi como del resto de instituciones, es necesaria para implementacién de las politicas piiblicas que se deriven de la
aumentar no solo el conocimiento, sino también mejorar Direccién de Gobernanza Digital, en coordinacion con las
la icacion efectiva  interinstituci hacia oficinas de Tl de todo el conglomerado pitblico involucrado.
lenguajes comunes y de mayor entendimiento. Dichas
capacitaciones serian en los siguientes puntos:
10701 Actividades de capacitacion Capacitacién en ISO/IEC 27001, Capacitacion en ISO/IEC Colones 10,000,000.0 10,000,000.0
27002, Capacitacion en ITIL (Information Technology
Infrastructure Library), Capacitacion en ISO/IEC 20000,
Gestion de Proyectos y Desarrollo de Software,
Capacitacion en COBIT (Control Objectives for
ion and Related T i y
Operaciones, Auditoria y Control de Tecnologia de
Informacién (TI).
Necesidad 2: La Direccion de Gobernanza Digital y Capacitaciones para el desarrollo y mantenimiento Beneficio: Mejora la calidad y la eficiencia de los desarrollos
Certificadores de Firma Digital requiere capacitaciones de los proyectos informaticos. informaticos, minimiza los errores en la ejecucion y el
para llevar a cabo los desarrollos y el mantenimiento de mantenimiento de los sistemas o seguimiento de los proyectos
los proyectos informaticos. Es necesario se actualice y ejecutados, eleva la autonomia del equipo técnico de la
refuerce las competencias técnicas del personal institucion y propicia la adaptacion a procesos de trabajo y a
en su i ion e i ion de nuevas herramientas y metodologias, por una parte,
las i bgi instituci Las incrementando el potencial innovador y, por otra, la capacidad de
tecnologias evolucionan de forma continua y la dnica respuesta ante nuevas demandas.
forma de seguir el ritmo de esta evolucion es mediante Finalidad: El objetivo es garantizar que ese personal disponga
un modelo continuo de formacion. Las capacitaciones de las i y de los imi i que
serian en: Tipos de mantenimiento de software, Gestion necesita para llevar a cabo los proyectos tecnologicos que se
10701 Actividades de capacitacién de la ion y versiones, ion técnica pactan en la planificacién estratégica institucional, es decir, tanto Colones 5,000,000.0 5,000,000.0
y funcional, Testing y aseguramiento de calidad, el mantenimiento de las plataformas existentes como el
Monitoreo y analisis de rendimiento, Refactorizacion y desarrollo de soluciones nuevas que se ajustan a las
deuda técnica, Seguridad en el mantenimiento, i instituci y naci
Metodologias agiles para mantenimiento.
Necesidad 3: Los ionarios _del en de Beneficio: El imiento de las i eni
Certificadores de Firma Digital requieren ° asi como en yen i permite a los funcionarios proponer
formarse  obligatoriamente en  metodologias  y soluciones mas eficaces e innovadoras desde el punto de vista
i de investigacio itacion  en de evidencia, asi como mejorar la toma de decisiones
administracion y gestion de proyectos, uso de estratégicas, fomentar la cultura de la innovacién y facilitar la
certificados digitales, desing thinking, disefio grafic incorporacion de buenas practicas internacionales y, ademas,
photosop,  contratacion  administrativa,  gestion generar mas valor piblico desde los servicios ofrecidos por la
documental y firma digital, normas técnicas y institucion.
estindares) como asi también en tecnologias
emergentes a fin de fortalecer las capacidades Finalidad: Realizar la formacion de un equipo técnico y
institucionales en el analisis de datos (inteligencia ional con i i que dinamicen el
10701 Actividades de capacitacion artificial, machine learning, realidad aumentada y entorno actual, it el imi de la institucion a Colones 5,000,000.0 5,000,000.0
realidad virtual, robética, internet de las cosas, big data la i bgica y gica. Lo que contribuira a la

y andlisis predictivo), en la formulacién de proyectos
creativos y en el desarrollo de nuevas tendencias
tecnologicas que inciden en la labor institucional.

e i 6n de politicas, y
proyectos, de calidad, sostenibles y coherentes con los objetivos
estratégicos institucionales.
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Necesidad 4: EI Social de la

de talleres

para

Lai i6n de estas fortalece la

de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion requiere contratar

tanto presenciales como virtuales, en el marco del mes
de la clencia y la tecnologia, Ia feria nacional de ciencia
y tecnologia, el proyecto “Chicas STEAM” en Sarapiqui,
y los encuentros de mujeres en ciencia y tecnologia.
Ademés, se necesita contratar servicios de alimentacion
para los parti i del
Ministerio de Educaclén Pablica (MEP), estimando una

y que
servicios para realizar aproximadamente nueve talleres, acerquen la ciencia y la tecnologia a la ciudadania.

de fones cientificas y
el interés en nifas, nifios, jovenes y adultos del slslema
educativo Esto ala

apropiacion social de la ciencia y Ia tecnologia, pmmovlendo
espacios de ion del i y i6n entre la
comunidad cientifica y la ciudadania. Ademss, ayuda a reducir
brechas de acceso, fomenta la participacién Inclusiva,
especialmente de mujeres en condicién de vulnerabilidad o con
menor representacién, y promueve el desarrollo socioeconémico
del pais mediante una sociedad més participativa, equitativa e
informada.

10701 Actividades de capacitacion Finalidad: EI objetivo principal de la contratacién es desarrollar Colones 8,000,000.0 8,000,000.0
actividades educativas y participativas que acerquen Ia ciencia 0y
la tecnologia a la
zonas vulnerables y fuera de la Gran Area Metropolllana (GAM)
mediante la realizacion de talleres presenciales y virtuales, asi
como iniciativas especificas como “Chicas STEAM” y los
encuentros de mujeres en ciencia y tecnologia, alineados con los
objetivos de la PICTTI y las funciones del departamento.

Necesidad 5: EL Departamento de Innovacion requiere, Contratar  los  servicios ~ de  formacion Beneficios: La implementacion de procesos de fortalecimiento
superar los desafios estructurales que enfrentan los interdisciplinaria y continua, generara beneficios estratégicos, sociales y organizativos que
L de Ciudad: (LINC) y potenciaran significativamente el impacto de los LINC y el
optimizar las oportunidades de impacto mediante una desarrollo de las comunidades atendidas. Entre estos beneficios
gestion mas eficaz. Se requiere contar con gestores destacan: el fortalec nto del impacto social, la
capacitados que comprendan las realidades territoriales, profesionalizacion de la gestion, la mejora de la articulacién con
disefien procesos participativos adaptados y promuevan las comunidades y la aceleracién de los procesos de innovacién.
la innovacién social y tecnolégica. Para ello, se necesita Estos resultados contribuiran a consolidar una gestion mas
contratar los se ios de formacién interdisciplinaria y efectiva, colaborativa y orientada al cambio sostenible en los
continua, concebida como una herramienta fundamental territorios.

para democratizar el acceso al conocimiento, mejorar la

rendicién de cuentas, establecer zas estratégicas y lad: Capacitar a los gestores de innovacion de los LINCa

10701 [Actividades clelcapaclacion atraer financiamiento y apoyo institucional. nacional, proporcionandoles una combinacién de coiones 18,000,000.0 18,000,000.0

jades técnicas, sociales y estratégicas que les permitan
impulsar procesos participativos de transformacion dentro de
sus Las estaran a
facilitar la innovacion, la gestion de proyectos, el prototipado, el
desarrollo de capacidades tecnologicas y ofras areas clave que
fortalezcan la capacidad de los gestores para liderar cambios
significativos en sus territorios.

Cédigo y Descripcién del Programa o Subprograma Presupuestario:

893 - Coordinacion y Des. Cientif. y Tecnolégico

Cédigo Subpartida
Objeto Gasto

Descripcion Subpartida Objeto Gasto

10701 Actividades de capacitacion

Necesidad Institucional

Bien / Servicio a Contratar

de

Beneficio / Finalidad
(detalle del uso)

Necesidad 6: EI de ligaci en

con la

Ciencia y Tecnologia necesita promover
i con la di ion  de

cientificas y tecnolégicas, para fortalecer una cultura
cientifica que fomente el pensamiento critico, la
innovacién y la participacién ciudadana, de manera que
se mejore la visibilidad de la ciencia y la tecnologia y su
conexién con la vida cotidiana, y asi potenciar el interés
y el conocimiento de la poblacion sobre estos temas
esenciales para el desarrollo nacional.

Es urgente crear espacios accesibles que acerquen la
ciencia y la tecnologia a la poblacién, generando un
puente entre la ciudadania y los avances cientificos.
Estas |mc|anvas, impulsadas  por gestores de
divulgaci cientifica  capacitados,  motivaran
vocaciones en 4reas clave como las ciencias, la
tecnologia, la ingenieria y las matemiticas (STEM).

cientificas y

La i ion de como ferias y
espacios i i i por personal itado en
divulgacién,  traerd  beneficios  educativos,  sociales,
instituci y icos. Entre los princi beneficios

lestacan:

“Educativos: Incentivar el pensamiento cientifico en jévenes.

- Sociales: Democratizar el acceso al conocimiento cientifico

tecnoldgico.

- Institucionales: Visibilizar el trabajo de los centros d

investigacion nacionales.

+ Econémicos: Conectar Ia ciencia y la innovacién con el sectc
y el desarrollo de

nuevas soluciones.

Finalidad: Promover un espacio de encuentro entre ciencia,
tecnologia y sociedad que fomente el aprendizaje interactivo,
visibilice el trabajo cientifico nacional y, al mismo tiempo,
promueva vocaciones STEM. Este enfoque, facilitado por
divulgadores_cientificos lormados, busca fortalecer el vinculo
entre la y b cientifica, i el
intorés en carreras ciontifcas y tecnolégicas.

Moneda

Colones

Tipo de
Cambio

Porcentaje

“Diferencial

Cambiario”
(%)

Monto Anual del Contrato
(Estimado)

5,000,000.0

Monto Anual del Contrato
(Estimado y convertido a
colones)

5,000,000.0

Comentarios
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ecesidad 7: La Direccion de i6n, Desarrollo n areas clave como el Beneficio: La formacién especializada en protofipado, 1Ay uso de
e Innovacién (DID) identifica la necesidad de que las prototipado, la inteligencia artificial (1A) y el uso de tecnologia de frontera, entre otras dreas, permitiré a las unidades
unidades productivas tales como pymes (Pequefias y tecnologia de frontera, entre ofros. producnvas adoptar practicas  innovadoras, mejorar su
Medianas Empresas), pympas (Pequefio y Mediano mpetitividad y alinearse con las dinamicas de transformacion
Productor Agropecuario) y emprendimientos de los tecnologlca global. Esto impulsara su sostenibilidad, fortalecera
cantones donde se ubican los 25 Laboratorios de el ecosistema productivo comunitario y generars impactos
itaria (LINC adquieran positivos tanto a nivel econémico como social en los territorios
en la gestion de innovacion comunitaria. Estos atendidos por los LINC.
conocimientos deben estar alineados con las tendencias
globales y las necesidades locales. Para lograrlo, es Finalidad: Proveer y
indispensable complementar sus esfuerzos mediante que cleven la capacidad operativa y transformadora de las
10701 Actividades de capacitacién formacion especializada en dreas clave como el unidades productivas, contribuyendo asi al desarrollo econémico Colones 10,000,000.0 10,000,000.0
prototipado, la inteligencia arificial (1) y el uso de local y nacional mediante el fortalecimiento del vinculo entre Ia
tecnologia de frontera, entre otros. Esto fortalecera sus i i6 itaria, las y la
capacidades para generar soluciones a problemas sostenibilidad.
locales a través de la intervencion publica.
Necesidad 8; La Direccion de investigacién, Desarrollo e Talleres esenciaies para: () fortalecer el ecoslstema Beneficios: La realizacion de estos tallerss representa una accion
Innovacion (DIDI) necesita llevar a cabo una serie de nacional d para fortalecer las _capacidades
talleres esenciales para: (i) fortalecer el ecosistema inteligencia artificial (IA) y (iil) promover sesiones de en investigacion, desarrollo e i Propiciara
nacional de 14D, (i) validar instrumentos de inteligencia innovacién abierta. espacios de formacion técnica, validacion metodologica y
artificial (1A) y (i) promover sesiones de innovacién no solo la de
abierta. Para la adecuada ejecucion de estas jornadas en 1Ay de
de capacitacion y otros eventos institucionales, se innovacion abierta, sino también la generacién de insumos clave
requiere la contratacién de insumos, materiales y para el disefio y mejora de instrumentos de politica publica.
servicios de apoyo, incluyendo la provisién de Asimismo, estos talleres fomentaran Ia colaboracién entre
alimentacion para los participantes. Todas estas actores del ecosistema, impulsaran el desarrollo de soluciones
acciones contribuiran directamente al desarrollo de tecnolégicas adaptadas al contexto nacional y fortaleceran el
capacidades del talento humano en el 4mbito de la talento humano en 4reas criticas para la competitividad y el
WD desarrollo sostenible del pais.
10701 Actividades de capacitacién Finalidad: El propésito de estos talleres es contribuir al goyineq 62,463,029.0 62,463,029.0
del nacional de
desarrollo e i i6n mediante a
Ia validacion de alatoma de
enlAyla i6n de dinamicas de ion abierta. Con
ello, se busca potenciar la generacién de conocimiento aplicado,
mejorar Ia articulacion entre actores clave y consolidar una base
técnicay humana capaz de responder a los desafios estratégicos
del pais en ciencia, tecnologia e innovacion.
Necesidad 1: EI Departamento de Servicios Generales Alquiler para las reuniones Beneficio: EI uso de manteles y cubremanteles permite mejorar
requiere contar con manteles y cubremanteles para las institucionales. la presentacion de las reuniones con personas internas y
mesas utilizadas en reuniones y eventos de la externas.
institucién.

10702 Actividades protocolarias y sociales Finalidad: Los objetivos son proteger la superficie de las mesas Colones 537,120.0 537,120.0
de manchas y humedad, y proporcionar un elemento decorativo
que haga el ambiente de Ia mesa mas acogedor y formal.

Necesidad 2: El Departamento de Promocion Social de Ia Servicios de alimentacion tipo catering - Estas activi son muy i para ol pais,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion necesita contratar ya que reconocen y promueven la excelencia cientifica nacional.
servicios de alimentacion tipo catering para varias Por_ejemplo, los premios nacionales en ciencia y fecnologia
actividades importantes. Esto se debe a que diferentes destacan la de e
investigaciones han detectado que la poca participacion costarricenses que han contribuido al progreso social y
en éreas de ciencia, tecnologia, innovacion y creatividad cientifico, tanto en el pais como internacionalmente. Ademas, el
(CTI) se debo, on parte, a la falta de referentes reconocimiento a la cientifica destacada resalta el papel de las
i e i mujeres. mujeres en ciencia y tecnologia, promoviendo la igualdad de
Por eso, una de las acciones clave es visibilizar los oportunidades. El Programa +Mujeres en STEAM (Ciencia,
aportes de mujeres y hombres en estas reas, Tecnologia, Ingenieria, Arte y Matematicas, por sus siglas en
especialments a jovenes, para motivarlos a_ seguir inglés Science, T Art
investigando y proyectos busca inspirar y empoderar a nifias y jovenes para que
participen en dreas tradicionalmente masculinas, ayudando a
cerrar brechas de género. La prestacion de servicios de
alimentacion en estos eventos crea un ambiente profesional,
cémodo y respetucso, facilitando el dialogo, la creacion de redes
y la articulacion entre actores del ecosistema de ciencia,
10702 Actividades protocolarias y sociales Colones 8,710,000.0 8,710,000.0

tecnologia e innovacion.

Finalidad: EI objetivo principal es ofrecer un servicio de catering
que garantice para la
permanencia del publico en actividades como los premios
nacionales en ciencia y tecnologia, el reconocimiento a la
cientifica destacada y el programa Mujeres en STEAM. Esto
ayuda a que los asistentes, que suelen ser estudiantes,
i i y de_diferentes
tengan una iencia agradable y
reflejando la importancia y el valor de estos eventos.
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Necesidad 1: La Auditoria Interna requiere la Mantenimiento del software ARGOS Auditoria.
contratacion del programa anual de mantenimiento del
software ARGOS Auditoria. Este programa garantiza el
soporte técnico para todas las funcionalidades de la
aplicacién, asi como el acceso a nuevas actualizaciones.

Beneficio: La contratacion del programa anual de mantenimiento
del software ARGOS Auditoria proporcionara acceso a nuevas

ionali y izaciones del sistema. Esto contribuiré a
mejorar la gestion operativa de la Unidad de Auditoria Interna
(UA)).

10808 L L9 L 2 G G 20 o i 0y Finalidad: El acceso a las nuevas funcionalidades y Colones 5,200,000.0 5,200,000.0
sistemas de informacion actualizaciones del sistema permitira a la UAI mejorar
eficiencia de su gestion operativa, facilitando el cumplimiento de
sus funciones.
Necesidad 2: La Unidad de Archivo Institucional Servicios de soporte técnico, atencion de Beneficios: La contratacion de estos servicios permitira resolver
requiere garantizar el funcionamiento continuo y incidentes, izacion y izacion para las incidencias técnicas de manera eficiente, mantener el
eficiente del Sistema de Gestion de Documentos licencias FILEON. licenciamiento actualizado para mitigar posibles vulnerabilidades
Electrénicos de Archivo (SGDEA). Para ello, es y adaptar el SGDEA a los cambios del MICITT mediante la
necesario contar con servicios de soporte técnico, incorporacién de nuevos flujos de trabajo. Contar con soporte,
atencién de incidentes, actualizacién y parametrizacion izacion y izacion es para la
para las licencias FILEON, con una atencién oportuna y seguridad de la informacién, la continuidad operativa, la
Mantenimiento y reparacién de equipo de computoy especializada. ciberseguridad institucional y la gestion de riesgos tecnolégicos
10808 Siotomas o i"':m:cim quipo putoy y administrativos. Colones 10,000,000.0 10,000,000.0
Finalidad: Asegurar la operatividad 6ptima y la adaptabilidad
continua del SGDEA para una gestion documental eficiente,
segura y alineada con las necesidades del MICITT.
Necesidad 3: La Unidad de Servicios dgicos Servicio de imiento del sistema de gestién Beneficio: La UST no posee personal con perfil de desarrollador
(UST), requiere una nueva contratacién para el servicio administrativa SYGA, de sistemas, por lo que se subcontrata el soporte a dicho
de mantenimiento del sistema de gestion administrativa sistema. La ventaja es que la empresa aporta dos o tres
SYGA, herramienta de gestién administrativa y de apoyo personas en este proceso, lo cual representa un ahorro de
alas reas estratégicas y operativas de la institucién. costos para la administracién al no incurrir en recursos para
mantener en planilla a dicho personal. Por otro lado, permite al
personal interno de la UST orientar sus recursos humanos a
atender otros procesos importantes de la institucion.
Finalidad: La herramienta SYGA apoya al ministerio en la
coordinacién del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia,
y iones y el Subsi Nacional de
Indicadores de Ciencia, Tecnologia e Innovacién mediante la
i6 imiento y ion sectorial e institucional, y
la i6n y seguimiento de los indi i de
ciencia, tecnologia e innovacién. Considerando lo anterior, SYGA
10808 Mantenimiento y reparacion de equipo de cémputo y es Ia herramienta de planificacion institucional mediante la cual 244080000 YT
sistemas de informacion se realizan los de y
reprogramacion de los planes para el logro de los propésitos
institucionales. Ademas, el drea financiera realiza en e sistema
las  activi i ala ion  del
anteproyecto de presupuesto para el periodo econémico
siguiente de este ministerio, plataforma que se enlaza con
planificacién para realizar una asignacién de recursos de
acuerdo con los planes estratégicos y operativos, asi como con
los  indi y tareas idos por los
presupuestarios, centros de costos y con el aval del despacho.
Necesidad 4: La Unidad de Servicios Tecnologicos Servicios de i i6n y configuracion de
(UST), requiere realizar un procedimiento de mejoras al ambiente de virtualizacion Dell, asi como «  Permite a la institucién adaptarse rapidamente a la
contratacién nuevo para adquirir un paquete de horas el soporte para la ampliacion de la garantia del i qu las demas ias, mediante
de soporte por demanda para cubrir necesidades de fabricante. un fiami Tali en i y
configuracién o mejora en las plataformas de seguridad.
irtualizaci i icacion y - Se podré tener reduccién de tiempos de respuesta y acceso
actualizacion de software, adaptando la misma a las las nuevas tendencias en Infraestructura y seguridad
necesidades de seguridad y servicios que la institucion informatica.
requiera. Adicionalmente, se busca ampliar las garantias - El personal de la UST podré aprender y capacitarse para asum
de los equipos en produccién que el MICITT posee nuevas tareas y aplicar los conocimientos adquiridos.
actualmente. - Permite implementar nuevas tecnologias y servicios segun |
demanden las 4reas estratégicas.
10808 Mantenimiento y reparacion de equipo de cémputo y Colones 67123320 GrReeAn

sistemas de informacion

Finalidad:
-+ Estar preparados técnicamente para la demanda d
configuraciones especiales y servicios que requiera la
institucién.

- Renovar el soporte de fabrica con el objeto de actualizar «
firmware del hardware y mantener la conexion con el sistema
virtual, permitiendo ejecutar los respaldos que se truncaron por
la necesidad de actualizar el firmware.
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idad: EI de izacion Digital Kits de robética Beneficios: La incorporacion de kits de robética en los procesos,
requiere la compra de kits de robotica con fines de itacion estimula el iento I6gico, la creatividad y
educativos, que incluyan componentes electronicos, el trabajo en equipo. Ademas, despierta el interés por areas
sensores, microcontroladores y  materiales  de tecnolégicas con alta demanda laboral, contribuyendo a cerrar la
ensamblaje. Estos kits seran utilizados como brecha digital y reducir las desigualdades en el acceso a
herramienta didactica en talleres y cursos impartidos en conocimientos avanzados. Estos kits también refuerzan el
los CECI, con el objetivo de fomentar el aprendizaje posicionamiento de los CECI como espacios de innovacion y
practico de la tecnologia, la programacion y la desarrollo de talento, especialmente en zonas vulnerables o de
i i i entre y dificil acceso.

20304 ::I:’l:;l:'lzs ¥ productos eléctricos, telefénicos yde (/" Colones 14,933,815.0 14,933,815.0
Finalidad: Fortalecer las capacidades tecnologicas y
pedagégicas de los CECI mediante el uso de herramientas
innovadoras como la robdtica, que faciliten el aprendizaje activo
y significativo, alineado con las tendencias de la educacion para
el siglo XXI y las demandas del mercado laboral digital.

El de de oficina (lapiceros, goma en barra, Beneficio: La isicion de estos sumini ibuira a la
Institucional requiere la compra de suministros de tijeras y otros). ividad y satisfaccion de las i de los usuarios y
oficina para el uso institucional. Se requiere la compra, funcionarios del MICITT.
por medio de convenio marco, de lapiceros, goma en Finalidad: EI propésito es proveer de suministros de oficina a
20901 Gtiles y materiales de oficina y computo barra, tjeras y ofros suministros basicos de oficina para todos los centros de costos de la institucion. Colones 500,0000 500,000.0
uso de las distintas areas del Ministerio.
El de Papel bond y otros suministros de papel Beneficio: La disponibilidad de estos sumini ibuira a la
Institucional requiere la compra, por medio de convenio y sati de las i de los usuarios y
marco, de papel bond y cartulina. funcionarios del MICITT.
Finalidad: EI propésito es proveer de suministros de papel a los

20903 Productos de papel, carton e Impresos funcionarios para la impresion y otras necesidades laborales.  Colones 500,000.0 500,000.0

Necesidad: EI Departamento de Servicios Generales Utiles y materiales basicos necesarios para el Beneficio: La disponibilidad de estos suministros permite
requiere adquirir utiles y materiales de limpieza para el mantenimiento de la limpieza de los vehiculos e mantener condiciones basicas de higiene y limpieza en los
mantenimiento basico de la higiene y limpieza de los instalaciones del Ministerio vehiculos e instalaciones institucionales para el adecuado uso
vehiculos e instalaciones institucionales. por parte de los funcionarios y visitantes.

Finalidad: E proposito es asegurar que Ia flotilla vehicular y las

29905 Utiles y materiales de limpieza i i instituci se en iciones Colones 3,000,000.0 3,000,000.0
bésicas que permitan su adecuada utilizacion por parte de los
funcionarios y visitantes que acceden al Ministerio para hacer
uso de sus servicios.

Necesidad 1: La Unidad de Comunicacion Institucional Insumos para equipos audiovisuales, como baterias Beneficio: La adquisicion de estos insumos permitira reemplazar
necesita adquirir insumos para equipos audiovisuales, recargables y cargadores, los elementos deteriorados de los equipos audiovisuales,
como baterias recargables y cargadores, que se han asegurando su funcionamiento continuo y evitando su desuso
deteriorado con el tiempo debido al uso constante. prematuro. El uso de baterias recargables, en particular,
Estos insumos solo se han adquirido histéricamente al representa una opcion eficiente y sostenible a nivel ambiental,
comprar equipos nuevos, pero su desgaste natural ademas de ser compatible con diversos equipos audiovisuales
requiere un reemplazo periodico para mantener la dentro de la unidad.

20999 Ty Er o O e (s ionalidad de los equipos existentes. Finalidad: EI objetivo de esta adquisicién es asegurar que el coioneg 500,000.0 500,000.0
equipo recargable esté disponible para su uso eficiente en
diversos equipos audiovisuales, contribuyendo a una operacion
mas sostenible y rentable para Ia unidad.

Necesidad 2: El Departamento de Promocion Social de la Medallas, trofeos y placas metalicas . Beneficios: Brindar este tipo de reconocimientos conlleva
Ciencia, Tecnologia e Innovacion requiere contratar la miltiples beneficios, como estimular la participacion estudiantil
compra de medallas, trofeos y placas metdlicas para en espacios de formacion y competencia cientifica mediante
apoyar actividades que fomentan vocaciones cientificas incentivos simbélicos de alto valor como medallas y trofeos. Esto

entre i y la i fortalece el desarrollo de habilidades cientificas y tecnologicas
cientifica. Esto incluye las Olimpiadas Costarricenses en entre nifias, nifios, jévenes y adultos matriculados en el sistema
ciencias naturales y exactas , tales como las Olimpiadas educativo costarricense que participan en estos procesos,
Costarricenses de Ciencias (OLCOCI), las Olimpiadas potenciando su interés por carreras en estas areas. Por otra
Costarricenses de Fisica (OLCOFI), las Olimpiadas parte, se promueve el reconocimiento piblico de la excelencia
Costarricenses de Quimica (OLCOQUIM), las Olimpiadas cientifica nacional, tanto a nivel estudiantil como profesional, se
Costarricense  de Matematicas (OLCOMA) y las contribuye a la apropiacién social de la ciencia y la tecnologia,
Olimpiadas Costarricenses de Ciencias Biologicas generando motivacion y orgullo por los logros alcanzados en
(OLICOCIBI), asi como el Programa Nacional de Ferias estas disciplinas, y por ultimo, se refuerza la imagen institucional
de Ciencia y Tecnologia (Pronafecyt) y las ceremonias del MICITT como ente promotor del talento nacional y del
de Premios Nacionales en Ciencia y Tecnologia Dr. desarrollo cientifico y tecnolégico del pais.

29999 Otros utiles, materiales y suministros diversos Clodomiro Picado Twight y la Cientifica Destacada. Colones 34,426,635.0 34,426,635.0

Ademas, se requiere disefiar y confeccionar 20 trofeos
tipo pergamino de alta calidad para reconocer a
cientificos destacados, requisicion que no esta incluida
en la contratacién mencionada.

Finalidad: Brindar un reconocimiento tangible y significativo a la
poblacion estudiantil y profesional que participa en procesos
clave de promocién cientifica. Esto contribuye a motivar a la
poblacion estudiantil a involucrarse en ciencia y tecnologia,
fomenta el surgimiento de nuevas vocaciones cientificas,
especialmente en edades tempranas. Permite valorar y visibilizar
los aportes de las personas investigadoras y docentes en el
ambito nacional, y, por dltimo, impulsa una cultura cientifica y
tecnolégica alineada con el desarrollo social y econémico del
pais.
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Necesidad 1: El Departamento de Promocion Social de la Adquirir 30 tabletas Beneficios: Contar con las tabletas permitira_modernizar Ia
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (DPSCTI) requiere la gestion de las actividades del DPSCTI, facilitando procesos como
adquisicion de 30 tabletas para garantizar la adecuada el registro digital de partici el apoyo en las actividades de
ejecucion de sus actividades, las cuales incluyen Ferias de Ciencia y Tecnologia y Olimpiadas, y el desarrollo de
procesos de acercamiento a la Ciencia y la Tecnologia talleres mediados con tecnologia, lo que podria potenciar la
como el Mes de la Ciencia y Tecnologia, los Encuentros interaccién con el publico meta y el impulso de habilidades en
de Mujeres en Ciencia dirigidos a ninas de primaria, el STEM.
proyecto Chicas STEAM de Sarapiqui, el Programa
Nacional de Ferias de Ciencia y Tecnologia y las Flnalldad La compra de tabletas tiene como proposito fortalecer
Olimpiadas ~Costarricenses en dreas de ciencias del D para apoyar de
naturales y exactas (OLCOCI, OLCOFI, OLCOQUIM, lorma integral las actividades de acercamiento a la ciencia y la
OLCOMA y OLICOCIBI). Cabe destacar que las tecnologia desde edades tempranas, asi como las actividades
actividades que promueve el DPSCTI estén alineadas del Ia Direccion social
con la Ley 7169, Ley de Desarrollo Cientifico y del Conocimiento del Talento Humano y Apropiacién Social del
Tecnologico, el Plan Nacional de Ciencia y Tecnologia, Conocimiento, alinesndose adems con a innovacién, la equidad
50105 Equipo y programas de cémputo Ia Politica Nacional de Sociedad y Economia basadas en en el acceso de de la poblacién de Colones 8,208,150.0 8,208,150.0
el Conocimiento (PNSBC) y el Decreto 39853 MEP- Ias actividades y la mejora continua del Departamento y de Ia
MICITT, entre otros. Actualmente, Ia falta de dispositivos Direccion.
portétiles limita la capacidad operativa del personal
técnico, asi como la implementacion de dindmicas
digitales interactivas durante las actividades que se
promueven. Con este equipo se podrin proveer
actividades més dinamicas, interactivas y eficaces en
contextos con limitaciones tecnolégicas.
Necesidad 2: La Unidad de Servicios Tecnologicos Equipo de computoy sus componentes Beneficio: Este equipo s esencial para que el funcionario pueda
(UST) prevé la incorporacion de al menos 10 nuevos cumplir con sus labores diarias, brindandole movilidad y
funcionarios para el afio 2026. Ante esta proyeccion, es rendimiento en sus tareas. Al ser equipos de tltima generacin,
necesario que la institucion se prepare con anticipacion se espera que tengan una vida util de hasta cinco afios.
para garantizar que cada uno de estos colaboradores
cuente con el equipo de computo y los componentes Finalidad: El equipo esté destinado a funcionarios con perfi
necesarios para desempefiar sus funciones de manera profesional o dirctivo y forma parte de las herramientas bisicas
eficiente. Las computadoras son una herramienta basica para que puedan en las labores que
¢ indispensable para el desarrollo de sus labores. Se Ia institucion requiera.
50105 Equipo y programas de cémputo :‘:::Jfo 'ama:q:‘::“:; r:;:' d;‘;::f“':n vz:‘r‘;'::‘;io‘: Délares 530.00 10.00 36,308.7 21,168,000.1
ultradelgada y de desarrollo. Estos equipos estaran
destinados a los nuevos funcionarios que laboraran
tanto en modalidad presencial como en teletrabajo, por
lo que deberan ser portatiles.
Necesidad 3: La Unidad de Servicios Tecnologicos Adquisicion de 20 monitores de 23 pulgadas de alta Beneficio: Estos monitores _brindaran comodidad a los
(UST) tiene Ia necesidad de actualizar los equipos de resolucion funcionarios al permitirles trabajar con varios documentos en
computo debido al constante avance tecnologico. pantalla simultaneamente, lo que agilizar el analisis de datos y
Actualmente, las laptops de nueva generacion ya no la toma de decisiones. Ademds, contribuiran a reducir el
incluyen el puerto VGA, incorporando en su lugar cansancio ocular y fisico, mejorando el rendimiento general al
puertos HDMI o USB-C. Esta evolucion tecnoldgica esta gestionar miiltiples fuentes de informacién de manera eficiente.
dejando obsoletos los dispositivos que dependen de
conexiones VGA, por lo que se requiere planificar su Finalidad: EI objetivo es reemplazar los monitores en mal estado,
50105 o D G reemplazo gradual para asegurar la compatibiidad y ol obsoletos por su conexion VGA y de dimensiones limitadas, por g\ e 10.00 40000 AEERGIE
correcto funcionamiento del entorno  tecnologico equipos més modernos y de mayor tamafio. Esta actualizacion
institucional. Se propone la adquisicion de 20 monitores esté orientada a proporcionar mejores herramientas a los
de 23 pulgadas de alta resolucion con conexion HDML. funcionarios que realizan analisis de datos o que requieren
comparar informacién en multiples ventanas, facilitando asi sus
funciones diarias.
Necesidad 4 La Direccion de Gobernanza Digital y 10 computadoras vt Elsponar 4o i Werndbgleo dscmds stvgira o
Certificaciones de Firma Digital requiere contar con 10 en materia de
computadoras para cumplir con los lineamientos y identidad dlgltal *firma digital y desarrallo en 105, Esto permite
requerimientos técnicos establecidos. Esto con el crear aplicaciones moviles de forma eficiente y efectiva,
objetivo de garantizar el adecuado funcionamiento, la garantizando un rendimiento optimo y una experiencia de
seguridad, la escalabilidad y la interoperabilidad de los usuario de alta calidad. Ademas, mejora la disponibilidad de los
sistemas  digitales institucionales, especialmente servicios  digitales, fortalece la interoperabilidad entre
aquellos relacionados con la identidad digital, la firma plataformas publicas y privadas, garantiza una experiencia de
digital y el desarrollo en i0S, como componentes usuario segura y confiable, y asegura el cumplimiento normativo.
esenciales del ecosistema de gobierno digital. Asimismo, se refuerza la infraestructura tecnolégica institucional,
reduciendo el riesgo de fallos criticos, mejorando Ia eficiencia
50105 Equipo y programas de cémputo operativa y permitiendo una respuesta oportuna ante nuevas Colones 20,000,000.0 20,000,000.0

demandas o integraciones.
Finalidad: Dotar a la institucién de la infraestructura tecnologica
necesaria para implementar, operar y mantener plataformas que
dependan de servicios de identificacion digital, firma digital y
desarrollo en iOS, conforme a las especificaciones técnicas de la
Direccion.
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Necesidad 1: La Unidad de Comunicacion Institucional Suscripcion anual en las versiones premium de las Justificacion: La adquisicion de las versiones premium de las
requiere acceder a las versiones premium de las redes sociales. redes sociales permitira a la institucion obtener informacion
principales redes sociales mediante una suscripcion detallada y analisis que no estan disponibles en las versiones
anual. Esta necesidad surge de la importancia de contar gratuitas. Esto proporcionard una base mas solida para la
con informacion completa y de primera mano para la planificacion y ejecucion de estrategias de comunicacion, asi
toma de decisiones  relacionadas con el contenido como para Ia toma de decisiones informadas sobre el contenido.
informativo de la institucion. Finalidad: El propsito principal de esta suscripcion es acceder a

estadisticas avanzadas y otras opciones exclusivas que ofrecen
las versiones premium de las redes sociales que utiliza la
59903 Bienes intangibles institucién.  Estas  funcionalidades son cruciales para Colones 400,000.0 400,000.0
comprender mejor el rendimiento del contenido, el
comportamiento de la audiencia y las tendencias relevantes en el
entorno digital.
Necesidad 2: La Unidad de Servicios Tecnolégicos Suscripcion de licencia de software anual Beneficios: Las herramientas permiten gestionar el parque de
(UST), requiere adquirir una herramienta automatizada activos de hardware y software institucional, asi como la mesa
que permita visualizar el inventario de equipo de de ayuda de cuatro procesos (servicios generales, contraloria de
computo conectado a la red y sus caracteristicas servicios, recursos humanos y unidad de servicios tecnolégicos)
técnicas, software instalado y estado de la seguridad de que brindan soporte tecnologico y administrativo. Son
este, asi como a la herramienta de gestion de incidentes herramientas que facilitan la toma de decisiones y el control de
de Tl y de soporte administrativo. Suscripcion de activos, la gestion de cambios y el soporte de Tly administrativo.
licencia de software anual de Aranda Inventory, CMDB, Por otro lado, el software permite ordenar la gestion de la UST
Aranda Metrix y Mesa de Ayuda para la gestion de controlar los tiempos de atencién, la calidad del servicio y las
inventarios de hardware y software, y la mesa de ayuda oportunidades de mejora para el personal técnico y el usuario.
institucional. Facilita el estableci i

tiempo real el estado de los incidentes, generar reportes y

organizar el recurso humano y financiero para una mejora

continua.

59903 Bienes intangibles Finalidad: Facilitar Ia toma de decisiones en el rea de soporte Délares 530.00 10.00 20,170.5 11,759,401.5
técnico y de jefatura para la gestion de inventarios de hardware y
software, la gestion de cambios, el control y monitoreo del uso

de licencias, asi como la generacion de informes para el decreto
37549-JP, para la de los de
computo en los ministerios e instituciones adscritas al gobierno
central, y las normas de control interno de la Contraloria General
de la Republica enfocadas hacia los sistemas de informacién.
Necesidad 3: La Unidad de Servicios Tecnolégicos Herramienta que brinde apoyo técnico y soporte Beneficio: La licencia permite gestionar acceso remoto seguro
(UST), requiere realizar un nuevo procedimiento de remoto a los funcionarios que realizan teletrabajo,( con cifrado de grado militar, acceso rapido y estable con baja
contratacion de la herramienta que le permite brindar AnyDesk) latencia, facilidad de uso y transferencias de archivos rapidas
apoyo técnico y soporte remoto a los funcionarios que entre los técnicos y los funcionarios que realizan teletrabajo.
realizan teletrabajo. Esta nueva contratacién busca
licencias de soporte remoto AnyDesk, cuyo contrato Finalidad: Mantener vigente el software y con licencia para que el
actual vence en 2026. personal técnico pueda brindar apoyo al personal del MICITT
59903 Bienes intangibles Dolares 530.00 10.00 4,205.3 2,451,689.9

cuando estos se encuentren en teletrabajo.

Cédigo y Descripcién del Programa o Subprograma Presupuestario:

893 - Coordinacion y Des. Cientif. y Tecnolégico

Cédigo Subpartida

Descripcion Subpartida Objeto Gasto Necesidad Institucional Bien / Servicio a Contratar

Objeto Gasto

Beneficio / Finalidad
(detalle del uso)

Tipo de
Cambio

Porcentaje
“Diferencial
Cambiario”

(%)

Monto Anual del Contrato

(Estimado)

Monto Anual del Contrato
(Estimado y convertido a
colones)

Comentarios

Necesidad 4: La Unidad de Servicios Tecnolégicos Herramienta de analisis de superficie de ataque de
(UST), requiere realizar un procedimiento de UpGuard
contratacién nuevo para el 2026 sobre la herramienta

UpGuard. Esta herramienta es muy importante debido al

aumento constante de las amenazas cibernéticas y la

complejidad de las infraestructuras modernas. Las

organizaciones enfrentan un entorno dinamico con

multiples puntos de entrada potenciales para los

atacantes, i redes, li
10T y servicios en la nube. Sin una visibilidad clara de la
superficie de ataque, es dificil identificar y mitigar
eficazmente las vulnerabilidades.

La herramienta de analisis de superﬂcle de ataque de
UpGuard,

59903 Bienes intangibles

de activos, identificacié de
y mapeo continuo de la superficie de ataque. Esto
incluye la capacidad de monitorear activos externos,
como sitios web, direcciones IP y servicios en la nube,
para detectar posibles puntos de entrada para los
atacantes.

Beneﬂcm El beneficio esperado de adquirir UpGuard incluye:
d mejorada: Obtener una vision completa de todos lc
acnvos y vulnerabilidades en la organizacién, lo que permite a
los equipos de seguridad priorizar y abordar los riesgos mas
criticos.

- Reduccién del riesgo: Al identificar y cerrar vulnerabilidades, s
reduce la probabilidad de un ataque exitoso y se minimiza el
impacto potencial de una brecha de seguridad.

- Mejora en la postura de seguridad: La herramienta ayuda

fortalecer la seguridad general al automatizar el seguimiento de
controles y métricas de riesgo, permitiendo una respuesta rapida
ante cambios en la superficie de ataque.

Finalidad: El objetivo de adquirir UpGuard es fortalecer Ia
capacidad de la Direccion de Ciberseguridad, el CSIRT y del Dolares
Centro de Operaciones de Seguridad (SOC por sus siglas en

inglés Security Operations Center), para gestionar y reducir Ia
superficie de ataque de las instituciones pablicas. Esto se logra
mediante la identificacion continua de vulnerabilidades, el
monitoreo de activos y Ia implementacion de medidas proactivas

para mitigar los riesgos cibernéticos.

10.00

23,2037

13,580,244.6
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Necesidad 5: La Unidad de Servicios Tecnoldgicos Servicio con NIC.CR Beneficio: Cumplir con la directriz N° 064-MICITT sobre la

(UST), requiere el servicio con NIC.CR, dado que esté
por vencer y es necesario realizar un nuevo
procedimiento de contratacién para mantener los
dominios propiedad del MICITT 'y evitar que sean
adquiridos por otra entidad publica o privada.
Adicionalmente, se busca cumplir con la directriz N° 064
MICITT sobre la adopcion de IPv6 y DNSSEC.

adopcién de IPve y DNSSEC, y resguardar los dominios
institucionales para evitar que sean adquiridos y se suplante la
identidad del MICITT en dichos portales web.

Adquirir los dominios de internet .cr para las paginas:
“https:/iwww.cincyt.cr/

“https://www.mifirmadigital.go.cr/

“https://www.bioeconomia.cr/

Finalidad: Evitar que un tercero adquiera los dominios de
internet con el objeto de realizar estafas mediante phishing del
sitio web institucional, engafiando a los usuarios de la
comunidad o sociedad que buscan un servicio o informacién a
través de las paginas web del MICITT, y de esta forma prevenir la
suplantacién de sitios web.

Necesidad 6: La Unidad de Servicios dgicos Li

(UST), requiere mantener el servicio de licencias de la WiFi Management Licence.

red wifi vence en el 2026 y el MICITT requiere realizar un
nuevo procedimiento de contratacion para el 2026, para
asi renovar el licenciamiento de gestion WatchGuard
Standard WiFi Management Licence, con el objeto de
poder gestionar sus equipos en la nube del fabricante,
ademas de obtener soporte en caso de fallo.

Standard Beneficio: Mantener la gestion activa de los equipos wifi en la

nube del fabricante y contar con soporte de este en caso de
fallos.

Finalidad: Gestionar la administracion de los equipos wifi-
institucionales a través de la consola de WatchGuard Cloud.
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Necesidad 7: La Unidad de Servicios Li

(UST) requiere el licenciamiento de CrowdStrike para la
proteccion contra ataques de ciberseguridad que vence
en el 2026, referente a los servicios por suscripeion de la
plataforma en la nube. Esta ofrece proteccion contra
amenazas a los dispositivos endpoints (usuarios) y
sistemas de la red de datos institucional. El
licenciamiento vigente de antivirus vence en el 2025 y no
sera renovado, por lo tanto, es imprescindible contar

con la al
antivirus, eliminando un contrato y dejando solo una
solucién.

Iuclén es de dltima generacién y utiliza
al 1A para prevenir,

Beneficio: La
inteligencia ari
detectar y responder a ataques cibernéticos contra el MICITT.

Finalidad: La solucién tiene como propésito principal:

“Prevencion de amenazas:

o Utiliza IA y aprendizaje automético para bloguear ataque

cibernéticos antes de que dafien los endpoints.

<Deteccién y respuesta:

o Detecta y responde a amenazas en tiempo real, permitiendo a

los administradores tomar medidas rapidas para contener los

ataques.

“Gestién de vulnerabilidades:

o lIdentffica y gestiona vulnerabilidades en los sistemas,

ayudando a prevenir futuras amenazas.

“Inteligencia sobre amenazas:

o Proporciona informacién sobre las ultimas amenazas y ataque
oo tiondo 2 los. admini N

responder de manera efectiva.

Necesidad 8: La Unidad de Servicios égicos Li

(UST), requiere realizar un nuevo procedimiento de vSphere 8 Essentials Plus Kit.

contratacion para mantener el licenciamiento
Support/Subscription VMware vSphere 8 Essentials Plus
Kit, que soporta la plataforma de virtualizacion de
servidores institucionales actuales. Este licenciamiento
vence en el 2026 y es necesario renovarlo. El
licenciamiento Support/Subscription VMware vSphere 8
Essentials Plus Kit le permite a la institucién mantener
soporte activo para las mejoras y actualizaciones del
fabricante, soporte y consultas al portal, y apoyo técnico
en caso de problemas con el software.

La licencia es critica para el funcionamiento de los
servidores de la institucion. Si esta falla, se paralizan las
operaciones del ministerio. Por ello, si el ministerio cuenta con
soporte vigente, se minimiza la posibilidad de problemas en el
funcionamiento de los servidores, lo que genera confianza en la
institucion, su personal técnico y jerarcas.

Finalidad: Mantener vigente el derecho de uso del software de
virtualizacién de servidores, el soporte y el acceso al portal de
consultas técnicas.

Necesidad 9: La Unidad de Servicios Tecnologlcos Llcencla anual de un sls(ema de analisis estadistico
de (use

(UST), requiere realizar un nuevo
contratacion do - una. herramionta.informatica
especializada que permita realizar estimaciones
econométricas,  andlisis  estadisticos  complejos,
simulaciones y modelaciones, asi como al analisis de
politicas publicas, revision tarifaria, evaluacién del
desarrollo del mercado, analisis del impacto economico
de regulaciones y proyectos estratégicos, para el uso
del Departamento de Analisis Econémico y Mercados de
Telecomunicaciones (DAEMT)

El software requerido corresponde a una licencia anual
de un sistema de andlisis estadistico y econométrico
(uso jenta es

para procesar bases de datos provenientes de fuentes
como el INEC, la Superintendencia  de
Telecomunicaciones (SUTEL), el Banco Central de Costa
Rica (BCCR) y ofras entidades nacionales e
internacionales, asi como para realizar estudios internos
que respondan a las prioridades del ministerio en
general.

Beneficio: Contar con una herramienta robusta para el analisis

estadistico permite al DAEMT emitir recomendaciones y
valoraciones basadas en evidencia, fortalecer los estudios de
evaluacién de politicas publicas del sector telecomunicaciones y
mejorar la toma de decisiones mediante el uso de modelos y
técnicas de analisis modernas, reconocidas por su rigor técnico
a nivel internacional. Asimismo, se mejora la_eficiencia
institucional al izar y s procesos de analisis y
generacién de datos.

Finalidad: Disponer de una herramienta profesional de analisis
estadistico que perml(a al personal técnico desarrollar modelos

impacto de las polmcas publicas, analizar la evoluclon del Délares

mercado y contribuir con evidencia técnica al cumplimiento de
metas del PNDT 2022-2027 y compromisos adquiridos ante la
OCDE y la Unién Internacional de Telecomunicaciones (UIT).
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Necesidad 10: El Departamento de Gestion de Recursos Confeccion de pruebas de competencias de Beneficio: La implementacion de la Ley Marco de Empleo

Humanos requiere la contratacién para la confeccion de idoneidad
pruebas de competencias de idoneidad para las
personas que se van a contratar en el MICITT, tanto para
concursos internos como para la conformacién de
néminas.

Publico, N° 10159, ha representado un importante desafio para
las Oficinas de Gestién Institucional de Recursos Humanos en la
aplicacion de pruebas estandarizadas. Estas pruebas son
necesarias para la comprobacién de la idoneidad de

imi ° i icas en los procesos de
reclutamiento y seleccién de personal, asi como para la
realizacién de concursos internos y externos por oposicion y
méritos. Estos procesos deberan cumplir siempre, al menos, con
los esténdares que establezca la Direccién General de Servicio
Civil para cada puesto, segun su dmbito de competencia, y con

59903 Bienes intangibles los lineamientos que se emitan segn el articulo 46 de la Ley Colones 5,000,000.0 5,000,000.0
2166, Ley de Salarios de la Administracion Publica, de 9 de
octubre de 1957. Por lo tanto, es de gran importancia adquirir
estas pruebas.

Finalidad: Seleccionar a los candidatos més idéneos para los
puestos.
Necesidad 11: La Unidad de Servicios Tecnologicos Licencia del software HTZ Communications de ATDI Beneficio: Realizar la actualizacién de la licencia del software
(UST) requiere el software HTZ Communications de ications brinda al D de Administracié
ATDI, una herramienta integral para la_planificacion, del Espectro Radioeléctrico acceso a datos actualizados de
imulacién y optimizacién de redes inalambricas, asi cartografia y a las recomendaciones més recientes de la Unién
como para la gestin del espectro radioeléctrico. Este i de icaci (UIT),  aspectos
software es especialmente (til para el analisis de redes fundamentales para los anlisis y verificaciones técnicas que se
de comunicacién por su alta precisién y eficiencia en el efectiian. Principalmente, mejora la precision de las simulaciones
disefio. Asimismo, aporta un valor técnico importante a al contar con bases de datos geograficas, técnicas y de espectro
los anilisis que realiza el Departamento de més recientes.
Administracién ~ del  Espectro  Radioeléctrico, De forma directa, se i nuevos modelos y
inci en la verificaci iciones de lo que permitiria utilizar los dltimos modelos de propagacion,
propagacién de diversas redes, como las méviles y las metodologias de anlisis y mejoras en la planificacién de redes,
de radiodifusion sonora y televisiva, entre otras. ajustados a las recomendaciones actuales de la UIT. Asimismo,
se di de una ienta técnica izada que
facilitaria la planificacién de redes modernas como 5G, loT,
comunicaciones criticas (TETRA, DMR, etc.) y enlaces de alta
frecuencia que no estaban completamente soportados en
59903 Bienes intangibles versiones anteriores, asi como el marco técnico mas actualizado Délares 530.00 10.00 10,768.1 6,277,802.3

aplicable a los servicios de radiodifusién sonora y televisiva.
Ademss, con las distintas actualizaciones de este software, se
contaria con la correccion de errores y con mejoras de

imiento y seguridad, optimi la estabilidad, velocidad y
usabilidad general de la herramienta, lo que se traduciria en una
mayor eficiencia operativa.

Finalidad: Fortalecer las capacidades técnicas del MICITT en la
gestion eficiente del espectro radioeléctrico, mediante el uso de
una herramienta moderna, precisa y alineada con los estandares
internacionales. Esto refuerza la capacidad del MICITT, y en
particular del Departamento de Administracion del Espectro
Radioeléctrico, para valorar y analizar casos que fundamenten
isiones i sobre la asignacién del espectro y la
gestion de i ias, en ia con los
internacionales y el cumplimiento de la politica publica sectorial.
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218 Ministerio de Ciencia Tecnologia y Telecomunicaciones

Cédigo y Descripcién del Programa o Subprograma Presupuestario:

899 - Rectoria del sector Telecomunicaciones

Cédigo Subpartida

Objeto Gasto

10404

Descripcién Subpartida Objeto Gasto

jos en ciencias economicas y sociales

Necesidad Institucional

El de Analisis
icaciones en inacién con el Depat de
y Seguimiento de Proyectos requiere realizar encuestas de acceso y
uso de los servicios de telecomunicaciones en hogares; encuesta para
para medir el acceso y uso de los dispositivos méviles e internet en
nifiez y adolescencia. Realizar ambas encuestas son de gran importancia
para la definicién de la politica publica en telecomunicaciones con base
en datos confi y i pues son a nivel nacional
que permiten mantener actualizadas las estadisticas del
iento, evolucién y de la de los servicios
de telecomunicaciones en el pais, asi como monitorear los indicadores y
metas del PNDT 2022-2027. Adicionalmente, las mediciones se requieren
para cumplir con los imi de i i6n solici al pais
por parte de la Organizacién para la C ion y el
Econémicos (OCDE) y la Unién Internacional de Telecomunicaciones
(UIT), en atencién a los compromisos adquiridos al momento de la

a estos Estas

tienen dos componentes. El primero se enfoca en la medicién a nivel de
hogares, para lo cual se aplica la Encuesta de Acceso y Uso de los
Servicios de Telecomunicaciones (EAU). El segundo componente
corresponde al de nifios, nifias y adolescentes, para lo cual se aplica la
Encuesta Acceso y Uso de dispositivos méviles e Internet en Nifios,
Nifias y Adolescentes (ENNA).

y Mercado de Servicios Estadisticos

10701

Actividades de capacitacion

Bien / Servicio a Contratar

El Departamento de Andlisis Econémico y Mercado de Capacitacion en el uso de Power Bl

Telecomunicaciones requiere fortalecer las capacidades técnicas de su
personal en el uso de Power Bl para el analisis, procesamiento,
visualizacién y presentacién de datos. Se propone la participacién en un
curso especializado de 24 horas virtuales sincronicas, impartido por la
Camara de Industrias de Costa Rica.

Beneficio / Finalidad
(detalle del uso)

Beneficio: Estas encuestas permiten analizar
las brechas digitales existentes por género,
edad, nivel educativo, zona y regién del acceso
y uso de los servicios de telecomunicaciones,
tanto en la poblacién nacional como en la de
nifios, nifias y adolescentes, dependiendo de la
encuesta especifica.

Finalidad: Contar con indicadores de uso de
las  Tecnologias de Informacién y
Comunicacién de hogares e individual, los
cuales no son posibles de obtener de fuentes
como la Encuesta Nacional de Hogares del
INEC o del informe de Estadisticas del Sector
de Telecomunicaciones de SUTEL, sino
Gnicamente de estas encuestas.

Moneda

Colones

Tipo de
Cambio

Porcentaje

"Diferencial

Cambiario"
(%)

Monto Anual del Contrato
(Estimado)

81,000,000.0

Monto Anual del Contrato
(Estimado y convertido a
colones)

81,000,000.0

Comentarios

Beneficio: El curso permitira al personal
optimizar el andlisis y la comunicacién de
datos mediante dashboards interactivos y
isualizaci inami ili Ia
de por de
decisiones, equipos técnicos
interinstitucionales y la ciudadania. También
promueve el uso de herramientas esténdar en
el sector piblico y privado a nivel
internacional.
Finalidad: Capacitar al equipo en el uso de
Power Bl para integrar y visualizar datos de
diversas fuentes, generar reportes interactivos
y si izar el moni de  indi
clave del sector telecomunicaciones, alineado
con las metas del PNDT 20222027 y los
compromisos de transparencia y eficiencia
institucional.

Colones

1,500,000.0

1,500,000.0
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L
articulo 30 - Detal

Jquileres Edifi

Republica
y Mobiliario

218 Ministerio do Ciencla Tecnologia y

893 - Coordinacion y Des. Clenti.y Tecnoldgico

Codigo Subpartida

joto Gasto

Descripeién Subpartida Objeto Gasto N de Contrato

Fecha de Incio del Contrato

Fecha de Vencimiento del
Contrato

Nombre del Propietario del Inmueble

Nombre del Arrendatario del Inmusble

Localizacion del Inmusble

Cantidad total de m* del

Inmusble

Cantidad de Funcionarios
(as) que hacen uso del
inmusble (Poltica de aumentos)

Consideraciones sobre el ajuste anual del

Moneda Tipo de Cambio

Porcentaje “Diferencial
Cambiario”

Monto Anual del Contrato

Monto Anual del Contrato
(Convertido a colones)

Comentarios

10101

Alquilerdo edificios,

20112017

19112026

Fondo
Diversificado S.A.

de mnversien  Inmobilaria

o Ministerio de Ciencia, Innovacion, Tecnologia y
Telecomunicaciones

Joss, distrto Zapote, 200
alaciones de Casa Presidencal.

metros oeste de 2657,7

20 Aplcaria o que estipule la Ley do
Arrendamientos Urbanos.

Colones

546,108,512.0

ElDepartamento de Servicios Generales requiere dar
continuidad a a Contratacién Directa 2017CD-000010-
0003300001, nimero de contrato 0432017001700007-
00, correspondients al alquler del edificio MIRA por un
roa total e 2.657.70 m2, suscrito con ol Fondo do

546,109,512.0 Inversion Inmobilsrio INS S.A, cédula 3-101-25211,
ubicado

San José, distro Zapote, 200 metros oeste|
de las instalaciones de Casa Presidencial. Por medio
del alquier de edificio podemos resguardar, los bienes|
¥ brindar servicios a los usuarios internos y externos.
del MCITT,

Codigo Subpartida

joto Gasto

Descripeién Subpartida Objeto Gasto N de Contrato

Fecha de Incio del Contrato

Fecha de Vencimiento del
Contrato

Nombre del Propietario del Inmueble

Nombre del Arrendatario del Inmusble

Localizacion del Inmusble

Cantidad total de m* del
Inmusble

Cantidad de Funcionarios
(as) que hacen uso del
inmusble (Poltica de aumentos)

Consideraciones sobre el ajuste anual del

Moneda Tipo de Cambio

Porcentaje “Diferencial
Cambiario”

Monto Anual del Contrato

Monto Anual del Contrato
(Convertido a colones)

Comentarios

Codigo Subpartida
Objeto Gasto

Descripeién Subpartida Objeto Gasto N de Contrato

Fecha de Incio del Contrato

Fecha de Vencimiento del

Nombre del Propietario del Inmueble

Nombre del Arrendatario del Inmusble

Localzacion del Inmusble

Cantidad total de m* del
Inmusble

Cantidad de Funcionarios
(as) que hacen uso del
Inmuet

Consideraciones sobre el ajuste anual del
blo (Poltica de aumentos)

Tipo de Cambio

Porcentaje “Diferencial
Cambiario”

Monto Anual del Contrato

Monto Anual del Contrato
(Convertido a colones)

Comentarios
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Nombre del producto: PF.01. Gestion para la apropiacién social del conocimiento.

Nombre de la
unidad de medida

Estimacion de
recursos
presupuestarios

Clasificacion del
indicador

Producto

Cobertura
geografica

Cobertura

Tematica

Descripcion del
indicador

Sector del PNDIP
al que pertenece

En qué
instrumentos de
planificacion se
encuentra el
indicador

Pertinencia

Interpretacion

Férmula de
calculoy
componentes
involucrados.

Unidad de medida

Gestion realizada.

1378,11

No aplica.
No aplica.
Costa Rica.
No aplica.

No aplica.

Se refiere a las actividades operativas que se realizan en el ministerio para coordinar,
articular y promover las intervenciones publicas del sector en coordinacion con los
actores del Sistema Nacional de Ciencia Tecnologia e Innovacion para promover el
financiamiento diferenciado de proyectos de innovacién, asi como la conduccion de la
Secretaria Técnica de la Politica Nacional para la igualdad entre Mujeres y Hombres en
la formacién, el empleo y el disfrute de los productos de la Ciencia, la Tecnologia, las
Telecomunicaciones y la Innovacion 2018-2027 (Pictti).

Sector de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Telecomunicaciones.

Plan Operativo Institucional (POI).

EI PNDIP 2023-2026, ha definido como un resultado importante el impulso de esquemas
diferenciados a empresas y el desarrollo de acciones para promover condiciones de
igualdad entre los hombres y las mujeres.

Se realizaron X nimero de actividades ejecutadas para la apropiacion social del
conocimiento.

Férmula: Sumatoria de las actividades realizadas para la apropiacion social del
conocimiento.
Componentes: Actividades ejecutadas.

Numero.
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Periodicidad La gestion realizada sera presentada anualmente.

Tendencia y meta del indicador (las entidades que estan presupuestando con enfoque a resultados deben llenar todas las columnas para
los centros gestores que contribuyen con el resultado seleccionado, las demas, Unicamente las columnas del 2023 al 2026)

La serie historica
debera incluir al
menos tres afios
hacia atras (menos,
si la linea de base es
mas reciente) y una 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
proyeccion para los
siguientes cinco
afos, que constituyen
las metas
multianuales.

En este espacio se

incluye el valor del

indicador asociado al

objeto respectivo que 12 10
se espera alcanzar

en un determinado

periodo.

Linea base Linea base es el afio 2020, con un valor de 4

La meta de la unidad de medida depende directamente de la programacion de

Eplcasicnible actividades que realiza directamente cada dependencia a cargo de los indicadores

tendencia .

asociados a este producto.
Céomosevaa Se van a ejecutar las actividades programadas para cada uno de los indicadores
lograr la meta asociados a este producto.

Medios de Verificacion

Fuente de Sistema institucional SYGA mddulo de Planificacion, submédulo de Indicadores
informacion Institucionales, apartados de seguimiento semestral y anual.

La fuente primaria de la informacién sera brindada por: la Direccién de Investigacion,
Unidad Desarrollo e Innovacién y el Departamento de Promocion Social de la Ciencia,
responsable Tecnologia e Innovacién del MICITT. La Secretaria de Planificacion Institucional y

Sectorial proporciona el dato final de la unidad de medida.

La Direcci6n de Investigacion, Desarrollo e Innovacién y el Departamento de Promocion
Metodologiade  Social de la Ciencia, Tecnologia e Innovacion del MICITTT reporta en el SYGA las
recopilacion actividades ejecutadas para la apropiacion social del conocimiento. La Secretaria de

Planificacion Institucional y Sectorial reporta el dato final de la unidad de medida.

1. Que no se cuente con los recursos humanos y financieros para el desarrollo de las
Supuestos actividades propuestas.
2. Que no se concreten las colaboraciones con los aliados estratégicos.
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1. Son todas las actividades operativas que se realizan en el ministerio para coordinar,
articular y promover las intervenciones publicas del sector en coordinacion con los
actores del Sistema Nacional de Ciencia Tecnologia e Innovacion, que se desarrollan
para el cumplimiento de los indicadores asociados a las empresas apoyadas con
esquemas de financiamiento diferenciados (promocion de apoyos financieros mas
innovadores y enfocados a las necesidades emergentes de las distintas figuras que
participan en el ecosistema econémico), al Plan de Accién de la Politica Nacional para
la igualdad entre Mujeres y Hombres en la formacion, el empleo y el disfrute de los
productos de la Ciencia, la Tecnologia, las Telecomunicaciones y la Innovacién 2018-
2027 (Pictti).

Notas Técnicas

Observaciones
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Nombre del indicador: PF.01.01. Cantidad de empresas apoyadas con esquemas
de financiamiento diferenciados ala |+D+i en areas tematicas del Plan Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Nombre del
indicador

Estimacion de
recursos
presupuestarios
Clasificacion del
indicador

Producto

Cobertura
geografica

Cobertura

Tematica

Descripcion del
indicador

Sector del PNDIP
al que pertenece

En qué
instrumentos de
planificacion se
encuentra el
indicador

Pertinencia

Interpretacion

Férmula de
calculoy
componentes
involucrados.

PF.01.01. Cantidad de empresas apoyadas con esquemas de financiamiento
diferenciados a la [+D+i en areas tematicas del Plan Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.

762,83

Producto.

Gestion para la apropiacion social del conocimiento.
Costa Rica.

No aplica.

No aplica.

Se refiere a las empresas que optan por apoyos financieros enfocados en necesidades
especificas para la promocion de la investigacion, el desarrollo e innovacion (I+D+i) en
el sector en colaboraciéon con aliados estratégicos. Esto se logra a partir de la
coordinacion y articulacion de entes financiadores a ftravés de lineas estratégicas
emitidas por el MICITT, en las areas teméticas del Plan Nacional de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion (PNCTI) 2022-2027.

Sector de Ciencia, Tecnologia, Innovacién y Telecomunicaciones.
Plan Nacional de Desarrollo y de Inversion Publica

Plan Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
Plan Operativo Institucional (POI).

(PNDIP) 2023-2026.
(PNCTI) 2022-2027.

El indicador mide el grado de implementacion de instrumentos de financiamiento
diferenciados orientados a promover la inversion empresarial en actividades de
investigacion, desarrollo e innovacién (I+D+i), en concordancia con lo establecido en el
Plan Nacional de Desarrollo e Inversién Publica (PNDIP) y el Plan Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (PNCTI). Este indicador permite evidenciar el esfuerzo
institucional por reducir brechas de acceso al financiamiento para I+D+i en el sector,
promoviendo la transferencia de conocimiento, el fortalecimiento de capacidades
tecnologicas y la productividad nacional.

Se tiene un total de X empresas apoyadas con esquemas de financiamiento diferenciado
para la generacion de proyectos de innovacion.

Férmula: Sumatoria de las empresas apoyadas con esquemas de financiamiento
diferenciado a la 1+D+i en areas tematicas del Plan Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion 2022-2027.
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Componentes: Empresas apoyadas con esquemas de financiamiento diferenciado
durante el afio por actor ejecutor.

Unidad de
medida

NUmero.
La cantidad de empresas apoyadas con esquemas de financiamiento diferenciados a la

Periodicidad [+D+i en areas tematicas del PNCTI se presentara anualmente.

Tendencia y meta del indicador (las entidades que estan presupuestando con enfoque a resultados deben llenar todas las columnas para
los centros gestores que contribuyen con el resultado seleccionado, las demas, Unicamente las columnas del 2023 al 2026)

La serie historica
debera incluir al
menos tres afios
hacia atras (menos,
si la linea de base es
mas reciente) y una 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
proyeccién para los
siguientes cinco
afos, que
constituyen las
metas multianuales.

En este espacio se

incluye el valor del

indicador asociado al

objeto respectivo 40 40
que se espera

alcanzar en un

determinado

periodo.

Linea base Linea base es del afio 2023, con un valor de 40.

Se espera que la tendencia en la cantidad de empresas apoyadas se mantenga,
producto del fortalecimiento institucional de los programas de financiamiento
Explicacion de la  diferenciados impulsados por el MICITT. Sin embargo, dicha tendencia podria verse
tendencia condicionada por factores como la disponibilidad presupuestaria anual, la calidad de las
propuestas recibidas y el contexto macroeconémico que afecte la demanda empresarial
por este tipo de instrumentos.

La meta sera alcanzada mediante la ejecucion efectiva de convocatorias publicas
gestionados por la direccion responsable, u otros mecanismos definidos en el marco del
PNCTI. Se fortaleceran los procesos de formulacion, evaluacion, aprobacion y

Céomosevaa seguimiento de proyectos empresariales de [+D+i. Ademas, se impulsara la articulacién

lograr la meta con actores clave del ecosistema nacional de innovacion para ampliar el alcance de los
apoyos y generar sinergias. También se reforzaran los canales de comunicacion y
asistencia técnica para facilitar el acceso de las empresas a los instrumentos
disponibles.

Medios de Verificacion

Registros administrativos de los programas de financiamiento, informes técnicos y
financieros derivados de las convocatorias y plataforma de gestion y seguimiento de
proyectos de la Direccion de Investigacion, Desarrollo e Innovacion.

Fuente de
informacion
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Unidad
responsable

Metodologia de
recopilacion

Supuestos

Notas Técnicas

Observaciones

La fuente primaria de la informacién sera brindada por los actores ejecutores. La
Direccidn de Investigacion, Desarrollo e Innovacion del MICITT proporciona el dato final
del indicador.

La recopilacién de la informacién se realiza a partir de los registros administrativos
generados durante la ejecucién de las convocatorias. Se contabiliza el nimero de
beneficiarios que resultan adjudicatarios de recursos. El proceso de consolidacion de
datos incluye la verificacion documental de las resoluciones de adjudicacion, contratos
firmados y reportes de ejecucion, segun los lineamientos establecidos por la Direccion y
los mecanismos de control interno del MICITT.

1. No contar con el apoyo de los actores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién.

2. No contar con recursos presupuestarios por parte de los entes ejecutores.
3. Deficiencias técnicas en la calidad de las propuestas recibidas.

Este indicador se define con dos acciones:
1. Impulso a una mesa ejecutiva para la definicién de necesidades de financiamiento a
la innovacion en las areas tematicas del Plan Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.

2. Ejecucion de concursos de financiamiento por parte de los aliados estratégicos, que
asignan recursos y disefian programas para el desarrollo de proyectos de |+D+i en las
areas tematicas del PNCTI, a partir de la coordinacion del MICITT. Los recursos externos
para el disefio y ejecucion de los mecanismos de financiamiento deberan ser calculados
con los entes ejecutores para los afios 2024-2027.

Para la formula de calculo se busca como se observa la sumatoria de empresas

apoyadas con fondos durante el afio "t" (empresas apoyadas por distintas
organizaciones que se estarian convocando al proceso).
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Nombre del indicador: PF.01.02. Porcentaje de cumplimiento de las metas
establecidas en el Il Plan de Accion de la Politica Nacional para la igualdad entre
Mujeres y Hombres en la formacién, el empleo y el disfrute de los productos de la
Ciencia, la Tecnologia, las Telecomunicaciones y la Innovacién 2018-2027 (Pictti).

Nombre del
indicador

Estimacion de
recursos
presupuestarios

Clasificacion del
indicador

Producto

Cobertura
geografica

Cobertura

Tematica

Descripcion del
indicador

Sector del PNDIP
al que pertenece

En qué
instrumentos de
planificacion se
encuentra el
indicador

Pertinencia

Interpretacion

PF.01.02. Porcentaje de cumplimiento de las metas establecidas en el |l Plan de Accién
de la Politica Nacional para la igualdad entre Mujeres y Hombres en la formacién, el
empleo y el disfrute de los productos de la Ciencia, la Tecnologia, las
Telecomunicaciones y la Innovacion 2018-2027 (Pictti).

615,28

Producto.

Gestion para la apropiacion social del conocimiento.
Costa Rica

No aplica.

Igualdad de género en ciencia y tecnologia.

Se entendera como Plan de Accion de la estrategia de implementacion de la Pictti, el
documento que contiene los ejes estratégicos sobre los cuales versard la intervencion
y que generara los cambios deseados.
Las acciones del Plan de Accion corresponden a los compromisos asumidos
intersectorialmente para generar los cambios establecidos en cada eje, con mestas
definidas a plazo de 5 afios en dos tractos, para lo cual se estara dando seguimiento
anual por medio de una consulta a todos los actores de acuerdo con los compromisos
asumidos indicando si cumplen o no las metas e identificando el avance.

Sector de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Telecomunicaciones.

Plan Nacional de Desarrollo y de
Plan Operativo Institucional (POI).

Inversion Publica (PNDIP) 2023-2026.

El PNDIP 2023-2026 ha definido como resultado el porcentaje de cumplimiento de las
metas segun los compromisos intersectoriales. Este indicador es sobre la gestion de las
instituciones para incluir la perspectiva de género en acciones que promueven el
fomento, el empleo y la apropiacion social de la ciencia, la tecnologia, las
telecomunicaciones y la innovacién. Estas acciones son promovidas por OCDE, BID,
ONU-Mujeres, entre otras organizaciones y estan contempladas en los ODS 4, 5 y 8.
Adicionalmente, tienen correspondencia con normativa nacional relacionada con la
Igualdad de Género, con la PIEG, Estrategia BRETE, entre otras.

Del total de metas definidas para el afio X el porcentaje de cumplimiento es X.
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Férmula de
calculoy
componentes
involucrados.

Férmula: (Sumatoria de los resultados obtenidos en cada meta individual / nmero total
de las metas) por 100
Componentes: Metas incluidas en el Il Plan de Accion de la politica.

Unidad de medida Porcentaje.

El porcentaje de cumplimiento de las metas establecidas en el Il Plan de Accion de la
Politica Nacional para la igualdad entre Mujeres y Hombres en la formacion, el empleo
y el disfrute de los productos de la Ciencia, la Tecnologia, las Telecomunicaciones y la
Innovacion 2018-2027 (Pictti) se presentara anualmente.

Tendencia y meta del indicador (las entidades que estan presupuestando con enfoque a resultados deben llenar todas las columnas para
los centros gestores que contribuyen con el resultado seleccionado, las demas, Ginicamente las columnas del 2023 al 2026)

La serie historica
debera incluir al
menos tres afios
hacia atras (menos,
si la linea de base es
mas reciente) y una 2023 2024 2025 2026 2028 2029 2030
proyeccion para los
siguientes cinco
afos, que constituyen
las metas
multianuales.

Periodicidad

En este espacio se

incluye el valor del

indicador asociado al

objeto respectivo que 10 50
se espera alcanzar

en un determinado

periodo.

Linea base No disponible. Este indicador se formulé a partir del 2025.

La aprobacién del Il Plan de Accion se realizara el Il trimestre del 2025, en ese momento
Explicacién de la  se estara realizando la | Primera consulta donde se estima que el avance podria llegar
tendencia a un 10% en el 2025. Se espera para el 2026, después de las campafas de

comunicacion y articulacion poder obtener al menos el 50% de las metas cumplidas.

Se estara brindando seguimiento mediante las reuniones y giras para el desarrollo de
Comosevaa las acciones definidas.
lograr la meta Anualmente se enviard un formulario a cada una de las instituciones donde se
consultaré el avance anual segun los compromisos adquiridos en el plan de accion.

Medios de Verificacion

Fuente de . " ~ .
informacion Formulario de consulta Pictti conforme al afio respectivo.
Unidad La fuente primaria de la informacién sera brindada por las instituciones responsables

mediante el formulario de consulta. EI Departamento de Promocion Social de la Ciencia,

responsable , . ) ) o
. Tecnologia e Innovacién proporciona el dato final del indicador.
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Metodologia de
recopilacion

Supuestos

Notas Técnicas

Observaciones

Se consulta a las instituciones el avance respecto a los compromisos adquiridos en el
plan de accién mediante el formulario de consulta.
El departamento elabora un informe del avance del Il Plan de Accién de la PICTTI.
Cualitativa correlacional que responde a la pregunta de ¢ Cual es el avance anual con
respecto a los compromisos del |l Plan de Accion?

1. Que las instituciones responsables de las intervenciones del plan de accion no
remitan la informacion de seguimiento.

1. Se entendera como Plan de Accion de la estrategia de implementacion de la Pictti, el
documento que contiene los ejes estratégicos sobre los cuales versara la intervencion
y que generara los cambios deseados.
Las acciones del Plan de Accién corresponden a los compromisos asumidos
intersectorialmente para generar los cambios establecidos en cada eje, con metas
definidas a plazo de 5 afios en dos tractos, para lo cual se estara dando seguimiento
anual por medio de una consulta a todos los actores de acuerdo con los compromisos
asumidos indicando si cumplen o no las metas e identificando el avance.
2. Existe una Comision de Alto Nivel para la ejecucion de la politica, conformada por las
siguientes instituciones y organizaciones: Ministerio de Ciencia, innovacién, Tecnologia
y Telecomunicaciones (MICITT), quien presidira, Ministerio de la Presidencia, Ministerio
de Planificacién Nacional y Politica Econdmica (MIDEPLAN), Ministerio de Educacion
Publica (MEP), Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (MTSS), Consejo Nacional de
Rectores (CONARE), Instituto Nacional de Aprendizaje (INA), Instituto Nacional de las
Mujeres (INAMU), Academia Nacional de Ciencias (ANC), Colegio Federado de
Ingenieros y Arquitectos (CFIA), Colegio de Profesionales en Informatica y Computacién
(CPIC), Unién Costarricense de Camaras y Asociaciones del Sector Empresarial
Privado (UCCAEP) y la Fundacion Omar Dengo (FOD) en representacion de la
Sociedad Civil.
3. Esta misma conformacion existe para la Comisién Técnica Interinstitucional y se
agrega el Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG), las universidades publicas
(UCR, UNA, UTN, UNED y el ITCR), el Instituto Nacional de Estadistica y Censos y la
Promotora Costarricense de Investigacion e Innovacion.
4. Este Il plan de accion de la Pictti comprende un plazo mayor al del PNDIP, razén por
la cual como meta del periodo se plantea el 60%.
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Nombre del producto: PF.02. Gestién para la promocion de la ciberseguridad

Nombre de la
unidad de medida

Estimacion de
recursos
presupuestarios

Clasificacion del
indicador

Producto

Cobertura
geografica

Cobertura

Tematica

Descripcion del
indicador

Sector del PNDIP
al que pertenece
En qué
instrumentos de
planificacion se
encuentra el
indicador

Pertinencia

Interpretacion

Férmula de
calculoy
componentes
involucrados.

Unidad de medida

Periodicidad

Gestion realizada.

513,04

No aplica.

No aplica.

Costa Rica. Regién Central, Region Chorotega, Pacifico Central, Regién Brunca,
Huetar Caribe y Huetar Norte.

No aplica.

Ciberseguridad.

Se refiere a las actividades operativas que se ejecutan para la coordinacion de
actividades de promoci6n de la ciberseguridad, con entes del sector publico, privado y
academia para impartir espacios de formacién en ciberseguridad.

Sector de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Telecomunicaciones.

Plan Operativo Institucional (POI).

El PNDIP 2023-2026, ha definido como un resultado importante el fortalecimiento de
los conocimientos de la ciudadania en temas relacionados con la ciberseguridad,
frente a las amenazas cibernéticas que puedan ocurrir en el pais.

Se realizaron X numero de actividades para la promocién de la ciberseguridad.

Formula: Sumatoria de las actividades realizadas para la promocion de la
ciberseguridad.
Componentes: Actividades ejecutadas.

Numero.

La gestion realizada sera presentada anualmente.

Tendencia y meta del indicador (las entidades que estan presupuestando con enfoque a resultados deben llenar todas las columnas para
los centros gestores que contribuyen con el resultado seleccionado, las demas, Unicamente las columnas del 2023 al 2026)
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La serie historica
debera incluir al
menos tres afios
hacia atras (menos,
si la linea de base es
mas reciente) y una
proyeccion para los
siguientes cinco
afos, que constituyen

las metas

multianuales.

periodo.

Linea base

Explicacion de la
tendencia

Comosevaa
lograr la meta

En este espacio se

incluye el valor del

indicador asociado al

objeto respectivo que 1 3
se espera alcanzar

en un determinado

Linea base es el afio 2023, con un valor de 1.

La meta de la unidad de medida depende directamente de la programacién de
actividades que realiza la dependencia a cargo del indicador asociado a este producto.

Se van a ejecutar las actividades programadas para el indicador asociado a este
producto.

Medios de Verificacion

Fuente de
informacion

Unidad
responsable

Metodologia de
recopilacion

Supuestos

Notas Técnicas

Observaciones

Sistema institucional SYGA modulo de Planificacion, submoédulo de Indicadores
Institucionales, apartados de seguimiento semestral y anual.

La fuente primaria de la informacién seré brindada por la Direccion de Ciberseguridad
del MICITT. La Secretaria de Planificacion Institucional y Sectorial proporciona el dato
final de la unidad de medida.

La Direccién de Ciberseguridad del MICITT reporta en el SYGA las actividades
ejecutadas para la promocion de los espacios de ciberseguridad. La Secretaria de
Planificacion Institucional y Sectorial reporta el dato final de la unidad de medida.

1. Que no se cuente con los recursos humanos y financieros para el desarrollo de las
actividades propuestas.
2. Que no se concreten las colaboraciones con los aliados estratégicos.

1. La promocion de la ciberseguridad se lograra a partir de contar con mas personas,
en todos los niveles, con algun grado de capacitacién en temas de ciberseguridad. Por
ello, es preciso generar espacios de formacion para personas de la sociedad civil,
academia y sector publico y privado en tematicas que les permitan interactuar en
espacios ciberseguros. El ministerio debe de coordinar con organizaciones de la
academia y los sectores publico y privado, quienes son los responsables de brindar los
espacios de capacitacion tales como webinar, talleres, charlas y demas.
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Nombre del indicador: PF.02.01. Cantidad de personas que participan en los

Nombre del
indicador

Estimacion de
recursos
presupuestarios

Clasificacion del
indicador

Producto

Cobertura
geografica

Cobertura

Tematica

Descripcion del
indicador

Sector del PNDIP
al que pertenece

En qué
instrumentos de
planificacion se
encuentra el
indicador

Pertinencia

Interpretacion

Férmula de
calculoy
componentes
involucrados.

Unidad de
medida

espacios de fomento de la ciberseguridad.

PF.02.01. Cantidad de personas que participan en los espacios de fomento de la
ciberseguridad.

513,04
Producto

Gestion para la promocion de la ciberseguridad.

Costa Rica. Regién Central, Region Chorotega, Pacifico Central, Regién Brunca, Huetar
Caribe y Huetar Norte.

No aplica.

No aplica.

Se entiende por espacios actividades como eventos, webinar, charlas, cursos o talleres.
Fomento de ciberseguridad se refiere a temas que van desde cultura informatica en
ciberseguridad, alfabetizacion digital, consejos, buenas practicas, vida en linea,
incluyendo acciones especializadas en temas de incidentes, respuestas, redes,
desarrollo de software, analitica y aspectos legales. Estos espacios estan dirigidos a la
ciudadania en general, asi como funcionarios de las diferentes dependencias publicas y
privadas, tanto del gobierno central como de los diferentes Poderes de la Republica.

Sector de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Telecomunicaciones.

Plan Nacional de Desarrollo y de Inversién Publica (PNDIP) 2023-2026.
Plan Operativo Institucional (POI).

En el marco del PNDIP 2023-2026, se ha identificado como un elemento clave el
fortalecimiento de las capacidades de las personas en temas de ciberseguridad a nivel
nacional. Para ello, se ha definido el indicador relacionado con la participacion en
espacios de fomento a la ciberseguridad, considerando que el incremento en el nimero
de actividades y participantes contribuye al desarrollo de una cultura de ciberseguridad
y a la reduccion de vulnerabilidades digitales y y el impulso de la alfabetizacién digital.

Numero de personas que participan en los espacios de fomento de la ciberseguridad,
como resultados de las actividades realizadas.

Férmula: Sumatoria de personas que participaron en los espacios de fomento a la
ciberseguridad durante el afio.
Componentes: Personas que participaron en los espacios de fomento a la
ciberseguridad durante el afio.

Numero.
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La cantidad de personas que participan en los espacios de fomento de la ciberseguridad
se presentara anualmente.

Tendencia y meta del indicador (las entidades que estan presupuestando con enfoque a resultados deben llenar todas las columnas para
los centros gestores que contribuyen con el resultado seleccionado, las demas, Gnicamente las columnas del 2023 al 2026)

La serie histérica
debera incluir al
menos tres afos
hacia atras (menos,
si la linea de base
es mas reciente) y 2023 2024 2025 2027 2030
una proyeccion para
los siguientes cinco
anos, que
constituyen las
metas multianuales.

Periodicidad

En este espacio se

incluye el valor del

indicador asociado

A B s 4429| 5693 6959| 8857
que se espera

alcanzar en un

determinado

periodo.

Linea base Linea base es del afio 2023, con un valor de 3933.

El valor de la linea base correspondiente al afio 2023 refleja el nivel de participacién
alcanzado en actividades de fomento a la ciberseguridad durante ese periodo. A partir
Explicacion de la de este punto de referencia, se proyecta un crecimiento moderado en la cantidad de
tendencia actividades y en el nimero de participantes, impulsado por el fortalecimiento de los
acuerdos de cooperacion existentes y la implementacion de estrategias orientadas a la
sensibilizacion y capacitacion en ciberseguridad.
Para alcanzar la meta de este indicador, se implementaran diversas iniciativas
orientadas a fomentar la ciberseguridad mediante capacitaciones, charlas, webinars,
eventos y cursos, tanto presenciales como virtuales. Estas actividades estaran dirigidas
a distintos segmentos de la poblacion, con el objetivo de fortalecer sus capacidades y
conocimientos en materia de ciberseguridad.
Estas acciones se llevaran a cabo de forma coordinada entre el MICITT y las empresas
con las que mantiene alianzas estratégicas (acuerdos de entendimiento MoU) para el
fomento de la ciberseguridad, garantizando una difusién efectiva del conocimiento y una
mayor sensibilizacion sobre este tema prioritario.Para alcanzar la meta de fomento a la
ciberseguridad, se implementaran acciones tales como:
Comosevaa
lograr la meta 1.Coordinacion con Aliados Estratégicos:
Fortalecer alianzas (convenios de entendimiento MoU) con entidades publicas, privadas
y académicas para la promocion de actividades de concienciacion y capacitacién en
ciberseguridad.
2.Difusién en Redes y Medios Digitales:
Desarrollar campafias difusion a través de las redes sociales institucionales y sitios web
oficiales asegurando un alcance efectivo de sectores publico, privado y personas en
general.
Distribucion de campafias de difusion a través de listas de distribucion de contactos
institucionales asegurando un alcance efectivo de sectores publico, privado y personas
en general.
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3.Fomento de Actividades Presenciales y Virtuales:
Organizar talleres, conferencias y capacitaciones virtuales y presenciales en
coordinacion con expertos en ciberseguridad para fortalecer las capacidades en
ciberseguridad de los sectores publico, privado y personas en general.

Medios de Verificacion

Oficios y listas de asistencia proporcionados por las organizaciones ejecutoras de los

::nl;g'r‘: aﬂfén espacios de fomento a la ciberseguridad y reportes consolidados por la Direccion de
Ciberseguridad del MICITT de la participacion en las actividades.
Unidad La fuente primaria de la informacidn sera brindada por las organizaciones ejecutores. La
responsable Direccién de Ciberseguridad del MICITT proporciona el dato final del indicador.
Las organizaciones ejecutoras remitiran informes que contengan listados de asistencia
Metodologia de " oficios de participacion.
1009 La Direccién de Ciberseguridad del MICITT recopilara, verificara y consolidara la
recopilacion . - o . .
informacion, generando un reporte de las actividades realizadas y la cantidad de
participantes.
1.Dificultades de coordinacién entre el MICITT y las organizaciones con las que se han
establecido acuerdos para la implementacién de actividades de fomento a la
Sresien ciberseguridad, lo que podria comprometer la recoleccion y consolidacién oportuna de

los datos necesarios para el indicador.
2. Inconsistencia en los datos reportados y periodicidad de los informes remitidos por las
organizaciones ejecutoras, lo que podria afectar la calidad del dato final.

1. Fomento de ciberseguridad se refiere a temas que van desde cultura informatica en
ciberseguridad, alfabetizacion digital, consejos, buenas practicas, vida en linea,
incluyendo acciones especializadas en temas de incidentes, respuestas, redes,
desarrollo de software, analitica y aspectos legales. Estos espacios estan dirigidos a la
ciudadania en general, asi como funcionarios de las diferentes dependencias publicas y
privadas, tanto del gobierno central como de los diferentes Poderes de la Republica.
2. Se entiende por espacios actividades como eventos, webinars, charlas, cursos o
talleres.

Notas Técnicas

Observaciones
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Nombre del producto: PF.01l. Gestiéon de la politica publica del sector
telecomunicaciones.

Nombre de la

unidad de medida Gestion realizada.

Estimacion de

recursos 2 806,18
presupuestarios

Clasificacion del .

indicador No aplica.

Producto No aplica.

Cobertura .

geogréfica Costa Rica.
Cobertura No aplica.

Tematica Telecomunicaciones.

Descripcion del  Se refiere a las actividades operativas de analisis de los resultados de politica publica
indicador para el sector de telecomunicaciones.

Sector del PNDIP

al que pertenece Sector de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Telecomunicaciones.

En qué
instrumentos de
planificacion se  Plan Operativo Institucional (POI).

encuentra el
indicador

El PNDIP 2023-2026, ha definido como un resultado importante promover la
Pertinencia conectividad a nivel nacional y la medicién de las competencias digitales de la

ciudadania.

.l Se realizaron X numero de actividades para el analisis de los resultados de politica
Interpretacion

publica.
Eglrc':‘j:‘;ayde Férmula: Sumatoria de las actividades realizadas para el analisis de los resultados de
componentes politica publica.

iR Componentes: Actividades ejecutadas.

Unidad de medida Numero.

Periodicidad La gestion realizada sera presentada anualmente.

Tendencia y meta del indicador (las entidades que estan presupuestando con enfoque a resultados deben llenar todas las columnas para
los centros gestores que contribuyen con el resultado seleccionado, las demas, unicamente las columnas del 2023 al 2026)
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La serie historica
debera incluir al
menos tres afios
hacia atras (menos,
si la linea de base es
mas reciente) y una
proyeccion para los
siguientes cinco
afos, que constituyen

las metas

multianuales.

periodo.

Linea base

Explicacion de la
tendencia

Comosevaa
lograr la meta

En este espacio se
incluye el valor del
indicador asociado al
objeto respectivo que
se espera alcanzar
en un determinado

No disponible. Este indicador se formulé a partir del 2025.

La meta de la unidad de medida depende directamente de la programacion de
actividades que realiza la dependencia a cargo del indicador asociado a este producto.

Se van a ejecutar las actividades programadas para el indicador asociado a este
producto.

Medios de Verificacion

Fuente de
informacion

Unidad
responsable
Metodologia de

recopilacion

Supuestos

Sistema institucional SYGA maddulo de Planificacion, submédulo de Indicadores
Institucionales, apartados de seguimiento semestral y anual.

La fuente primaria de la informacion sera brindada por el Departamento de Anélisis
Economico y Mercados de Telecomunicaciones del MICITT. La Secretaria de
Planificacion Institucional y Sectorial proporciona el dato final de la unidad de medida.

Departamento de Analisis Econdmico y Mercados de Telecomunicaciones del MICITT
reporta en el SYGA las actividades ejecutadas para la para la investigacion, desarrollo
e innovacion. La Secretaria de Planificacion Institucional y Sectorial reporta el dato final
de la unidad de medida.

1. Que no se cuente con los recursos humanos y financieros para el desarrollo de las
actividades propuestas.
2. Que no se ejecute la contratacion necesaria para la encuesta.
3.Que no se cuente con la base de datos de la ENAHO.
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1. Segun lo indicado en el Plan Nacional de Desarrollo de las Telecomunicaciones
2022-2027 (PNDT), las metas de politica publica tienen un alcance nacional, por lo
que su consecucién no depende Unicamente de las acciones que el MICITT ejecute,
sino también de todo el accionar del sector de telecomunicaciones, incluyendo los
esfuerzos que se realicen desde la academia, el sector privado, las instituciones de
Estado y la sociedad civil.

Notas Técnicas De esa forma en el PNDT se establecen 3 metas nacionales de politica publica que se
describen a continuacion:
+ Ampliar y mejorar la conectividad a Internet fija y mévil por regién de planificacion, al
2027.
* Incrementar la inversién del sector telecomunicaciones como proporcién del
Producto Interno Bruto (PIB), al 2027.
* Mejorar la adquisicion de competencias digitales de la poblacién, al 2027.

Observaciones
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Nombre del indicador: PF.01.01. Porcentaje de viviendas a nivel nacional con
acceso a Internet.

Nombre del
indicador

Estimacion de
recursos
presupuestarios

Clasificacion del
indicador

Producto

Cobertura
geografica

Cobertura

Tematica

Descripcion del
indicador

Sector del PNDIP
al que pertenece

En qué
instrumentos de
planificacion se
encuentra el
indicador

Pertinencia

Interpretacion

Férmula de
calculoy
componentes
involucrados.

Unidad de
medida

Periodicidad

PF.01.01. Porcentaje de viviendas a nivel nacional con acceso a Internet.

1 403,09
Efecto Inmediato.

Gestion de la politica publica del sector telecomunicaciones.

Costa Rica. Regién Central, Region Chorotega, Pacifico Central, Regién Brunca,
Huetar Caribe y Huetar Norte.

No aplica.

Telecomunicaciones.

El indicador se orienta en medir la relacion entre las viviendas a nivel nacional con
acceso a Internet con el total de viviendas, mediante el despliegue de infraestructura
de telecomunicaciones.

Sector de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Telecomunicaciones.

Plan Estratégico Nacional (PEN) 2050

Plan Nacional de Desarrollo y de Inversion Publica (PNDIP) 2023-2026.
Plan Nacional de Desarrollo de las Telecomunicaciones (PNDT) 2022-2027.
Plan Operativo Institucional (POI).

El indicador del porcentaje de viviendas con Internet se relaciona con las prioridades
estratégicas del PNDIP 2023-2026 en el objetivo "B. Ampliar y mejorar la conectividad
a Internet fija al 2026", bajo la intervencidn publica: “5. Conectividad Significativa”; y
con PNDT 2022-2027 en el Area Estratégica: Conectividad Significativa para el
bienestar.

Se cuenta con un X porcentaje de viviendas con acceso a internet.

Férmula: (Total de viviendas con acceso a Internet dividido entre el total de viviendas) *
100.

Componentes: Total de viviendas del territorio nacional con acceso a Internet. Total de
viviendas del territorio nacional.

Porcentaje

El porcentaje de viviendas con acceso a Internet se presentara anualmente, pues se
obtiene de la Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO) que publica el Instituto Nacional
de Estadistica y Censos (INEC).

Tendencia y meta del indicador (las entidades que estan presupuestando con enfoque a resultados deben llenar todas las columnas para
los centros gestores que contribuyen con el resultado seleccionado, las demas, Unicamente las columnas del 2023 al 2026)
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La serie historica
debera incluir al
menos tres afios
hacia atras (menos,
si la linea de base es
mas reciente) y una
proyeccion para los
siguientes cinco

afos, que

constituyen las
metas multianuales.

En este espacio se
incluye el valor del
indicador asociado al
objeto respectivo

alcanzar en un
determinado

Linea base

Explicacion de la
tendencia

Comosevaa
lograr la meta

ms . . . - IIIl
periodo.

Linea base es el afio 2021, con un valor de 81,3.

El valor del indicador mostrd un creciente exponencial en el periodo 2008-2012; para el
periodo 2014-2019 continu6 con un crecimiento constante. Para el 2020 y 2021 el
indicador disminuye, comportamiento que se podria atribuir al impacto econdmico y
social de la pandemia de COVID-19. En el afio 2022 repunta un poco, pero para el afio
2023 se aprecia como desciende nuevamente. Para el afio 2024, el indicador aumenta
al valor de 85,4%.

Se dara seguimiento a las metas estipuladas en el PNDT 2022-2027. El logro de la meta
no depende Unicamente del MICITT, institucién encargada de dar seguimiento al
indicador, pues también es de gran importancia el comportamiento del mercado y
variables socioeconomicas fuera del control del Ministerio.

Fuente de
informacion

Unidad
responsable
Metodologia de

recopilacion

Supuestos

Medios de Verificacion

Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO) que realiza el Instituto Nacional de Estadisticas
y Censos de Costa Rica (INEC).

La fuente primaria es la Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO) del Instituto Nacional
de Estadistica y Censos de Costa Rica (INEC). El Departamento de Analisis Econdmico
y Mercados de Telecomunicaciones del MICITT, proporciona el dato final del indicador.

EIINEC es el responsable de la ejecucion anual de la ENAHO, el cual pone a disposicion
del publico la base de datos respectiva para su andlisis. El Departamento de Analisis
Econdmico y Mercado de Telecomunicaciones del MICITT, realiza el célculo del
indicador.

1.No existe interés de la poblacion por adquirir servicios de Internet.
2.No hay compromiso de las instituciones, operadores y proveedores de servicios de
telecomunicaciones, y demas actores del ecosistema digital.
3.Aumento en el costo del servicio de Internet.
4. Dificutad en el despliegue de infraestructura de telecomunicaciones.
5. Desinterés de los diferentes actores por impulsar capacidades en el uso de las TIC
que generen mayor demanda de conexiones.
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Notas Técnicas

Observaciones

1. Las viviendas con Internet incluyen conexion ADSL, cable, fibra dptica, inaldmbrica,
etc.

2. La meta del indicador se obtiene como el valor a una desviacién estandar por encima
del promedio del porcentaje de viviendas con Internet de los paises miembros de la
Organizacion para la Cooperacion y Desarrollo Econémico (OCDE) que poseen mayor
valor al de Costa Rica (Datos publicados en el 2021 por la OCDE), en el MICITT se
habilitan las condiciones para que los otros actores del ecosistema puedan realizar sus
aportes.

3. Los datos se obtienen de la Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO), realizada por
el INEC, la encuesta se realiza anual, por ello, se plantea el reporte anualmente, no es

posible tener datos semestrales.
4. La estimacién presupuestaria esta sujeta a la aprobacion del presupuesto nacional
por afio, por lo cual requerira ajustes.

5. El avance del indicador depende de la articulacién publico-privado y de las acciones
que se ejecuten a nivel de mercados de telecomunicaciones.

La intervencion se denomina "Conectividad Significativa", en atencion a las
recomendaciones de organismos como la Alianza para Internet Asequible (A4Al), la
Comision Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL) y la Union Internacional
de Telecomunicaciones (UIT) que promueven el concepto para que los gobiernos
disefien e implementen politicas digitales de acceso universal, con las condiciones
necesarias para que todos y todas se beneficien del potencial de la transformacion
digital. Esto implica que las personas requieren un acceso regular a Internet, un
dispositivo apropiado con suficientes datos para la descarga y una conexién con las
capacidades necesarias que permita disfrutar de los contenidos. El avance del indicador
depende de la articulacidn publico-privado y de las acciones que se ejecuten a nivel de
mercados de telecomunicaciones.
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Nombre del

indicador: PF.01.02. Media de la escala de habilidades

computacionales.

Nombre del
indicador

Estimacion de
recursos
presupuestarios

Clasificacion del
indicador

Producto

Cobertura
geografica

Cobertura

Tematica

Descripcion del
indicador

Sector del PNDIP
al que pertenece

En qué
instrumentos de
planificacion se
encuentra el
indicador

Pertinencia

Interpretacion
Férmula de
calculoy
componentes
involucrados.

Unidad de medida

Periodicidad

PF.01.02. Media de la escala de habilidades computacionales.
1 403,09

Producto.

Gestion de la politica publica del sector telecomunicaciones.
Costa Rica.

No aplica.

No aplica.

El propdsito de la escala es identificar las habilidades computacionales en la poblacién
costarricense y caracterizarla de una manera global para brindar resultados mas
robustos en la orientacién de las politicas publicas del sector. La media se refiere a un
puntaje obtenido de la Encuestas de Acceso y Uso de los Servicios de
Telecomunicaciones que realiza el MICITT anualmente.

Sector de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Telecomunicaciones.

Plan Nacional de Desarrollo y de Inversién Publica (PNDIP) 2023-2026.
Plan Nacional de Desarrollo de las Telecomunicaciones (PNDT) 2022-2027.
Plan Operativo Institucional (POI).

El indicador de la Media de la escala de habilidades computacionales se relaciona con
las prioridades estratégicas del PNDIP 2023-2026 en el objetivo "B. Ampliar y mejorar
la conectividad a Internet fija al 2026", bajo la intervencion publica: “6. Competencias
Digitales”; y con PNDT 2022-2027 en el Area Estratégica 3: Competencias Digitales
para el desarrollo.

La media de las habilidades computacionales de la poblacion costarricense es X.

Formula: (Sumatoria de las habilidades reportadas como afirmativas / total de
habilidades computacionales de la escala) ¥ 100.
Componentes: Habilidades reportadas como afirmativas. Total de habilidades
computacionales de la escala.

Puntaje (Numérico).

La media de las habilidades computacionales de la poblacion costarricense se
presentara anualmente.
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Tendencia y meta del indicador (las entidades que estan presupuestando con enfoque a resultados deben llenar todas la columnas para
los centros gestores que contribuyen con el resultado seleccionado, las demas, Uinicamente las columnas del 2023 al 2026)

La serie historica
debera incluir al
menos tres afios
hacia atras (menos,

si la linea de base es
mas reciente) y una 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
proyeccion para los
siguientes cinco
afos, que constituyen
las metas
multianuales.

En este espacio se

incluye el valor del

indicador asociado al

objeto respectivo que 20,7 212 21,7 222
se espera alcanzar

en un determinado

periodo.

Linea base Linea base es el afio 2018, con un valor de 17,4.

Explicacion de la

. El indicador ha mostrado un crecimiento leve.
tendencia

Se dara seguimiento a las metas estipuladas en el PNDT 2022-2027. El logro de la meta no
depende tnicamente del MICITT, institucién encargada de dar seguimiento al indicador, pues
también son de variables socioecondmicas fuera del control del Ministerio.

Comosevaa
lograr la meta

Medios de Verificacion

Fuente de Encuesta de Acceso y Uso de los Servicios de Telecomunicaciones en Costa Rica,
informacion realizado por contratacion para el MICITT.

Unidad El Departamento de Analisis Econémico y Mercados de Telecomunicaciones del
responsable MICITT, proporciona el dato final del indicador.

EI MICITT realiza la contratacién del servicio estadistico para la ejecucién del trabajo de
campo de la Encuesta de Acceso y Uso de los Servicios de Telecomunicaciones. El
producto final de la contratacion es la base de datos del cuestionario respectivo y el
Departamento de Analisis Econémico y Mercados de Telecomunicaciones proporcional
el dato del indicador.

1. No existe interés de la poblacion por adquirir servicios de Internet.
2. No hay compromiso de las instituciones, operadores y proveedores de servicios de
telecomunicaciones, y  demas actores  del ecosistema digital.

Supuestos 3. Aumento en el costo del servicio de Internet.
4. Dificultad en el despliegue de infraestructura de telecomunicaciones.
5. Desinterés de los diferentes actores por impulsar capacidades en el uso de las TIC
que generen mayor demanda de conexiones.

Metodologia de
recopilacion
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Notas Técnicas

Observaciones

1. La intervencion se logra a partir de la suma de esfuerzos de multiples actores, desde
el MICITT se habilitan las condiciones para que los otros actores del ecosistema puedan
realizar sus aportes.
2.No se tiene una medicidén nacional sobre las habilidades computacionales de la
poblacién, por ello, es relevante contar con informacion y datos estadisticos para la
orientacion de las politicas publicas.
3. Esta encuesta va dirigida a una muestra de aproximadamente 2.800 personas
residentes en el pais, con edades entre los 18 y 65 afios distribuidas en las regiones del
pais.

4 las habilidades computaciones comprende:
Ha utilizado software de procesamiento de textos (Microsoft Word, Apache OpenOffice
Writer, LibreOffice Writer, AbiWord, KWord).

Formulas aritméticas basicas en una hoja de calculo.
Funciones avanzadas de hoja de calculo para organizar y analizar datos, tales como
ordenar, filtrar, usar formulas, crear gréficos.
Software para presentaciones electrénicas (diapositivas).
Ha enviado correos electrénicos con archivos adjuntos (documento, imagen, video).
Ha publicado mensajes (por ejemplo, en sitios web de comunicacion en linea y tiempo
real, grupos de noticias 0 foros).
Han transferido archivos (a una camara digital, a un teléfono mdvil, efc.)
Ha encontrado, descargado e instalado  software  de  Internet.
Ha modificado o verificado la configuracién de aplicaciones de software.
Ha modificado la configuracion de seguridad de los navegadores de Internet.
Ha escrito codigo de computadora usando un lenguaje de programacion especializado.
Ha creado una pagina web.

Ha instalado o reemplazado un sistema operativo.

Este indicador responde a una meta de accién del PNDT 2022-2027; su ejecucion esta
bajo responsabilidad del MICITT/Viceministerio de Telecomunicaciones. El propésito de
la escala es identificar las habilidades computacionales en la poblacién costarricense y
caracterizarla de una manera global para brindar resultados mas robustos en la
orientacion de las politicas publicas del sector.
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Cuadro resumen. Principales intervenciones publicas (politicas, planes, programas y proyectos)

a financiar y ejecutar durante el ejercicio econémico 2026

Nombre de la intervencion

publica

Impulso a la innovacién

mediante esquemas de
financiamiento  diferenciados
para la 1+D+i.

Productos entregados a la poblacién
beneficiaria
(bienes y servicios publicos)
Empresas apoyadas con esquema de
financiamiento diferenciado para la |+D+i
en areas tematicas del Plan Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Caracterizacion general de la poblacion beneficiaria
(cantidad y caracteristicas)

40 empresas apoyadas. Actividades de capacitacion y preparacion de empresas, con el propdsito de
fortalecer sus habilidades de innovacion y competitividad y asi puedan desarrollar propuestas de proyectos
de innovacion. De igual forma se pretende realizar actividades de capacitacion para sensibilizar al personal
de instituciones de apoyo al Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion en temas de Ciencia,
Tecnologia, Innovacién temas de Ciencia, Tecnologia, Innovaciéon asi como a personas gestoras de
innovacion. Capacitacion para la transferencia de conocimiento de las mejores practicas internacionales en
esquemas efectivos de financiamiento diferenciado de iniciativas de |+D+i que permita establecer un
esquema marco nacional de financiamiento de 1+D+i que atienda las necesidades y oportunidades del
sector productivo nacional.

¢La intervencion ya existe
y se ejecuta de periodos
anteriores o es nueva?

Ya existente

Monto asignado
(millones colones)

35,000,000.00

Competencias Digitales

Medicién de la escala de habilidades
computacionales

Se obtiene de la Encuesta de Acceso y Uso de los Servicios de Telecomunicaciones que realiza MICITT.
Esta encuesta va dirigida a una muestra de aproximadamente 2.800 personas residentes en el pais, con
edades entre los 18 y 65 afios distribuidas en las regiones del pais. Estas encuestas son a nivel nacional y
permiten mantener actualizadas las estadisticas del comportamiento, evolucion y desarrollo de la prestacion
de los servicios de telecomunicaciones en el pais, a la vez permiten analizar las brechas digitales existentes
por género, edad, nivel educativo, zona y regién. Adicionalmente, nos permiten atender los requerimientos
de OCDE y UIT sobre datos y estadisticas actualizadas, asi como atender las metas dispuestas en el Plan
Nacional de Desarrollo de las Telecomunicaciones para la mediciéon de las destrezas y habilidades digitales
de la poblacion.

Ya existente

81,000,000.00

Fortalecimiento del Programa
de Centros Comunitarios

Capacitaciones en programas cortos de
formacion en habilidades digitales para la
empleabilidad y equipamiento tecnolégico
de los Centros comunitarios.

188 personas capacitadas y certificadas en habilidades digitales a partir de programas cortos impartidos en
colaboracioén con socios estratégicos de la empresa privada. Para ello se requiere potenciar el proyecto de
Centros Comunitarios Inteligentes hacia una version ampliada que aborde no solo el tema de brecha de
alfabetizacion digital basica en diversas poblaciones, sino también que se enfoque en la creacion de
capacidades de innovacion y creatividad, y en la gestion tecnolégica y de innovacion del sector productivo,
segun las necesidades de cada regién y /o comunidad.

Ya existente

29,933,815.00

Indicadores  Nacionales de
Ciencia, Tecnologia e
Innovacién - Encuesta de
investigacion y desarrollo en el
Sector Empresarial

Informe de Indicadores Nacionales de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTl) del
MICITT para la definicién y seguimiento de
la politica publica para el sector de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

El Ministerio de Ciencia, Innovacion, Tecnologia y Telecomunicaciones (MICITT) inici6 en el 2008 el
programa “Consulta Nacional de Indicadores de Ciencia, Tecnologia e Innovacién” (Consulta Nacional),
dentro del marco del Decreto 34278-MICIT de creacién del Subsistema de Indicadores de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion y cuyo objetivo general es elaborar los indicadores y en especial, el indicador de la
Inversion Nacional en Investigacion y Desarrollo. EI MICITT se ha guiado por un marco conceptual y
metodolégico basado en recomendaciones internacionales, del Comité de National Experts on Science and
Technology Indicators (NESTI), de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE)
y de la Red de Indicadores de Ciencia y Tecnologia —Iberoamericana e Interamericana— (RICYT), por medio
de los manuales: Manual de Oslo, de Bogota, Lisboa y Frascati, para la elaboracion de indicadores de
ciencia y tecnologia. Las encuestas coordinadas por el MICITT se han realizado mediante la contratacion
de servicios en el marco del convenio interinstitucional con el Centro Internacional de Politica Econdmica de
la Universidad Nacional (CINPE-UNA). A partir de la encuesta de innovacion empresarial se obtiene
informacion que es requerida para la generacion de politica publica, evaluacién de planes sectoriales
vigentes, y para cumplir con los requerimientos de informacién solicitados por la OCDE cada afio. Una de
las principales razones que justifica llevar a cabo este estudio durante el presente afio, es la actualizacion
de los datos de los indicadores de innovacion empresarial, que forman parte de la publicacion del Informe
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Ya existente

45,000,000.00
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Fortalecimiento de los
Laboratorios de Innovacion
Comunitaria

Atenciéon y capacitacion de perosnas
usuarias en los laboratorios de innovacion
comunitaria.

1.000 personas atendidas en los Laboratorios de Innovacién Comunitaria, quienes hacen uso del hardware y
software del laboratorio y/o ha sido capacitado en el uso de este. Entendiendo que la economia basada en
el conocimiento y la Cuarta Revolucion Industrial exige a los habitantes, competencias digitales mas
avanzadas para el aprovechamiento completo de la tecnologia y el disfrute de sus beneficios, el Ministerio
de Ciencia, Innovacién, Tecnologia y Telecomunicaciones (MICITT) se encuentra desarrollando el proyecto
que gestiona e instala Laboratorios de Innovacién Comunitaria (LINC), con el fin de transformar los Centros
Comunitarios Inteligentes en Laboratorios de Innovacién Comunitaria.

Adicionalmente, se realizara la compra de equipos necesarios para el desarrollo de las habilidades de
innovacion en las comunidades.

Ya existente

84,790,520.00

Promocién de la cultura para
la ciberseguridad

Espacios de fomento de la ciberseguridad
para la poblacion en todas las regiones.

6.959 personas capacitadas a nivel nacional en temas de ciberseguridad que van desde cultura informatica
en ciberseguridad, alfabetizacion digital, consejos, buenas practicas, vida en linea, incluyendo acciones
especializadas en temas de incidentes, respuestas, redes, desarrollo de software, analitica y aspectos
legales. Estas capacitaciones se desarrollaran a través de cooperacion técnica con Cluster de CyberSec,
Universidades, Colegios Profesionales y Camaras, que ejecutaran actividades como eventos, webinars,
charlas, cursos o talleres.

Ya existente

Il plan de accion de la Politica
Nacional para la igualdad
entre Mujeres y Hombres en la
formacion, el empleo y el
disfrute de los productos de la
Ciencia, la Tecnologia, las
Telecomunicaciones y la
Innovacién 2018-2027 (Pictti).

Ejecucion de compromisos asumidos
intersectorialmente para generar los
cambios establecidos en cada eje de la
Politica.

Promover la igualdad en la participacion de las mujeres respecto de los hombres en la atraccion, la
permanencia, la formacién, la capacitacion, el empleo de calidad y la investigacion, en los diferentes
campos de la ciencia, la tecnologia y la innovacion, para facilitar el acceso y el disfrute de los avances
cientifico-tecnolégicos.

Nueva

59,344,785.00
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MINISTERIO ~ GOBIERNO PRESIDENCIA
DE HACIENDA  DECOSTARICA i bz LA 3EPUBLICA

FICHA TECNICA DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA - FTPIP

NOMBRE DE LA INSTITUCION: Ministerio de Ciencia, Innovacién, Tecnologia y Telecomunicaciones

NOMBRE DEL JERARCA DE LA INSTITUCION: Paula Bogantes Za

NOMBRE DEL SECTOR: Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Telecomunicaciones

NOMBRE DEL MINISTRO(A) RECTOR(A): Paula Bogantes Zam

CcODIGO Y NOMBRE
DEL
PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

PORCENTAJE DE
CODIGO Y NOMBRE DEL PROYECTO ETAPA ACTUAL AVANCE DE LA ETAPA
ACTUAL

003612 R ion y equi iento tecnologico de los
ios de || ion C itaria (LINC) del Ministerio . " o 893 Coordinacion y desarrollo
e fl A o Gl En ejecucién 66.67% P A
de Ciencia, Innovacién, Tecnologia y Telecomunicaciones cientifico y tecnolégico
(MICITT).

003613 Adquisicion de equipamiento tecnolégico digital para
mejorar las condiciones de ensefianza del inglés en las En ejecucion 26.00%
escuelas unidocentes de zonas rurales del pais.

893 Coordinacién y desarrollo
cientifico y tecnolégico

893 Coordinacién y desarrollo
cientifico y tecnolégico
899 Rectoria del Sector
Telecomunicaciones

003614 Mantenimientos y reparaciones generales de los
equipos del Ministerio de Ciencia, Innovacion, Tecnologiay Licitacion o contratacion 20.00%
Telecomunicaciones, MICITT.

NOTAS:

1. Esta informacion debe extraerse del Banco de Proyectos de Inversion Publica (BPIP) para g tizar la congruencia de lo incluido en la FTPIP. Para ello, las instituciones pueden uti

MINISTERIO DE PLANIFICACION
NACIONAL Y POLITICA ECONOMICA

MONTO ACUMULADO AL 2025
(MILLONES DE COLONES)

PROGRAMADO

358.85

249.92

152.77

EJECUTADO

234.65

103.04

64.90

cubos del médulo digital del BPIP con el nombre “Ficha Técnica de Proyectos de Inversion Publica (FTPIP) - MAPP”, disponible en la pagina web del Mideplan.

MONTO
PROGRAMADO
PARA EL 2026
(MILLONES DE
COLONES)

80.00

159.24

79.15

RESPONSABLES

Direccion de Investigacion , Desarrollo e
Innovacion, MICITT.

Direccién de Apropiacién Social del
Conocimiento, MICITT.

Proyecto a cargo de diferentes
dependencias del MICITT, en Delphos la
Secretaria de Planificacion de Institucion
y Sectorial es la responsable de registrar

la informacioén.

ar la herramienta de visualizacion en

2. La informacion de las columnas con los nombres “Cédigo y nombre del Programa Presupuestario” y “Responsables” no esta disponible en el BPIP, por lo que las entidades deben completarlo manualmente.
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MINISTERIO | GOBIERNO PRESIDENGIA
DE HACIENDA | DECOSTARCA [ [ELiiEia.ce

MATRIZ DE ARTICULACION PLAN PRESUPUESTO 2026

MINISTERIO DE PLANIFICACION
NACIONAL Y POLITICA ECONOMICA

Nombre de la institucion: Ministerio de Ciencia, ion, T

Nombre del jerarca de la institucién: Paula Bogantes Zamora

(a): Paula Zamora

PEN 2050

INTERVENCION  |META-INDICADOR| OBJETIVO

SECTOR

PUBLICA 2026 SECTORIAL

0303, Laboratorios de |Meta al 2030,
Innovacion (Habiiitar 0,78%

laboratorios, dreas de Indicador: Inversion
prueba y centros de 1+D) en 1+D+I
Empresarial como
porcentaje del PIB.

A. Promover la

innovacien en los
procesos productivos de inversion en 1+D+ con
para la mejora de la
competitividad y el
desarrollo de pais.

META - INDICADOR
SECTORIAL 2026

Meta: 0,76%
Indicador: Porcentaje acumulado

respecto al PIB.

INTERVENCION
PUBLICA

2. Impulso a la innovacién
mediante esquemas de
financiamiento

OBJETIVO

Propiciar que los principales actores
que financian la innovacion creen
esquemas diferenciados para +D+iy

para la
1+D+i.

los innovadores y
tecnoldgicos, ajustados ala ruta de
vida de las empresas y al indice de
madurez tecnoldgico.

META - INDICADOR 2026

Meta: 40
Indicador: A.2. Cantidad de
empresas apoyadas con
esquemas de financiamiento
diferenciados a la I+D* en
reas tematicas del PNCTI

3. Politica Nacional para la|
igualdad entre Mujeres y
Hombres en la formacion,
el empleo y el disfrute de.
los productos de la
Ciencia, la Tecnologia, las
Telecomunicaciones y la
Innovacion 2018-2027

Promover la igualdad en la
participacion de las mujeres respecto
e los hombres en la atraccion, la
permanencia, la formacion, la
capacitacion, el empleo de calidad y
la investigacion, en los diferentes
campos de la ciencia, la tecnologia y
la innovacion, para faciltar el acceso y|
el disfrute de los avances cientifico-
tecnologicos.

M %

Indicador: A.4. Porcentaje de
cumplimiento de las metas.
establecidas en el l plan de
‘accion de la Pictti

10305. Alfabetizacion Meta al 2030:
Digital 12.000

B. Ampliar y mejorar la|Meta: 22%

Indicador: Cantidad | iencia, Tecnologia, (112 al 2026.
de Certificados en | innovacion

N y
[formacién TIC Telecomunicaciones
emitidos

0301, Aumento de Meta al 2030: 90%
conectividad a Intemet  (Indicador:
Porcentaje de
Viviendas con
acceso a Intemet

Intemnet fija superior a 15 Mbps
por cada 100 habitantes.

4. Promocin de la
Cultura para la
ciberseguridad

Desarrollar un proceso de informacién
¥ comunicacion sobre ciberseguridad.

Meta: 8.857
Indicador: B.1. Cantidad de
personas que participan en los
lespacios de fomento de la
ciberseguridad

Region Central: 4.083

Region Chorotega: 748

Huetar Norte: 1.265

PROGRAMACION ESTRATEGICA PRESUPUESTARIA

893 Coordinacion y
desarrollo cientifico y
tecnologico

PF.01. Gestion para la
/apropiacién social del
‘conocimiento.

PF.01. Gestion para la
‘apropiacion social del
conocimiento.

PF.02. Gestion para la
promocién de la
ciberseguridad

5. Conectividad

Promover la conectividad para

/alcanzar condiciones homogéneas a

nivel nacional, mediante el despliegue
de

gl y op
telecomunicaciones.

Meta: 92,7
Indicador: B.2. Porcentaje de
viviendas a nivel nacional con
acceso a Internet.

Region Central: 98,2

Region Chorotega: 85,7
Pacifico Central: 89,0

Region Brunca: 92,7

Huetar Caribe: 77,9

Huetar Norte: 76,6

6. Competencias
Digitales

Medir el desarrolio de habilidades y

igiteles en la
poblacion

Meta: 22,20
Indicador: B.3. Media de la
lescala de habilidades

899 Rectoria del Sector
Telecomunicaciones.

PF.01. Gestion de la
politica pablica del
sector
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Academia Nacional de Ciencias

14 de mayo, 2025
ANC -127-2025

Sefior

Gustavo Adolfo Ledn Jiménez

Jefe, Departamento Financiero

Ministerio de Ciencia, Innovacion, Tecnologia y Telecomunicaciones

Estimado Sr. Ledn:

En referencia al oficio MICITT-DAF-DF-OF-033-2025 donde se solicita a la Academia Nacional
de Ciencias (ANC) la solicitud de propuesta para anteproyecto de presupuesto 2026. La ANC
siguiendo los “Lineamientos Técnicos sobre el Presupuesto de la Republica” y para el proceso de
formulacion presupuestaria del ejercicio econdémico 2026 se le adjunta:
e El Proyecto de Presupuesto Ordinario 2026 de la Academia Nacional de Ciencias
(ANC) por objeto del gasto y por clasificacion econémica, cuyo documento
contiene:
= El desglose del presupuesto por subpartidas con su respectiva justificacion
y monto.
= Relacidn por puestos, por plaza con sus componentes salariales 2026.
= Plan Operativo y su vinculacion con el Plan Nacional de Desarrollo y el
Plan Nacional de Ciencia y Tecnologia.

e Formularios F-09 y F-10. Original firmando y formato excel.

Para cualquier consulta al respecto favor contactar a la Directora Ejecutiva MSc. Dayana Mora
Soldrzano a los teléfonos 2283-4814 / 2283-4101.

Atentamente,

WALTER Firmado digitalmente

por WALTER FERNANDEZ

FERNANDEZ  Rrouas (FIRMA)

Fecha: 2025.05.14

ROJAS (FIRMA) 14:32:51 -06'00°

Dr. Walter Fernandez Rojas
Presidente
Academia Nacional de Ciencias

CC. Archivo
Departamento Financiero-MICITT

®: (506) 2283-4814 / F: (506) 2283-4101 / D<1: 1367 — 2050, San Pedro, Costa Rica
www.anc.cr ¢ &: anc@anc.cr
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MINISTERIO DE HACIENDA
Direccién General de Presupuesto Nacional
Ejercicio Presupuestario 2021

Titulo Presupuestario: Ministerio de Ciencia, Innovacion, Tecnologiay Telecomunicaciones

Cdadigo y descripcién del Programa o Subprograma Presupuestario:

Férmula: 9

Cuadro de Transferencias
a Instituciones u Organizaciones

del Sector Publico.

Fuente de Financiamiento: (X ) Corriente. ( ) Capital.
Cadigo Base Transferencia Solicitada
Objeto Descripcién Cédula Legal Servicios Personales Gastos
Gasto (Institucidn Destinataria) Juridica Total Actual Prevision Varios
Incrementos
€] 2 [©) (&) 5 (6) @) 8
60103-214-8930 Academia Nacional de Ciencias 3007154845 Ley 7544 69 144 000,00 57 913 550,31 0 11 230 449,69
69 144 000,00 57 913 550,31 0 11 230 449,69

Firmado digitalmente por

WALTER FERNANDEZ \waLTer FERNANDEZ ROJAS
ROJAS (FIRMA) (FIRMA)

Fecha: 2025.05.14 14:45:32 -06'00'

Firma Dr. Walter Fernandez Rojas
Presidente
Academia Nacional de Ciencias
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Titulo Presupuestario: Ministerio de Ciencia, Innovacion, Tecnologiay Telecomunicaciones

Coédigo y Descripcion del Programa o Subprograma Presupuestario: 89300 Coordinacién y Desarrollo Cientifico y Tecnolégico

Unidad Ejecutora: Consejo Nacional para Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas

Foérmula: 10

Detalle de las Remuneraciones
Financiadas por medio de
Transferencias a Instituciones Publicas.

Incrementos
Caédigo Institucion Cantidad Salario Retribucién Dedicacion Otros por Costo Contribuciones Total
Objeto Destinataria de Puestos Base Afos Exclusiva Incentivos de Viday ala Remuneraciones
Gasto Servicio yl o Salariales Crecimiento Seguridad
Prohibicion Automatico Social
@) 2 (©) “ ®) (6 )] 8 ©) (10)
60103214 ANC 3 36 819 713,30 2630 890,61 0,00 7 141 143,50 0,00 11 321 802,90 57 913 550,31

Firmado digitalmente por
WA LTER WALTER FERNANDEZ ROJAS

FERNANDEZ ROJAS szIRl,:AA;OZS 05.14 14:34:35
(F|RMA) echa: .05. 54

-06'00'

Firma Dr. Walter Fernandez Rojas

Presidente
Academia Nacional de Ciencias

NOTAS:
(3) CORRESPONDE A EL No PUESTOS POR CARGOS

(4) SALARIO BASE INCLUYE EL SALARIO BASE
(6) INCLUYE DEDICACION EXCLUSIVA

(7) SE CONSIDERA CARRERA PROFESIONAL, SALARIO ESCOLAR, DECIMO TERCER MES Y APORTE PATRONAL A LA ASOCIACION SOLIDARISTA

(8) AJUSTES SALARIALES SEGUN DIRECTRICES EMITIDAS EN MATERIA SALARIAL
(9) CARGAS SOCIALES Y FONDO DE PENSIONES Y CAPITALIZACION LABORAL.
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Academia Nacional de Ciencias

Proyecto de Presupuesto Ordinario 2026 de la Academia Nacional de

Ciencias (ANC) por objeto del gasto y por clasificacion econdmica.

2026
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Base Legal

La Academia Nacional de Ciencias (ANC) fue creada mediante el Decreto Ejecutivo 21358-
MICIT de 1992 pero posteriormente se aprobd la “Ley de Creacion de la Academia Nacional
de Ciencias, Ley 7544 de 1995, creando la ANC como una institucién de derecho publico no
estatal con la misién de asesorar a los poderes del Estado costarricense en Ciencia y
Tecnologia, promover la investigacion cientifica y tecnoldgica del pais y constituir un foro
multidisciplinario de discusién cientifica permanente, con énfasis en el avance global de la
ciencia y en la investigacion de los problemas nacionales. Esta ley le ha dado el sustento legal
a la Academia, asi como la aprobacion posterior de los “Estatutos de la Academia Nacional
de Ciencias” mediante Decreto Ejecutivo No. 30628-MICIT de 2002. También, la Academia
se sustenta en el articulo 66 de la “Ley de Promocion del Desarrollo Cientifico y

Tecnoldgico”, Ley 7169 de 1990.

Informacidn General de la Academia Nacional de Ciencias

Articulo 1°- Creacion

Se crea la Academia Nacional de Ciencias, como una institucion de derecho publico no estatal.

Articulo 2°- Calidades
La Academia tendra plena personalidad juridica y patrimonio propio. Su domicilio legal estara
en la ciudad de San José. El Presidente de su Consejo Directivo ejercera la representacion

judicial y extrajudicial, con caracter de apoderado general.

Acrticulo 3°- Integrantes

Seran miembros de la Academia;

a) Los académicos de numero.
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b) Los académicos eméritos.
c) Los académicos honorarios.
d) Los académicos correspondientes.

e) Los de otras categorias que la Academia establezca por reglamento.

Articulo 4°- Organos

Son érganos de la Academia:

a) La Asamblea General.
b) EI Consejo Directivo.

c) La Fiscalia.

Acrticulo 5°- Consejo Directivo
El Consejo Directivo estara compuesto por un presidente, un vicepresidente, un secretario, un
tesorero y tres vocales. Sesionara en forma ordinaria una vez al mes y extraordinariamente cuando

lo convoque el Presidente.

Articulo 6°- Permanencia
El Consejo Directivo y el Fiscal seran elegidos por la Asamblea General, por un periodo de dos

afios y podran ser reelegidos.

Articulo 7°- Reglamentos
La Academia dictara sus propios reglamentos, los cuales deberan ser aprobados por dos tercios

del total de los académicos de nimero en Asamblea General convocada para el efecto.

Articulo 8°- Recursos
La Academia podra generar sus propios recursos economicos, por medio de asesorias, elaboracion
de documentos y otras actividades cientificas. Ademas, podra recibir recursos econémicos

procedentes de transferencias, contribuciones, donaciones y otros aportes de entidades publicas y

4
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privadas, nacionales o extranjeras; asi como de personas fisicas.

Politica General (Funciones):

Promover la calidad en la investigacion cientifica y el desarrollo tecnoldgico de nuestro pais,

solucionando hoy las necesidades del mafiana.

Obijetivos

a. Promover la investigacion cientifica y el desarrollo tecnoldgico del pais.

b. Fomentar la difusion y el intercambio de informacion y material cientifico y tecnologico,
entre la Academia, las instituciones y los entes publicos del pais.

c. Constituir un foro multidisciplinario de discusion cientifica permanente, con énfasis en
el avance global de la ciencia y en la investigacion de los problemas nacionales.

d. Colaborar al mejoramiento de los recursos humanos dedicados a la investigacion cientifica.

e. Velar por la calidad de las actividades cientificas y el cumplimiento de principios éticos

en su realizacion.

Proponer proyectos de ley y decretos en el campo de su competencia.

Firmar convenios con instituciones publicas o privadas, nacionales y extranjeras.

= a

Fomentar la conservacién del acervo cientifico nacional.

Programar foros y conferencias cientificas y participar en los que se realicen sobre el
particular, tanto dentro como fuera del pais.
j. Recibiry analizar los planteamientos y las propuestas que le presentan las personas, fisicas

y juridicas, interesadas en el quehacer cientifico nacional.

La Academia Nacional de Ciencias estd amparada bajo la Ley N° 7169 de “Promocion del

Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico en su articulo N° 66.
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Organigrama Academia Nacional de Ciencias

Consejo Directivo

Aprobado por el Ministerio de Planificacion y Politica Economica (MIDEPLAN) segun oficio
DM-0096-2006.

Informacion General del Presupuesto de Ingresos 2025

de la Academia Nacional de Ciencias.

A solicitud del oficio MICITT-DAF-DF-OF-033-2025, se presenta el presupuesto ordinario de
ingresos para el periodo 2026, segun los programas que conforman la estructura del presupuesto
institucional.

De conformidad con el cumplimiento de las leyes de la republica en materia de administracion de
fondos publicos del estado y acatamiento de la Ley No. 9635 y su reforma, Ley No0.8131 de la
Administracion financiera de la Republica y Presupuestos publicos, se informa que el presupuesto
de ingresos para el ejercicio econémico del afio 2026 de la Academia Nacional de Ciencias (ANC)
codigo Presupuestal No. 60103-001-1310-1160-214 el presupuesto ordinario del periodo 2026 a

solicitar es de ¢69.144.000 (sesenta y nueve millones ciento cuarenta y cuatro colones 00/100).

El monto solicitado cumple con la formulaciéon de los presupuestos ordinarios 2026 para las
entidades y 6rganos que conforman el Sector Publico no Financiero (SPNF). El Presupuesto
solicitado no sobre pasa el crecimiento de un 5.81%. EI PLAN PRESUPUESTO 2026 de la ANC
CUMPLE CON LA APLICACION DE LA REGLA FISCAL PARA EL PERIODO 2026, segun
indicacion del oficio MH-DM-OF-418-2025.
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Detalle- Presupuesto ordinario de ingresos

1.41.0.00.00.0.0.000 Transferencias Corrientes del Sector Publico

Incluye los ingresos por transferencias corrientes recibidas del Sector Publico (Transferencia
Corriente del Gobierno Central), subvencién del EI Ministerio de Ciencia, Innovacion, Tecnologia
y Telecomunicaciones de Costa Rica por ¢69.144.000.00 (sesenta y nueve millones ciento

cuarenta y cuatro mil colones 00/100).

Detalle de Ingresos solicitados
Academia Nacional de Ciencias
Presupuesto Ordinario de Ingresos 2026

Codigo Ingresos Monto Importancia relativa Total Importancia relavita
1.41.0.00.00.0.0.000 Transferencias Corrientes del Sector PUblico 69 144 000,00 100% 69 144 000,00 100%
0%
Subvencion -Ministerio de Ciencia Tecnologia y
Telecomunicaciones Ley 7144 69 144 000,00 100% 69 144 000,00 100%
TOTAL PRESUPUESTOS INGRESOS 100% 69 144 000,00 100%
7
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Informacién General del Presupuesto de Egresos 2026 de la Academia Nacional de

Ciencias.

Los egresos estipulados por la Academia de la ANC para el periodo 2026 seran por un monto de

¢69.144.000.00 (sesenta y nueve millones ciento cuarenta y cuatro mil colones 00/100).

Detalle-Anteproyecto Presupuesto ordinario de egresos:

Detalle de Egresos

Academia Nacional de Ciencias
Presupuesto Ordinario de Egresos 2026

Codigo Nombre Monto Importanciarelativa total Importanciarelativa Total
1 GASTOS CORRIENTES 69 144 000,00
1.1 GASTOS DE CONSUMO
1.1.1 REMUNERACIONES REMUNERACIONES 57 913 550,31 87,38% 57 913550,31 87,38% 57913 550,31
1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS SERVICIOS 10 430 449,69 12,16% 10430 449,69 12,16% 10 430 449,69
MATERIALES Y SUMINISTROS 800 000,00 0,46% 800 000,00 0,46% 800 000,00
Total Presupuesto de Gastos 69 144 000.00 100,00% 69 144 000,00 100,00% 69 144 000,00

Desglose del Presupuesto de Egresos por Subpartida Presupuestaria, Justificacion y
monto de la ANC Periodo 2026.

Clasificador Por Objeto Del Gasto Del Sector Publico: En este documento la ANC representara

Unicamente las partidas presupuestarias que representan algin gasto dentro de nuestro proyecto
de presupuesto 2026.

0.01 REMUNERACIONES
Concepto:

Remuneraciones basicas en dinero al personal permanente y transitorio de la institucion cuya
8
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relacion se rige por las leyes laborales vigentes. Ademaés, comprende los incentivos derivados del
salario o complementarios a este, como el décimo tercer mes o la retribucién por afos servidos,
asi como gastos por concepto de dietas, las contribuciones patronales al desarrollo y la seguridad

social y gastos de representacion personal.

Comprende los siguientes grupos y subpartidas:

0.01.01 Sueldos para cargos fijos

Remuneracion basica o salario base que se otorga al personal fijo, permanente o interino por la
prestacion de servicios, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, grado de especializacion y la
responsabilidad asignada al puesto o nivel jerarquico correspondiente, con sujecion a las
regulaciones de las leyes laborales vigentes.

Para el afio 2026 no hay aumento sobre la base de salario base para las colaboradoras de la ANC.

La Academia Nacional de Ciencias, para el periodo 2026 solicita un monto de ¢ 36.819.713.30

0.03 INCENTIVOS SALARIALES

Retribuciones que de conformidad con la legislacion vigente se asignan al servidor por sus
caracteristicas laborales y por la funcion que realiza determinada por su puesto de trabajo y que,

como tal, complementan las remuneraciones bésicas.

0.03.01 Retribucidn por afios servidos

La institucion destina como remuneracion a sus trabajadores por concepto de afios laborados en
el sector publico y de acuerdo con lo que establece el ordenamiento juridico correspondiente.
Algunos conceptos que conforman esta subpartida son:

Anualidades: Retribucion adicional al salario base que se paga cada vez que el trabajador cumple

9
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aniversario de laborar en una institucion publica, de acuerdo con la categoria de salarios en que
esté ubicado su puesto. A dicha remuneracion, tambien se le denomina "antigiiedad™, "aumentos
anuales", "reconocimientos anuales™, "retribuciones por antigtiedad", pasos, entre otros. Como lo
indicado anteriormente es la remuneracion que se hace a los colaboradores de la Academia
Nacional de Ciencias, por afio de servicio prestados a la institucion.

Para el afio 2026 se corrige el calculo que afios atras se venia haciendo y se basa en lo siguiente:
Las anualidades se calculan como un monto nominal fijo para cada escala salarial,
independientemente del salario base. Este monto fijo se determina mediante una férmula
establecida en el Reglamento al Titulo Il de la Ley de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas.
Para las clases profesionales, la anualidad es del 1.94% del salario base, mientras que para las

clases no profesionales es del 2.54%.

Para el periodo 2026 La Academia Nacional de Ciencias presupuestd un monto de
¢2.630.890.61

0.03.03 Décimo tercer mes

Retribucion extraordinaria de un mes de salario adicional o proporcional al tiempo laboral que

otorga la institucién por una sola vez, cada fin de afio, a todos sus trabajadores.

Para el periodo 2026 La Academia Nacional de Ciencias presupuestd un monto de
¢3.329.221.99

0.03.04 Salario escolar

Retribucion salarial que consiste en un porcentaje calculado sobre el salario nominal mensual de
cada trabajador. Dicho porcentaje se paga en forma acumulada en el mes de enero siguiente de

cada afio y se rige de conformidad con lo que disponga el ordenamiento juridico correspondiente.
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Para el periodo 2026 se presupuesta para esta cuenta un monto de ¢3.266.401.51

0.03.99 Otros incentivos salariales

Remuneraciones salariales no enunciadas en las subpartidas anteriores, caracterizadas
principalmente por constituir erogaciones adicionales al salario base del personal que labora al

servicio de la entidad, de acuerdo con la normativa juridica y técnica que lo autorice.

Algunos incentivos incluidos en esta subpartida son:

Carrera profesional: Beneficio econémico que se asigna a los funcionarios en funcion del grado
profesional, la experiencia, capacitacion y otros aspectos del desarrollo profesional. El pago se
realiza con base en el nimero de puntos obtenidos por cada uno de los elementos establecidos por
la normativa vigente, tales como: grados academicos, experiencia laboral, publicaciones, cursos

de formacién recibidos o impartidos y experiencia docente.

Para el periodo 2026 La Academia Nacional de Ciencias presupuestd un monto de
¢545.520.00

0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL

Erogaciones que el estado y sus instituciones en su condicion de patronos, deben destinar a
aquellas instituciones que la ley sefiale, con el fin que los trabajadores y familias en general,
disfruten de los beneficios de la seguridad social y el desarrollo para mejorar la capacidad laboral
del pais, como son: el seguro de salud, la satisfaccion de necesidades basicas de las familias de
escasos recursos econémicos, la formacién y capacitacion de los trabajadores del sector publico y
privado. Su calculo se efectta en funcion de los salarios y otras remuneraciones que se les otorgan
a los empleados.

Para el periodo 2026 se presupuesta para esta cuenta un rubro de ¢7.462.785.63
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Este rubro estara distribuido de la siguiente forma.

0.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro
Social:

Aporte que las instituciones del Estado en su condicion de patronos destinan a la Caja
Costarricense de Seguro Social, para el seguro de salud de los trabajadores.

Para el periodo 2026 se presupuesta para esta cuenta un rubro de ¢4.434.408.85

0.04.03  Contribucion Patronal al Instituto Nacional de Aprendizaje

Aporte que las instituciones del Estado en su calidad de patronos destinan al Instituto
Nacional de Aprendizaje (INA), para la formacién y capacitacion de los trabajadores.

Para el periodo 2026, se presupuesta un pago de ¢648.937.88

0.04.04 Contribucion Patronal al Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares

Pagos que instituciones del Estado como patronos, destinan al Fondo de Desarrollo Social
y Asignaciones Familiares (FODESAF), para brindar asistencia a personas de escasos
recursos econémicos.

Para el periodo 2026, se presupuesta un pago de ¢2.163.126.27.

0.04.05 Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal

Aportes que instituciones del Estado en su condicién de patronos, destinan al Banco
Popular y de Desarrollo Comunal, con el fin de incrementar su patrimonio, asi como a la
creacion de reservas, bonificaciones a los ahorros o a proyectos de desarrollo a juicio de
la Junta Directiva Nacional.

Para el periodo 2026, se presupuesta un pago de ¢216.312.63
12
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0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS
DE CAPITALIZACION

Aportes que el Estado y sus instituciones en su condicion de patrono destinan a aquellas entidades
que la ley sefiale como el seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social,
administradores de fondos de pensiones y otros fondos de capitalizacion.

Para el periodo 2026 se presupuesta para esta cuenta un rubro de ¢3.859.017.27

Distribuido de la siguiente forma:

0.05.01  Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del
Seguro Social

Contempla las cuotas que las instituciones del Estado como patronos destinan a la Caja

Costarricense de Seguro Social, para financiar el seguro de pensiones de sus trabajadores

y pensionados cubiertos por ese seguro.

Para el periodo 2026, se presupuesta un pago de ¢2.344.828.88

0.05.02  Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias

Aportes que las instituciones del Estado como patronos aportan para el financiamiento al
Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias de cada trabajador, segun lo
establecido por la Ley de Proteccion al Trabajador. Dicho pago se calcula como un
porcentaje sobre el salario mensual del trabajador y se deposita en las cuentas individuales

de éste en la operadora de pensiones de su eleccion.

Para el periodo 2026, se presupuesta un pago de ¢865.250.51

0.05.03  Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral
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Erogaciones que las instituciones del Estado como patronos aportan para el financiamiento
del Fondo de Capitalizacion Laboral de cada trabajador establecido mediante Ley de
Proteccion al Trabajador. Dicho aporte se calcula como un porcentaje sobre el salario
mensual del trabajador y se deposita en las cuentas individuales de éste en la operadora de
pensiones de su eleccién

Para el periodo 2026, se presupuesta un pago de ¢648.937.88

1.02 SERVICIOS BASICOS

Erogaciones por concepto de consumo de los principales servicios de utilidad pablica necesarios
para el buen funcionamiento de la institucion tales como: agua potable, telefonia, correo, energia

eléctrica, independientemente de que dichos servicios los suministre un ente estatal o privado.

Para el afio 2026 la Academia Nacional de Ciencias (ANC) de acuerdo con la solicitud de la
direccion administrativa financiera del Ministerio de Ciencia Innovacion Tecnologia y
Telecomunicaciones los gastos de la ANC por servicios basicos que se presentan son de

caracter ineludibles para el funcionamiento de esta institucion.

1.02.01 Servicio de agua y alcantarillado

Gastos por servicio de agua para uso residencial, industrial y comercial; asi como el servicio de
alcantarillado. Pago de servicio de agua que cancela la Academia Nacional de Ciencias al
Acueductos y Alcantarillados.

Para el periodo 2026, se presupuesta un pago de ¢224.343.00

1.02.02 Servicio de energia eléctrica

Incluye el pago de servicio de energia eléctrica para alumbrado que utiliza esta institucion y
cancela a la Compaiiia Nacional de Fuerzay Luz.
14
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Para el periodo 2026, se presupuesta un pago de ¢432.684.00

1.02.03 Servicio de correo

Contempla el pago de servicio de traslado nacional e internacional de toda clase de
correspondencia postal, el alquiler de apartados postales, la adquisicion de estampillas.

La Academia Nacional de Ciencias, para el periodo 2026, se presupuesta un pago de
¢58.422.66

1.02.04 Servicio de telecomunicaciones

Comprende el pago de servicios nacionales e internacionales necesarios para el acceso a los
servicios de telefonia, cablegrafia, télex, facsimil, radio localizador y a redes de informacién como

"Internet" y otros servicios similares, que hace esta institucion.

Para el periodo 2026, se presupuesta un pago de ¢743.456.93

1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

Estan constituidos por los gastos de servicios profesionales, técnicos y miscelaneos, con personas
fisicas o juridicas, tanto nacionales como extranjeras para realizar trabajos especificos. La
prestacion de estos servicios no implica la existencia de relacion laboral, por cuanto corresponde
a contratos administrativos que se rigen por lo estipulado en la Ley y Reglamento de Contratacion

Administrativa, asi como por las demas leyes conexas.

Se incluyen en este grupo los conceptos de consultorias y honorarios que comprenden la
contratacidn transitoria para la prestacion de servicios técnicos, profesionales y otros, asi como
todas aquellas otras contrataciones con caracteristicas similares aun cuando no sean de caracter

ocasional, pero que tienen en comun la inexistencia de relacion laboral, como es la contratacion
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de servicios con sociedades anénimas laborales y aquellas que brindan servicios generales.

Para el periodo 2026 se presupuesta para esta cuenta un rubro de ¢8.766.542.39

Para el afio 2026 la Academia Nacional de Ciencias (ANC) de acuerdo con la solicitud de la
direccion administrativa financiera del Ministerio de Ciencia Innovacion Tecnologia y
Telecomunicaciones los gastos de la ANC por servicios de gestion y apoyo que se presentan

son de caracter ineludibles para el funcionamiento de esta institucion.

Este rubro estara distribuido de la siguiente forma.

1.04.06 Servicios generales

Incluye los gastos por concepto de servicios contratados con personas fisicas o juridicas, para que
realicen trabajos especificos de apoyo a las actividades sustantivas de la institucién, tales como
servicios de vigilancia, de aseo y limpieza, de confeccion y lavanderia, de manejo de automévil y

otros servicios miscelaneos.

Para el periodo 2026, se presupuesta un pago de ¢8.766.542.39 La Academia Nacional de
Ciencias utiliza esta partida para cubrir los gastos de servicios contratados como los de
limpieza y mantenimiento zonas verdes, servicios de tecnologias de la informacion, servicios
de seguridad y pagos municipales. A este rubro se le excluye los pagos juridicos, auditoria
externa, entre otros por falta de presupuesto y en acato a lo solicitado por el MICITT segun
oficio No. MICITT- DAF-OF-033-2025.

1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES

Incluye los pagos por concepto de cobertura de toda clase de primas de seguros de dafios y de

seguros personales. Incluye los reaseguros y otras obligaciones por contratos de seguros.
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1.06.01  Seguros

Corresponde a las erogaciones para la cobertura de seguros de dafios que cubren todos los riesgos
asegurables a que estan expuestos las instituciones y sus trabajadores, tales como el seguro
obligatorio de vehiculos, seguro de incendio, responsabilidad civil. Incluye las primas de los

seguros personales y los seguros de riesgos del trabajo.

El pago de Riesgos del Trabajo que hace la Academia Nacional de Ciencias a sus

colaboradores. Para el periodo 2026 se proyecta un pago de ¢205.000.71

299  UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS
Abarca la adquisicion de Utiles, materiales y suministros de variada naturaleza, no incluidos en las
subpartidas anteriores.

Para el periodo 2026 se presupuesta para esta cuenta un rubro de ¢800.000.00

Distribuido de la siguiente forma:

2.99.01  Utiles y materiales de oficina y computo
Corresponde a la adquisicion de articulos que se requieren para realizar labores de oficina, de
cémputo.

Se proyecta un monto de ¢400.000.00 para el periodo 2026.

2.99.05 Utiles y materiales de limpieza
Adquisicién de articulos necesarios para el aseo general de los bienes publicos, tales como bolsas
plasticas, escobas, cepillos de fibras naturales y sintéticas, ceras, desinfectantes, jabon de todo

tipo, desodorante ambiental y cualquier otro articulo o material similar.

Se proyecta un monto de ¢400.000.00 para el periodo 2026.
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Resumen del gasto por programa y subprograma presupuestario

Academia Nacional de Ciencias
Proyecto Presupuesto 2026

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO

Prespuesto 2026

INGRESOS 69 144 000,004

EGRESOS I

REM UNERA CIONES 57 913 550.3qI

|

REMUNERACIONES BASICAS 36 819 713,30}

Sueldos para cargos fijos

36 819 713,30

INCENTIVOS SALARIALES

9772 034,11

Retribucién por afios servidos

2 630 890,61

Decimotercer mes

3 329 221,99

Salario escolar

3 266 401,51

Carrera Profesional

545 520,00

CCSSs

7 462 785,63

Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social

4 434 408,85

Contribucién Patronal al Instituto Nacional de Aprendizaje

648 937,88

Contribucién Patronal al Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares

2163 126,27

Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal

216 312,63

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION

3 859 017,27

Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social

2 344 828,88

Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias

865 250,51

Aporte Patronal al Fondo de Capitalizaciéon Laboral

648 937,88

SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES

SERVICIOS 10 430 449,69

SERVICIOS BASICOS 1 458 906,59
Servicio de agua y alcantarillado 224 343,00}
Servicio de energia eléctrical 432 684,00I

Servicio de correo 58 422,66

Servicio de telecomunicaciones 743 456,93

SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 8 766 542,39

Servicios generales 8 766 542,39

205 000,71
MATERIALES Y SUMINISTROS 800 000,00
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 800 000,00'
Utiles y materiales de oficina y computo 400 OO0,00I
Utiles y materiales de limpieza 400 OO0,00I
TOTAL 59_144_0_0_Q.D_QI

18

211/ 264



Relacion de Puestos de la Academia Nacional de Ciencias 2026
PRESUPUESTO ORDINARIO, ANO 2026

Relacién de puestos

| SEMESTRE 2026
. o . Carrera
Plaza No. Puestos Jornada Salario Base | Prohibicién | Anualidades . Total Total | Semestre 2024
Profesional
Director Ejecutivo Diurna 1773279,71 0 88 952,90 22 730,00 1884 962,62 11 309 775,70
Asistente Administrativo Diurna 836 768,09 0 116 999,83 11 365,00 965 132,92 5790 797,52
Auxiliar Diurna 458 261,64 0 13 288,15 11 365,00 482 914,79 2897 488,73
Total 3 0 3068 309,44 0,00 219 240,88 | 45 460,00 3333 010,33 19 998 061,95
II SEMESTRE 2026
Plaza No. Puestos Jornada Salario Base Prohibicion | Anualidades Carrfera Total VGIE! I SEes i
Profesional 2024
Director Ejecutivo Diurna 1773 279,71 0 88 952,90 22 730,00 1884 962,62 11 309 775,70
Asistente Administrativo Diurna 836 768,09 0 116 999,83 11 365,00 965 132,92 5790 797,52
Auxiliar Diurna 458 261,64 0 13 288,15 11 365,00 482 914,79 2897 488,73
Total & 0 3068 309,44 0,00 219 240,88 | 45 460,00 3333 010,33 19 998 061,95
ANOS SERVIDOS
ANOS DE SERVICIO
Plaza
AL 2026
Director Ejecutivo 13
Asistente
L 20
Administrativo
Auxiliar 12
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Plan Operativo y su Vinculacion con el Plan Nacional de Desarrollo y el Plan

Nacional de Ciencia y Tecnologia
2026

La Academia Nacional de Ciencias trabaja en dos proyectos con el fin de colaborar a las metas para

el Plan Nacional de Desarrollo en Ciencia y Tecnologia 2022-2027, los programas en los que se

trabaja son:

Programa de Intercambio de conocimiento cientifico.

12) Intervencion Estratégica Sector

14) Indicador

20) Nombre del Indicador

21) Definicién Conceptual

22) Férmula de calculo

23) Componentes involucrados en la
férmula del calculo

24) Unidad de medida

25) Interpretacion

26) Desagregacion

27) Linea base

28) Metas del indicador

29) Periodicidad (frecuencia de medicion)

30) Fuente de informacién

Programa de Intercambio de conocimiento cientifico.

Cantidad de personas que participan en las actividades de capacitacién y promocidn del conocimiento cientifico .

Numero de personas que participan en las actividades de capacitacion y promocién del conocimiento cientifico.

personas (de cualquier edad y nacionalidad) que participan en las actividades de capacitacion (tallereres, simposios, congresos) y promocién del conocimientd

NUmero de personas que participan en las actividades de capacitacién y promocidn del conocimiento cientifico / Periodo del Programa de Intercambio del
conocimiento cientifico (6)

1-Numero de personas que participan en las actividades de capacitacién y promocion del conocimiento cientifico.
2-Tiempo ( cantidad de afios vigentes del proyecto. )

NUmero

n"- Numero de personas que participan en las activiades de capacitacidn y promocion cientifica.

Cantonal Nacional

Regional

Geografica Continente Americano y el Caribe (paises pertenecientes a esta drea geografica, asi como paises del caribe)
Tematica Cantidad de personas capacitadas en las diferentes areas cientificas.
0

2022 2023 2024 2025 2026 2027
Trimestral Semestral Anual Bienal Otra

63 (aproximadamente)

Academia Nacional de Ciencias- www.anc.cr

31) Clasificacién Impacto X Efecto ] X Producto |
32) Tipo de operacidn estadistica Registro Administrativo- inscripcion en linea.
33) Serie histérica disponible Desde asta
afio 2022 afio 2027
34) Usuarios Personas Agrupaciones Personas fisicas
juridicas Total Mujeres Hombres P. con discapacidad Adultos Indigenas
mayores
1500
35) Supuestos En caso de desastre natural las actividades se reagendaran segun el tiempo sea necesario.
36) Estimacion de recursos presupuestarios en colones (considera el total de recursos que se Internos Externos Total
invertiran del afio 2022 al afio 2027) 9.000.000 N 9.000.000

37) Fecha de elaboracidn del indicador

30 de agosto de 2021

38) Fecha de actualizacion del indicador

39) Comentarios Generales

Difusion de indicador

40) Formatos de difusién

WWwWWw.anc.cr

Responsables del cumplimiento del indicador

41) Responsable de |a recopilacién de la informacién

Licda. Lizeth Lazaro Hernandez

42) Responsable de |a ejecucién del indicador

MSc. Dayana Mora S
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Intercambio entre la didspora cientifica e investigadores que residen en el pais

12) Intervencidn Estratégica Sector

14) Indicador

20) Nombre del Indicador

21) Definicion Conceptual

22) Férmula de calculo

23) Componentes involucrados en la
féormula del calculo

24) Unidad de medida

25) Interpretacion

26) Desagregacion

27) Linea base

28) Metas del indicador

29) Periodicidad (frecuencia de medicion)

30) Fuente de informacion

31) Clasificacion

32) Tipo de operacidn estadistica

Intercambio entre la didspora cientifica einvestigadores que residen en el pais

Cantidad de actividades entre cientificos en el exterior einvestigadores que residen en el pais.

Numero de actividades entre cientificos en el exterior e investigadores que residen en el pais.

Numero de actividades (simposios, congresos, conferencias, talleres etc) entre cientificos en el exterior e investigadores que residen en el pais.

Ndmero de actividades entre cientificos en el exterior e investigadores que residen en el pais / Periodo de duracién del proyecto de intercambio entre la
didspora cientifica e investigadores que residen en el pais (6).

1- Numero de actividades entre cientificos en el exterior e investigadores que residen en el pais.
2- Tiempo (cantidad de afios vigentes del proyecto)

NUmero

n"- Numero de actividades entre cientificos en el exterior einvestigadores que residen en el pais.

Cantonal Regional Nacional

Geogréfica Nacional e internacional ( cientificos desde cualquier parte del mundo pueden participar de las actividades)
Tematica Cantidad actividades en diferentes areas cientificas.
0

Trimestral
0,5

Bienal

Impacto X Efecto X Producto

Registro Administrativo- inscripcidn en linea.

33) Serie historica disponible

afio afio
34) Usuarios Personas Agrupaciones Personas fisicas
juridicas Total Mujeres Hombres P. con discapacidad Adultos Indigenas
mayores
12 0
35) Supuestos
36) Estimacion de recursos presupuestarios en colones (considera el total de recursos que se Internos Externos Total
invertiran del afio 2022 al afio 2027) 9.000.000 - 9.000.000
37) Fecha de elaboracién del indicador 30 de agosto de 2021

38) Fecha de actualizacion del indicador

39) Comentarios Generales

Difusion de indicador

40) Formatos de difusion

WwWw.anc.cr

Responsables del cumplimiento del indicador

41) Responsable de |a recopilacidn de la informacion

Licda. Lizeth Lazaro H

42) Responsable de la ejecucion del indicador

MSc. Dayana Mora S
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Proyectos Internos ANC 2025

Proyecto: Conferencias mensuales

La Academia Nacional de Ciencias realiza conferencias mensuales de caracter publico y gratuito
a toda la ciudadania costarricense, sobre temas de interés publico actuales ligados a la ciencia 'y
tecnologia. Como refuerzo al intercambio del conocimiento se espera atraer al menos dos
investigadores extranjeros (dependiendo del presupuesto) para que compartan sus conocimientos

con la ciudadania costarricense mediante conferencias.

Proyecto: Fortalecimiento de la Red TICOTAL: Red de Talento Costarricense en el
Extranjero

La Academia Nacional de Ciencias se planted fortalecer las capacidades nacionales en la
investigacion cientifica y tecnoldgica en areas especializadas de innovacion, mediante la
recuperacion del talento ya sea de manera informal a través de su participacién en el quehacer
cientifico nacional y/o formalmente facilitando su reinsercion al abrirse posibilidades. El gran reto
de la movilidad calificada es que ésta no se traduzca en una pérdida definitiva, sino en una
oportunidad que abre la globalizacion. Incluso para quienes ya no pueden o no quieren regresar,
sus conocimientos, contactos y experiencias pueden representar un activo enorme cuando se
movilizan a favor del desarrollo del pais.

Por esta razdn, se establecio vinculos y lazos duraderos con las comunidades de profesionales en
el extranjero para propiciar redes y esquemas de intercambio que se traduzcan en un
fortalecimiento del medio cientifico y productivo nacional. Diversos paises de la region se han
beneficiado de su capital humano radicado en el extranjero.

La migracion de personal altamente calificado es un asunto poco conocido en el pais, por cuanto
la caracterizacion del perfil del talento con la participacion del Servicio Exterior de Costa Rica a
través de las embajadas permitird conocer mejor el fendmeno de la movilidad de personal
calificado costarricense en CyT y proponer planteamientos claros para promover la retencion,
promocion del retorno y la vinculacion.

El Red TICOTAL busca fortalecer la internacionalizacion de la investigacion cientifica en Costa
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Rica, la transferencia de conocimiento y tecnologia, y la facilitacion de oportunidades de acceso
a becas y pasantias en instituciones del extranjero, mediante la creacion de vinculos con cientificos
e ingenieros costarricenses radicados en el exterior.

Al mismo tiempo, el proyecto propone acciones recomendadas por el Plan de Medio Siglo en lo
referente a la puesta al dia de los recursos humanos en ciencia y tecnologia y esta directamente
alineado con los programas relacionados con la facilitacion de pasantias de investigacion en el
extranjero, la traida de investigadores visitantes a los grupos mas activos, y se propone crear redes
de intercambio con talento que tenga una formacion en innovacién en campos especializados que
puedan ser aprovechados por empresas de base tecnoldgica en areas como biotecnologia,
nanotecnologia y TIC’s para impulsar la innovacion. La difusion de ofertas laborales de empresas
del sector privado radicadas en el pais que demandan investigadores, cientificos, ingenieros y
tecnologos con perfiles de alta capacitacion, propiciara su reinsercion en el medio laboral.

Se trata de un proyecto permanente, mediante el establecimiento de la Red TICOTAL, donde se
vincula la didspora costarricense en todas las areas de las ciencias, tecnologias e ingenierias entre
si y con sus contrapartes locales.

Dado que el proyecto relaciona a costarricenses radicados en el extranjero, su cobertura es a nivel
global.

Se pretende que para el 2026 ingresen al menos 15 ticotales nuevos en nuestra red.

Proyecto: Participacion en Comisiones Cientificas Nacionales

Se participa activamente en comisiones nacionales donde la Academia Nacional de Ciencias tiene
representacion. Entre estas comisiones estan: Comision Tecnica Nacional de Bioseguridad,
Comision Teécnica Nacional de Uso y Manejo y Conservacion de Suelos, Jurado del Premio
Clodomiro Picado T. En Cienciay Jurado del Premio Clodomiro Picado T. En Tecnologia, Politica
Nacional para la igualdad entre mujeres y hombres en la formacion, el empleo y el disfrute de los
productos de la Ciencia, la Tecnologia, las Telecomunicaciones y la Innovacion 2018-2027
(PICTTI), Politica Nacional de Sociedad y Economia Basadas en el Conocimiento (PNSEBC),

Comité por Area de Manejo, Conservacion y Recuperacion de Suelos de la Cuenca Coto Colorado
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Proyecto: Programa de Intercambio de Conocimiento y Fomento de las Vocaciones
Cientificas.

Este programa promueve el desarrollo de capacidades humanas, la vocacion y el interés por la
ciencia, mediante la capacitacion, en el ambito del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién, la divulgacion del conocimiento cientifico a la poblacion y el reconocimiento a la
excelencia en la investigacion, contribuyendo al avance de Costa Rica hacia la sociedad del
conocimiento.

En cuanto al fomento de las vocaciones cientificas, tiene el propésito de fomentar las vocaciones

cientificas de alto nivel en jovenes estudiantes costarricenses

El objetivo de este proyecto es seguir generando actividades de intercambio y cooperacion, asi
como divulgar y dar a conocer los resultados de investigaciones (conferencias); procurando abrir
canales para una comunicacion entre miembros de la comunidad cientifica y de estos hacia la
poblacién del pais mediante el talento humano de cientificos jovenes que se encuentran en el

exterior (ticotales) y miembros de la ANC.

Mediante actividades de informacion, inversion, desarrollo e innovacion en el campo de la ciencia
y tecnologia, se pretende dar a la sociedad costarricense detalles cualitativos y cuantitativos sobre
la realidad pais. Los actores del area de Ciencia buscan aportar y transmitir conciencia y
participacién ciudadana, procurando abrir canales para una comunicacion abierta entre miembros

de la comunidad cientifica y de estos hacia la poblacion del pais.

Se busca promover el desarrollo de capacidades humanas, la vocacion y el interés por la ciencia,
mediante este proyecto se pretende enfocar la divulgacion del conocimiento cientifico
(conferencias- videoconferencias) a la poblacion costarricense, contribuyendo al avance de Costa

Rica hacia la sociedad del conocimiento.

Comunicados y Pronunciamientos de la Academia Nacional de Ciencias

La ANC emite comunicados y pronunciamientos de acuerdo con los problemas nacionales e
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internacionales dependiendo si las circunstancias lo ameritan.

Participacion en organizaciones cientificas internacionales.

La Academia Nacional de Ciencias es miembro de varias organizaciones cientificas tales como:

ISC (International Science Council)

IAP (The InterAcademy Partnership)

IANAS (Inter American Network of Academies of Sciences) / IAP (The InterAcademy
Partnership).

IUGG (International Union of Geodesy and Geophysics).

International Human Rights Network of Academies and Scholarly Societies

Red-POP (Red de Popularizacion de la Ciencia y la Tecnologia en Latinoamérica y el
Caribe)
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Comisién de Energia Atémica
de Costa Rica

30 de mayo del 2025
CEA-FA-037-2025

Sra. Yendry Rojas Araya

Direcciéon Administrativa y Financiera

Ministerio de Ciencia, Innovacién, Tecnologia y Telecomunicaciones
Presente

Estimada sefiora:
Reciba un cordial saludo.

En atencién a lo solicitado mediante el oficio MICITT-DAF-DF-OF-031-2025, me permito
remitir la propuesta institucional correspondiente, la cual incluye el desglose detallado de
los gastos que se financiaran con la Transferencia Corriente para el periodo 2026, por un
monto total de $97.012.957,00 Dichos recursos permitiran dar cumplimiento a los
compromisos y actividades institucionales programados para dicho periodo.

Es importante sefalar que, para el cumplimiento de sus objetivos, esta Comisién cuenta
exclusivamente con el aporte que el Gobierno de la Republica asigna anualmente a través
del Presupuesto Nacional, bajo el Titulo 218 del Ministerio correspondiente. Esta
Transferencia se fundamenta en la Ley N.° 4383, Capitulo V, "Ingresos y Patrimonio", la
cual establece que los ingresos de la Comision estaran constituidos por la subvencion que
asigna el Gobierno anualmente en el Presupuesto Ordinario, asi como por los aportes
adicionales asignados mediante Presupuestos Extraordinarios.

En esta oportunidad, el anteproyecto contempla un ajuste técnico en la partida de
remuneraciones, como resultado de una transicién en el personal institucional, donde se
registra la jubilacion de una plazay la incorporacién de un nuevo funcionario bajo el régimen
de salario global. Esta actualizacion representa un del 76.9%, en dicha partida, el cual ha
sido incorporado con el propdésito de preservar la continuidad operativa y evitar afectaciones
en las funciones sustantivas de la Comision, en concordancia con el marco legal vigente.

Instalaciones de la UNED Sabanilla de San Pedro

Correo electréonico: financiero@cea.go.cr
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Comisién de Energia Atémica
de Costa Rica

Adjunto a la presente encontrara los documentos que sustentan el destino de los recursos
a ser asignados mediante la Transferencia Corriente, detallados de la siguiente manera:

e Anexo I: Marco institucional.
e Anexo Il: Resumen de proyectos y/o actividades a financiar.

e Anexo Illl: Estimacion de gastos correspondientes a la Transferencia por
¢97.012.957,00 millones, donde la partida de Remuneraciones representa el 76.9
% del total.

e Anexo IV: Justificacion de gastos por subpartidas presupuestarias.
e Anexo V: Férmulas F9y F10.

La Comision de Energia Atomica continuard desarrollando las funciones y actividades
establecidas en su Ley de creacidon N.° 4383, "Ley Basica de Energia Atbmica para Usos
Pacificos", orientando su labor hacia la promocion, desarrollo y ejecucion de programas
cientifico-tecnoldgicos que permitan la aplicaciéon y divulgacion de los usos pacificos de la
energia atomica en el pais. Asimismo, se continuard canalizando la cooperacion técnica
proveniente del Organismo Internacional de Energia Atomica (OIEA).

Adicionalmente, esta Comision mantendra su rol de coordinacion nacional del Acuerdo
Regional ARCAL, con el proposito de promover y ejecutar proyectos regionales enfocados
en las aplicaciones pacificas de la energia atdbmica en América Latina y el Caribe, mediante
la participacién activa de las instituciones nacionales en convocatorias por recursos en
especie proporcionados por el OIEA.

Agradecemos de antemano sus gestiones para que la Comisiébn de Energia Atomica
disponga de los recursos necesarios para continuar con el cumplimiento del mandato legal
establecido, asi como para contribuir de manera efectiva con los objetivos del Plan Nacional
de Desarrollo e Inversion Publica y el Plan Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
2022-2027.

Sin otro particular

Atentamente,

MSc. Karla Montero Jara
Director General a.i.
Presidente

LCHM/
Adjunto: lo indicado.
cc: Sra. Paula Bogantes Zamora, Ministra MICITT
Sr. Gustavo Ledn Jiménez, Jefe Departamento Financiero, MICITT

Instalaciones de la UNED Sabanilla de San Pedro

Correo electréonico: financiero@cea.go.cr
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MINISTERIO DE HACIENDA

Direccién General de Presupuesto Nacional

Ejercicio Presupuestario 2021

Titulo Presupuestario: Ministerio de Ciencia, Innovacién, Tecnologiay Telecomunicaciones

Férmula: 9

Cuadro de Transferencias
a Instituciones u Organizaciones

del Sector Publico.

Codigo y descripcién del Programa o Subprograma Presupuestario: 89300 Coordinacion y Desarrollo Cientifico y Tecnolégico

Fuente de Financiamiento: (X ) Corriente. ) Capital.
Cadigo Base Transferencia Solicitada
Objeto Descripcion Cédula Legal Servicios Personales Gastos
Gasto (Institucion Destinataria) Juridica Total Actual Prevision Varios
Incrementos
@ (0] ®) 4 5 (6) @) €S)
COMISION DE ENERGIA Ley 4383, del
ATOMICA 18/08/1969,
60103205 DE COSTA RICA 3-007-045538 Art.40 97 012 957.00 75921 890.10 21 091 066.90
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Titulo Presupuestario: Ministerio de Ciencia, Innovacién, Tecnologia y Telecomunicaciones

Caodigo y Descripcion del Programa o Subprograma Presupuestario: 89300 Coordinacion y Desarrollo Cientifico y Tecnolégico

Unidad Ejecutora: Consejo Nacional para Investigaciones Cientificas y Tecnolégicas

Férmula: 10

Detalle de las Remuneraciones

Financiadas por medio de
Transferencias a Instituciones Publicas.

Incrementos

Codigo Institucién Cantidad Salario Retribucién Dedicacion Otros por Costo Contribuciones Total

Objeto Destinataria de Puestos Base Afios Exclusiva Incentivos de Viday ala Remuneraciones
Gasto Servicio ylo Salariales Crecimiento Seguridad
Prohibicién Automatico Social
(9] @ (©)] @) O] (6) @ ®) ©) (10)
COMISION DE ENERGIA
60103205 ATOMICA DE COSTA RICA 5 37 404 731.10 9026 136.00 4616 700.00 10 111 223.00 0.00 14 763 100.00 75 921 890.10
37 404 731.10 9 026 136.00 4 616 700.00 10111 223.00 0.00 14 763 100.00 75 921 890.10
NOTAS:

(3) CORRESPONDE A 05 PUESTOS POR CARGOS
(4) SALARIO BASE INCLUYE EL SALARIO BASE
(6) INCLUYE DEDICACION EXCLUSIVA

(7) SE CONSIDERA CARRERA PROFESIONAL, SALARIO ESCOLAR, DECIMO TERCER MES Y APORTE PATRONAL A LA ASOCIACION SOLIDARISTA

(8) AJUSTES SALARIALES SEGUN DIRECTRICES EMITIDAS EN MATERIA SALARIAL
(9) CARGAS SOCIALES Y FONDO DE PENSIONES Y CAPITALIZACION LABORAL.

KARLA MONTERO JARA (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-01-1305-0301.
Fecha declarada: 30/05/2025 02:04:10 PM
Esta es una representacion gréafica Unicamente,
verifique la validez de la firma.
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COMISION DE ENERGIA ATOMICA
DE COSTA RICA

ANTEPROYECTO PRESUPUESTO
PERIODO 2026
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ANEXO |

MARCO INSTITUCIONAL

MISION

Somos una institucién publica conformada por personal comprometido con el fomento, la
promocion, la divulgacién y la capacitacién en los usos pacificos y seguros de la energia
atomica. Contribuimos al desarrollo nacional mediante servicios de asesoria que facilitan el
acceso a recursos de cooperacion técnica, en colaboracién con instituciones nacionales,
internacionales y el sector privado, con el proposito de mejorar la calidad de vida de la
poblacion costarricense.

VISION
Ser una institucion lider a nivel nacional, reconocida por su eficiencia, credibilidad y alto nivel
de especializacion técnica en la promocion de las aplicaciones pacificas de la energia
atémica.
VALORES

« Compromiso

. Eficiencia
e Etica

MARCO LEGAL

Ley de creacion

La Comision de Energia Atomica (CEA) es una institucion del Estado costarricense,
creada mediante la Ley No. 4383 “Ley Basica de Energia Atédmica para Usos Pacificos”,
del 18 de agosto de 1969, y posteriormente reformada por la Ley No. 6518 del 25 de
setiembre de 1980.

De acuerdo con el articulo 3 de su ley de creacién, la CEA es un ente con personeria juridica
(No. 3-007-045538) y patrimonio propio, bajo la superior direccion del Poder Ejecutivo. Esta
naturaleza juridica fue confirmada en el Dictamen No. C-048-93, emitido por la
Procuraduria General de la Republica el 6 de abril de 1993, el cual concluye:

“La naturaleza juridica de la Comision de Energia Atdmica es la de ente descentralizado,
como tal con personeria juridica y patrimonio propio”.

La Comisidn esta integrada por una Junta Directiva como maximo Jerarca.
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La Junta Directiva de la CEA esté integrada por un representante de cada una de las
siguientes ocho instituciones del Estado:

e Universidad de Costa Rica (UCR)

e Universidad Nacional (UNA)

e Instituto Tecnologico de Costa Rica (TEC)

« Universidad Estatal a Distancia (UNED)

e Ministerio de Salud

e Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG)

e Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto

e Ministerio de Economia, Industria y Comercio (MEIC)

Los representantes son designados por los jerarcas de sus respectivas instituciones por un
periodo de cuatro afios. Los cargos dentro de la Junta Directiva son de nhombramiento
bienal (cada dos afios), y los miembros pueden ser reelectos.

Funcionamiento y representacién legal

El Decreto Ejecutivo No. 2468-RE, del 25 de agosto de 1972, reglamenta el
funcionamiento de la CEA. Segun su articulo 7, el presidente de la Comision es el
representante legal de la institucién, y ejerce tanto la representacion oficial como
extraoficial de la misma.

Propdsito y funciones
La ley establece que el propoésito fundamental de la CEA es:

“‘Fomentar las aplicaciones, el desarrollo y la investigacién atomica con fines pacificos”.
Entre las funciones principales definidas por ley se incluyen:

e Supervisar, coordinar y fomentar los programas de investigacién cientifica y
tecnoldgica relacionados con el desarrollo de las aplicaciones pacificas de la energia
atémica.

o Procurar el mejor aprovechamiento de las fuentes de asistencia técnica disponibles
para el pais, buscando el mayor beneficio posible.

o Asesorar al Gobierno de la Republica y formular recomendaciones en materia de
utilizacién de la energia atomica.

« Promover la participacion del sector privado en el desarrollo y aplicacion de la energia
nuclear con fines pacificos, siempre que dicha participacibn no comprometa la
seguridad ni la salud de la poblacion.
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Ingresos presupuestarios:

Para cumplir tanto con los objetivos establecidos en su ley de creacion No. 4383, como con
los objetivos estratégicos de la institucion, se cuenta unicamente con el aporte que el
Gobierno de la Republica asigna a la CEA anualmente en el Presupuesto Ordinario de
la Republica, lo cual se realiza via Transferencia Corriente, asignada en el titulo 218
del Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Telecomunicaciones (MICIT).

Para el afio 2026, los recursos se distribuiran en un 78,3% para cumplir con los
compromisos salariales de las cinco plazas por cargos fijos de la institucion, 17,3%
para gastos de operacion y 4,4% transferencias corrientes incluye el pago de la
jubilacién de una de las funcionarias.
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ANEXO Il

PROYECTOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES FINANCIADAS CON
RECURSOS DE LA TRANSFERENCIA CORRIENTE
PERIODO 2026

La Comision de Energia Atdmica (CEA), en cumplimiento de su Ley de Creacion, la Ley
Basica de Energia Atomica para Usos Pacificos No. 4383 del 18 de agosto de 1969,
continuard desarrollando actividades de promocién, asesoria y gestion orientadas al
fortalecimiento de programas cientifico-tecnologicos relacionados con las aplicaciones
pacificas de la energia nuclear. Asimismo, continuara canalizando la cooperacion técnica,
principalmente proveniente del Organismo Internacional de Energia Atomica (OIEA),
agencia del Sistema de las Naciones Unidas de la cual Costa Rica es Estado Miembro desde
1965.

El presupuesto ordinario de la CEA se financia en su totalidad mediante recursos de
Transferencia Corriente asignados por el Gobierno de la Republica a través del Proyecto de
Ley del Presupuesto Nacional.

La CEA empleara los recursos disponibles, tanto presupuestarios como humanos, para
cumplir con los objetivos definidos en el Plan Operativo Institucional 2026. De igual manera,
contribuird con la ejecucion de acciones contempladas en el Plan Nacional de Desarrollo y
de Inversion Publica 2022-2027, a través de las siguientes intervenciones estratégicas:

Intervenciones Estratégicas

1. Proyecto Incorporado al Plan Nacional de Desarrollo y de Inversién Publica
(PNDIP) directamente en el Plan Nacional de Cienciay Tecnologia.

Sector: Ciencia, Tecnologia y Telecomunicaciones

Area: Innovacion y Competitividad

Eje Estratégico PNCTI: Generacion del Conocimiento

Intervencion Estratégica: Fomento de espacios de participacion y creacion de sinergias
entre la academia, la industria y desarrollos autéctonos.

Proyecto Institucional:
Servicio digital para el registro de usuarios en el uso pacifico de la tecnologia de
radiaciones

Meta de la CEA:

Facilitar el registro de usuarios y licencias relacionadas con la investigacion, la ensefianza
y la industria, mediante un sistema digital integrado del sector de ciencia y tecnologia. Esto
se realizara a través del establecimiento de una red nacional de usuarios en el uso pacifico
de tecnologias nucleares, durante el periodo 2022-2027.

2. Programacion Anual Institucional
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. Coordinacién nacional del Acuerdo ARCAL:

Ejecucion y gestion de la gerencia nacional del Acuerdo Regional de Cooperacién
para la Promocién de la Cienciay Tecnologia Nucleares en América Latinay el Caribe
(ARCAL), auspiciado por el Organismo Internacional de Energia Atémica (OIEA).
La CEA lidera la coordinacion interinstitucional (CEA-MICITT-MIDEPLAN-Ministerio
de Relaciones Exteriores y Culto), analiza la idoneidad de las contrapartes ejecutoras,
y gestiona los aportes del OIEA (equipamiento, capacitacion, asesoria técnica) en
areas como salud humana, medio ambiente, seguridad alimentaria, energia, y
tecnologia con radiacion.

. Adhesion alas propuestas de proyectos del ciclo de cooperacion técnica
2026-2027:

Interés de Costa Rica de adhesion a las propuestas de proyectos de las areas
tematicas de interés y recopilacibn de propuestas de proyectos por parte de
contrapartes nacionales interesadas en el programa ARCAL.

Inicio del ciclo de cooperacion técnica 2026—-2027:

En enero del 2026 aprobacion e inicio de la puesta en marcha de los proyectos
seleccionados bajo el Programa ARCAL.

Monitoreo y seguimiento de proyectos regionales ARCAL.:
Seguimiento a ocho proyectos del ciclo 2024-2025.

Seguimiento a once proyectos del ciclo 2022—-2023.
Seguimiento a siete proyectos del ciclo 2020-2021.

. Gestién de licencias de uso de radiaciones:

En cumplimiento del articulo 21 de la Ley No. 4383, la CEA emite licencias a
instituciones publicas, empresas privadas y personas fisicas o juridicas para el uso
de sustancias radiactivas naturales o artificiales y/o equipos nucleares, con fines de
investigacién, educacion, industria, medicina, agricultura, entre otros. La autorizacion
final corresponde al Ministerio de Salud.

. Actualizacion del registro institucional de usuarios y equipos:

Supervision de tramites y validacion de beneficiarios, asegurando el control y
trazabilidad de los usos pacificos de la tecnologia nuclear.

. Capacitacion y especializacion del recurso humano:
Gestion de programas de formacién técnica mediante acuerdos de cooperacion
internacional, incluyendo cooperacion horizontal, multilaterales y programas del

OIEA.

. Asesoria institucional en politicas nucleares:
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Asesoramiento a entidades gubernamentales para el fortalecimiento de politicas
sobre el uso pacifico de la energia atdbmica, en funcion de la seguridad de las
personas, bienes y el ambiente. Incluye colaboracién en la conformacién de la nueva
estructura institucional del sector nuclear en el pais.

Apoyo técnico ala Oficina Nacional de Enlace para la Cooperacién Técnica
(2026-2027):

Colaboracion en la asesoria y transferencia tecnolégica y obtencion de recursos
(becas, visitas cientificas, equipos, misiones de expertos) para las instituciones
nacionales contrapartes.

10.Asesoria interinstitucional en legislacién nuclear:

Colaboracion con el MICITT, Ministerio de Relaciones Exteriores, Ministerio de la
Presidencia, MIDEPLAN vy otras entidades, en la revision y adecuacién de la
legislacion nuclear vigente en Costa Rica.

11.Seguridad fisica nuclear:

Coordinacion con los Puntos de Enlace designados por el Ministerio de Relaciones
Exteriores para la implementacion del Plan Integrado de Seguridad Nuclear. Incluye
la actualizacion de procesos de nominacion a actividades de cooperacion técnica con
el OIEA.

12.Gestion administrativa y financiera institucional:

Cumplimiento de las obligaciones operativas y de rendicién de cuentas ante los entes
rectores y fiscalizadores del Estado.

13.Transformacion digital de la CEA:

Inicio del proceso de mapeo de necesidades para el disefio de un sistema de
gestiéon de informacion que optimice el manejo de proyectos de cooperacion
internacional y facilite la entrega de reportes institucionales ante entidades como la
Contraloria General de la Republica y la Autoridad Presupuestaria.
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ANEXO il

GASTOS
TRANSFERENCIA CORRIENTE
2026
(en colones)
RESUMEN EGRESOS
ASIGNACION
COD NOMBRE DE LA CUENTA PRESUPUESTARIA %

0 REMUNERACIONES 75.921.890,10 78,3%
1 SERVICIOS 12.630.066,90 13,0%
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1.190.000,00 1,2%
5 BIENES DURADEROS 3.000.000,00 3,1%
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.271.000,00 4,4%
GASTOS TOTALES 97.012.957,00 100%
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COMISION DE ENERGIA ATOMICA DE COSTA RICA
GASTOS
TRASFERENCIA CORRIENTE
2026

(en colones)

DETALLE EGRESQOS

Anexo 1V
Justificacién de gastos por subpartidas presupuestarias

CoD NOMBRE DE LA CUENTA ASIGNACION PRESUPUESTARIA

GASTOS TOTALES 97 012 957,00

0 REMUNERACIONES 75921 890,10
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0.01 REMUNERACIONES BASICAS 37404731,10
0.01.01 Sueldo para cargos fijos 37404 731,10
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 23754 059,0
0.03.01 Retribucion por afios de servicio 9026 136,0
0.03.02 Restriccidn al ejercicio liberal de la profesién 4616 700,0
0.03.03 Decimotercer mes 4611 043,0
0.03.04 Salario escolar 4000 000,0
0.03.99 Otros incentivos salariales 1500 180,0
0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y
LA SEGURIDAD SOCIAL 9271915,0
0.04.01 Contribucidn Patr. Seguro de Salud de la CCSS 5120310,0
0.04.02 Contribucion Patronal al IMAS 276 775,0
0.04.03 Contribucion Patronal al INA 830320,0
0.04.04 Contribucidn Patronal al FODESAF 2767 735,0
0.04.05 Contribucion Patronal al Banco Popular 276 775,0
0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE
PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 5491185,0
0.05.01 Contrib. Patr. Seguro de Pensiones CCSS 3000 225,0
0.05.02 Aporte Patr. Régimen Obligat. Pens.Compl. 1660 640,0
0.05.03 Aporte Patr. Fondo de Capital. Laboral 830320,0



COMISION DE ENERGIA ATOMICA DE COSTA RICA

GASTOS

TRASFERENCIA CORRIENTE

2026

(en colones)

DETALLE EGRESQOS

CoD NOMBRE DE LA CUENTA ASIGNACION PRESUPUESTARIA
1 SERVICIOS 12 263 066,90

1.02 SERVICIOS BASICOS

1.02.03 Servicio de correo

1.03 SERVICIOS COMERCIALES FINANCIEROS

1.03.01 Informacién
1.03.03 Impresidn, encuadernacion y otros
1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros

1.03.07 Servicio Tecnologia de informacion

1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

1.04.02 Servicios juridicos

1.04.05 Servicios informaticos

1.04.06 Servicios generales

1.04.99 Otros servicios de gestion y apoyo

1.05 GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE

1.05.01 Transporte en el pais

1.05.03 Transporte en el exterior
1.05.04 Viaticos en el exterior

1.06 SEGUROS, REASEGUROS, Y OTRAS OBLIGACIONES

1.06.01 Seguros

1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO

1.07.01 Actividades de capacitacién

1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION

1.08.05 Manten. y repar. de equipo de transporte
1.08.07 Manten. y repar. de equipo y mob. de oficina
1.08.08 Manten. y reparacidn equipo de cémputo

1.09 IMPUESTOS

1.09.99 Otros impuestos

1.99 SERVICIOS DIVERSOS

1.99.99 Otros servicios no especificados
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50 000,0

50 000,0

2 642 365,0
75000,0
75000,0

1442 365,0

1050 000,0

3 840 797,0
1250 000,0
2515 797,0

25000,0
50 000,0

2 400 000,0
100 000,0

680 000,0
1620 000,0

1740 000,0

1740 000,0

1206 904,90

1206 904,90

450 000,0
150 000,0

100 000,0
200 000,0

200 000,0

200 000,0

100 000,0

100 000,0



COMISION DE ENERGIA ATOMICA DE COSTA RICA
GASTOS
TRASFERENCIA CORRIENTE
2026

(en colones)

DETALLE EGRESOS
CoD NOMBRE DE LA CUENTA ASIGNACION PRESUPUESTARIA

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1190 000,00
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 300 000,0
2.01.01 Combustibles y lubricantes 150 000,0
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 150 000,0
2.02 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 100 000,0
2.02.03 Alimentos y bebidas 100 000,0
2.03 MAT. Y PROD. USO EN CONSTRUCCION Y MANT. 95 000,0
2.03.04 Mater. y prod. eléctricos, telef y de computo 95 000,0
2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 130 000,0
2.04.02 Repuestos y accesorios 130000,0
2.99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 565 000,0
2.99.01 Utiles y materiales de oficina y computo 150 000,0
2.99.03 Productos de papel, carton e impresos 200 000,0
2.99.05 Utiles y materiales de limpieza 65 000,0
2.99.99 Otros Uutiles, materiales y suministros 150 000,0

5 BIENES DURADEROS 3 000 000,00
5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 3 000 000,00
5.01.05 Equipo computo 3000 000,0

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4 271 000,00
6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 20 000,00
6.01.02 Transf. Corrient. Org. Desconcentrados (CNE) 20000,0
6.03 PRESTACIONES 4 251 000,0
6.03.01 Prestaciones legales 4000 000,0
6.03.99 Otras prestaciones (incapacidades) 251 000,0
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ANEXO IV

COMISION DE ENERGIA ATOMICA DE COSTA RICA

GASTOS
TRANSFERENCIA CORRIENTE
2026

JUSTIFICACION PARTIDAS y/o SUBPARTIDAS DE EGRESOS

(en colones)

cob

DESCRIPCION DE CUENTA

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

0_REMUNERACIONES

Incluye las diferentes partidas que la institucidon reconoce a sus empleados, con base en Leyes,
Reglamentos y Normas que rigen en cada caso.

No se considera prevision para incrementos por costo de vida, se aplica lo indicado por la Autoridad
Presupuestaria en el acuerdo No0.12513 para la revaloracidn Salarial del Il semestre del 2019.

Se aplicaen lo que corresponde laLey No. 9635 "Ley de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas”, publicada
en el Alcance No. 202 a La Gaceta No. 225 del 04 de diciembre de 2018, en lo correspondiente al Titulo Ill
sobre la aplicacién de las disposiciones en cuanto a los incentivos salariales, y anualidades.

REMUNERACIONES BASICAS
0.01.01 Sueldo para cargos fijos

Salario base que se otorga al personal permanente por la prestacion de los servicios, de acuerdo con la
naturaleza del trabajo vy las responsabilidades asignadas al puesto. Se incluye las cinco plazas que posee la
institucion.

Profesional Jefe 3, Profesional 2, Secretaria 2, Técnica 1y Misceldnea 1.

Con base en Decreto 43732-H-MTSS del 12 de octubre del 2022, se incluye el pago retroactivo del
aumento salarial por costo de vida correspondiente al periodo 2020 y autorizado mediante Decreto Ejecutivo
N0.42121-MTSS-H-MIDEPLAN del 12 octubre del 2022.

Se incluye ajustes por reasignaciones, estudios de de puestos, como consecuencia de la revision al
proyecto de ley que modifica el accionar del sector nuclear en Costa Rica, y posibles ajustes al recurso
humano para lograr atender las funciones que contempla dicha modificacion a la ley constitutiva, segun
resoluciones que se emitan.

INCENTIVOS SALARIALES

0.03.01 Retribucién por afios servidos

Retribucién adicional al salario base que se paga al funcionario con base en la categoria de salarios en que
esté ubicado el puesto. A partir del Il semestre del 2018 las anualidades de los servidores se calculan no como
un porcentaje del salario base, sino como un monto nominal fijo, con independencia de la base, lo anterior
en concordancia con lo indicado en el Titulo Ill de la Ley No. 9635 "Ley de Fortalecimiento de las Finanzas
Publicas”.

0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion

Dedicacion exclusiva: Compensacidén econdmica que se otorga a funcionarios de nivel profesional, con un
porcentaje sobre su salario base, que estd en relacién con el titulo académico que posee. Se incluye un
55% a la Profesional 2, segin Decreto Ejecutivo N2 23669-H “Normas para la Aplicacion de la Dedicacion
Exclusiva para Instituciones y Empresas Plblicas Cubiertas por el Ambito de la Autoridad Presupuestaria”
del 18 de octubre de 1994 y sus reformas.

0.03.03 Décimo tercer mes

Retribucidn extraordinaria de un mes de salario adicional o proporcional al tiempo laborado de los
funcionarios de la institucion correspondiente al 8.33% o doceavo de los salarios percibidos por los
trabajadores, del mes de diciembre de afio anterior al mes de noviembre del periodo, segin lo
establecido en la Ley 1981 del 09 noviembre de 1955.

0.03.04 Salario escolar
Retribucién salarial correspondiente al 8,33% calculado sobre el salario nominal anual de cada
funcionario. Se cancela en forma acumulada en el mes de enero, con base en Acuerdo No. 11260 Incremento

Paulatino Salario Escolar 2016-2018 emitido por la Autoridad Presupuestaria, en el mes de
febrero del 2016.
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—37404731,10
37404 731,10

23 754 059,00
9 026 136,00

4 616 700,00

4611 043,00

4000 000,00

75921 890,10



ANEXO IV

COMISION DE ENERGIA ATOMICA DE COSTA RICA

GASTOS
TRANSFERENCIA CORRIENTE
2026

JUSTIFICACION PARTIDAS y/o SUBPARTIDAS DE EGRESOS

(en colones)

CcoD DESCRIPCION DE CUENTA ASIGNACION PRESUPUESTARIA
0.03.99 Otros incentivos salariales 1500 180,00
Carrera profesional: Beneficio econémico asignado con base en el nimero de puntos obtenidos por cada
factor establecido segun Decreto N°33048-H de abril del 2006 y sus modificaciones en el Decreto No. 35352H
de mayo del afio 2009 “Normas para la aplicacion de la Carrera Profesional para las Entidades Publicas
cubiertas por el ambito de la Autoridad Presupuestaria”. Se considera la Profesional 2. A partir del Il
semestre del 2018 el valor de cada punto de carrera profesional se calcula como un monto nominal fijo.
0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL (16,75%) 9271 915,00
Erogaciones que la institucion en su condicién de patrono debe destinar a aquellas instituciones que la ley
estipula.
0.04.01 Contribucidn Patr. al Seguro de Salud de la CCSS, aporte del 9,25% 5120 310,00
0.04.02 Contribucidn Patr. al Instituto Mixto de Ayuda Social, aporte del 0,5% 276 775,00
0.04.03 Contribucién Patr. al Instituto Nacional de Aprendizaje, aporte del 1,5% 830 320,00
0.04.04 Contribucién Patr. al Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares, aporte del 5% 2 767 735,00
0.04.04 Contribucién Patr. Al Banco Popular y Desarrollo Comunal, aporte del 0,5% 276 775,00
0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE _5491185,00
CAPITALIZACION (9,75%)
Erogaciones que la institucion en su condicion de patrono debe destinar a aquellas instituciones que la ley
sefiala.
. .z . 0
0.05.01 Contribucién Patr. al Seguro de Pensiones de la CCSS, aporte del 5,42% 3 000 225,00
0.05.02 Aporte Patr. al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias, aporte del 3% 1 660 640,00
0.05.03 Aporte Patr. al Fondo de Capitalizacion Laboral, aporte del 1,5% 830 320,00
1_SERVICIOS 12 630 066,90

Los recursos asignados permitiran darles el contenido necesario a las subpartidas para cubrir las necesidades minimas de la institucion

1.02

SERVICIOS BASICOS:

1.02.03 Servicio de correo

Incluye servicio postal y alquiler de apartado postal.

SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
1.03.01 Informacién

Gastos por servicio de publicacidn en periddico oficial La Gaceta de avisos o acuerdos institucionales.

1.03.03 Impresion, encuadernacion y otros
Gastos por impresion de papeleria en general utilizada en la operacién propia de la institucion y
fotocopiado de documentos.

1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales
Gastos por prestacion de servicio, pago mensual a plataforma del SICOP, acompafiamiento de interfaces,
capacitaciones de recurso humano a cargo de la plataforma

1.03.07 Servicio tecnologia de la informacion

Servicio almacenamiento, resguardo y seguridad de informacidn institucional en la nube

En el tema de ciberseguridad realizar un mapeo de opciones para adaptar buenas practicas de sus
usuarios para anticipar riesgos.

Renovacion Servicio WEB Hosting Anual, dominio cea.go.cr:

Emisién y/o renovacion de certificados de firma digital de funcionarios de la institucién
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ANEXO IV

COMISION DE ENERGIA ATOMICA DE COSTA RICA
GASTOS
TRANSFERENCIA CORRIENTE
2026
JUSTIFICACION PARTIDAS y/o SUBPARTIDAS DE EGRESOS
(en colones)

CcoD DESCRIPCION DE CUENTA ASIGNACION PRESUPUESTARIA
1.04  SERVICIOS DE GESTION Y APOYO —3840797,00
1.04.02 Servicios juridicos 1250 000,00
Pago por servicios profesionales en el campo de abogacia y el notariado, incluye certificaciones de
personeria juridica, autenticacién de documentos requeridos por otras instituciones y asesorias legales
Asesoria juridica para atender la revisidén de la estructura organizacional CEA que permite responder a las
nuevas funciones que plantea las nuevas modificaciones a la ley nuclear.
1.04.05 Servicios informaticos 2515 797,00
Actualizacion de pagina web institucional, pago de servicios para elaborar diagndstico y planes para el
proceso de transformacion digital de la CEA.
Actualizacion de la plataforma digital para que los usuarios dispongan de la informacidn referente a los
programas de cooperacion internacional, asi como diversos tramites a realizar ante la CEA en
cumplimiento con el mandato que dicta la ley 4383.
1.04.06 Servicios generales 25 000,00
Servicios miscelaneos de diferente naturaleza, en apoyo a actividades institucionales.
1.04.99 Otros servicios de gestion y apoyo 50 000,00
Incluye Revisidn técnica automotriz obligatoria (RITEVE).
1.05 GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE 2 400 000,00
1.05.03 Transporte en el pais 100 000,00
Incluye gastos por servicio de traslado que se reconoce a funcionarios cuando utilizan los servicios de
transporte publico para realizar gestiones institucionales, y servicio de peaje.
1.05.03 Transporte en el exterior 680 000,00
Participacion del presidente o Director General en la la 68va. Conferencia Anual del Organismo Internacional de Energia
Atdémica (OIEA) a realizarse en el mes de setiembre/octubre en Viena-Austria.
1.05.04 Viaticos en el exterior 1620 000,00
Participacion del Presidente o Director General en la 68va. Conferencia Anual del OIEA, actividad a realizarse
tentativamente en setiembre/octubre, en la sede el OIEA en Viena-Austria.
1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 1 740 000,00
1.06.01 Seguros 1 740 000,00
Incluye pdliza semestral de vehiculo y pdliza anual de riesgos del trabajo del personal de la institucion.
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 1206 904,90
1.07.01 Actividades de capacitacién 1206 904,90
Gastos por la organizacién de actividades interinstitucionales relacionadas con los avances y resultados
de los proyectos regionales del Programa ARCAL e induccidon técnica a los coordinadores y colaboradores
de proyectos para la actualizacién y formacién en el desarrollo de los programas. Preparacion de talleres con
misiones de expertos de otros paises o de organismos internacionales.
Capacitaciéon de personal en temas varios que permitan el fortalecimiento institucional, como
ciberseguridad, contrataciéon administrativa, manejo de herramientas tecnoldgicas, manejo archivistico,
entre otros.
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 450 000,00
1.08.05 Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte, 150 000,00

Mant. y reparacion preventivo y habitual de vehiculo de la institucion.

1.08.07 Mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliario de oficina 100 000,00
Mantenimiento y reparaciones de equipos y mobiliario de las oficinas de uso diario.

1.08.08 Mantenimiento y reparacion de equipo de computo 200 000,00

Mantenimiento y reparaciones preventivos y habituales del equipo computo, y equipos auxiliares de la
institucion.
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COMISION DE ENERGIA ATOMICA DE COSTA RICA
GASTOS
TRANSFERENCIA CORRIENTE
2026
JUSTIFICACION PARTIDAS y/o SUBPARTIDAS DE EGRESOS
(en colones)

Ccob DESCRIPCION DE CUENTA ASIGNACION PRESUPUESTARIA
1.09 IMPUESTOS 200 000,00
1.09.99 Otros impuestos 200 000,00

Derecho de circulaciéon de vehiculo de la institucion (marchamo), y especies fiscales requeridas para
gestiones varias.

1.99 SERVICIOS DIVERSOS 100 000,00
1.99.99 Otros servicios no especificados 100 000,00

Otros Servicios no contemplados en subpartidas anteriores

2_MATERIALES Y SUMNISTROS 1190 000,00
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 300 000,00
2.01.01 Combustibles y lubricantes 150 000,00

Servicio combustible y aceites de vehiculo de la institucion.

2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 150 000,00
Adquisicion téner, tintas para impresoras y equipo multifuncional

2.02 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS _ 100 000,00
2.02.03 Alimentos y bebidas
Gastos por compra de alimentos para las atenciodon de misiones de expertos de 100 000,00
organismos

internacionales y atencion sesiones con coordinadores de programas del OIEA.

2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 95 000,00
2.03.04 Materiales y productos eléctricos, teléfonos y de computo 95 000,00

Materiales y productos para el mantenimiento y reparacion de sistemas eléctricos, telefonicos y de

cémputo.
2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 130 000,00
2.04.02 Repuestos y accesorios 130 000,00

Partes y accesorios que se usan en el mantenimiento y reparacion de vehiculos y equipo institucional.

2.99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 565 000,00
2.99.01 Utiles y materiales de oficina y cémputo 150 000,00

Adquisicion de articulos de oficina para realizar las tareas administrativas de la institucion.

2.99.03 Productos de papel, cartén e impresos 200 000,00
Productos de papel y carton y materiales para realizar labores ordinarias de la institucién e impresos en

papel.

2.99.05 Utiles y materiales de limpieza 65 000,00

Articulos para limpieza y desinfeccion de las dreas que ocupa actualmente la institucidn en el MICITt

2.99.99 Otros utiles, materiales y suministros diversos 150 000,00
Compra de utiles, materiales y suministros no incluidos en subpartidas anteriores.

5_ BIENES DURADEROS

5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 3 000 000,00
5.01.05 Equipo de computo 3 000 000,00
Actualizacion de equipo computo utilizado en las labores diarias de la institucion 3 000 000,00
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TRANSFERENCIA CORRIENTE
2026
JUSTIFICACION PARTIDAS y/o SUBPARTIDAS DE EGRESOS
(en colones)

coD DESCRIPCION DE CUENTA ASIGNACION PRESUPUESTARIA
6__ TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4 271 000,00
6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 20 000,00
6.01.02 Transferencias corrientes a 6rganos Desconcentrados 20 000,00
Cumplimiento Ley 8488, art 46 aporte Comision Nacional de Prevencion de Riesgos y Atencion de
Emergencias.
6.03 PRESTACIONES 4 251 000,00
6.03.01 Prestaciones legales 4 000 000,00

Para cubrir pagos retroactivos de por concepto de derechos laborales de funcionarias que termina su
etapa laboral con la Institucidn de conformidad con las regulaciones establecida.

6.03.99 Otras prestaciones 251 000,00
Subsidios a funcionarios por incapacidades a reconocer segln normativa de la CCSS y/o el INS

TOTAL

97 012 957,00
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A UNIVERSIDAD DE CITA Centro Nacional de
COSTA R]CA Ciencia y Tecnologia de Alimentos
)

28 de mayo de 2025
CITA-679-2025

Gustavo Adolfo Ledén Jiménez
Jefe, Departamento Financiero
Ministerio de Ciencia, Innovacién, Tecnologia y Telecomunicaciones (MICITT)

Estimado sefior:

En respuesta a la nota MICITT-DAF-DF-OF-030-2025, me permito remitir adjunto
los formularios F9 y F10, segun lo solicitado para la Propuesta del anteproyecto de
presupuesto 2026, por parte del Centro Nacional de Ciencia y Tecnologia de
Alimentos.

Cabe destacar que con este presupuesto se podra dar continuidad a los
compromisos adquiridos para la realizacién de:

- Conceptualizacion de productos

- Identificacidn y caracterizacion del cliente potencial y sus requerimientos

- Prototipado de productos

- Ejecucion de proyectos de investigacion y accion social

- Generacion de publicaciones cientificas y técnicas

-Generacion de cursos y charlas en temas relacionados con la tecnologia de
alimentos

En caso de no contar con este apoyo presupuestario se limitaria el apoyo a PYMES
relacionadas con alimentos, concretamente en la conceptualizacién de productos,
en el prototipado de productos, en mejoras de proceso y en las oportunidades de
capacitacion.

También se reduciria el apoyo de asistentes para la ejecucién de actividades de
investigacion y accidn social que perjudiquen el avance de las metas en los plazos
previstos.

Teléfono (506) 2511-8832, E mail: cita@ucr.ac.cr. Web: www.cita.ucr.ac.cr, cédigo postal: 1150-2060, San José Costa Rica.
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YIVERSIDAD DE CITA E?enr:gaN; Sligcr]:tl):j:gia de Alimentos
I COSTARICA

CITA-679-2025
Pagina 2

Agradeciendo su atencidén, me despido,

At

digitalmente

-
UCR !Firmadﬂ

Oscar Acosta Montoya
Director General

C. Viviana Patricia Perez Quiros, Directora Administrativa, Centro Nacional de Ciencia y
Tecnologia de Alimentos
Archivo

Adjunto: Formularios F9-F10-2026.
Desglose presupuesto por partidas 2026
Justificaciones por partida

Teléfono (506) 2511-8832, E mail: cita@ucr.ac.cr. Web: www.cita.ucr.ac.cr, cédigo postal: 1150-2060, San José Costa Rica.
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MINISTERIO DE HACIENDA
Direccion General de Presupuesto Nacional
Ejercicio Presupuestario 2021

Titulo Presupuestario: Ministerio de Ciencia, Innovacion, Tecnologia y Telecomunicaciones

Codigo y descripcion del Programa o Subprograma Presupuestario:

Férmula: 9

Cuadro de Transferencias
a Instituciones u Organizaciones

del Sector Publico.

Fuente de Financiamiento: (X ) Corriente. ( ) Capital.
Cédigo Base Transferencia Solicitada
Objeto Descripcion Cédula Legal Servicios Personales Gastos
Gasto (Institucién Destinataria) Juridica Total Actual Prevision Varios
Incrementos
(1) ) (3) “4) (5) (6) @) (8)
60103-201-89300 CITA 4-000042149 LEY 7147 32,400,000.00 32,400,000.00
32,400,000.00
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OSCAR GERARDO ACOSTA MONTOYA (FIRMA)

PERSONA FISICA, CPF-01-1045-0329.

Fecha declarada: 29/05/2025 07:46:48 AM

Lugar: San José, Costa Rica Contacto: oscar.acosta@ucr.ac.cr




Férmula: 10

Detalle de las Remuneraciones
Financiadas por medio de
Transferencias a Instituciones Publicas.

Titulo Presupuestario: Ministerio de Ciencia, Innovacién, Tecnologia y Telecomunicaciones
Codigo y Descripcion del Programa o Subprograma Presupuestario: 89300 Coordinacion y Desarrollo Cientifico y Tecnolégico

Unidad Ejecutora: Centro Nacional de Ciencia y Tecnologia de Alimentos

Incrementos
Codigo Institucion Cantidad Salario Retribucién Dedicacién Otros por Costo Contribuciones Total
Objeto Destinataria de Puestos Base Afios Exclusiva Incentivos de Vida y ala Remuneraciones
Gasto Servicio y/ o Salariales Crecimiento Seguridad
Prohibicion Automatico Social
(1) (2) (3) (4) (5) (6) () (8) (9) (10)
0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
60103-201-89300 CITA
NOTAS:

(3) CORRESPONDE A xx PUESTOS POR CARGOS

(4) SALARIO BASE INCLUYE EL SALARIO BASE

(6) INCLUYE DEDICACION EXCLUSIVA

(7) SE CONSIDERA CARRERA PROFESIONAL, SALARIO ESCOLAR, DECIMO TERCER MES Y APORTE PATRONAL A LA ASOCIACION SOLIDARISTA

)
(8) AJUSTES SALARIALES SEGUN DIRECTRICES EMITIDAS EN MATERIA SALARIAL
(9) CARGAS SOCIALES Y FONDO DE PENSIONES Y CAPITALIZACION LABORAL.

OSCAR GERARDO ACOSTA MONTOYA (FIRMA)

PERSONA FISICA, CPF-01-1045-0329.

Fecha declarada: 29/05/2025 07:47:16 AM

Lugar: San José, Costa Rica Contacto: oscar.acosta@ucr.ac.cr
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Hoja1

DESGLOCE DEL PRESUPUESTO POR SUBPARTIDA PRESUPUESTARIA

Caodigo Descripcion del Objeto de Gasto Solicitud de Gasto Justificacion
Objeto ¢
Gasto
(1) (2 (3)
TOTAL 3240000000f
1.03| |SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
1.03.03.00] [Impresién, encuadernacion y otros 1,000,000.00 [Para impresion de material como informes y de
transferencia de conocimiento
1.03.05.00] |Servicios aduaneros 600,000.00 |Se requiere para cubrir los costos de desalmacenaje de
muestras para participar en rondas interlaboratorio que
nos permiten asegurar la calidad de los andlisis
realizados en el Centro.
1.03.07| [Servicios de transferencia electronica de informacion 200,000.00 |Para cubrir gastos relacionados a renovacion de firma
digital para el tramite de documentos, oficios, informes,
etc.
1.04| [SERVICIOS DE GESTION Y APOYQ
1.04.99.00| |Otros servicios de gestion y apoyo 600,000.00 |Se requiere para la contratacion de servicios
profesionales para tareas especificas (andlisis de
laboratorio)
1.05| |GASTOS DEVIAJEY TRANSPORTE
1.05.02.00| |Viaticos dentro del pais 700,000.00 |Para cubrir gastos de alimentacion y hospedaje a raiz
de giras para visitar productores
1.07| [CAPACITACION Y PROTOCOLO
1.07.01.00] |Actividades de capacitacion 2,500,000.00 |Compra de materiales requeridos para el Proceso de
capacitacién y Proceso de Asesorias parala
transferencia de conocimiento
1.08) |MANTENIMIENTO Y REPARACION
1.08.05.00] |Mantenimiento y reparacioén de equipo de transporte 1,000,000.00 Mantenlmlentoy reparamondelosvehlculos --------------
institucionales utilizados para giras, compras y traslado
areuniones.
1.08.08.00] |Mantenimiento y reparacioén de equipo de computoy sistel 1,000,000.00 Insumos para ‘ol mantenimiento deequlpo decomputo
1.08.99.00] |Mantenimiento y reparacion de otros equipos 1,500,000.00 |Mantenimiento de equipos de laboratorio
1.99| |SERVICIOS DIVERSOS
1.99.9901| [Otros servicios no especificados 1,500,000.00 [Servicios como pago de parqueos, lavado de vehicuios
y peajes.
2| |MATERIALES Y SUMINISTROS
2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS
201.01.00] |Combustibles y lubricantes Combustibles, lubricantes y aditivos para equipos de
transporte y calderas.
2.01.04.00| |Tintas, pinturas y diluyentes 600,000.00 |Pinturas y thinner necesario en las labores de
mantenimiento.
2.01.99.01| |Otros productos quimicos 3,000,000.00 |Compra de reactivos y Utiles de laboratorio
202| |ALIMENTOSYPRODUCTOSAGROPECUARIOS | | e
2.02.03.00] |Alimentos y bebidas 1,000,000.00 |Materias primas necesarias en pruebas de laboratorio y
Planta Piloto.
203 [MATERIALESYPRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
2.03.06.00] |Materiales y productos de plastico 800,000.00 | Productos de empaque requeridos en Planta Piloto
2.03.99.00 |Otros materiales y productos de uso en la construccion Materiales para el mantenimiento de infraestructura
2.04] |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS
2.04.01.00 [Herramientas e instrumentos 1,500,000.00 |Herramientas para el tailer de mantenimiento
2.04.02.00] |Repuestos y accesorios 3,200,000.00 |Partes y accesorios para el mantenimiento y reparacion
de maquinaria y equipo
299 [UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS
2.99.01.01 Utiles y materiales de oficina 1,500,000.00
2.99.03.00] |Productos de papel, cartén e impresos 1,000,000.00 [Compra de papel bond para impresoras y cajas para
archivo
2.99.05.00[ |Utiles y materiales de limpieza 850,000.00 |Compra de material para la limpieza de oficinas,
laboratorios y Planta Piloto (desinfectantes, jabén en
polvo, sustituto de cloro, escobas, mechas, bolsas para
basura)
2.99.06.00[ |Utiles y materiales de resguardo y seguridad Equipo de seguridad para el personal, guantes, cofias,
gabachas
2.99.07.00[ |Utiles y materiales de cocinay comedor 750,000.00 [Materiales requeridos en el Lab. Andlisis Sensorial y
Planta Piloto
2.99.99.03| |Otros utiles, materiales y suministros - |Compra de llavines y copias de llaves
6.02] [IRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS
6.02.02.02 Becas a terceras personas 7,600,000.00 |Remuneracion a los estudiantes que colaboran con los
proyectos de atencién a la industria

OSCAR GERARDO ACOSTA MONTOYA (FIRMA)

PERSONA FISICA, CPF-01-1045-0329.

Fecha declarada: 29/05/2025 07:46:22 AM

Lugar: San José, Costa Rica Contacto: oscar.acosta@ucr.ac.cr
Pagina 1
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E-10303
Impresién, encuadernacion y otros
Necesidad: Se requiere la impresion de material como informes y de transferencia de

conocimiento a la comunidad.

Beneficios: facilita la comunicacion entre los diferentes actores involucrados en el

proyecto.

Finalidad: El objetivo es presentar informes a las diferentes partes involucradas
(Universidad-Gobierno-Comunidad). Asi como imprimir y distribuir informacion relevante

para las comunidades atendidas.
Consecuencia de no contar con este recurso: se obstruye la comunicacion y se limita la

transferencia de conocimiento.

E-10305
Servicios aduaneros

Necesidad: Se requiere para cubrir los costos de desalmacenaje de muestras para
participar en rondas interlaboratorio.

Beneficios: Al participar en rondas interlaboratorio el CITA asegura que los resultados de
los analisis realizados tienen validez.

Finalidad: Asegurar la calidad de los analisis realizados en el Centro.

Consecuencia (de no contar con este recurso): De no participar en rondas
internacionales se puede perder confiabilidad en nuestros resultados.
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E-10307

Servicios de transferencia electrénica de informacién

Necesidad: Para cubrir gastos relacionados a pagos a diferentes proveedores. El CITA
tiene su caja chica con fondos en el Banco Nacional por lo que este ente cobra una comisién

al hacer transferencias hacia otros bancos.

Beneficio: Al contar con este recurso se facilita la contratacién y pago a diferentes

proveedores.

Finalidad: Realizar el pago oportuno a los diversos proveedores.

Consecuencia: Si se limita el pago a proveedores se ve afecta.

E-10499

Otros servicios de gestion y apoyo

Necesidad: Se requiere para la contratacion de servicios profesionales para tareas

especificas (analisis de laboratorio).

Beneficio: Tener mayor informacion de los alimentos con los que trabaja.

Finalidad: Poder realizar analisis que no se realizan en el CITA, a muestras de alimentos.

Consecuencia (de no contar con este recurso): Se trabajaria con informacién limitada

de algunos alimentos.

E-10502
Viaticos dentro del pais
Necesidad: Cubrir gastos de alimentacion y hospedaje generados a raiz de giras para

visitar productores y empresas involucradas en el proyecto.

Beneficio: Permite la cercania del personal del Centro con las comunidades.
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Finalidad: Poder desplazarse a diferentes territorios para conocer la situacion actual de las

empresas y comunidades.

Consecuencia: De no poder desplazarse se limita la interaccion universidad-comunidad,

perdiendo informacion valiosa que se recopila en las visitas.

E-10700
Actividades de capacitacion
Necesidad: Se requiere la compra de materiales para los procesos de capacitacion

planificados.

Beneficio: Los materiales de apoyo audiovisual, apoyo didactico facilitan el aprendizaje de

las personas y permiten consultar la informacion en diferentes momentos.
Finalidad: Realizar la transferencia de conocimientos.
Consecuencia: Si se realizan capacitaciones sin apoyo audiovisual y didactico se limita el

aprendizaje.

E-10805
Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte
Necesidad: Realizar el mantenimiento y reparacion de los vehiculos institucionales

utilizados para giras, compras y traslado a reuniones.

Beneficios: Al contar con equipo de transporte apto se facilita el traslado a las comunidades

y el acercamiento con la comunidad. También facilita los procesos de adquisicién de bienes.

Finalidad: Poder desplazarse en el territorio nacional para atender las necesidades de las

comunidades.

Consecuencia: Al no contar con equipo de transporte en 6ptimas condiciones se verian

limitadas las giras y los procesos de compra.
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E-10808
Mantenimiento y reparaciéon de equipo de computo

Necesidad: Se requiere la compra insumos para el mantenimiento de equipo de cémputo.

Beneficios: Permitira contar con equipo tecnolégico eficiente para el procesamiento de

datos.

Finalidad: El equipo de computo se requiere tanto para el trabajo de oficina como para

impartir las capacitaciones y asesorias programadas.

Consecuencia: El no tener equipo de coémputo en 6ptimas condiciones, entraba los

procesos de generacion y almacenamiento de la informacion.

E-10899
Mantenimiento y reparacion de otros equipos
Necesidad: Se requiere dar mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de los

diferentes laboratorios (quimica, sensorial, cacao, analisis fisico, planta piloto).

Beneficios: El contar con equipo en 6ptimas condiciones facilita la fluidez y programacion

de las actividades a desarrollar.

Finalidad: Contar con equipo en buenas condiciones para realizar los analisis que se

requieran y el prototipado de productos.

Consecuencia: Si no se tuviera disponibilidad de los diferentes equipos de los laboratorios

se darian atrasos en la ejecucién de analisis y el desarrollo de los prototipos.

E-19999
Otros servicios no especificados
Necesidad: Se requiere el pago de servicios como pago de parqueos, lavado de vehiculos

y peajes.
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Beneficios: El poder adquirir los servicios de lavado de vehiculos asegura tener la flotilla
vehicular en buenas condiciones de higiene. Los servicios de parqueo y peaje facilitan el

transito por diferentes zonas del pais de manera segura.

Finalidad: Contar con vehiculos en condiciones 6ptimas para su uso y contar con los

recursos parar transitar por diferentes zonas del pais.

Consecuencia: Si no cuenta con vehiculos que aseguren la higiene no se podria hacer uso

de estos.

E-20104
Tintas, pinturas y diluyentes
Necesidad: Se necesita adquirir pinturas y thinner necesario en las labores de

mantenimiento.

Beneficios: La pintura y el thinner permiten realizar el mantenimiento de diversos equipos

e instalaciones.

Finalidad: Contar con equipos e infraestructura que cumplan con las normativas

relacionadas al procesamiento de alimentos.
Consecuencia: Si no se logra tener equipos e infraestructura adecuada para el

procesamiento de alimentos generaria retrasos en los prototipados de productos.

E-20199
Otros productos quimicos

Necesidad: Comprar reactivos y utiles para los diferentes laboratorios.

Beneficios: Los reactivos y utiles de laboratorio permiten la realizacién de analisis a los

diferentes alimentos.

Finalidad: Conocer las propiedades quimicas, fisicas y microbioldgicas de los productos.
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Consecuencia: Si no se logran identificar las propiedades quimicas, fisicas y
microbiolégicas de los productos, no se podria avanzar en el desarrollo de nuevos

productos y habria desconocimiento de sus beneficios o limitaciones.

E-20203
Alimentos y bebidas
Necesidad: Se requiere la compra de materias primas necesarias en pruebas de laboratorio

y Planta Piloto.

Beneficios: Los alimentos y bebidas son la unidad de estudio en los proyectos del CITA,

con su estudio se pretende beneficiar a toda la poblacion.

Finalidad: realizar estudios sobre las propiedades de los alimentos para el desarrollo de

nuevos productos o la realizacion de mejoras a los ya existentes.

Consecuencia: sin la adquisicién del objeto de estudio no se podria desarrollar los

diferentes proyectos.

E-20306
Materiales y productos de plastico
Necesidad: Se necesita adquirir productos plasticos que son utilizados como empaque de

los diferentes alimentos que se procesan.

Beneficios: El empaque asegura la inocuidad de los alimentos y facilita su

almacenamiento.

Finalidad: Tener los materiales necesarios para la manipulacion y almacenamiento de los

alimentos.

Consecuencia: Al no contar con materiales de empaque no se asegura la inocuidad de los

alimentos y no se podria autorizar el consumo de los mismos.
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E-20401
Herramientas e instrumentos
Necesidad: Se necesita la compra de herramientas con el fin de que nuestro personal de

taller pueda dar el mantenimiento a los diferentes equipos e infraestructura.

Beneficios: Al contar con herramientas el personal de taller puede realizar el

mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos e instalaciones.

Finalidad: Poder realizar las labores de mantenimiento preventivo y correctivo a equipos e

instalaciones.

Consecuencia: Al no contar con las herramientas necesarias, se atrasan las labores de

mantenimiento y se pone en riesgo la vida util de los equipos de laboratorio.

E-20402
Repuestos y accesorios
Necesidad: Se requiere la compra de partes y accesorios para el mantenimiento y

reparacion de maquinaria y equipo.

Beneficios: Al contar con los repuestos o accesorios, el personal de taller puede realizar el

mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos e instalaciones.

Finalidad: Poder realizar las labores de mantenimiento preventivo y correctivo a equipos e

instalaciones.

Consecuencia: Al no contar con repuestos 0 accesorios necesarias, se atrasan las labores

de mantenimiento y se pone en riesgo la vida util de los equipos de laboratorio.

E-29901
Utiles y materiales de oficina
Necesidad: Se necesita adquirir articulos como lapiceros, lapices, reglas, marcadores,

borradores, cinta, tijeras, goma, grapas, cuadernos.
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Beneficios: Permitira contar con materiales de uso diario, para el procesamiento de datos,

diagramacion, diseno, archivo, entre otras funciones de oficina.

Finalidad: El material de oficina es una herramienta para el desarrollo diario de las

actividades programadas.

Consecuencia: El no tener utiles y materiales de oficina, entraba los procesos de

generacion y almacenamiento de la informacion.

E-29903

Productos de papel, carton e impresos

Necesidad: Se requiere la compra de papel bond para impresoras y cajas para archivo.

Beneficios: Al tener estos insumos se facilitan las labores de oficina y capacitacion.

Finalidad: Contar con los materiales necesarios para las labores de oficina y de

capacitacion.
Consecuencia: si no se tienen estas herramientas se dificulta la impresion de informacion,

cartas, informes, etc.

E-29905

Utiles y materiales de limpieza

Necesidad: Se necesita la compra de material para la limpieza de oficinas, laboratorios y
Planta Piloto (desinfectantes, jabén en polvo, sustituto de cloro, escobas, mechas, bolsas

para basura).

Beneficios: La limpieza en el lugar de trabajo motiva al personal y asegura su bienestar.

Finalidad: Contar con un ambiente de trabajo limpio y seguro.

Consecuencia: Si no se cuenta con un lugar de trabajo limpio y seguro no se pueden

procesar alimentos e incluso seria riesgoso para la salud del personal.
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E-29907
Utiles y materiales de cocina y comedor
Necesidad: Se requiere comprar materiales de cocina, ya que al ser los alimentos el objeto

de estudio se debe contar con los utensilios necesarios para su manipulacion.

Beneficios: Facilitar la manipulacion de los alimentos y asegurar su inocuidad.

Finalidad: Contar con los utensilios necesarios para la manipulacion de alimentos.
Consecuencia: Sin estos utiles se dificulta a impide la manipulacién del objeto de estudio.
E-60202

Becas a terceras personas

Necesidad: Se requiere dar una remuneracion a los estudiantes de tecnologia de alimentos

que colaboran con los proyectos de atencion a la industria.

Beneficios: Al tener estudiantes como asistentes de los proyectos, se beneficia la

productividad del proyecto y los estudiantes adquieren nuevos conocimientos.

Finalidad: Contar con apoyo de estudiantes de ultimo afio de la carrera para el desarrollo

de los proyectos.

Consecuencia: sin el apoyo de los estudiantes el desarrollo de los proyectos tomaria mas

tiempo.

OSCAR GERARDO ACOSTA MONTOYA (FIRMA)

PERSONA FISICA, CPF-01-1045-0329.

Fecha declarada: 29/05/2025 07:47:46 AM

Lugar: San José, Costa Rica Contacto: oscar.acosta@ucr.ac.cr
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‘ PROMOTORA COSTARRICENSE DE GOBIERNO

INNOVACION E INVESTIGACION DE COSTA RICA

Gerencia General

15 de mayo del 2025
CARTA-PROMOTORA-GG-176-2025

Senor

Gustavo Ledon Jiménez

Jefe Departamento Financiero

Ministerio de Ciencia, Innovacion, Tecnhologia y Telecomunicaciones

ASUNTO: Anteproyecto de Presupuesto 2026
Estimado senor:

Reciba un cordial saludo. En atencion al documento MICITT-DAF-DF-
OF-035-2025 se procede a remitir el documento del anteproyecto de
Presupuesto 2026.

Se informa que, segun la normativa legal existente por la naturaleza de
institucion dada en el articulo 1 de la Ley 9971 Ley de Creacion de la
Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion es una institucion
autonoma y por lo tanto la aprobacion de su presupuesto estd cobijada
bajo el articulo 184 de la Constitucion Politica senala:

“Son deberes y atribuciones de la Contraloria. ...
2)Examinar, aprobar o improbar los presupuestos de las
Municipalidades e instituciones autonomas, y fiscalizar su
ejecucion y liguidacion; ...”

Asi tambien, el articulo 18 de la Ley Orgdnica de la Contraloria General de
la Republica, Ley 7428 “Fiscalizacion presupuestaria. Corresponde a la
Contraloria General de la Republica examinar para su aprobacion o
improbacion, total o parcial, los presupuestos de los entes referidos en el
articulo 184 de la Constitucion Politica, asi como los del resto de la
Administracion descentralizada, las instituciones semiautonomas y las
empresas publicas. Los entes publicos no estatales deberdn cumplir con
tal requisito cuando una ley especial asi lo exija...”

Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion
Contiguo a la Clinica Integral de Salud, San Isidro, Vazquez de Coronado, San José
Tel: (506) 2216-15-00 / (506) 2216-15-12.
Pdagina web: www.promotora.go.cr
Correo Electronico: promotora@promotora.go.cr
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PROMOTORA COSTARRICENSE DE | GOBIERNO
INNOVACION E INVESTIGACION DE COSTA RICA

Gerencia General
15 de mayo del 2025
CARTA-PROMOTORA-GG-176-2025
Pagina 2 de 2

Sin embargo, para atender la solicitud planteada por el Ministerio, se estd
emitiendo una proyeccion de un presupuesto que incluye solo las
transferencias del MICITT y el presupuesto final institucional se estard
presentando de acuerdo a lo establecido en la normativa vigente a la
Contraloria General de la Republica, pudiendo presentar diferencias a o
remitido en este oficio.

Atentamente, Firmado digitalmente por
TABATA TABATA CARVAJAL RUIZ

CARVAJAL RUIZ  FirmA)

Fecha: 2025.05.15 14:50:54

(FIRMA) -06'00"
Tabatha Carvajal Ruiz
Gerente a.i.

GERENCIA GENERAL

CSA/FRC

Anexos: 1. Formularios F9-F10 2026
2. Propuesta anteproyecto 2026 (Excel y PDF)

C.

Sra. Yendry Rojas Araya, Direccion Administrativa Financiera MICITT
Sres., Departamento Financiero, MICITT

Sres. Unidad Financiera, PCII

Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion
Contiguo a la Clinica Integral de Salud, San Isidro, Vazquez de Coronado, San José
Tel: (506) 2216-15-00 / (506) 2216-15-12.
Pdagina web: www.promotora.go.cr
Correo Electronico: promotora@promotora.go.cr
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MINISTERIO DE HACIENDA
Direccién General de Presupuesto Nacional
Ejercicio Presupuestario 2021

Titulo Presupuestario: Ministerio de Ciencia, Innovacion, Tecnologia y Telecomunicaciones

Cédigo y descripcion del Programa o Subprograma Presupuestario:

Formula: 9

Cuadro de Transferencias

a Instituciones u Organizaciones
del Sector Publico.

Fuente de Financiamiento: ( X ) Corriente. ) Capital.

Codigo Base Transferencia Solicitada

Objeto Descripcion Cédula Legal Servicios Personales Gastos

Gasto (Institucion Destinataria) Juridica Total Actual Prevision Varios

Incrementos
()] (2) (3) 4) (5) (6) (7 (8)
Promotora Costarricense de

60103-210-89300 Innovacion e Investigacion 3-007-045-446 Ley 9971 ¢1,125,706,615.21 ©977,626,484.84 148,080,130.37
60103-210-89300 Innovacion e Investigacion 3-007-045-446 Ley 7169 300,000,000.00 300,000,000.00
60103-210-89300 Innovacion e Investigacion 3-007-045-446 Ley 8262 118,000,000.00 118,000,000.00

@©1,543,706,615.21

Firmado digitalmente

TABATA por TABATA CARVAJAL
CARVAJAL RUIZ (FIRMA)

Fecha: 2025.05.16

RUIZ (FIRMA)  10:15:44 -06'00

Gerente General a.i.
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Titulo Presupuestario: Ministerio de Ciencia, Innovacion, Tecnologia y Telecomunicaciones

Codigo y Descripcion del Programa o Subprograma Presupuestario: 89300 Coordinacién y Desarrollo Cientifico y Tecnolégico

Unidad Ejecutora: Consejo Nacional para Investigaciones Cientificas y Tecnolégicas

Férmula: 10

Detalle de las Remuneraciones
Financiadas por medio de
Transferencias a Instituciones Publicas.

Incrementos
Caodigo Institucion Cantidad Salario Retribucién Dedicacion Otros por Costo Contribuciones Total
Objeto Destinataria de Puestos Base Anos Exclusiva Incentivos de Viday ala Remuneraciones
Gasto Servicio y/ o Salariales Crecimiento Seguridad
Prohibicion Automatico Social
1) (2) (3) (4) (5) (6) () (8) (9) (10)
60103210 Promotora Costarricense de 43 ©491,753,712.00| €66,928,434.00| ©74,822,280.00 ©155,323,206.00|  €1,794,000.00| ®187,004,852.84|  ©977,626,484.84
Innovacion e Investigacion
NOTAS:

(3) CORRESPONDE A 43 PUESTOS POR CARGOS FIJOS

(4) SALARIO BASE INCLUYE EL SALARIO GLOBAL

(6) INCLUYE DEDICACION EXCLUSIVA
(7) SE CONSIDERA CARRERA PROFESIONAL, SALARIO ESCOLAR, DECIMO TERCER MES Y APORTE PATRONAL A LA ASOCIACION SOLIDARISTA

(8) AJUSTES SALARIALES SEGUN DIRECTRICES EMITIDAS EN MATERIA SALARIAL. SE INCLUYE COSTO DE VIDA DE CONFORMIDAD CON CARTA MICITT-DAF-DF-OF-035-2025
Y REFERENCIA EL MONTO DE COSTO DE VIDAL DEL OFICIO MH-DM-OF-0457-2025

(9) CARGAS SOCIALES Y FONDO DE PENSIONES Y CAPITALIZACION LABORAL.

Firmado digitalmente

ZURIKA por ZURIKA GOMEZ
GOMEZ ROJAS ROJAS (FIRMA)
(FlRMA) Fecha: 2025.05.16

09:08:41 -06'00"

Unidad Administrativa

TA BATA CARVAJAL Firmado digitalmente por TABATA
RUIZ (FIRMA)

CARVAJAL RUIZ (FIRMA)

Fecha: 2025.05.16 09:59:37 -06'00"

Gerente Genteral a.i.
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PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E INVESTIGACION

Aprobado por:

Formulacion POI-PRESUPUESTO:

de

programadas

para las

Unidad Dil F
Fecha de elaboracién: [ Version:
08/04/2024 | 1

Nombre de la Unidad/Comisién

Nombre de la actividad

Partida

Subpartida

Monto total solicitado en colones

Fuente de Ingresos

001 Transferencias

Modalidad

Justificacion detallada de la solicitud de presupuesto.
(Los parametros utilizados en los montos debe ser incluidos en la justificacion).

Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION 0.01.01 Sue'f?j‘: para cargos ©308,590,512.00 corrientes Ley 9971 Ambas Para el pago de salario base para los colaboradores de la institucion
Promotora
0.01.01 Sueldos para cargos 001 Transferencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION o hjosp o 184,603,200.00 corrientes Ley 9971 Ambas Para el pago de salario base para los colaboradores de la institucion
Promotora
0.03.01 Retribucié - 001 Transferencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION Rl e A ©38,921,275.00 corrientes Ley 9971 Ambas Para el pago de las anualidades de los colaboradores que reciben salario compuesto.
Promotora
0.03.01 Retribucié - 001 Transferencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION o igwlij;g;n poranos €28,007,159.00 corrientes Ley 9971 Ambas Para el pago de las anualidades de los colaboradores que reciben salario compuesto.
Promotora
0.03.02 Restriccién al ejercici 001 Transferencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION - '"bemf;e”f:';gfaes e ©42,047,760.00 corrientes Ley 9971 Ambas Para el pago de Dedicacién Exclusiva o Prohibicién de los colaboradores.
Promotora
0.03.02 Restriccion al - 001 Transferencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION - '"bemfzs"f:‘;’r’(‘#: pereiclo ©33,128,520.00 corrientes Ley 9971 Ambas Para el pago de Dedicacién Exclusiva o Prohibicién de los colaboradores.
Promotora
001 Transferencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION 0.03.03 Decimotercer mes €33,000,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas Para el pago del aguinaldo a los colaboradores.
Promotora
001 Transferencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION 0.03.03 Decimotercer mes ©20,000,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas Para el pago del aguinaldo a los colaboradores.
Promotora
001 Transferencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION 0.03.04 Salario escolar ©30,000,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas Para el pago del salario escolar a los colaboradores.
Promotora
001 Transferencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION 0.03.04 Salario escolar ©20,000,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas Para el pago del salario escolar a los colaboradores.
Promotora
0.03.99 Otros incentivos 001 Transferencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION T e €10,596,726.00 corrientes Ley 9971 Ambas Para el pago de reconocimientos salariales en Carrera Profesional
Promotora
0.03.99 Otros incentivos 001 Transferencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION T salariales ©8,660,130.00 corrientes Ley 9971 Ambas Para el pago de reconocimientos salariales en Carrera Profesional
Promotora
0.03.99 Otros i ti 001 Transferencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION e ©1,066,350.00 corrientes Ley 9971 Ambas C al pago de C salarial a los técnicos en informatica.
Promotora
0.04.01 Contribucién Patronal al 001 Transferencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION Tew ontribucion Patronal a ©40,204,613.24 corrientes Ley 9971 Ambas Para el pago de las cargas sociales que se le deben cancelar al ente respectivo.

Seguro de Salud de la Caja

Promotora
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Aprobado por:

Formulacién POI-PRESUPUESTO:

de

programadas

para las

Unidad Dil F
Fecha de elaboracién: Versién:
08/04/2024 1

Nombre de la Unidad/Comision

Nombre de la actividad

Partida

Subpartida

0.04.01 Contribucion Patronal al

Monto total solicitado en colones

Fuente de Ingresos

001 Transferencias

Modalidad

Justificacion detallada de la solicitud de presupuesto.
izados en los montos debe ser incluidos en la justificacion).

(Los parametros

de Capitalizacion Laboral

Promotora

Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION Seguro de Salud de la Caja ©25,492,116.30 corrientes Ley 9971 Ambas Para el pago de las cargas sociales que se le deben cancelar al ente respectivo.
Promotora
0.04.03 Contribucién Patronal al 001 Transferencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla O REMUNERACION | P e o e ©6,519,667.01 corrientes Ley 9971 Ambas Para el pago de las cargas sociales que se le deben cancelar al ente respectivo.
nstituto Nacional de Aprendizaje
Promotora
0.04.03 Contribucién Patronal al Sansteencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION | e : i ©4,133,856.70 corrientes Ley 9971 Ambas Para el pago de las cargas sociales que se le deben cancelar al ente respectivo.
Instituto Nacional de Aprendizaje
Promotora
0.04.04 Contribucién Patronal al 001 Transferencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION .Foﬁdo de Desarrollo Social y ©21,732,223.37 corrientes Ley 9971 Ambas Para el pago de las cargas sociales que se le deben cancelar al ente respectivo.
Promotora
0.04.04 Contribucién Patronal al Sansteencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION .F . . ©13,779,522.32 corrientes Ley 9971 Ambas Para el pago de las cargas sociales que se le deben cancelar al ente respectivo.
-ondo de Desarrollo Social y
Promotora
0.04.05 Contribucién Patronal al 001 Transferencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION é y ©2,173,222.34 corrientes Ley 9971 Ambas Para el pago de las cargas sociales que se le deben cancelar al ente respectivo.
anco Popular y de Desarrollo
Promotora
0.04.05 Contribucién Patronal al Sansteencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION é y ©1,377,952.23 corrientes Ley 9971 Ambas Para el pago de las cargas sociales que se le deben cancelar al ente respectivo.
anco Popular y de Desarrollo
Promotora
0.05.01 Contribucién Patronal al 001 Transferencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION Soto do o e G ©24,253,161.29 corrientes Ley 9971 Ambas Para el pago de las cargas sociales que se le deben cancelar al ente respectivo.
eguro de Pensiones de la Caja
Promotora
0.05.01 Contribucién Patronal al Sansteencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION S‘ ; . 5 ©15,377,946.91 corrientes Ley 9971 Ambas Para el pago de las cargas sociales que se le deben cancelar al ente respectivo.
eguro de Pensiones de la Caja
Promotora
0.05.02 Aporte Patronal al 001 Transferencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION Régimen Obligatorio de ©13,039,334.02 corrientes Ley 9971 Ambas Para el pago de las cargas sociales que se le deben cancelar al ente respectivo.
Pensiones Promotora
0.05.02 Aporte Patronal al 001 Transferencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION Régimen Obligatorio de 28,267,713.39 corrientes Ley 9971 Ambas Para el pago de las cargas sociales que se le deben cancelar al ente respectivo.
Pensiones Promotora
0.05.03 Aporte Patronal al Fond 001 Transferencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION o porte Patronal al Fandol ©6,519,667.01 corrientes Ley 9971 Ambas Para el pago de las cargas sociales que se le deben cancelar al ente respectivo.
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Justificacion detallada de la solicitud de presupuesto.

Nombre de la Unidad/Comision Nombre de la actividad Partida Subpartida Monto total solicitado en colones Fuente de Ingresos Modalidad - g a Bt e
(Los parametros izados en los montos debe ser incluidos en la justificacion).
0.05.03 Aporte Patronal al Fond 001 Transferencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION E &e Caz‘;al?zasi(;:‘fa:ora?ﬂ 8 ©4,133,856.70 corrientes Ley 9971 Ambas Para el pago de las cargas sociales que se le deben cancelar al ente respectivo.
Promotora
0.05.05 Contribucién Patronal 001 Transferencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION foncos a2 e 2 ©20,000,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas Corresponde al 5.33% del Aporte Patronal a la Asociacién Solidarista. Programa 1
fondos administrados por entes
Promotora
0.05.05 Contribucién Patronal a Sansteencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla 0 REMUNERACION " . . ©12,000,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas Corresponde al 5.33% del Aporte Patronal a la Asociacion Solidarista.
fondos administrados por entes
Promotora
Pago del servicio de electricidad bajo la modalidad mixta. El costo se estima de acuerdo al promedio de lo cancelado en los
1.02.02 Servicio d o 001 Transferencias ultimos doce meses. Se considera una necesidad basica a cubrir para el uso de los equipos que se utilizan en la Promotora
Unidad Administrativa Servicio de Energia Eléctrica 1 SERVICIOS o :Igclﬂi:ae energla ©5,000,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas para realizar las labores administrativas y sustantivas, para mantener la planta eléctrica cargada y tomando en
Promotora consideracion la instalacion de laboratorios en el edificio, segun el Convenio INDER-PCII para la ejecucion del proyecto
Fortalecimiento Laboratorios de Innovacién Comunitaria.
" Pago del servicio de telefonia bajo la modalidad mixta. El costo se estima de acuerdo al promedio de lo cancelado en los
1.02.04 Servicio d 0 UENEEEIEED ultimos doce meses. Se considera basico que la institucion cuente con el servicio para realizar las labores administrativas
Unidad Administrativa Servicio de telecomunicaciones 1 SERVICIOS :02.04 Servicio de ©4,000,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas : - isiders q < ervicio p ! ores " y
telecomunicaciones sustantivas y, para la coordinacion que engloba todo el tema de la instalacion de laboratorios en el edificio, segun el
Promotora 5 a Ha o 3 v T
Convenio INDER-PCII para la del proyecto For 1to L ios de Innovacién Comunitaria.
Para realizar de servicios de icaciones, prorroga al pi SICOP 2024LD-000006-
0019600001. Corresponde al monto presupuestado en 2025 por servicios de telecomunicaciones con RACSA mas un 10%
N " 1ol 001 Transferencias de posible incremento. Y al pago de servicio de internet datos méviles segtin procedimiento 2023LD-000004-0019600001
Unidad de Tecnologias de la . . 1.02.04 Servicio de
Informaciéz Pago internet Simétrico 1 SERVICIOS telecomunicaciones ©2,480,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas Beneficio: Servicio requerido para todas las comunicaciones mediante internet.. Finalidad: Comunicacién entre funcionarios y
Promotora usuarios. Consecuencia: Imposibilidad de comunicacion via email, web, ambientes colaborativos. Imposibilidad de
teletrabajo, negacion de servicios.
(] Tl el Pago de impuestos municipales. El costo se estima de acuerdo al promedio de lo cancelado en el afio 2023 (¢206,555 por
Unidad 1 SERVICIOS 1.02.99 Otros servicios basicos €908,844.20 corrientes Ley 9971 Ambas m"‘festre) e belEe e KDL
Promotora :
1.03.03 Impresion 001 Transferencias
Gerencia General Impresion, encuadernacion y otros 1 SERVICIOS _ A ’ ©300,000.00 corrientes Ley 9971 Presencial Impresiones de brochoure con informacion institucional y programas.
encuadernacion y otros
Promotora
En cumplimiento de la norma 4.4.4. Libros Legales, de las Normas de Control Interno, indica "... en cuanto actividades de
1.03.03 Impresion, 001 Transferencias control relativas a su
Unidad Financiera Empaste de libros contables 1 SERVICIOS T .p y ©200,000.00 corrientes Ley 9971 Presencial apertura, imie cierre y custodia.”
encuadernacion y otros N . y . " -
Promotora Por lo anterior la Unidad F es del de los libros contables y para ello se solicita recursos para
el empastado. Se estima un costo por empaste de ¢8,000.00 + un posible incremento por reajuste de precios
1.03.03 Impresion 001 Transferencias Los documentos de la Junta Directiva, la Comision de Seleccion de Beneficiarios, el Comité Especial de Crédito, la Comision
Gerencia General Impresion, encuadernacion y otros 1SERVICIOS ad A N €124,865.00 corrientes Ley 9971 Presencial de Seguimiento de Beneficiarios, la Comision de Seleccion de Beneficiarios y el Comité de Procedimientos Internos de la
encuadernacion y otros ” S
Promotora Promotora Costarricense de Innovacién e Investigacién, generan actas que deben ser empastadas.
001 Transferencias
Unidad de Asesoria Juridica R pendientes (actualizacién) 1 SERVICIOS 1.04.02 Servicios juridicos €275,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas R de 1 segun ley 9971
Promotora
001 Transferencias
Unidad de Asesoria Juridica Tramites notariales 1 SERVICIOS 1.04.02 Servicios juridicos €50,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas Cumplir con la normativa aplicable y vigente.
Promotora
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Unidad Dil i ini: iva Fil
Formulaciéon POI-PRESUPUESTO: imi de para las Fecha de elaboracion: | Version:
programadas 08/04/2024 | 1

Nombre de la Unidad/Comision

Nombre de la actividad

Partida

Subpartida

Monto total solicitado en colones

Fuente de Ingresos

Modalidad

Justificacion detallada de la solicitud de presupuesto.
(Los parametros izados en los montos debe ser incluidos en la justificacion).

001 Transferencias

Incumplimiento de la norma que exige la especies fiscales y enteros de gobierno. Ademas, por falta de cumplimiento de las

Unidad de Asesoria Juridica Certificaciones (timbres) 1 SERVICIOS 1.04.02 Servicios juridicos €50,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas e o 0 o e n
Ernehm especies fiscales el tramite correspondiente ante entidades publicas se paraliza.
Contratacion para el Disefio curricular, material y propuesta didactica de 3 cursos definidos en la Estrategia de Sostenibilidad
Direccion de Programas de Innovacion 1.04.04 Servicios en ciencias 001 Transferencias Financiera. Los cursos tendran que estar dirigidos hacia: Gestién de la Innovacién, habilitacion de condiciones para una
gramas ¢ Fortalecimiento de la DPII 1 SERVICIOS RSP N ©15,000,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas cultura de la innovacion, Preparacion de condiciones para la certificacion en gestion y produccion innovadora y Vigilancia
e Investigacion econdémicas y sociales Py .
Promotora Tecnolégica. (25 millones)
En cumplimiento de la norma 6.5 Contratacion de auditorias externas, de las Normas de Control Interno, indica "...deben
1.04.04 Servicios en ciencias 001 Transferencias contratar auditorias externas que lleven a cabo evaluaciones con base en las cuales se establezca la calidad de la
Unidad Financiera Auditoria Externa de los EEFF 1 SERVICIOS sy . . 3,000,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas informacion recopilada, procesada y comunicada, asi como sobre la validez, suficiencia y cumplimiento del SCI."
econémicas y sociales ) N L " S :
Promotora Se estima para la contratacion de los servicios de una Auditoria Externa de caracter financiero, para los EEFF del 2025 de la
Promotora, ademas se requiere auditar la liquidacion presupuestaria del periodo 2025. El monto se toma del SICOP
001 Transferencias Pago por los servicios de bajo la i de (un guarda). El costo se basa de acuerdo al
Unidad Administrativa Servicios de seguridad y vigilancia 1 SERVICIOS 1.04.06 Servicios generales 236,876,891.87 corrientes Ley 9971 Ambas 90 p " . 9 .
Promotora monto mensual Monto en los ultimos doce meses (¢2.926.737,45 por mes).
W01 TENEEEIEES Pago por el servicio de limpieza bajo la i de 0 mixto (un El costo se basa de acuerdo al
Unidad Administrativa Servicios de limpieza 1 SERVICIOS 1.04.06 Servicios generales ©9,000,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas 90 P P ) )
Promotora monto mensual Monto en los ultimos doce meses (¢502.184,79 por mes).
y Cambiar la estanteria de madera y metalica fija por estanteria mévil permitira optimizar los espacios de los depositos
001 Transferencias documentales, coadyuvara a la preservacion de la memoria institucional y protegera la informacion en soporte papel de una
Direccion Administrativo Financiero Instalacion de archivos méviles 1 SERVICIOS 1.04.06 Servicios generales ©1,300,000.00 corrientes Ley 9971 Presencial » coadyuvara a'a p ) 2 Institu ¥ proteg porte pape;
Promotora mejor manera. Es necesario para poder instalar la estanteria mévil donada en el 2024 por parte del Instituto Costarricense de|
Turismo.
T8 MR D Pago por servicios de mantenimiento de zonas verdes. Se estima el costo de acuerdo a la contratacion vigente de este
Unidad Administrativa Mantenimiento de zonas verdes 1 SERVICIOS 1.04.06 Servicios generales 1,200,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas 9. po o My . 9
e servicio, se calculan 5 servicios en el afio por un monto de ¢201.169,18 cada uno.
001 Transferencias
Unidad Administrativa Mantenimiento y recarga de extintores 1 SERVICIOS 1.04.06 Servicios generales ©250,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas Servicio de mantenimiento y recarga de los extintores de la Institucién, periodo 2026
Promotora
EI 30 de del 2021 de acuerdo CONICIT-AC-390-21 (ACTA ORDINARIA 39-2021) el
Consejo Directivo del CONICIT informa: Acuerdo "Aprobar el Marco Normativo de Gobierno y Gestion de las Tecnologias de
Informacion con los siguientes anexos: 1) Marco de Gobierno y Gestion de las Tecnologias de Informacion; 2) Matriz de Guia
de Implementacion; 3) Perfil de la Gestion de Tecnologias de Informacion y 4) Documento de Portafolio de Riesgos, el cual
estara implementado a partir del 01 de enero, 2022." En el afio 2023 la Unidad de TIC programa en su plan anual jar con
Propuesta para Implementacion Marco las tareas para planificar la implementacion de este marco. Entre los trabajos realizados se dio un proceso de revision de
Normativo de Gobierno y Gestion de las casos para instituciones similares a la Promotora, en lo que se refiere a requerimientos de TICs, y se determiné que el
TIC Emitido por MICITT ( disefio e proceso es de al menos tres afos y requiere asesoria experta. Se toma como referencian la contratacion SICOP 2022CD-
. implementacion de un marco de L 001 Transferencias 000239-0003200001 DPTOTIC-2022-42-Aplicacion-Nuevo-Marco-Gestion-TI-Cierre-Brechas , que se basa en la Tesis de
Unidad de Tecnologias de la y 1.04.99 Otros servicios de N i
Informaciz?l gobernanza y gestion de 1 SERVICIOS gestién y apoyo ©11,193,711.45 corrientes Ley 9971 Ambas maestria de la UCR "Propuesta de método basado en COBIT 2019, para la i tecnoldgicos en la
las tecnologias de informacion alineados Promotora municipalidad de Carrillo" Vol. 24 Num. 49 (2023) desarrollada por Andrés Alberto Cortés Fuentes. Costo por afio para un
con las mejores practicas de la industria proceso de tres afios. Para una i ion de mayor ji como el Ministerio de Cultura Juventud y Deporte, se tiene
y en cumplimiento de la normativa el proceso SICOP 2021CD-000202-0008000001 Ministerio de Cultura Juventud y Deporte: CONTRATACION SERVICIO DE
vinculante) ASESORIA EN GOBERNABILIDAD DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION PARA CUMPLIMIENTO A DEROGACION DE
NORMAS TECNICAS, con un monto anual de 30,000,000.00 colones. El monto de 15400000 se toma de una proforma
realizada por la empresa DataSoft en el afio 2024 que contempla la fase de Disefio y evaluacion
del Marco de Gestion de Tl para su posterior i ion. Como p: : en el Plan E: TI 2018-2021 se
defini6 el Proyecto #4. Establecer de manera formal un plan de inui de deir para la plataforma
ica institucional _con un de A0 00N N0N de eolones nor eiecitar en dinca afos i
- 001 Transferencias i T " . " : ; "
Unidad Administrativa Pago de RTV 1 SERVICIOS 1.04.99 O_l_ros servicios de #50,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas Pagc de la Revision Técnica \{ehlcular ( 3 vehiculos y dos posibles Re inspecciones). Se estima el costo de acuerdo a la
gestion y apoyo tarifa actual (€10.000 por vehiculo).
Promotora
001 Transferencias " . . . . . .
Gerencia General Materiales y suministros 1 SERVICIOS 1.05.01 Transpf)rte dentro del ©50,000.00 corrientes Ley 9971 Erceet] Para suplir r_necesldades de la Gerencia General en Parqueos y peajes a nivel nacional. Subpartidas: 1.05.02 parqueos y
pais 1.05.01 peajes.
Promotora
i i . : . 001 Transferencias : i N ot :
Direccién de Programas de Innovacion| Seguimiento convocatorias, programas 1 SERVICIOS 1.05.02 Viaticos dentro del ©450,000.00 corrientes Ley 9971 Presencial Realizar 30 visitas a regiones a un costo diario de 14,490 colones (desayuno, almuerzo y cena) incluyendo un chofer. Se
e Investigacién y proyectos especificos pais R ‘Promoto{a ! tomé como base la Tabla de Viaticos de la CGR previendo un aumento por inflacién del 5%.
1.05.02 Viaticos dentro del Wi W E D Para suplir necesidades de la Gerencia General en Parqueos y peajes a nivel nacional. Subpartidas: 1.05.02 parqueos
Gerencia General Materiales y suministros 1 SERVICIOS e ©50,000.00 corrientes Ley 9971 Presencial P queos y pea) - SUbp: - 1.09.02 parq y

pais

Promotora

1.05.01 peajes.
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Modalidad

Justificacion detallada de la solicitud de presupuesto.
(Los parametros izados en los montos debe ser incluidos en la justificacion).

Pago de Pdliza y renovacion Riesgos del

001 Transferencias

Unidad Administrativa Trabajo 1 SERVICIOS 1.06.01 Seguros 3,000,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas Para el pago de la liquidacion y renovacién de la Péliza de Riesgos del Trabajo con el Instituto Nacional de Seguros
g Promotora
Wi W E D Pago de la Péliza de Incendios del Edificio y planta eléctrica. El costo se basa de acuerdo al monto anual contratado
Unidad Administrativa Poliza de Vehiculos 1 SERVICIOS 1.06.01 Seguros ©1,838,830.35 corrientes Ley 9971 Ambas e e e :
Promotora
001 Transferencias
Unidad Administrativa Pdliza de Incendio 1 SERVICIOS 1.06.01 Seguros 2800,257.50 corrientes Ley 9971 Ambas Pago de la Pdliza de tres Vehiculos institucionales. El costo se basa de acuerdo al monto anual contratado actualmente
Promotora
Direccion de Programas de Innovacién 1.07.02 Actividades W0l W EEEEED Para la realizacién de talleres, reuniones y coordinacién con actores comunales y del ecosistema de innovacion para el
gramas ¢ Fortalecimiento de la DPII 1 SERVICIOS Sf0e ] ©500,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas clor 2 e ? " es Y p
e Investigacion protocolarias y sociales Promotora desarrollo de distintos proyectos como por ejemplo; la gestioén y aprovechamiento del LINC por los actores comunales.
: El mantenimiento adecuado de la estructura del edificio es esencial para garantizar su durabilidad y seguridad. Los dafios no
Mantenimiento preventivo y correctivos 1.08.01 Mant ito d 001 Transferencias tratados pueden comprometer la integridad del inmueble y poner en riesgo a las personas que lo ocupan. Un presupuesto
Unidad Administrativa h P! y 1 SERVICIOS :08.01 Mantenimiento de ©600,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas ‘ P P a integ ] v P 59 P que o ocupan. 1n presup
de edificios edificios, locales y terrenos bien para el permite la rep: 1 0 renovacion de elementos esenciales como el sistema
Promotora PR o
eléctrico, la plomeria, las fachadas, entre otros.
Mantenimiento preventivo y correctivos 1.08.01 Mantenimiento d 001 Transferencias Se requiere contar con contenido econdmico para el servicio de mantenimiento del portén electrico ya que es fundamental
Unidad Administrativa . . P y 1 SERVICIOS T anfenimiento de ©200,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas para brindar seguridad de las instalaciones y de las personas y tambien reduccion de costos a largo plazo, se promedia 3
del portén eléctrico edificios, locales y terrenos L ‘
Promotora mantenimientos en el afo de ¢150,000,00 cada una
Mantenimiento preventivo y correctivos 1.08.01 Mantenimiento de 001 Transferencias Se requiere contar con contenido econémico para el servicio de mantenimiento de la alarma contra incendios ya que es
Unidad Administrativa P N Y 1 SERVICIOS e ©200,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas fundamental para brindar seguridad de las instalaciones y de las personas y tambien reduccion de costos a largo plazo, se
de la alarma contra incedios edificios, locales y terrenos : rine '
Promotora promedia 3 mantenimientos en el afio de ¢130,000,00 cada una
. . 1.08.04 Mantenimiento y 001 Transferencias Se requiere contar con contenido econémico para el servicio de mantenimiento del sistema de bomba de agua ya que es
Unidad Administrativa aMaunatemmlenlo de sistema de bomba de 1 SERVICIOS reparacién de maquinaria y ©500,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas para brindar i delasi i y de las personas y tambien reduccién de costos a largo plazo, se
9 equipo de Promotora promedia 1 mantenimiento en el afio de ¢830,000,00
1.08.04 Mantenimiento y 001 Transferencias Se requiere contar con contenido econémico para el servicio de mantenimiento de la planta electrica ya que es fundamental
Unidad Administrativa Mantenimiento de la planta electrica 1 SERVICIOS reparacion de maquinaria y €520,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas para brindar seguridad de las instalaciones y de las personas y tambien reduccién de costos a largo plazo, se promedia 2
equipo de Promotora mantenimientos en el afio de ¢260,000,00
1.08.05 Mantenimiento y 001 Transferencias q n a—q - A q A
Unidad Administrativa Mantenimiento de equipo de transporte 1 SERVICIOS reparacion de equipo de ©500,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas s reql{lere contar.oon CEETED CEEmI D p.ara ¢l Sel’V!l?IO €2 mERENmIED CER il WC il e e €5 UEEmEmE
para brindar seguridad de las personas y tambien reduccion de costos a largo plazo
transporte Promotora
Para brindar mantenimieto preventivo a aires Precio segun pre 2024L.D-000024-00196000001
- . - . mas un 5% de posible i 3 icio: Asegurar imi preventivo anual a los aires acondicionados..
. . Contrato de mantenimiento preventivo 1.08.07 Mantenimiento y 001 Transferencias Finalidad: Controlar la temperatura del cuarto de servidores y equipo en LINC, para evitar dafio por calentamiento en equipos
Unidad de Tecnologias de la . - - N N L o e 5 © h 1
Informacion de los Aires Acondicionados del cuarto 1 SERVICIOS reparacion de equipo y ©120,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas de cémputo criticos para las tareas institucionales.. Consecuencia: Cuarto de servidores sin control de temperatura, dafio
de servidores y LINC mobiliario de oficina Promotora prematuro en componentes, posible dafio irrepareble a equipo de computo valioso, perdida de datos. Negacion de servicios.
Contar con soporte especializado para el sistema Wizdom. Es el costo actual especificado en procedimiento en vigencia
- ; . SICOP 2023PX-000002-001960000. Beneficio: Contar con servicio de asistencia y soporte experto para resolucion de
Contrato OPTEC, servicios de asistencia incedencias que se presentan en el uso diario del sistema administrativo financiero. Realizar ajustes al sistema derivados de
requerida para garantizar la resolucién o : nuevos imi institucionales, i izaciones de versi Finalidad: Resolver oportunamente
Unidad de Tecnologias de la de problemas que no corresponden a 1.08.08 Mantenimiento y 001 Transferencias problemas derivados de errores de datos, erores de gestion del sistema, o nuevos requerimi institucionales deri
Informacion errores en :_al sistema y ha(?er ajustes 1 SERVICIOS reparacion de equipo de ©6,529,232.50 corrientes Ley 9971 Ambas de legislacion o i i en pi imi de trabajo. Contar con asistencia profesional en el uso del sistema..
para cumplir con requerimientos computo y sistemas Promotora C i ibilidad de resolver opor p que surgen con el Sistema Administrativo financiero por
institucionales. Se consideran 17 horas no tener acceso a soporte y asi ia experta. ibidad de i nuevas i o de ajustar el sistema a
de soporte mensual por un afio. nuevos requerimientos. Posible negacién de servicio.
Contar con derecho a actualizacion de versién 8.00 del sistema Wizdom. Es el costo actual especificado en procedimiento
- . SICOP 2023PX-000002-0019600001. Beneficio: Contar con acceso a correcciones y actualizaciones requiridas en el
Unidad de Tecnologias de la Contrato OPTEC, actualizacién anual de 1.08.08 Mantenimiento y 001 Transferencias sistema Administrativo Financiero y derecho al uso de nuevas versiones.. Finalidad: Mantener el sistema Administrativo
Informacion Wizdom. 1SERVICIOS reparacion de equipo de ©3,731,542.50 corrientes Ley 9971 Ambas Financiero en condiciones de operatividad. Consecuencia: Sin acceso a ajustes o a correcciones o actualizaciones que el
coémputo y sistemas Promotora fabricante realice al sistema administrativo financiero. Negacion de servicio por sistema obsoleto.
Costo de reemplazo de banco de baterias para una UPS de 20 Kw destinada a Cuarto de servidores. Costo segin
o ' . procedimiento 2022CD-000007-0019600001. Beneficio: Ejecutar mantenimiento correctivo a la unidad de soporte del fluido
Unidad de Tecnologias de la Mantenimiento preventivo de UPS 1 SERVICIOS 1B _Mantenlml_ento y 001_Trans EELEED eléctrico destinada a los equipos de computo tipo servidor.. Finalidad: Lograr un flujo estable y continuo de electricidad a
Informacion servidores reparacién de _equlpo de €2,600,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas equipos de computo criticos.. Consecuencia: Dafio en equipos criticos por picos de voltaje. Imposibilidad de reemplazo de
computo y sistemas Promotora equipos dafiados, perdida de datos, imposibilidad de dar continuidad a servicios institucionales.
Pago de derechos de circulacion flotilla 001 Transferencias El cumplimiento oportuno con esta obligacién legal es indispensable para asegurar la legalidad y operatividad de los
Unidad Administrativa 9 1 SERVICIOS 1.09.99 Otros impuestos ©250,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas vehiculos, los cuales son utilizados para el desarrollo de funciones institucionales, incluyendo labores de supervision,

vehicular

Promotora

gestiones administrativas externas, visitas técnicas y apoyo logistico, entre otras.
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1.99.02 Intereses moratorios y

001 Transferencias

Para el eventual pago de intereses moratorios por concepto de elaboracion de planilla adicional de la CCSS por cuotas no

Unidad Administrativa Pago de intereses moratorios y multas 1 SERVICIOS D 250,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas reportadas en su momento. En los Ultimos afios se han casos de exft y funcionarios que laboraron
Promotora tiempo atras en la institucion y no se les report6 el pago de cuotas ante la CCSS.
1.99.02 Int ator 001 Transferencias Para el eventual pago de intereses moratorios por concepto de elaboracion de planilla adicional de la CCSS por cuotas no
Unidad Administrativa Pago de intereses moratorios y multas 1 SERVICIOS 9902 n e:lsj:smor orios ¥ ©50,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas reportadas en sumomento. En los Ultimos afios se han presentado casos de exfuncionarios y funcionarios que laboraron
Promotora tiempo atras en la institucién y no se les reporto el pago de cuotas ante la CCSS.
. 001 Transferencias El consumo promedio anual es de ¢900.000 y ademas hay que tomar en cuenta que en el ultimo mantenimiento de la planta
Unidad C y ZEITERIALES 17 20101 C‘.’mbusmes y €1,000,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas electrica los tecnicos indicaron que dicho equipo esta bajo de diesel por lo que se debe de abastecer el tanque y el promedio
SUMINISTROS lubricantes
Promotora en costo es de ¢100.000
2 MATERIALES Y 2.99.03 Productos de papel, 001 Transferencias Los productos de papel (tales como papel bond, papel higiénico, toallas interfoadas, entre otros) son insumos béasicos de
Unidad Administrativa Productos de papel cartén e impresos SUMINISTROS carton e impresos €250,000.00 com:r:toﬁll)_teo):aggﬂ Ambas uso cotidiano en las diferentes unidades.
. . » ) . 2 MATERIALES Y 2.99.05 Utiles y materiales de 001ATranslerenc|as El abastecimiento regular de estos. |ns|.1mo.s —tales como desinfectantes, detergentes, cloro, jabones, entre qtros, es »
Unidad Administrativa Compra de materiales de limpieza SUMINISTROS limpieza ©250,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas fundamental para mantener espacios limpios y seguros tanto para el personal como para las personas usuarias que visitan
Promotora nuestras oficinas.
Licenciamiento de software asistente Inteligencia Artificial. Precio segin procedimiento 2024LD-000035-0019600001
. . . . . 001 Transferencias Beneficio: Aplicacion de Inteligencia Artificial a procesos institucionales. Finalidad: Reduccién de tiempo en procesos de
Unidad de Tecnologias de la Licenciamiento software Asistente 5 BIENES DURADEROS | 5.99.03 Bienes intangibles 5,035,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas busqueda de informacion, generacion de documentos preliminares, revision de documentacion, generacion de resumenes..
Informacion Inteligencia Artificial R T C ia-
Promotora onsecuencia:
. . Para prorrogar procedimiento SICOP 2024LD-000015-0019600001 correspondiente a licencias Office 365 version E1.
Unidad de Tecnoloaias de | anuetg de 55dL'°e':)°'_as Qfﬁcle E1, . 001 Transferencias Beneficio: Contar con licencias Office 365 para las distintas cuentas y listas de distribucion... Finalidad: Acceso a
nida Ief ecnologias dela e"zm"e"“f‘s be ral a’?r‘""”a parael | 5 BIENES DURADEROS | 5.99.03 Bienes intangibles ©3,426,500.00 corrientes Ley 9971 Ambas de ica, correo ico y trabajo ilidad de acceso a las
niormacion uso de teletrabajo con feams, one s de ica, correo y her de trabajo de uso ger en la institucion. Imposibilidad
Drive. de teletrabajo. Negacion de servicios.
Direccion de Programas de Innovacion| Seguimiento convocatorias, programas 001 Transferencias Contratacién Implementacion de una solucion informatica que permita la gestion integral de la actividad sustantiva (gestion
gramas ¢ 9 S prog 5 BIENES DURADEROS | 5.99.03 Bienes intangibles ©3,000,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas me ¢ ¢ | Informatica que permita [a g 9 9
e Investigacién y proyectos especificos Promotora de convocatorias, evaluacion, seleccién, seguimiento técnico y financiero).
Para prorrogar procedimiento SICOP 2024LD-000015-0019600001 correspondiente a licencias TEAMS Beneficio: Contar
Unidad de T logias de | L TEAMS trabai 001 Transferencias con licencias Office 365 para cada funclonano Finalidad: Acceso a her i de trabajo 0S..
nida Ief ecnologias dela mIe;mas( para trabajo 5 BIENES DURADEROS | 5.99.03 Bienes intangibles @1,875,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas Imposibilidad de acceso a las de trabajo ivo de uso izado en la institucion y de atencion a
niormacion colaborativo s usuarios. Imposibilidad de teletrabajo. Negacion de servicios.
Renovacién de licencia electronica para WatchGuard M370 con médulo Total Security, precio segin contrato procedimiento
Unidad de Tecnologias de la Cibersequridad: renovacion de médulos 001 Transferencias 2023LD-000010-0019600001 mas un 10% de posible i icio: Contar con li iami de software para
”g g_ . . 5 BIENES DURADEROS | 5.99.03 Bienes intangibles ©1,742,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas seguridad informatica tipo EDR. Finalidad: Mantener en funmonamlenlo los médulos de seguridad EDR que permiten el
Informacion de seguridad para Firewall
Promotora monitoreo de la red.. Consecuencia: Vulnerabilidad ante ataques cibernéticos. Accesos indebidos a sistemas, pérdida de
datos criticos, desconfiguracién de equipos . Negacién de servicios. Incumplimiento de directrices MICITT
Renovacion de licencias para 100 equipos, del antivirus informatico PANDA ADAPTIVE DEFENSE 360 12 MESES, precio
q segun contrato procedimiento 2023LD-000010-0019600001 mas un 10% de posible |ncremento (computadoras, servidores,
Unidad de Tecnologias de la W01 MENEEEIEES uipos conectados a red, incluido en laboratorio LINC) icio: Contar con i i de software de seguridad
o9 Ciberseguridad: renovacion antivirus 5 BIENES DURADEROS | 5.99.03 Bienes intangibles @1,500,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas ¥ equipo! 9
Informacion |nlormat|ca tipo antivirus para 100 equipos institucionales.. Flnalldad Garantizar la proteccion de antivirus a 100 equipos
Promotora N ) L
desde servidores hasta PC. Ct Equipos i ante ataques cibernéticos.
Perdida de datos, desconfiguracion de equipos. Negacion de servicio. Incumplimiento directrices MICITT
001 T " . Renovacion de licencias ADOBE ACROBAT DC VERSION PRO, precios segun procedimiento SICOP 2024LD-000015-
. . - ransferencias icio: icenci i inalidad: i Aai
Unidad de Tecnologias de la ADOBE ACROBAT DC VERSION . . . 0019600001. Beneficio: Contar con licencias para la gestién de documentos PDF. Finalidad: Gestionar de manera &gil
Informacion STANDARD 5 BIENES DURADEROS | 5.99.03 Bienes intangibles €1,080,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas archivos en formato PDF, formato estandar que se usa en la institucion para documentos que se firman digitalmente.
Promotora Consecuencia: Imposibilidad para editar documentos PDF.
Para renovar contratacion de servicio de muiltiple factor de autenticacion MFA, para VPN, requerimiento segun directriz
. i § . o " 001 Transferencias MICITT DGDCFD-| DRII- OF-0011-2024. Precio segln procedimiento 2024LD-000015-0019600001 mas 10% de posible
Unidad de Tecrologias dela | Ciberseguridad: Servicio de mdltiple 5 BIENES DURADEROS | 5.99.03 Bienes intangibles €750,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas : Contar con licenciamiento de software para implementar factor de autenticacion MFA. Finalidad:
Informacion factor de autenticacion MFA, para VPN Promotora Brindar proteccion a conexiones VPN. Consecuencia: Conexiones VPN vulnerables
Para prorrogar procedimiento SICOP 2024L.D-000015-0019600001 correspondiente a licencias Office 365 version E5.
Unidad de T logias de | Paquete de 3 Licencias Office E5, 001 Transferencias Beneficio: Contar con licencias Office 365 version orientada a la administracion del portal.. Finalidad: Funcionarios de TIC
nidad de Tecnologias de la herramientas para Centro de 5 BIENES DURADEROS | 5.99.03 Bienes intangibles ©726,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas tengan licenciamiento que permite acceso al centro de administracion de Office 365. Consecuencia: Imposibilidad de

Informacion

administracién de Microsoft 365

Promotora

gestionar y dar soporte a usuarios Office 365, equipos y grupos. Posible negacion de servicios.
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Unidad de Tecnologias de la

Ciber : renovacion ion

001 Transferencias

Renovacion de licencias para PANDA EMAIL PROTECTION 12 MESES, proteccion para 80 cuentas de correo, precio segin
contrato procedimiento 2023L.D-000010-0019600001 mas un 10% de posible incremento.(cuentas de usuario, cuentas de
comisiones, y toda cuenta que deba recibir correo externo) icio: Contar con li iamie de software para proteccion

Informacion correo electronico 5 BIENES DURADEROS | 5.99.03 Bienes intangibles £656,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas de correo electronico.. Finalidad: Brindar proteccion a cuentas de correo electrénico y listas de distribucion.. Consecuencia:
Promotora Cuentas de correo vulnerables a ataques cibernéticos.
001 Transferencias Renovacién licenciamiento TEAMVIEWER BUSINESS SUBSCRIPTION 12 meses, segln procedimiento 2024LD- 000015-
Unidad de Tecnol_qglas dela LICENCIA DE TEAMVIEWER para 5 BIENES DURADEROS | 5.99.03 Bienes intangibles ©297,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas 0019600001. Beneficio: Llcenglamlento de software qye_ permite _gnndar soporte rgmotg a equipos de computo.. Finalidad:
Informacion soporte remoto Promotora Contar con software que permite dar soporte remoto &gil a usuarios.. Consecuencia: Dificultad para dar soporte a personal
en teletrabajo. Vulnerabilidad por uso de software menos seguro en los procesos de soporte a usuarios.
. Renovacion de licencias ADOBE ACROBAT DC VERSION PRO, precios seglin procedimiento SICOP 2024LD-000015-
Unidad de Tecnologias de la T8 MR ED 0019600001. Beneficio: Contar con licencias para la gestion de documentos PDF. Finalidad: Gestionar de manera agil
o9 ADOBE ACROBAT DC VERSION PRO | 5 BIENES DURADEROS | 5.99.03 Bienes intangibles ©288,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas n 3 " P 9 P . . 3 s 9
Informacion archivos en formato PDF, formato estandar que se usa en la institucion para documentos que se firman digitalmente..
Promotora 0 i i
Co para editar PDF.
" - o Para prérroga de contratacion 2024LD-000003-0019600001 de un certificado de seguridad SSL/TLS GlobalSign -
Ciberseguridad: Certificado de " ; L " N -
Unidad de Tecnologias de la Sequridad SSL/TLS GlobalSign - 001 Transferencias Organization Validation (OV) por 12 meses para el sitio web www.promotora.go.cr. Precio segun lo presupuestado para la
”g 9 . e 9 5 BIENES DURADEROS | 5.99.03 Bienes intangibles ©100,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas contratacién 2024L.D-000003-0019600001. Beneficio: Brindar al sitio web institucional un certificado SSL de sitio seguro..
Informacién Organization Validation (OV) por 12 N . " L . " . ; N
meses Promotora Finalidad: Cumplir con normativa sobre sitios web seguros, cumplir con lineamientos se ciberseguridad del MICITT.
Consecuencia: Incumplimiento de normativas de seguridad en sitios web, vulnerabilidad del sitio web. Sitio Web inaccesible.
6.01.02 Transferencias 001 Transferencias Tnbuh’) a Ig CNE en cumplimiento a I.D e.stab.lf:cldo enel Amc.ulo 46 d~e la Le)f N° 8488 correspondiente al pago del 3% de!
. . " . 6 TRANSFERENCIAS p g libre como dela p ia del afio anterior. Se espera no obtener superavit en el periodo
Unidad Financiera Tributo CNE corrientes a Organos ©205,455.00 corrientes Ley 9971 Ambas A q n o A 5 g
CORRIENTES 2024 sin embargo, de darse se requiere hacer el pago respectivo a la Comision Nacional de Emergencias, por lo anterior se
Desconcentrados Promotora foe T o
solicita el importe pagado este afio.
Para financiar convocatorias requeridas para el ct de las metas en el PNCTI para el 2026 y atender
compromiso de contratos en ejecucion del 2025.
Direccion de Programas de Innovacién Financiamiento de proyectos de 6 TRANSFERENCIAS " 6'.01 '0.8 Fondos en 001 Transferencias Compromisos 2025 (35 millones)
o . 2 . fideicomiso para gasto ©118,000,000.00 corrientes Ley 8262 Ambas N y
e Investigacion innovacion y emprendimiento CORRIENTES . Convocatoria 2026 (86 millones)
corriente Propyme
Para de esti ion se con los resultados obtenidos en los andlisis de entorno realizados por este tipo de
convocatoria, asi como los datos histéricos de convocatorias gestionadas en afios anteriores.
Para financiar convocatorias requeridas para el ct de las metas en el PNCTI para el 2026 y atender
promiso de en ejf ion del 2024 y 2025.
001 Transferencias Compromisos afios 2024-2025. (84 millones)
Direccion de Progra»mas} f‘]e Innovacién Financiamiento de formacién STEM 6 TRANSFERENCIAS 6.02.02 Becas a terceras ©129,500,000.00 corrientes Ley 7169 Fondo ANlES Convocatoria para la formacién en areas STEM (45.5 millones)
e Investigacion CORRIENTES personas @ TS
Para de estil ion se los re obtenidos en el estudio de necesidades realizados por este tipo de
convocatorias.
* Considerar que el desembolso a realizar en el afio 2026 corresponde a aproxinadamente el 45% del valor del beneificio de
2 milllones por persona.
6 TRANSFERENCIAS 001 Transferencias Para cancelar eventuales indemnizaciones que se generen por renuncias, jubilaciones, ion de nc entre
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla CORRIENTES 6.03.01 Prestaciones legales ©1,000,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas otras a 9 P 1 !
Promotora )
6 TRANSFERENCIAS 0 UENEEEIEED Para cancelar eventuales indemnizaciones que se generen por ias, jubilaci izacion de entre
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla CORRIENTES. 6.03.01 Prestaciones legales ©1,000,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas otras q 9 P
Promotora )
6 TRANSFERENCIAS 001 Transferencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla CORRIENTES 6.03.99 Otras prestaciones €1,000,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas Para eventuales pagos que se deban realizar por concepto de subsidios por incapacidades de la CCSS y del INS.
Promotora
6 TRANSFERENCIAS 001 Transferencias
Unidad Administrativa Elaborar, analizar, generar planilla CORRIENTES. 6.03.99 Otras prestaciones €1,000,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas Para eventuales pagos que se deban realizar por concepto de subsidios por incapacidades de la CCSS y del INS.

Promotora
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Para apoyar el cumplimiento de programas mediante alianzas con fi i para el to de metas
en el PEI/PNCTI, asi como proyectos especifica que desarrolla la Promotora.
Programa Propiedad Intelectual (50 millones)
001 Transferencias Programa Impulso Productividad (50 millones)
Direccién de Programas de Innovacion|  Financiamiento para el desarrollo de 6 TRANSFERENCIAS 6.04.02 Transferencias ) Programa Atraccion (50 millones)
mas . N £85,250,000.00 corrientes Ley 7169 Fondo Ambas N "
e Investigacién Programas y proyectos CORRIENTES corrientes a fundaciones " Proyecto Laboratorio LINC-Promotora (100 millones)
de Incentivos : .
Proyecto Laboratorio Testbed - Promotora (100 millones)
Proyecto BID_LAB (100.000.000)
Pryecto CPI Catalitica (70 millones)
Para financiar para el de las metas en el PNCTI para el 2026 y
atender promiso de en ion del 2025.
- Compromiso de convocatorias 2025 (123 milones)
- Premio Ciencia y Tecnologia Clodomiro Picado (15 millones)
- Convocatoria 2026 -Apoyo Spinoff mediante
" - ) q 001 Transferencias el gl de Desarrollo y ion de Emp! b (73.5 millones)
Direccion de Progra»mas} f’e Innovacion Financiamiento de proyectos de I+D+i CERGNSHERENCES 6'0?'02 Transferer!clas £85,250,000.00 corrientes Ley 7169 Fondo Ambas - Convocatoria 2026 - Financiar proyectos Investigacion I+D+i,
e Investigacion CORRIENTES corrientes a fundaciones q 4 2 q
de Incentivos que generen soluciones innovadoras. (112 millones)
- Convocatoria 2026 - Financiar proyectos investigacion
aplicada en Ciencia y Tecnologia. (112 millones)
a de esti ion se con los en los andlisis de entorno realizados por este tipo de
convocatoria, asi como los datos histéricos de conve en afos
6.07.01 Transferencias 001 Transferencias Para atendgr el pago de C:JO(GS de Organismos Internacionales, segun indique el .MInIS(eI'IO de Haizlenda de conformidad con
. . " . y 6 TRANSFERENCIAS . . N lo establecido en la Ley N° 3418 por concepto de cuotas de Organismos Internacionales para el afio 2025.
Unidad Financiera Cuota Organismos Internacionales corrientes a organismos ©8,100,000.00 corrientes Ley 9971 Ambas . " - : .
CORRIENTES internacionales Promotora El monto a cancelar es remitido por el MH a finales del mes de octubre, se indica como referencia el importe pagado este
afio seglin MH-TN-DF-UCI-OF-1255-2023-Promotora 2024
Total ©1,543,706,615.21
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