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PP-218-001

1.1.1.1.218.000-MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

MISION INSTITUCIONAL:

Somos la institucion publica que lidera las acciones de politica en ciencia, tecnologia, innovacion y telecomunicaciones para mejorar
las condiciones de vida de los y las habitantes del pais.

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS: MONTO %

COORDINACION Y DESARROLLO CIENTIFICO Y TECNOLOGICO 7.404.469.928 72,01%

RECTORIA DEL SECTOR TELECOMUNICACIONES 2.878.530.072 27,99%
Totales 10.283.000.000 100,00%

OBJETIVOS DE LA INTERVENCION PUBLICA DEL PNDIP:

1. Propiciar que los principales actores que financian la innovacion creen esquemas diferenciados para [+D+iy los
emprendimientos innovadores y tecnoldgicos, ajustados a la ruta de vida de las empresas y al indice de madurez tecnoldgico.

2. Promover la igualdad en la participacion de las mujeres respecto de los hombres en la atraccién, la permanencia, la
formacioén, la capacitacion, el empleo de calidad y la investigacion, en los diferentes campos de la ciencia, la tecnologia y la
innovacion, para facilitar el acceso y el disfrute de los avances cientifico-tecnolégicos.

3. Desarrollar un proceso de informacién y comunicacioén sobre ciberseguridad.

4. Promover la conectividad para alcanzar condiciones homogéneas a nivel nacional, mediante el despliegue &gil y oportuno de
infraestructura de telecomunicaciones.

5. Medir el desarrollo de habilidades y competencias digitales en la poblacién.
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PP-218-002

RESUMEN DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL

CODIGO CONCEPTO

701
7015

70150

7015000

704
7046
70460
7046000

TOTAL
SERVICIOS PUBLICOS GENERALES
INVESTIGACION Y DESARROLLO
RELACIONADOS CON LOS SERVICIOS
PUBLICOS GENERALES
INVESTIGACION Y DESARROLLO
RELACIONADOS CON LOS SERVICIOS
PUBLICOS GENERALES
INVESTIGACION Y DESARROLLO
RELACIONADOS CON LOS SERVICIOS
PUBLICOS GENERALES
ASUNTOS ECONOMICOS

COMUNICACIONES
COMUNICACIONES
COMUNICACIONES

GASTO DEVENGADO  PPTO AUTORIZADO LEY DE

DICIEMBRE 2024 A AGOSTO 2025 PPTO 2026
8.494.156.960 10.168.687.031 10.283.000.000
6.754.888.046 7.846.060.638 7.404.469.928

6.754.888.046

7.846.060.638

7.404.469.928

6.754.888.046

6.754.888.046

1.739.268.914

7.846.060.638

7.846.060.638

2.322.626.393

7.404.469.928

7.404.469.928

2.878.530.072

1.739.268.914

2.322.626.393

2.878.530.072

1.739.268.914
1.739.268.914

2.322.626.393
2.322.626.393

RESUMEN DE LA CLASIFICACION ECONOMICA

CODIGO CONCEPTO

"

M
"1
1112
1120

13
1310

1320

1330

22
2210
2240

TOTAL
GASTOS CORRIENTES
GASTOS DE CONSUMO
REMUNERACIONES
SUELDOS Y SALARIOS
CONTRIBUCIONES SOCIALES
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL
SECTOR PUBLICO
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL
SECTOR PRIVADO
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL
SECTOR EXTERNO

GASTOS DE CAPITAL

ADQUISICION DE ACTIVOS
MAQUINARIAY EQUIPO
INTANGIBLES

CODIGO CONCEPTO

001

001
280

001

TOTAL

GASTO DEVENGADO
DICIEMBRE 2024
8.494.156.960

PPTO AUTORIZADO
A AGOSTO 2025
10.168.687.031

2.878.530.072

2.878.530.072

LEY DE
PPTO 2026
10.283.000.000

7.341.848.992

9.146.172.749

10.048.136.629

5.001.394.832

7.031.584.727

7.886.446.915

3.770.971.487
3.127.883.060

643.088.427
1.230.423.345
2.340.454.160

5.466.424.069
4.507.313.715

959.110.354
1.565.160.658
2.114.588.022

5.686.985.968

4.700.176.059

986.809.909
2.199.460.947
2.161.689.714

1.733.848.233

1.728.730.731

1.829.093.048

16.743.235 194.582.171 60.246.666
589.862.692 191.275.120 272.350.000
1.152.307.968 1.022.514.282 234.863.371
1.152.307.968 1.022.514.282 234.863.371
889.725.438 943.214.282 51.708.150
262.582.530 79.300.000 183.155.221
RESUMEN POR PARTIDA PRESUPUESTARIA Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO
GASTO DEVENGADO  PPTO AUTORIZADO LEY DE

DICIEMBRE 2024 A AGOSTO 2025 PPTO 2026
8.494.156.960 10.168.687.031 10.283.000.000
3.770.971.487 5.466.424.069 5.686.985.968

REMUNERACIONES
INGRESOS CORRIENTES
SERVICIOS
INGRESOS CORRIENTES
COLOCACION DE TITULOS VALORES
MATERIALES Y SUMINISTROS
INGRESOS CORRIENTES
BIENES DURADEROS

3.770.971.487
1.167.976.757

5.466.424.069
1.472.023.625

5.686.985.968
2.137.213.058

1.168.976.779

1.472.023.625

2.137.213.058

8.999.978 0 0
62.446.588 93.137.033 62.247.889
62.446.588 93.137.033 62.247.889
1.152.307.968 1.022.514.282 234.863.371
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PP-218-003

001 INGRESOS CORRIENTES 0 28.329.392 0

060 TRANSFER!ENCIAS DE CAPITAL DEL 0 0 115.333.334
SECTOR PUBLICO

280 COLOCACION DE TITULOS VALORES 1.1562.307.968 994.184.890 119.530.037

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.340.454.160 2.114.588.022 2.161.689.714

001 INGRESOS CORRIENTES 1.984.786.279 2.114.588.022 2.161.689.714

280 COLOCACION DE TITULOS VALORES 355.667.881 0 0

RESUMEN INSTITUCIONAL DE RECURSOS POR REGION

CODIGO CONCEPTO GASTO DEVENGADO  PPTO AUTORIZADO LEY DE
DICIEMBRE 2024 A AGOSTO 2025 PPTO 2026
TOTAL 8.494.156.960 10.168.687.031 10.283.000.000
0 SIN REGION ASIGNADA 8.494.156.960 10.168.687.031 10.283.000.000

RESUMEN POR PARTIDA PRESUPUESTARIA Y REGION

CODIGO CONCEPTO GASTO DEVENGADO  PPTO AUTORIZADO LEY DE
DICIEMBRE 2024 A AGOSTO 2025 PPTO 2026
TOTAL 8.494.156.960 10.168.687.031 10.283.000.000
REGION: 0  SINREGION ASIGNADA
0 REMUNERACIONES 3.770.971.487 5.466.424.069 5.686.985.968
1 SERVICIOS 1.167.976.757 1.472.023.625 2.137.213.058
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 62.446.588 93.137.033 62.247.889
5 BIENES DURADEROS 1.152.307.968 1.022.514.282 234.863.371
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.340.454.160 2.114.588.022 2.161.689.714
TOTAL REGION: 0 8.494.156.960 10.168.687.031 10.283.000.000

RESUMEN DE LA ESTRUCTURA PROGRAMATICA
CODIGO CONCEPTO GASTO DEVENGADO PPTO AUTORIZADO
DICIEMBRE 2024 A AGOSTO 2025

LEY DE
PPTO 2026

TOTAL 8.494.156.960 10.168.687.031 10.283.000.000
893 COORDINACION Y DESARROLLO 6.754.888.046 7.846.060.638 7.404.469.928
CIENTIFICO Y TECNOLOGICO
899 RECTORIA DEL SECTOR 1.739.268.914 2.322.626.393 2.878.530.072
TELECOMUNICACIONES
RESUMEN DE PUESTOS
cODIGO CONCEPTO CANTIDAD DE PUESTOS
CARGOS FIJOS SERVICIOS ESPECIALES TOTAL
COMPUESTO GLOBAL COMPUESTO GLOBAL
TOTAL 123 97 0 0 220
01 SUPERIOR 2 1 0 0 3
02 EJECUTIVO 3 5 0 0 8
03 ADMINISTRATIVO 2 3 0 0 5
04 PROFESIONAL 99 81 0 0 180
UNIVERSITARIO
05 TECNICO 1 7 0 0 18
09 DE SERVICIO 6 0 0 6
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RESUMEN COSTO DE REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES SOCIALES

PP-218-004

CODIGO CONCEPTO SALARIO ADICIONALES Y TOTAL
BASE CONTRIBUCIONES
SOCIALES
TOTAL 4.283.787.267 1.403.198.701 5,686.985968
00101 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 3.598.690.920 16.518.816 3.615.209.736
00201 TIEMPO EXTRAORDINARIO 15.000.000 0 15.000.000
00301 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 0 154.315.104 154.315.104
00302 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE 0 198.381.030 198.381.030
LA PROFESION
00303 DECIMOTERCER MES 358.702.274 0 358.702.274
00304 SALARIO ESCOLAR 311.394.073 0 311.394.073
00399 OTROS INCENTIVOS SALARIALES 0 47.173.842 47.173.842
00401 CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO 0 401.586.325 401.586.325
DE SALUD DE LAC.C.S.S
00405 CONTRIBUCION PATRONAL AL BANCO 0 21.707.369 21.707.369
POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL
00501 CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO 0 242.254.237 242.254.237
DE PENSIONES DE LA C.C.S.S.
00502 APORTE PATRONAL AL REGIMEN 0 130.244.213 130.244.213
OBLIGATORIO DE PENSIONES
COMPLEMENTARIAS.
00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE 0 65.122.107 65.122.107
CAPITALIZACION LABORAL
00505 CONTRIBUCION PATRONAL A OTROS 0 125.895.658 125.895.658
FONDOS ADMINISTRADOS POR ENTES
PRIVADOS
RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
CcODIGO CONCEPTO GASTO DEVENGADO PPTO AUTORIZADO LEY DE
DICIEMBRE 2024 A AGOSTO 2025 PPTO 2026

TOTAL 8.494.156.960 10.168,687,031 10,283.000,000

RECURSOS INTERNOS

001

060

280

INGRESOS CORRIENTES

INGRESOS CORRIENTES
INGRESOS DE CAPITAL

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL
SECTOR PUBLICO
FINANCIAMIENTO

COLOCACION DE TITULOS VALORES

CODIGO CONCEPTO

001
00101
002
00201
003
00301
00302

TOTAL

REMUNERACIONES
REMUNERACIONES BASICAS
SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
REMUNERACIONES EVENTUALES
TIEMPO EXTRAORDINARIO
INCENTIVOS SALARIALES
RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE
LA PROFESION

8.494.156.960 10.168.687.031

10.283.000.000

6.977.181.133 9.174.502.141

0 0
0 0
1.516.975.827 994.184.890
1.516.975.827 994.184.890
RESUMEN POR SUBPARTIDA
GASTO DEVENGADO PPTO AUTORIZADO

DICIEMBRE 2024
8.494.156.960

A AGOSTO 2025
10.168.687.031

10.048.136.629

10.048.136.629
115.333.334

115.333.334

119.530.037

119.530.037

LEY DE

PPTO 2026

10.283.000.000

3.770.971.487 5.466.424.069 5.686.985.968
............ 2180778939 L L....L3a0eslnaes 3818209738
2.180.778.939 3.406.515.228 3.615.209.736
................ 2999129 8000000 L 1R000000
5.999.129 16.000.000 15.000.000

.............. SANLI08992 L 1OBATSBART 1009960323
184.207.995 172.867.236 154.315.104

279.697.244 236.281.020 198.381.030
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00303
00304
00399
004

00401

00405

005

00501

00502

00503

00505

101
10101

10102

10103
102

10201
10202
10203
10204
103

10301
10302
10303

10306

10307

104
10403

10404

10405
10406
10499

105
10501

DECIMOTERCER MES
SALARIO ESCOLAR
OTROS INCENTIVOS SALARIALES

CONTRIBUCIONES PATRONALES AL
DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL

CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO
DE SALUD DELAC.C.S.S

CONTRIBUCION PATRONAL AL BANCO
POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL

CONTRIBUCIONES PATRONALES A
FONDOS DE PENSIONES Y OTROS
FONDOS DE CAPITALIZACION

CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO
DE PENSIONES DE LAC.C.S.S.

APORTE PATRONAL AL REGIMEN
OBLIGATORIO DE PENSIONES
COMPLEMENTARIAS.

APORTE PATRONAL AL FONDO DE
CAPITALIZACION LABORAL

CONTRIBUCION PATRONAL A OTROS
FONDOS ADMINISTRADOS POR ENTES
PRIVADOS

SERVICIOS

ALQUILERES

ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y
TERRENOS

ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO Y
MOBILIARIO

ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO
SERVICIOS BASICOS

SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO
SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA
SERVICIO DE CORREO

SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES
SERVICIOS COMERCIALES Y

FINANCIEROS
INFORMACION

PUBLICIDAD Y PROPAGANDA
IMPRESION, ENCUADERNACION Y

OTROS

COMISIONES Y GASTOS POR SERVICIOS
FINANCIEROS Y COMERCIALES

SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE
INFORMACION

SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

SERVICIOS DE INGENIERIAY
ARQUITECTURA

SERVICIOS EN CIENCIAS ECONOMICAS
Y SOCIALES

SERVICIOS INFORMATICOS
SERVICIOS GENERALES

OTROS SERVICIOS DE GESTION Y
APOYO

GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE
TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS

PP-218-005
229.871.680
191.367.818

55.960.255
273.048.948

259.046.614

14.002.334

370.039.479

151.784.751

84.013.874

42.006.818

92.234.036

1.167.976.757

341.965.573
279.896.386

53.788.272
406.121.444

385.294.703

20.826.741

552.988.910

225.761.870

124.960.443

62.480.222

139.786.375

1.472.023.625

358.702.274
311.394.073

47.173.842
423.293.694

401.586.325

21.707.369

563.516.215

242.254.237

130.244.213

65.122.107

125.895.658

2.137.213.058

550.193.572
546.109.510

4.084.062
98.682.563
28.477.688
24.039.148

18.928
46.146.799
102.549.757

5.761.712
23.051.300
0

4.199.051

69.537.694

184.822.815
19.988.674

100.830.326

35.428.876
26.727.533
1.847.406

78.594.743
531.322

555.759.512
546.109.512

4.650.000

5.000.000
118.324.746
37.880.000
25.800.000
144.746
54.500.000
249.251.500

13.500.000
30.000.000
0

9.070.500

196.681.000

199.866.000

122.605.000

25.000.000
47.100.000
5.161.000

98.714.905
814.905

575.585.180

546.109.512

25.225.668

4.250.000
119.999.996

33.894.012
25.724.136
670.000
59.711.848
466.991.513

209.500.000
41.803.696
2.500.000

3.743.868

209.443.949

314.121.518

176.000.000

100.000.000
35.939.453
2.182.065

111.741.982

347.178
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10502
10503
10504
106

10601
107

10701
10702

108
10805

10806

10808

10899

199
19902
19905

201
20101
203

20304

20306

204

20401
20402
299

29901

29903

29904
29905
29999

501
50101

50103
50104

VIATICOS DENTRO DEL PAIS
TRANSPORTE EN EL EXTERIOR
VIATICOS EN EL EXTERIOR

SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS
OBLIGACIONES

SEGUROS
CAPACITACION Y PROTOCOLO
ACTIVIDADES DE CAPACITACION

ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y
SOCIALES

MANTENIMIENTO Y REPARACION

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
EQUIPO DE TRANSPORTE

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
EQUIPO DE COMUNICACION

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
EQUIPO DE COMPUTO Y SISTEMAS DE
INFORMACION

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
OTROS EQUIPOS
SERVICIOS DIVERSOS

INTERESES MORATORIOS Y MULTAS
DEDUCIBLES

MATERIALES Y SUMINISTROS
PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN
LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO

MATERIALES Y PRODUCTOS
ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE
COMPUTO

MATERIALES Y PRODUCTOS DE
PLASTICO

HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y
ACCESORIOS

HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS
REPUESTOS Y ACCESORIOS
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS

DIVERSOS

UTILES Y MATERIALES DE OFICINAY
COMPUTO

PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E
IMPRESOS

TEXTILES Y VESTUARIO
UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA

OTROS UTILES, MATERIALES Y
SUMINISTROS DIVERSOS

BIENES DURADEROS
MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO

MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA
PRODUCCION

EQUIPO DE COMUNICACION
EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA

PP-218-006

6.111.800 10.400.000 17.394.804
39.804.175 48.000.000 44.000.000
32.147.446 39.500.000 50.000.000
21.533.508 30.286.708 33.733.558
21.533.508 30.286.708 33.733.558
66.288.256 129.450.000 426.384.303
50.794.292 129.450.000 137.463.029
15.493.964 0 288.921.274
64.900.958 90.270.254 88.655.008
16.244.652 24.000.000 14.000.008

2.857.689 2.413.884 2.415.000
44.844.897 63.356.370 72.240.000

953.720 500.000 0
410.585 100.000 0
10.585 100.000 0
400.000 0 0
62.446.588 93.137.033 62.247.889

5.559.319 10.943.736 8.387.439

5.559.319 10.943.736 8.387.439
33.454.805 21.833.297 14.933.815
33.454.805 9.833.297 14.933.815

0 12.000.000 0
11.858.323 10.000.000 0
11.858.323 7.000.000 0

0 3.000.000 0
11.574.141 50.360.000 38.926.635

338.530 1.550.000 500.000
498.284 6.750.000 500.000
794.729 1.700.000 0
3.716.756 3.560.000 3.000.000
6.225.842 36.800.000 34.926.635
1.152.307.968 1.022.514.282 234.863.371
889.725.438 943.214.282 51.708.150
226.676.957 70.000.000 0
121.034.116 166.167.820 0
17.463.020 12.650.000 0
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50105
50199

599
59903

601

60103

603
60301
60399
606

60601
607

60701

EQUIPO DE COMPUTO
MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO
DIVERSO

BIENES DURADEROS DIVERSOS

BIENES INTANGIBLES

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL
SECTOR PUBLICO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
NO EMPRESARIALES

PRESTACIONES
PRESTACIONES LEGALES
OTRAS PRESTACIONES

OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES
AL SECTOR PRIVADO

INDEMNIZACIONES

TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL
SECTOR EXTERNO
TRANSFERENCIAS CORRIENTES A
ORGANISMOS INTERNACIONALES

PP-218-007
404.655.661
119.895.684

262.582.530
262.582.530
2.340.454.160

643.396.462
51.000.000

79.300.000
79.300.000
2.114.588.022

51.708.150
0

183.155.221

183.155.221
2.161.689.714

1.733.848.233

1.733.848.233

16.695.464
11.070.546
5.624.918

47.771

589.862.692

1.728.730.731

1.728.730.731

60.582.171
40.582.171
20.000.000
134.000.000

134.000.000
191.275.120

191.275.120

1.829.093.048

1.829.093.048

60.246.666

40.300.000
19.946.666

272.350.000
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PP-218-008

1.1.1.1.218.000-MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

Cadigo
Clase

4266
16600
5979
4336

4550
4860
4870

5985
9544
16600
4300
11734
6893
11736
3646
8600
3646
11462

11731

11731
11732

11461

11730
5617
11462

11731
11458

11729
11739

11739
11461
11730

3645
11729

2208
1085

Objeto
Gasto

00101
00101
00101
00101

00101
00101
00101

00101
00101
00101
00101
00101
00101
00101
00101
00101
00101
00101

00101

00101
00101

00101

00101
00101
00101

00101
00101

00101
00101

00101
00101
00101

00101
00101

00101
00101

RESUMEN DE REQUERIMIENTOS DE RECURSO HUMANO

PARA EL ANO 2026
RELACION DE PUESTOS DE CARGOS FIJOS

Detalle de los Puestos

TOTAL SALARIO BASE

3 DIRECTOR a 4.230.706 Cls c/u (e) (SC)

TECNOLOGIA (e) (SG)
1 DIRECTOR DE INNOVACION DEL MICIT (e) (SG)

TECNOLOGICO () (SG)
1 GERENTE DE SERVICIO CIVIL 1 (SG)

(SG)

3 PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 3 a 1.872.470 Cls
c/u (SG)

1 PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 3 (SG)

Cls c/u (SG)

8 PROFESIONAL EN INFORMATICA 2 a 1.603.017 Cls c/u
(SG)

1 PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 2 (SG)

(SG)

8 PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 3 a 1.598.450 Cls
clu (SG)

2 PROFESIONAL EN INFORMATICA 1 C a 1.479.708 Cls
clu (SG)

1 PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 1 B (SG)

1.430.288 Cls c/u (SC)
42 PROFESIONAL DE TELECOMUNICACIONES a

1.430.288 Cls c/u (e) (SC)
7 PROFESIONAL EN INFORMATICA 2 a 1.328.997 Cls c/u
(SG)
11 PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 2 a 1.328.997 Cls
clu (SG)
2 CONSULTOR LICENCIADO a 1.315.296 Cls c/u (e) (SG)

c/u (SG)
1 AUDITOR NIVEL 1 (e) (SC)

Cuota Cuota
Mensual Anual

3.598.690.920

12.692.118 152.305.416
3.756.400 45.076.800
19.629.198 235.550.376
2.768.950 33.227.400
2.768.950 33.227.400
2.768.950 33.227.400
2.768.950 33.227.400
2.731.066 32.772.792
2.676.000 32.112.000
2.562.000 30.744.000
2.499.000 29.988.000
2.393.108 28.717.296
2.343.927 28.127.124
2.146.490 25.757.880
2.134.845 25.618.140
2.036.882 24.442.584
2.020.670 24.248.040
3.744.940 44.939.280
5.617.410 67.408.920
1.758.295 21.099.540
8.791.475 105.497.700
12.824.136 153.889.632
1.603.017 19.236.204
1.598.450 19.181.400
3.196.900 38.362.800
12.787.600 153.451.200
2.959.416 35.512.992
1.479.708 17.756.496
22.884.608 274.615.296
60.072.096 720.865.152
9.302.979 111.635.748
14.618.967 175.427.604
2.630.592 31.567.104
8.439.816 101.277.792
1.146.050 13.752.600
1.137.183 13.646.196
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Codigo
Clase
11457

11456

11734
1185
5616
11457
11456
11732

11736
15087
11731

11461
11730

11729
11457

2003
15085
13200

2002

10616
15087
15312

3126
15085
10616

3215

Objeto
Gasto
00101

00101

00101
00101
00101
00101
00101
00101

00101
00101
00101

00101
00101

00101
00101
00101
00101
00101

00101

00101
00101
00101
00101
00101
00101

00101
00101
00101

00399

00302
00302

00301

00101

PP-218-009

Detalle de los Puestos
1 PROFESIONAL EN INFORMATICA 1 B (SG)

c/u (SG)
1 PROFESIONAL JEFE DE SERVICIO CIVIL 3 (SC)

Cls c/u (SC)
1 PROFESIONAL JEFE EN INFORMATICA 1 B (SC)

(SC)
1 PROFESIONAL EN INFORMATICA 2 (SC)

(SC)
1 PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 1 B (SC)

(SG)

5 ASISTENTE TELECOMUNICACIONES 2496.802Cls ofu
(e) (SC)

1 OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 2 (SG)

(sC)
5 CONDUCTOR DE SERVICIO CIVIL 1 a 307.500 Cls c/u
(scy
25 DIFERENCIAS SALARIALES POR CONCEPTO SALARIO
BASE DE PERIODOS ANTERIORES
82 RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO SALARIAL POR
COSTO DE VIDA
97 RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL (SEGUN
DECRETO EJECUTIVO 4949-P DE 26-06-75 Y LEY 6010 DEL
09/12/76).
103 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA (SEGUN
RESOLUCION DG-003-83 DEL 4-01-83).
115 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION DEL EJERCICIO
PROFESIONAL (LEY 5867 DEL 15/12/75 Y SUS REFORMAS)
125 RETRIBUCION SOBRESUELDO MINIMO (ARTICULO 5° LEY
DE SALARIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA 6835) DEL
22/12/82
262 AJUSTE POR CAMBIOS ENTRE ESCALAS SALARIALES,
SEGUN LEY DE EMPLEO PUBLICO, N°10159, PUBLICADA
09/03/2023

Total Titulo:

Cuota Cuota

Mensual Anual
1.050.410 12.604.920
9.371.484 112.457.808
976.450 11.717.400
1.945.542 23.346.504
963.637 11.563.644
913.400 10.960.800
904.266 10.851.192
4.214.750 50.577.000
842.950 10.115.400
1.561.914 18.742.968
10.744.300 128.931.600
707.250 8.487.000
6.365.250 76.383.000
625.400 7.504.800
591.900 7.102.800
1.123.482 13.481.784
561.741 6.740.892
1.096.080 13.152.960
2.484.010 29.808.120
484.102 5.809.224
1.772.000 21.264.000
370.950 4.451.400
362.450 4.349.400
351.550 4.218.600
677.000 8.124.000
1.537.500 18.450.000
8.160.000
3.120.000
47.173.842
129.657.990
68.723.040
154.315.104
5.238.816

4.015.079.712
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PP-218-010

1.1.1.1.218.000-MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

PROGRAMA

893

COORDINACION Y DESARROLLO CIENTIFICO Y TECNOLOGICO

UNIDAD EJECUTORA
DESPACHO DEL MINISTRO

MISION:
Somos el programa responsable de promover el desarrollo de la ciencia, tecnologia y la innovacién en la poblacion costarricense, por

medio de programas de apropiacion social del conocimiento en areas cientifico tecnolégicas, de la innovacion, la investigacion y
desarrollo y la gobernanza digital, para el avance y bienestar de la poblacion.

OBJETIVOS DE LA INTERVENCION PUBLICA DEL PNDIP:

1. Propiciar que los principales actores que financian la innovacion creen esquemas diferenciados para |+D+i y los
emprendimientos innovadores y tecnoldgicos, ajustados a la ruta de vida de las empresas y al indice de madurez tecnoldgico.
2. Promover la igualdad en la participacion de las mujeres respecto de los hombres en la atraccion, la permanencia, la formacion,

la capacitacion, el empleo de calidad y la investigacién, en los diferentes campos de la ciencia, la tecnologia y la innovacion,
para facilitar el acceso y el disfrute de los avances cientifico-tecnoldgicos.
3. Desarrollar un proceso de informacioén y comunicacion sobre ciberseguridad.

PRODUCTOS:

# Producto Usuarios (as)

PF.01. Gestién para la apropiacién social del conocimiento en ciencia, Poblacion en general
tecnologia e innovacion.
Unidad Cantidad

de Medida 2026 2027 2028

Gestion realizada. 12,00 12,00

Fuente de Datos: MICITT, Secretaria de Planificacion Institucional y Sectorial, Direccion de Investigacién, Desarrollo e Innovacién,
Departamento de Promocion Social de la Ciencia, Tecnologia e Innovacion, el Departamento de Alfabetizacion Digital
y el Departamento de Innovacion, sistema institucional SYGA, Médulo de Planificacion, Sub médulo de Indicadores
Institucionales, apartados de seguimiento semestral y anual.

Supuestos: 1- Que no se cuente con los recursos humanos y financieros para el desarrollo de las actividades propuestas.
2- Que no se concreten las colaboraciones con los aliados estratégicos.

Notas Técnicas: Son todas las actividades operativas que se realizan en el ministerio para coordinar, articular y promover las
intervenciones publicas del sector en coordinacion con los actores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, que se desarrollan para el cumplimiento de los indicadores asociados a las empresas apoyadas con
esquemas de financiamiento diferenciados (promocién de apoyos financieros mas innovadores y enfocados a las
necesidades emergentes de las distintas figuras que participan en el ecosistema econémico), al Plan de Accién de
la Politica Nacional para la igualdad entre mujeres y hombres en la formacion, el empleo y el disfrute de los
productos de la Ciencia, la Tecnologia, las Telecomunicaciones y la Innovacién 2018-2027 (Pictti), las capacitaciones
anualmente en programas cortos de capacitacion y formacion en habilidades digitales para la empleabilidad y la
atencion de personas en los Laboratorios de Innovacién Comunitaria (LINC).

12,00

# Producto Usuarios (as)

PF.02. Gestién para la promocion de la ciberseguridad. Poblacion en general

Unidad Cantidad

de Medida 2026 2027 2028

Gestion realizada. 3,00 3,00

Fuente de Datos: MICITT, Secretaria de Planificacion Institucional y Sectorial, Direccion de Ciberseguidad, sistema institucional SYGA
madulo de Planificacion, sub médulo de Indicadores Institucionales, apartados de seguimiento semestral y anual.
Supuestos: 1- Que no se cuente con los recursos humanos y financieros para el desarrollo de las actividades propuestas.
2- Que no se concreten las colaboraciones con los aliados estratégicos.

3,00
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PP-218-011

Notas Técnicas: 1- La promocion de la ciberseguridad se logra a partir de contar con mas personas, en todos los niveles, con algun
grado de capacitacion en temas de ciberseguridad. Por ello, es preciso generar espacios de formacién para
personas de la sociedad civil, academia y sector publico y privado en tematicas que les permitan interactuar en
espacios ciberseguros.

2- El ministerio debe de coordinar con organizaciones de la academia y los sectores publico y privado, quienes son
los responsables de brindar los espacios de capacitacion tales como: Webinar, talleres, charlas, entre otros.

INDICADORES:
# Tipo Indicador Dimension Indicador

PF.01.01. Gestion Eficacia Cantidad de empresas apoyadas con esquemas de financiamiento
diferenciados a la [+D+i en areas tematicas del Plan Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién.
Metas

Linea Base 2026 2027 2028 2029
40,00 40,00 - - -
Fuente de Datos: MICITT, Direccion de Investigacién, Desarrollo e Innovacién, registros administrativos de los programas de

financiamiento, informes técnicos y financieros derivados de las convocatorias y plataforma de gestion y seguimiento
de proyectos.

Supuestos: 1. No contar con el apoyo de los actores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
2. No contar con recursos presupuestarios por parte de los entes ejecutores.
3. Deficiencias técnicas en la calidad de las propuestas recibidas.

Notas Técnicas: Este indicador se define con dos acciones:
1. Impulso a una mesa ejecutiva para la definicion de necesidades de financiamiento a la innovacion en las areas
tematicas del Plan Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién.
2. Ejecucion de concursos de financiamiento por parte de los aliados estratégicos, que asignan recursos y disefian
programas para el desarrollo de proyectos de |+D+i en las areas tematicas del PNCTI, a partir de la coordinacién del
MICITT. Los recursos externos para el disefio y ejecucion de los mecanismos de financiamiento deberan ser
calculados con los entes ejecutores para los afios 2024-2027.

# Tipo Indicador Dimensién Indicador

PF.01.02. Gestién Eficacia Porcentaje de cumplimiento de las metas establecidas en el Il Plan
de Accién de la Politica Nacional para la igualdad entre mujeres y
hombres en la formacién, el empleo y el disfrute de los productos de
la Ciencia, la Tecnologia, las Telecomunicaciones y la Innovaciéon

(Pictti).
Metas
Linea Base 2026 2027 2028 2029
- 50,00 - - -
Fuente de Datos: MICITT, Departamento de Promocién Social de la Ciencia, Tecnologia e Innovacién, formulario de consulta del plan

de accion de la Politica Nacional para la igualdad entre mujeres y hombres en la formacion, el empleo y el disfrute de
los productos de la Ciencia, la Tecnologia, las Telecomunicaciones y la Innovacion 2018-2027, conforme al afio
respectivo.

Supuestos: 1. Que las instituciones responsables de las intervenciones del Plan de Accion no remitan la informacion de
seguimiento.
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Notas Técnicas: 1. Se entendera como Plan de Accioén de la estrategia de implementacion de la Pictti, el documento que contiene los
ejes estratégicos sobre los cuales versara la intervencion y que generara los cambios deseados.
Las acciones del Plan de Accién corresponden a los compromisos asumidos intersectorialmente para generar los
cambios establecidos en cada eje, con metas definidas a plazo de cinco afios en dos tractos, para lo cual se estara
dando seguimiento anual por medio de una consulta a todos los actores de acuerdo con los compromisos asumidos
indicando si cumplen o no las metas e identificando el avance.
2. Existe una Comisién de Alto Nivel para la ejecucién de la politica, conformada por las siguientes instituciones y
organizaciones: Ministerio de Ciencia, Innovacién, Tecnologia y Telecomunicaciones (MICITT), quien presidira,
Ministerio de la Presidencia, Ministerio de Planificacién Nacional y Politica Econémica (MIDEPLAN), Ministerio de
Educacién Publica (MEP), Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (MTSS), Consejo Nacional de Rectores
(CONARE), Instituto Nacional de Aprendizaje (INA), Instituto Nacional de las Mujeres (INAMU), Academia Nacional
de Ciencias (ANC), Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos (CFIA), Colegio de Profesionales en Informatica y
Computacién (CPIC), Unién Costarricense de Camaras y Asociaciones del Sector Empresarial Privado (UCCAEP) y
la Fundacion Omar Dengo (FOD) en representacion de la Sociedad Civil.
3. Esta misma conformacién existe para la Comision Técnica Interinstitucional y se agrega el Ministerio de
Agricultura y Ganaderia (MAG), las universidades publicas (UCR, UNA, UTN, UNED y el ITCR), el Instituto Nacional
de Estadistica y Censos y la Promotora Costarricense de Investigacién e Innovacion.
4. Este Il plan de accion de la Pictti comprende un plazo mayor al del PNDIP, razén por la cual como meta del
periodo se plantea el 60,00%.

# Tipo Indicador Dimensién Indicador

PF.01.03. Gestion Eficacia Porcentaje de personas capacitadas anualmente en programas cortos
de capacitacién y formacién en habilidades digitales para la
empleabilidad.

Metas
Linea Base 2026 2027 2028 2029
196,00 100,00 - - -
Fuente de Datos: MICITT, Departamento de Alfabetizacion Digital, Registro de personas capacitadas en programas cortos de
capacitacion y formacion en habilidades digitales para la empleabilidad.
Supuestos: Que las personas no estén interesadas en los procesos de capacitacion y formacion.
Notas Técnicas: Se refiere a la cantidad total de personas que cada afio acceden a los procesos de formacién disponibles en los

Centros Comunitarios Inteligentes (CECI) del territorio nacional, que por medio del acceso a dichos procesos de
formacion obtienen las habilidades y competencias que se requieren para mejorar sus perfiles de empleabilidad.

# Tipo Indicador Dimensién Indicador
PF.01.04. Gestion Eficacia Porcentaje de personas usuarias atendidas en los Laboratorios de
Innovacion Comunitaria (LINC).
Metas
Linea Base 2026 2027 2028 2029
76,10 100,00 - - -
Fuente de Datos: MICITT, Departamento de Innovacion, registro de personas atendidas en los LINC.
Supuestos: Que la comunidad no muestre interés en las capacitaciones programadas.
Notas Técnicas: Los LINC representan un esfuerzo significativo para integrar la innovacion y el desarrollo sostenible en el tejido

social y econémico de las comunidades locales. Busca establecer un marco colaborativo y participativo donde la
innovacién no solo sea un concepto abstracto, sino una realidad tangible que impacte positivamente en la vida
cotidiana de los ciudadanos.

# Tipo Indicador Dimensién Indicador

PF.02.01. Gestion Eficacia Cantidad de personas que participan en los espacios de fomento de
la ciberseguridad.
Metas

Linea Base 2026 2027 2028 2029
3.933,00 8.857,00 - - -
Fuente de Datos: MICITT, Direccion de Ciberseguridad, oficios y listas de asistencia proporcionados por las organizaciones ejecutoras
de los espacios de fomento a la ciberseguridad.
Supuestos: 1.Dificultades de coordinacion entre el MICITT y las organizaciones con las que se han establecido acuerdos para la

implementacién de actividades de fomento a la ciberseguridad, lo que podria comprometer la recoleccion y
consolidacion oportuna de los datos necesarios para el indicador.

2. Inconsistencia en los datos reportados y periodicidad de los informes remitidos por las organizaciones ejecutoras,
lo que podria afectar la calidad del dato final.
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Notas Técnicas:

PP-218-013

1- Fomento de ciberseguridad se refiere a temas que van desde cultura informatica en ciberseguridad, alfabetizacion
digital, consejos, buenas practicas, vida en linea, incluyendo acciones especializadas en temas de incidentes,
respuestas, redes, desarrollo de software, analitica y aspectos legales. Estos espacios estan dirigidos a la
ciudadania en general, asi como funcionarios de las diferentes dependencias publicas y privadas, tanto del gobierno
central como de los diferentes Poderes de la Republica.

2- Se entiende por espacios actividades como eventos, webinares, charlas, cursos o talleres.
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PP-218-014

RESUMEN DE GASTOS POR ACTIVIDAD

Actividad Costo Unidad Ejecutora
1 APOYO Y ASESORAMIENTO ADMINISTRATIVO-SUSTANTIVO 3.449.002.093| DIRECCION ADMINISTRATIVA
DE LAS DEPENDENCIAS DEL MINISTERIO Y ENTES DEL FINANCIERA.
SECTOR.
2 APOYO Y SOPORTE DE SERVICIOS Y TECNOLOGIAS DE 796.720.964 |UNIDAD DE SERVICIOS
INFORMACION Y COMUNICACION PARA LAS DEPENDENCIAS TECNOLOGICOS.
DEL MINISTERIO
3 ACCESO AL CONOCIMIENTO DIGITAL PARA EL DESARROLLO 624.937.262| DIRECCION DE APROPIACION
DEL TALENTO HUMANO EN AREAS STEM SOCIAL DEL CONOCIMIENTO
4 PROMOCION DE LADE LA INVESTIGACION, EL DESARROLLO 775.248.001 |DIRECCION DE
Y LA INNOVACION PARA EL IMPULSO ECONOMICO INVESTIGACION,
DESARROLLO E INNOVACION
5 PROMOCION DE LA CIBERSEGURIDAD 521.274.683| DIRECCION DE
CIBERSEGURIDAD
6 TRANSFORMACION Y SERVICIOS DIGITALES 617.532.792| DIRECCION DE GOBERNANZA
TRANSVERSALES DEL ESTADO DIGITAL Y CERTIFICADORES
DE FIRMA DIGITAL
7 RECTORIA Y DESARROLLO DE POLITICAS PUBLICAS DEL 619.754.133| DESPACHO MINISTERIAL -
SECTOR UNIDADES STAFF
Total del Programa 893 7.404.469.928
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PP-218-015
Registro Contable: 1.1.1.1.218.000-893-00

RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
CODIGO CONCEPTO

TOTAL 7.404.469.928
001 INGRESOS CORRIENTES 7.169.606.557
060  TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO 115.333.334
280  COLOCACION DE TITULOS VALORES 119.530.037

RESUMEN DE PUESTOS

cODIGO CONCEPTO CANTIDAD DE PUESTOS
CARGOS SERVICIOS TOTAL
FIJOS ESPECIALES
TOTAL 146 0 146
1 SUPERIOR 2 0 2
2 EJECUTIVO 5 0 5
3 ADMINISTRATIVO 5 0 5
4 PROFESIONAL UNIVERSITARIO 115 0 115
5 TECNICO 13 0 13
9 DE SERVICIO 6 0 6
CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
1-p/
G-0 FF C-E C-F Regién CONCEPTO LEY DE PPTO 2026
TOTAL 7.404.469.928
0 REMUNERACIONES 3.618.772.608
001 REMUNERACIONES BASICAS 2.126.201.452
00101 001 1111 701500000 0 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 2.126.201.452
002 REMUNERACIONES EVENTUALES 15.000.000
00201 001 1111 701500000 0 TIEMPO EXTRAORDINARIO 15.000.000
003 INCENTIVOS SALARIALES 810.694.078
00301 001 1111 701500000 0 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 154.315.104
00302 001 1111 701500000 0 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA 198.381.030
PROFESION
00303 001 1111 701500000 0 DECIMOTERCER MES 223.799.618
00304 001 1111 701500000 0 SALARIO ESCOLAR 187.024.484
00399 001 1111 701500000 0 OTROS INCENTIVOS SALARIALES 47.173.842
004 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 265.989.352
00401 CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S 252.348.872
00401 001 1112 701500000 2000 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 252.348.872
(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE SALUD,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVADE LAC.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082
DEL 03 DE DICIEMBRE DE 1996 Y SUS REFORMAS).
Céd. Jur.: 4-000-042147
00405 CONTRIBUCION PATRONAL AL BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL 13.640.480
00405 001 1112 701500000 2000 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. 13.640.480

(BPDC)
(SEGUN LEY No. 4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969, LEY
ORGANICA DEL B.P.D.C.).
Céd. Jur.:  4-000-042152
005 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS 400.887.726
DE CAPITALIZACION o Tt
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00501
00501

00502

00502

00503
00503

00505

00505

101

10101
10102
10103
102

10201
10202
10203
10204
103

10301
10302
10303
10306

10307
104
10404

PP-218-016
Registro Contable: 1.1.1.1.218.000-893-00

CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA C.C.S.S.

001 1112 701500000 2000 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS)
(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898
DEL 07 DE FEBRERO DE 1995 Y SUS REFORMAS).
Céd. Jur.: 4-000-042147

APORTE PATRONAL AL REGIMEN OBLIGATORIO DE PENSIONES

COMPLEMENTARIAS.

001 1112 701500000 2000 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS)
(APORTE PATRONAL AL REGIMEN DE PENSIONES,
SEGUN LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR No.
7983 DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).
Céd. Jur.: 4-000-042147

APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL

001 1112 701500000 2000 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS)
(APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION
LABORAL, SEGUN LEY DE PROTECCION AL
TRABAJADOR No. 7983 DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).
Céd. Jur.: 4-000-042147

CONTRIBUCION PATRONAL A OTROS FONDOS ADMINISTRADOS POR ENTES

PRIVADOS

001 1112 701500000 2000 ASOCIACION SOLIDARISTA DE EMPLEADOS DEL
MINISTERIO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA (ASEMICIT).
(APORTE PATRONAL A LA ASOCIACION SOLIDARISTA
DE EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE CIENCIA,
INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES,
SEGUN LEY No.6970 DEL 07/11/1984).
Céd. Jur.: 3-002-463644

SERVICIOS

ALQUILERES

001 1120 701500000 0 ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS
001 1120 701500000 0 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO
001 1120 701500000 0 ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO

SERVICIOS BASICOS

001 1120 701500000 0 SERVICIO DE AGUA 'Y ALCANTARILLADO

001 1120 701500000 0 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA

001 1120 701500000 0 SERVICIO DE CORREO

001 1120 701500000 0 SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES

SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

001 1120 701500000 0 INFORMACION

001 1120 701500000 0 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA

001 1120 701500000 0 IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS

001 1120 701500000 0 COMISIONES Y GASTOS POR SERVICIOS FINANCIEROS
Y COMERCIALES

001 1120 701500000 0 SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION

SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

001 1120 701500000 0 SERVICIOS EN CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES

(CONTRATACION DE LA ENCUESTA DE INNOVACION
EMPRESARIAL; CONTRATACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN INVESTIGACIONES
ESTRATEGICAS SOBRE COMPUTACION CUANTICA Y
BRECHAS EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN COSTA
RICA; CONTRATACION DE SERVICIOS EN DESARROLLO
Y DISENO DE INSTRUMENTOS TECNICOS PARA EL
USO, DESARROLLO E IMPLEMENTACION SEGURA DE
LA IA).

152.227.752

152.227.752

81.842.877

81.842.877

40.921.439

40.921.439

125.895.658

125.895.658

1.460.213.904

575.585.180
""""""""" 546.109.512
25.225.668

4.250.000

109.999.996
"""""""""" 33.894.012
25.724.136

670.000

49.711.848

245.991.513
"""""""""" 3.500.000
41.803.696

2.500.000

3.743.868

194.443.949
217.096.518

95.000.000
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10406

10499

105
10501
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10504
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10601
107

Registro Contable:

PP-218-017
1.1.1.1.218.000-893-00

001 1120 701500000 0 SERVICIOS INFORMATICOS 100.000.000

(CONTRATACION POR DEMANDA PARA EL DISENO,

SOPORTE Y MANTENIMIENTO DEL SISTEMA NACIONAL

DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (SINCYT)).
001 1120 701500000 0 SERVICIOS GENERALES 19.939.453

(PARA LA RECARGA DE EXTINTORES; SERVICIO DE

LIMPIEZA, REAJUSTE DE PRECIOS DEL SERVICIO DE

LIMPIEZA; SERVICIOS DE ROTULACION; SERVICIO DE

LAVANDERIA; SERVICIO DE CONFECCION DE SELLOS;

OTROS SERVICIOS GENERALES).
001 1120 701500000 0 OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 2.157.065

(TRADUCCION DE DOCUMENTOS EN OTROS IDIOMAS;

PAGO DE REVISION TECNICA VEHICULAR).
GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 58.441.982
001 1120 701500000 0 TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS 247.178
001 1120 701500000 0 VIATICOS DENTRO DEL PAIS 10.194.804
001 1120 701500000 0 TRANSPORTE EN EL EXTERIOR 24.000.000
001 1120 701500000 0 VIATICOS EN EL EXTERIOR 24.000.000
SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 23.733.558
001 1120 701500000 0 SEGUROS 23.733.558
CAPACITACION Y PROTOCOLO 142.710.149
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10702
108
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10806

10808

201
20101
203
20304

299

29901
29903
29905

001

001

PP-218-018
Registro Contable: 1.1.1.1.218.000-893-00

1120 701500000 0 ACTIVIDADES DE CAPACITACION
(CAPACITACION EN ISO/IEC 27002, CAPACITACION EN
ITIL INFORMATION TECHNOLOGY INFRASTRUCTURE
LIBRARY), CAPACITACION EN ISO/IEC 20000, GESTION
DE PROYECTOS Y DESARROLLO DE SOFTWARE,
CAPACITACION EN COBIT (CONTROL OBJECTIVES FOR
INFORMATION AND RELATED TECHNOLOGIES),
INFRAESTRUCTURAY OPERACIONES, AUDITORIAY
CONTROL DE TECNOLOGIA DE INFORMACION (TI);
TIPOS DE MANTENIMIENTO DE SOFTWARE, GESTION
DE LA CONFIGURACION Y VERSIONES,
DOCUMENTACION TECNICA Y FUNCIONAL, TESTING Y
ASEGURAMIENTO DE CALIDAD, MONITOREO Y
ANALISIS DE RENDIMIENTO, REFACTORIZACION Y
DEUDA TECNICA, SEGURIDAD EN EL MANTENIMIENTO,
METODOLOGIAS AGILES PARA MANTENIMIENTO;
CAPACITACION EN ADMINISTRACION Y GESTION DE
PROYECTOS, USO DE CERTIFICADOS DIGITALES,
DESING THINKING, DISENO GRAFICO Y PHOTOSOP,
CONTRATACION ADMINISTRATIVA, GESTION
DOCUMENTAL Y FIRMA DIGITAL, NORMAS TECNICAS Y
ESTANDARES, INTELIGENCIA ARTIFICIAL, MACHINE
LEARNING, REALIDAD AUMENTADA Y REALIDAD
VIRTUAL, ROBOTICA, INTERNET DE LAS COSAS, BIG
DATA Y ANALISIS PREDICTIVO; TALLERES DE
CAPACITACION EN TEMAS DE CIENCIAY TECNOLOGIA
PARA ATENDER PROYECTO “CHICAS STEAM”, FERIA
DE CIENCIAY TECNOLOGIA, ENCUENTROS DE
MUJERES EN CIENCIAY TECNOLOGIA Y ACTIVIDADES
DEL MES DE LA CIENCIAY LA TECNOLOGIA; SERVICIOS
DE CAPACITACON Y FORMACION PARA PERSONAS
GESTORAS DE LOS LABORATORIOS DE INNOVACION
COMUNITARIA; CAPACITACIONES RELACIONADAS CON
LA DIVULGACION DE ACTIVIDADES CIENTIFICAS Y
TECNOLOGICAS; CAPACITACIONES EN EL
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y HABILIDADES
EMPRESARIALES EN INNOVACION, ADOPCION, USO Y
ADOPCION DE TECNOLOGIA EMERGENTES EN
UNIDADES PRODUCTIVAS; SERVICIOS DE
CAPACITACION PARA LA EJECUCION DE TALLERES
CON ACTORES DEL SISTEMA NACIONAL DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION; SERVICIOS DE
CAPACITACION PARA ESTUDIANTES PROGRAMA CECI).

1120 701500000 0 ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES

MANTENIMIENTO Y REPARACION

001

001

001

1120 701500000 0 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE
TRANSPORTE

1120 701500000 0 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE
COMUNICACION

1120 701500000 0 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE
COMPUTO Y SISTEMAS DE INFORMACION

MATERIALES Y SUMINISTROS
PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS

001

1120 701500000 0 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO

001

1120 701500000 0 MATERIALES Y PRODUCTOS ELECTRICOS,
TELEFONICOS Y DE COMPUTO

UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS

001
001
001

1120 701500000 0 UTILES Y MATERIALES DE OFICINAYY COMPUTO
1120 701500000 0 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS
1120 701500000 0 UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA

133.463.029

9.247.120
86.655.008

12.000.008

2.415.000

72.240.000

60.047.889

6.187.439

6.187.439
14.933.815

14.933.815

38.926.635
500.000
500.000

3.000.000
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29999 001 1120 701500000 0 OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS 34.926.635
DIVERSOS

5 BIENES DURADEROS 234.863.371
501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 51.708.150
50105 280 2210 701500000 0 EQUIPO DE COMPUTO 51.708.150
599 BIENES DURADEROS DIVERSOS 183.155.221
59903 060 2240 701500000 0 BIENES INTANGIBLES 115.333.334
59903 280 2240 701500000 0 BIENES INTANGIBLES 67.821.887
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.030.572.156
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 1.796.825.490
60103 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS NO 1.796.825.490

EMPRESARIALES o o nanan et
60103 001 1310 701500000 2000 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 47.741.678

(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVADE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898
DEL 07 DE FEBRERO DE 1995 Y SUS REFORMAS).

Céd. Jur.:  4-000-042147

60103 001 1310 701500000 2010 UNIVERSIDAD DE COSTA RICA 32.400.000
(PARA GASTOS DE OPERACION DE CONVENIO
CITA-MAG, SEGUN ART. 36 DE LEY No. 4895 DEL
16/11/1971 Y SEGUN ARTICULOS No. 15 Y 25 DEL
TITULO IV DE LA LEY No. 9635 “LEY FORTALECIMIENTO
DE LAS FINANZAS PUBLICAS” DEL 03/12/2018).
Céd. Jur.: 4-000-042149

60103 001 1310 701500000 2020 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 6.820.240
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082
DEL 03 DE DICIEMBRE DE 1996 Y SUS REFORMAS).
Céd. Jur.: 4-000-042147

60103 001 1310 701500000 2050 COMISION DE ENERGIA ATOMICA DE COSTA RICA 97.012.957
(PARA GASTOS DE OPERACION SEGUN LEY No. 4383
DEL 18/08/1969, ARTICULO 40 Y SEGUN LOS
ARTICULOS No. 22, 23 Y 24 DEL TITULO IV DE LA LEY
No. 9635 “LEY FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS
PUBLICAS” DEL 03/12/2018).

Céd. Jur.:  3-007-045538

60103 001 1310 701500000 2100 PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E 1.125.706.615
INVESTIGACION
(PARA GASTOS OPERATIVOS SEGUN ARTICULO 17
INCISO 1) DE LA LEY NO. 9971 “CREACION DE LA
PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E
INVESTIGACION” DEL 11/05/2021 Y SEGUN LOS
ARTICULOS NO. 22, 23 Y 24 DEL TITULO IV DE LA LEY
NO. 9635 “FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS
PUBLICAS” Y SUS REFORMAS DEL 03/12/2018).
Céd. Jur.: 3-007-045446
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60103 001 1310 701500000 2110 PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E 300.000.000
INVESTIGACION
(PARA EL FONDO DE INCENTIVOS, EMPRESAS
PRODUCTIVAS DE BIENES Y SERVICIOS, PUBLICAS Y
PRIVADAS, PERSONAS FiSICAS O JURIDICAS Y
UNIVERSIDADES ESTATALES SEGUN ARTICULO 39
INCISO A) DE LA LEY NO. 7169 DEL 26/6/1990, “LEY DE
PROMOCION DEL DESARROLLO CIENTIFICO Y
TECNOLOGICO?, LEY NO. 9971 “CREACION DE LA
PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E
INVESTIGACION” DEL 11/05/2021 Y SEGUN LOS
ARTICULOS NO. 22, 23 Y 24 DEL TITULO IV DE LA LEY
NO. 9635 “FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS
PUBLICAS” Y SUS REFORMAS DEL 03/12/2018).

Céd. Jur.:  3-007-045446

60103 001 1310 701500000 2120 PROMOTORA COSTARRICENSE DE INNOVACION E 118.000.000
INVESTIGACION
(PARA FONDO CONCURSABLE PARA EL DESARROLLO
TECNOLOGICO E INNOVACION PARA PYMES Y GASTOS
OPERATIVOS SEGUN TRANSITORIO XIII DE LA LEY NO.
8262 “LEY DE FORTALECIMIENTO DE LAS PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS” DEL 2/5/2002Y LOS ARTICULOS
NO. 22, 23 Y 24 DEL TITULO IV DE LA LEY NO. 9635
“FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS” Y
SUS REFORMAS DEL 03/12/2018).

Céd. Jur.:  3-007-045446

60103 001 1310 701500000 2140 ACADEMIA NACIONAL DE CIENCIAS 69.144.000
(PARA GASTOS OPERATIVOS Y FORTALECIMIENTO DE
PROGRAMAS DE CIENCIAY TECNOLOGIA SEGUN LEY
No. 7169 DEL 26/6/1990 ARTICULO 66 Y LEY No. 7544
DEL 21/9/1995 Y SEGUN LOS ARTICULOS No. 22, 23 Y 24
DEL TITULO IV DE LA LEY No. 9635 “LEY
FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS” DEL

03/12/2018).
Céd. Jur.: 3-007-154845
603 PRESTACIONES 33.746.666
60301 001 1320 701500000 0 PRESTACIONES LEGALES ;ommmmmmmeeeeee=n 20.000.000
60399 001 1320 701500000 0 OTRAS PRESTACIONES 13.746.666
(PARA EL PAGO DE SUBSIDIOS POR INCAPACIDAD).
607 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOREXTERNO 200.000.000
60701  TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ORGANISMOS INTERNACIONALES 200.000.000
60701 001 1330 701500000 2000 OR(;;ANIZACION INTERNACIONAL DE ENERGIA 777777 200.000.000
ATOMICA

(CUOTAANUAL ORDINARIAY FONDO DE
COOPERACION TECNICA DEL PRESUPUESTO 2026,
SEGUN LEY No. 3440 DEL 26/10/1964).

Céd. Jur.:  2-100-098311
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1.1.1.1.218.000-MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

PROGRAMA

899

RECTORIA DEL SECTOR TELECOMUNICACIONES

UNIDAD EJECUTORA
DESPACHO DEL VICEMINISTRO DE TELECOMUNICACIONES

MISION:

Somos el programa responsable de planificar, administrar y controlar, la politica nacional de telecomunicaciones, mediante el disefio,
seguimiento y fiscalizacion de la normativa estratégica y planes que regulan la actividad, en aras de garantizar el acceso a los servicios
de espectro radioeléctrico, redes y tecnologias digitales a la poblacion.

OBJETIVOS DE LA INTERVENCION PUBLICA DEL PNDIP:

4. Promover la conectividad para alcanzar condiciones homogéneas a nivel nacional, mediante el despliegue agil y oportuno de
infraestructura de telecomunicaciones.
5. Medir el desarrollo de habilidades y competencias digitales en la poblacion.
PRODUCTOS:
# Producto Usuarios (as)

PF.01. Gestioén de la politica publica del Sector Telecomunicaciones. Poblacion en general

Unidad Cantidad

de Medida 2026 2027 2028
Gestion realizada. 2,00 2,00 1,00

Fuente de Datos: MICITT, Secretaria de Planificacion Institucional y Sectorial, Departamento de Analisis Econédmico y Mercados de

Telecomunicaciones, sistema institucional SYGA mddulo de Planificacion, submodulo de Indicadores Institucionales,
apartados de seguimiento semestral y anual.
Supuestos: 1. Que no se cuente con los recursos humanos y financieros para el desarrollo de las actividades propuestas.
2. Que no se ejecute la contrataciéon necesaria para la encuesta.
3. Que no se cuente con la base de datos de la Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO).

Notas Técnicas: 1- Segun lo indicado en el Plan Nacional de Desarrollo de las Telecomunicaciones 2022-2027 (PNDT), las metas de
politica publica tienen un alcance nacional, por lo que su consecucién no depende Unicamente de las acciones que
el MICITT ejecute, sino también de todo el accionar del sector de telecomunicaciones, incluyendo los esfuerzos que
se realicen desde la academia, el sector privado, las instituciones de Estado y la sociedad civil.

2- De esa forma en el PNDT se establecen 3 metas nacionales de politica publica que se describen a continuacién:
* Ampliar y mejorar la conectividad a Internet fija y movil por regién de planificacién , al 2027.

* Incrementar la inversion del sector telecomunicaciones como proporcion del Producto Interno Bruto (PIB), al 2027.
» Mejorar la adquisicion de competencias digitales de la poblacién, al 2027.

INDICADORES:
# Tipo Indicador Dimension Indicador
PF.01.01. Gestion Eficacia Porcentaje de viviendas a nivel nacional con acceso a Internet.
Metas
Linea Base 2026 2027 2028 2029
81,30 92,70 - - -
Fuente de Datos: MICITT, Departamento de Analisis Econémico y Mercados de Telecomunicaciones, informe de resultados de la

Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO) del INEC.
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Supuestos: 1- No existe interés de la poblacion por adquirir servicios de Internet.
2- No hay compromiso de las instituciones, operadores y proveedores de servicios de telecomunicaciones, y demas
actores del ecosistema digital.
3- Aumento en el costo del servicio de Internet.
4- Dificultad en el despliegue de infraestructura de telecomunicaciones.
5- Desinterés de los diferentes actores por impulsar capacidades en el uso de las TIC que generen mayor demanda
de conexiones.

Notas Técnicas: 1- Las viviendas con Internet incluyen conexién ADSL, cable, fibra dptica, inaldambrica, etc.
2- La meta del indicador, se obtiene como el valor a una desviacién estandar por encima del promedio del
porcentaje de viviendas con Internet de los paises miembros de la Organizacioén para la Cooperacion y Desarrollo
Econdémico (OCDE) que poseen mayor valor al de Costa Rica (Datos publicados en el 2021 por la OCDE), en el
MICITT se habilitan las condiciones para que los otros actores del ecosistema puedan realizar sus aportes .
3- Los datos se obtienen de la Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO), realizada por el INEC, la encuesta se
realiza anual, por ello, se plantea el reporte anualmente, no es posible tener datos semestrales.

# Tipo Indicador Dimensién Indicador
PF.01.02. Gestion Eficacia Media de la escala de habilidades computacionales.
Metas
Linea Base 2026 2027 2028 2029
17,40 22,20 - - -

Fuente de Datos: MICITT, Departamento de Analisis Econémico y Mercados de Telecomunicaciones, informe de resultados de la

Encuesta de Acceso y Uso de los Servicios de Telecomunicaciones .
Supuestos: 1- No existe interés de la poblacion por adquirir servicios de Internet.

2- No hay compromiso de las instituciones, operadores y proveedores de servicios de telecomunicaciones, y demas
actores del ecosistema digital.
3- Aumento en el costo del servicio de Internet.
4- Dificultad en el despliegue de infraestructura de telecomunicaciones.
5- Desinterés de los diferentes actores por impulsar capacidades en el uso de las TIC que generen mayor demanda
de conexiones.
Notas Técnicas: 1- La intervencion se logra a partir de la suma de esfuerzos de multiples actores, desde el MICITT se habilitan las
condiciones para que los otros actores del ecosistema puedan realizar sus aportes.
2- No se tiene una medicién nacional sobre las habilidades computacionales de la poblacion, por ello, es relevante
contar con informacion y datos estadisticos para la orientacién de las politicas publicas.
3- Esta encuesta va dirigida a una muestra de aproximadamente 2.800 personas residentes en el pais, con edades
entre los 18 y 65 afios distribuidas en las regiones del pais.
4- Las habilidades computaciones comprende:
Ha utilizado software de procesamiento de textos (Microsoft Word, Apache OpenOffice Writer, LibreOffice Writer,
AbiWord, KWord).
Férmulas aritméticas basicas en una hoja de calculo.
Funciones avanzadas de hoja de célculo para organizar y analizar datos, tales como ordenar, filtrar, usar férmulas,
crear graficos.
Software para presentaciones electrénicas (diapositivas).
Ha enviado correos electrénicos con archivos adjuntos (documento, imagen, video).
Ha publicado mensajes (por ejemplo, en sitios web de comunicacion en linea y tiempo real, grupos de noticias o
foros).
Han transferido archivos (a una camara digital, a un teléfono mévil, etc.)
Ha encontrado, descargado e instalado software de Internet.
Ha modificado o verificado la configuracion de aplicaciones de software.
Ha modificado la configuracion de seguridad de los navegadores de Internet.
Ha escrito cédigo de computadora usando un lenguaje de programacion especializado.
Ha creado una pagina web.
Ha instalado o reemplazado un sistema operativo.
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RESUMEN DE GASTOS POR ACTIVIDAD

Actividad Costo Unidad Ejecutora
1 ESPECTRO RADIOELECTRICO Y REDES DE 777.203.120)DIRECCION ESPECTRO
TELECOMUNICACIONES RADIOELECTRICO Y REDES
DE TELECOMUNICACIONES
2 CONCESIONES Y NORMAS EN TELECOMUNICACIONES 892.344.322| DIRECCION DE CONCESIONES

Y NORMAS EN
TELECOMUNICACIONES

3 EVOLUCION Y MERCADO DE TELECOMUNICACIONES

1.208.982.630

DIRECCION DE EVOLUCION Y
MERCADO DE
TELECOMUNICACIONES

Total del Programa

899

2.878.530.072
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Registro Contable: 1.1.1.1.218.000-899-00

RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
CODIGO CONCEPTO

TOTAL 2.878.530.072
001 INGRESOS CORRIENTES 2.878.530.072
RESUMEN DE PUESTOS
CODIGO CONCEPTO CANTIDAD DE PUESTOS
CARGOS SERVICIOS TOTAL
FIJOS ESPECIALES
TOTAL 74 0 74
1 SUPERIOR 1 0 1
2 EJECUTIVO 3 0 3
4 PROFESIONAL UNIVERSITARIO 65 0 65
5 TECNICO 5 0 5
CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
I-P/
GO FF C-E CF  Region CONCEPTO LEY DE PPTO 2026
TOTAL 2.878.530.072

001
00101
003

00303
00304
004

00401
00401

00405
00405

005

00501
00501

00502

REMUNERACIONES
REMUNERACIONES BASICAS

001 1111 704600000 0 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
INCENTIVOS SALARIALES

001 1111 704600000 0 DECIMOTERCER MES

001 1111 704600000 0 SALARIO ESCOLAR

CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL
CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S

001 1112 704600000 2000 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS)
(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE SALUD,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082
DEL 03 DE DICIEMBRE DE 1996 Y SUS REFORMAS).
Céd. Jur.: 4-000-042147

CONTRIBUCION PATRONAL AL BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL

001 1112 704600000 2000 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL.
(BPDC)
(SEGUN LEY No. 4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969, LEY
ORGANICA DEL B.P.D.C.).
Céd. Jur.:  4-000-042152

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS
DE CAPITALIZACION

CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA C.C.S.S.

001 1112 704600000 2000 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS)
(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898
DEL 07 DE FEBRERO DE 1995 Y SUS REFORMAS).
Céd. Jur.: 4-000-042147

APORTE PATRONAL AL REGIMEN OBLIGATORIO DE PENSIONES
COMPLEMENTARIAS.

2.068.213.360

1.489.008.284

1.489.008.284
259.272.245

134.902.656
124.369.589
157.304.342

149.237.453

8.066.889

8.066.889

162.628.489

90.026.485

48.401.336
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00502 001 1112 704600000 2000 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 48.401.336
(APORTE PATRONAL AL REGIMEN DE PENSIONES,
SEGUN LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR No.
7983 DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).
Céd. Jur.:  4-000-042147

00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL 24.200.668

00503 001 1112 704600000 2000 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 24.200.668
(APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION
LABORAL, SEGUN LEY DE PROTECCION AL
TRABAJADOR No. 7983 DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).
Céd. Jur.:  4-000-042147

1 SERVICIOS 676.999.154
102 SERVICIOS BASICOS 10.000.000
10204 001 1120 704600000 0 SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES ~_77mm00w 10.000.000
103 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 221.000.000
10301 001 1120 704600000 0 INFORMACION o o 206.000.000
10307 001 1120 704600000 0 SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION 15.000.000
104 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 97.025.000
10404 001 1120 704600000 0 SERVICIOS EN CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES 7" 81.000.000

(ENCUESTA DE ACCESO Y USO DE LOS SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES EN HOGARES; ENCUESTA
PARA PARA MEDIR EL ACCESO Y USO DE LOS
DISPOSITIVOS MOVILES E INTERNET EN NINOS, NINAS
Y ADOLESCENTES).
10406 001 1120 704600000 0 SERVICIOS GENERALES 16.000.000
(CONTINUIDAD AL CONTRATO SERVICIO DE LIMPIEZAY
ASEO DE LAS INSTALACIONES Y REAJUSTES DE
PRECIO; ENTRE OTROS SERVICIOS QUE CONTEMPLA

LA SUBPARTIDA).
10499 001 1120 704600000 0 OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 25.000
(REVISION TECNICA VEHICULAR).
105 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 53.300.000
10501 001 1120 704600000 0 TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS T T 00,000
10502 001 1120 704600000 0 VIATICOS DENTRO DEL PAIS 7.200.000
10503 001 1120 704600000 0 TRANSPORTE EN EL EXTERIOR 20.000.000
10504 001 1120 704600000 0 VIATICOS EN EL EXTERIOR 26.000.000
106 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 10.000.000
10601 001 1120 704600000 0 SEGUROS o e 10.000.000
107 CAPACITACION Y PROTOCOLO 283.674.154
10701 001 1120 704600000 0 ACTIVIDADES DE CAPACITACION _omoommmmmeeeeer 4.000.000

(CURSO VIRTUAL EN ANALISIS Y VISUALIZACION DE
DATOS CON HERRAMIENTAS DE INTELIGENCIA
EMPRESARIAL O ARTIFICIAL POWER BI, PARA EL
PERSONAL DAEMT; SERVICIO DE CATERING PARA
ACTIVIDADES DE CAPACITACION).

10702 001 1120 704600000 0 ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES 279.674.154
108 MANTENIMIENTO Y REPARACION 2.000.000
10805 001 1120 704600000 0 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE 2.000.000
TRANSPORTE

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 2.200.000
201 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 2.200.000
20101 001 1120 704600000 0 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 2.200.000
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 131.117.558
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 32.267.558
60103  TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS NO 32.267.558

EMPRESARIALES Tt
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60103

60103

603

60301
60399

607
60701
60701

60701

Registro Contable:
001 1310 704600000

001 1310 704600000

PRESTACIONES
001 1320 704600000
001 1320 704600000

PP-218-026

1.1.1.1.218.000-899-00

2000

2020

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS)
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVADE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898
DEL 07 DE FEBRERO DE 1995 Y SUS REFORMAS).

Céd. Jur.:  4-000-042147

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS)
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVADE LAC.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082
DEL 03 DE DICIEMBRE DE 1996 Y SUS REFORMAS).

Céd. Jur.:  4-000-042147

PRESTACIONES LEGALES

OTRAS PRESTACIONES
(PARA EL PAGO DE SUBSIDIOS POR INCAPACIDAD).

TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO
TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ORGANISMOS INTERNACIONALES

001 1330 704600000

001 1330 704600000

2000

2050

UNION INTERNACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
(UIT).

(PAGO CUOTA ANUAL ORDINARIA 2026, A LA UNION
INTERNACIONAL DE TELECOMUNICACIONES (UIT),
SEGUN ARTICULO 1 DE LEY No.8100 DEL 04/04/2002).

Céd. Jur.:  2-100-098311

COMISION TECNICA REGIONAL DE
TELECOMUNICACIONES (COMTELCA).

(PAGO CUOTA ANUAL ORDINARIA 2026, A LA COMISION
TECNICA REGIONAL DE TEECOMUNICACIONES
(COMTELCA), SEGUN ART.1Y 10 DE LEY No0.8209 DEL
08/03/2002).

Céd. Jur.: 2-100-098311

28.234.113

4.033.445

26.500.000

20.300.000
6.200.000

72.350.000

51.415.000

20.935.000
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ARTICULO 7- Normas de ejecucion presupuestarias

Para ejecutar, controlar y evaluar lo dispuesto en los articulos anteriores, se
establecen las siguientes disposiciones:

1. Durante el ejercicio econdmico 2026, los érganos que conforman el
presupuesto nacional no podran destinar los montos que se
produzcan en las subpartidas de las partidas 0, 1, 2 y é para
incrementar otras partidas presupuestarias, con excepcion de las
subpartidas  6.01.083 Transferencias corrientes a instituciones
descentralizadas no empresariales (contribuciones estatales); 7.01.03
Transferencias de capital a insfituciones descentralizadas no
empresariales (contribuciones estatales, para el caso de los
programas de inversion); 6.03.01 Prestaciones legales; 6.03.99 Ofras
prestaciones para el pago de subsidios por incapacidad; 6.06.01
Indemnizaciones y 6.06.02 Reintegros o devoluciones.

El acatamiento de lo aqui indicado es responsabilidad de la
administracion activa, por lo que deberd tomar las medidas
pertinentes para su cumplimiento y el Ministerio de Hacienda deberd
incluir, en el Informe de Liquidacion del Presupuesto, un acdpite
relativo a esta norma presupuestaria.

Esta norma de ejecucion presupuestaria no serd de aplicacion para
los programas presupuestarios 928-Servicio de Investigaciéon Judicial;
929-Servicio Ejercicio de la Accion Penal PUblica; 930-Defensa Publica;
?50-Servicio de Atencidon y Proteccion de Victimas y Testigos, todos del
titulo presupuestario 301-Poder Judicial, todos del titulo presupuestario
204-Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto, asi como tampoco en
el titulo presupuestario 205-Ministerio de Seguridad PUblica.

Tampoco serd de aplicacion para el Ministerio de Educacién Publica,
en lo concerniente al traslado de recursos entre los programas
presupuestarios 550 Definicidon y Planificaciéon de la Politica Educativa,
551 Servicios de Apoyo ala Gestion, 553 Desarrollo Curricular y Vinculo
al Trabajo, 554 Infraestructura y Equipamiento del Sistema Educativo,
555 Aplicacioén de la Tecnologia a la Educacion, 556 Gestion 'y
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Evaluacion de la Calidad, 557 Desarrollo y Coordinaciéon Regional y
558 Programas de Equidad, con el propdsito de cubrir parcial o
totalmente la partida 0 Remuneraciones.

Se autoriza al Poder Ejecutivo para que, mediante resolucion
administrativa, autorizada por el mdaximo jerarca institucional del
oérgano del gobierno de la Republica que se trate y aprobada por el
Ministerio de Hacienda, varie los requerimientos humanos de cada
titulo presupuestario contenido en la ley, con el fin de efectuar las
modificaciones  provenientes de las  reasignaciones,  las
reclasificaciones, las asignaciones, las revaloraciones parciales, las
variaciones en la matricula de los centros educativos que atienden los
diferentes ciclos y modalidades del sistema educativo y los estudios
infegrales de puestos dictados por los érganos competentes, en el
entendido de que estas no alteraradn el total de los puestos
consignados en cada programa presupuestario incluidos en esta ley
de presupuesto.

De estas autorizaciones, la institucion respectiva deberd tener, en su
sifio web, un listado actualizado de las plazas y sus ajustes, y remitir
cada mes, al Ministerio de Hacienda, ese listado, a fin de que este
prepare un solo repositorio de datos que deberd disponer en el sitio
web de ese Ministerio. El mdaximo jerarca institucional del érgano del
gobierno de la Republica de que se trate deberd comunicar, a los
funcionarios incluidos en dicha resolucion, sobre las modificaciones
sufridas con respecto al puesto que ocupa. Los érganos del gobierno
de la Republica deberdn observar los requerimientos que para
atender estas modificaciones ha emitido con anterioridad el Ministerio
de Hacienda.

Las modificaciones que se requieran aplicar, en la relaciéon de puestos
contenida en la ley de presupuesto ordinario y extraordinario de la
Republica, producto de los cambios entre escalas salariales y por la
aplicacién de la Ley n.°10.159, Ley Marco de Empleo Publico, del 8 de
marzo de 2022, también se readlizardn mediante resolucién
administrativa, autorizada por el mdximo jerarca institucional del
organo del gobierno de la Republica que se trate, en el entendido de
que estas no alterardn el total de los puestos consignados en cada
programa presupuestario incluidos en dicha ley de presupuesto. Con
base en estas autorizaciones, la institucion mantendrd, en su sitio web,
un listado de los puestos que sufrieron cambios, que remitird cada mes
al Ministerio de Hacienda, para el registro de las modificaciones
salariales y la actualizacion en la ley de presupuesto, asi como para
su posterior publicaciéon en el repositorio dispuesto para tales efectos.
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Los sueldos del personal, pagados por medio de la subpartida de
Servicios Especiales de los ministerios, no podrdn ser superiores a los
devengados por el personal incorporado al Régimen del Servicio Civil,
por el desempeno de funciones similares. Ademds, el personal
pagado por servicios especiales deberd cumplir los requisitos exigidos
por el citado régimen. Los nombramientos deberdn ajustarse a lo
indicado en la relacion de puestos de cada ministerio o en la
clasificacion de la Direccion General de Servicio Civil.

Los sueldos del personal, pagados por medio de la subpartida de
Servicios Especiales de la Defensoria de los Habitantes de la
Republica, el Poder Judicial, el Tribunal Supremo de Elecciones y la
Contraloria General de la Republica, no podrdn ser superiores a los
contenidos en el indice salarial vigente de cargos fijos de cada una
de estas instituciones, para puestos con funciones similares.

Los gastos con cargo a la subpartida Prestaciones Legales deberdn
pagarse en estricto orden de presentacion en las unidades financieras
institucionales y por el monto total. Tendrdn prioridad los pagos que
correspondan a causahabientes de servidores fallecidos; también,
serdn prioritarias las solicitudes de pago de personas que no puedan
seguir laborando por incapacidad permanente y tengan derecho a
prestaciones.

Se autoriza al Poder Ejecutivo para que, mediante decreto ejecutivo
elaborado por el Ministerio de Hacienda, modifique el nUmero de
cédula de persona juridica de los beneficiarios de transferencias, a
solicitud del responsable de la unidad financiera del respectivo
Ministerio, o bien, por iniciativa de la Direccion General de
Presupuesto Nacional, cuando se determine que el numero
consignado en la ley de presupuesto ordinario no corresponde.

Durante la ejecucion del presupuesto 2026, el Ministerio de Hacienda
realizard revisiones trimestrales de las estimaciones de recaudacion
anual de los ingresos cotrientes, al cierre de los meses de marzo, junio
y setiembre. A partir de cada revisidon, el monto que exceda la
cantidad consignada en el codigo de ingreso 1 00 0 00 00 0 0 000,
Ingresos Corrientes, del inciso a) del articulo 1 de esta ley, se deberd
certificar, por la Contraloria General de la Republica, e incorporar al
presupuesto mediante aprobacion legislativa. El proyecto de ley de
presupuesto deberd ser presentado ante la Asamblea Legislativa
antes de los quince dias hdbiles, luego de certificada la revision de la
estimacion. Los fondos que por esta via se adicionen al presupuesto
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solo se aplicardn para cambio en la fuente de financiamiento del
gasto autorizado, rebajando, en el mismo monto, la autorizaciéon de
emision de titulos valores consignada en el cédigo de ingreso 3 1 3 1
01 00 0 0 280, Emisidn Titulos Valores Deuda Interna, del inciso b) del
arficulo 1 de la misma ley.

8. Durante el ano 2026, los ministerios y sus entes adscritos, todas las
instituciones y los érganos que conforman el Poder Legislativo, el Poder
Judicial y el Tribunal Supremo de Elecciones, y las entidades que
reciben ftransferencia de gobierno quedan autorizados a tener
subejecucion, hasta de un diez por ciento (10%) de su presupuesto
autorizado en cada programa o cada subprograma, en aras de
aumentar la eficiencia en el uso de los recursos asignados. Esta
subejecucion no podrd ser considerada para reducir posteriormente
el presupuesto de las subpartidas o partidas subejecutadas.

9. Los montos de aquellas subpartidas del presupuesto de la Republica,
gue la Direccién General de Presupuesto Nacional determine en sus
lineamientos como susceptibles de reduccion o eliminacion, deberdn
ser reducidos de manera efectiva en todos los programas vy
subprogramas de cada titulo presupuestario, salvo que dicha
Direccion determine su uso y relevancia. Este andlisis deberd ser
incluido en el informe a que hace referencia la norma presupuestaria
siguiente.

10. Durante el afo 2026 no se creardn nuevas plazas en los ministerios ni
en sus organos desconcentrados, excepto por autorizacion de la
Autoridad Presupuestaria, que incluya una evaluacion de su impacto
sobre el cumplimiento de la regla fiscal en el gasto efectivo. Las plazas
vacantes de los ministerios y sus érganos desconcentrados, creadas
antes del 1 de enero de 2026, no podrdn utilizarse durante el ejercicio
econdomico 2026, salvo que su uso sea autorizado por la Autoridad
Presupuestaria, que incluya una evaluacion de su impacto sobre el
cumplimiento de la regla fiscal en el gasto efectivo.

Los recursos presupuestados para las plazas vacantes creadas antes
del 1 de enero de 2026, y que no hayan sido utilizadas antes del 30 de
junio de 2026, deberdn destinarse exclusivamente para la atenciéon de
necesidades de los cuerpos policiales con el fin de fortalecer la
seguridad ciudadana, el combate de la delincuencia y el crimen
organizado.

Estos recursos serdn distriouidos, en partes iguales, entre el Programa
Presupuestario 928-Servicio de Investigacion Judicial del fitulo 301
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Poder Judicial y el titulo 205-Ministerio de Seguridad PUblica, mediante
presupuesto extraordinario presentado a la Asamblea Legislativa,
antes del 30 de agosto de 2026.

Se exceptuan de lo dispuesto en la presente norma presupuestaria las
plazas correspondientes en el titulo |, De la Carrera Administrativa,
relacionadas exclusivamente con la prestacion de servicios en los
centros educativos, museos, teatros, casas de cultura; titulo Il, De la
Carrera Docente y el titulo IV, Del Régimen Artistico, ambos de la Ley
1581, Estatuto de Servicio Civil, del 30 de mayo de 1953; las
correspondientes alos cuerpos policiales, dispuestos en el articulo 6 de
la Ley 7410, Ley General de Policia, del 26 de mayo de 1994, incluidas
las plazas para el Programa de Seguridad Turistica, asi como los
creados al amparo de la Ley 8000, Creacion del Servicio Nacional de
Guardacostas, del 5 de mayo de 2000, las plazas excluidas del
Régimen del Servicio Civil, las plazas vinculadas de manera exclusiva
a la prestacion de servicios sustantivos en los Centros de Educaciéon y
Nuftricion y los Centros Infantiles de Atencion Integral (CEN-Cinai), asi
como en el Instituto Costarricense de Investigacion y Ensefnanza en
Nutricion y Salud (Inciensal).

11. Los ministerios y sus érganos desconcentrados deberdn remitir a la
Direccion General de Presupuesto Nacional (DGPN) y a la Secretaria
Técnica de la Autoridad Presupuestaria (STAP), en los primeros cinco
dias de vencido cada frimestre de 2026, un informe de las plazas
vacantes que consigne el nimero de puesto, el cddigo y el nombre
de la clase, asi como la informacion que indique desde cudndo estd
vacante, el costo mensual y anualizado de cada una de ellas. Este
informe deberd publicarse en el sitio web del Ministerio de Hacienda.

12. Durante el primer trimestre del ano 2026, todos los érganos que
conforman el presupuesto nacional estardn obligados a realizar una
evaluaciéon de costo-beneficio de los alquileres de edificios, locales y
terrenos sufragados mediante la subpartida 10101. Esta evaluacion
serd enviada a la Secretaria Técnica de la Autoridad Presupuestaria
del Ministerio de Hacienda, a fin de realizar el control del gasto
presupuestario y valorar opciones para reducir el monto.

En caso de que el costo-beneficio sea negativo para la
Administracion, los jerarcas estardn obligados a realizar las gestiones
para la renegociacion de los contratos y, en caso de ser posible,
realizarla y renovar el contrato e informar a dicha Secretaria Técnica.
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En ninguna circunstancia o razén la aplicacion de esta norma podrd
derivar en un aumento del gasto en nuevas contrataciones, o que
implica que no se podrd trasladar la Administraciéon a alquilar un
inmueble en condiciones mds onerosas que el que desaloja. El
Ministerio de Hacienda, por medio de la Direccion General de
Presupuesto Nacional (DGPN), deberd incluir los ahorros obtenidos por
estos procesos de renegociacion para que sean reflejados
presupuestariamente.

13. La Secretaria Técnica de la Autoridad Presupuestaria del Ministerio de
Hacienda deberd emitir un informe, al ministro de Hacienda y a la
Comisidon de Asuntos Hacendarios de la Asamblea Legislativa, sobre
la valoraciéon de los alquileres definida en la norma presupuestaria
anterior, antes de finalizar el primer semestre de 2026, en el que detalle
lo siguiente: a) la cantidad de confratos que fiene cada institucion, la
moneda en la cual fueron adquiridos, la fecha en la cual fueron
adquiridos y la fecha de finalizacion del contrato. b) Elmonto de cada
contfrato y las erogaciones de recursos mensuales que realizan las
instituciones. c) Indicar los contratos que tienen cldusulas de
renovacion automatica. d) Indicar silos contratos tienen cldausulas de
penalizacion. e) Indicar los andlisis técnicos vy criterios que
fundamentaron la contratacion de los alquileres. f) Las alternativas de
soluciéon existentes para atender los requerimientos institucionales
relacionados con edificios y terrenos. g) Los contratos de alquiler con
opciéon de compra. La evaluacion y el control de la partida constituird
un anfecedente en la asignacion de recursos para su financiamiento
futuro. La evaluacion debe estar concluida y considerada para la
formulacion del presupuesto 2026.

14.Durante el ejercicio presupuestario 2026, los jerarcas de las
instituciones que conforman el presupuesto de la Republica no
podrdn autorizar la compensacion de vacaciones en los términos del
inciso c), del articulo 156, de la Ley 2, Codigo de Trabajo, del 27 de
agosto de 1943, y deberdn implementar programas para el disfrute de
vacaciones acumuladas para los funcionarios y las funcionarias de sus
respectivos titulos, programas y subprogramas presupuestarios.

15. Durante el aino 2026, los jerarcas y titulares subordinados de todos los
érganos que conforman el presupuesto nacional, las nuevas
necesidades de confratos de servicios de gestion y apoyo, a los que
se refieren las subpartidas 10401, 10402, 10403, 10404 y 10405 deberdn
suplirlas, en primera instancia, mediante el recurso humano
institucional existente o convenios de cooperacién con ofras
instituciones del sector publico. En caso de no contarse con estos
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servicios, en los términos anteriores, podrdn usarse estas
subcontrataciones de conformidad con lo definido por la ley de
presupuesto.

Para el caso de los contratos que requieran ser renovados por
vencimiento durante el ano 2026, la Administracion deberd hacer el
estudio costo - beneficio, a fin de determinar la conveniencia
economica de suplir dichas necesidades con funcionarios estatales o
mediante la subcontratacion.

Se excluyen de esta norma el Ministerio de Obras PuUblicas vy
Transportes (MOPT) y sus érganos desconcentrados, cuando se trate
de contratos para estudios de prefactibilidad, preingenieria, diseno y
supervision, y que sean necesarios para la construccion, conservacion
y supervision de obra publica vial, portuaria, aeroportuaria y servicios
necesarios para la operacion del transporte publico.

También, se excluyen de esta norma el Ministerio de Comercio Exterior
y el Ministerio de Relaciones Exteriores, en lo relativo a las
confrataciones para la atencion de litigios infernacionales. El Ministerio
de Hacienda, por medio de la Direccidon General de Presupuesto
Nacional (DGPN), deberd incluir, en cada presupuesto extraordinario
presentado al Poder Legislativo durante el ano 2026, un informe
detallado sobre el resultado de esta disposicion y de igual forma
deberd contemplarlo en el informe de liquidacioén presupuestaria.

16.Todas las compras que realicen las entidades publicas, con fondos del
presupuesto de la Republica, se hardn por medio del Sistema de
Compras Publicas (Sicop), siguiendo los lineamientos definidos en la
Ley n.° 9986, Ley General de Contratacion Publica, del 27 de mayo de
2021.

17.Durante el periodo de vigencia de esta ley, la Tesoreria Nacional
estard obligada a publicar mensualmente, en el sitio web oficial del
Ministerio de Hacienda, el monto ofertado y asignado de cada
colocacién de titulos valores, asi como los rendimientos ofertados y
asignados vy los plazos de vencimiento de cada una de ellas. Esto
deberd realizarse incluso en aguellos casos en que no se logre asignar
la colocacion. Dicha publicacion deberd realizarse a mds tardar tres
dias después del Ultimo dia de cada mes.

18. Al 31 de enero de 2026, y al finalizar cada uno de los fres primeros

trimestres de 2026, el Poder Ejecutivo estard en la obligacidon de
publicar un informe de los canjes deuda o reestructuracion de deuda
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interna y externa, y eliminar del presupuesto nacional los recursos que
dejen de ser necesarios para la amortizacion y los intereses del servicio
de la deuda. Dicho informe debe incluir el saldo de intereses con la
aplicacién de cambios en la fuente de financiamiento.

19. Cada jerarca, de cada ftitulo presupuestario, deberd entregar al
Ministerio de Hacienda, frimestralmente, un listado de las
transferencias corrientes y de capital realizadas durante el 2026 por
titulo y programa presupuestario, incluyendo montos, receptor,
ejecucion de la transferencia y del uso de los recursos transferidos, asi
como la fuente de financiamiento, el seguimiento y monitoreo de las
transferencias corrientes y de capital, los montos erogados, los gastos
que financiaron y los resultados detallados de estos en los érganos
receptores de dichos recursos, a excepcion de aquellos referidos a las
contribuciones a la seguridad social. Un listado consolidado por el
Ministerio de Hacienda debe ser incluido en el sitio web del Ministerio
de Hacienda, en cada frimestre.

20.Todos los recursos asignados a gasto de capital durante el 2026, que
correspondan a inversion publica de acuerdo con los grupos: 5.02
(Construcciones, adiciones y mejoras) y 5.03 (Bienes prexistentes),
deberdn formar parte de uno o varios proyectos formalmente
elaborados y entregados ante el Ministerio de Planificacién Nacional
y Politica Econdmica (Midepldn), que tendrd la obligacién de
custodiar dichos expedientes y revisar su avance. Se exceptian de la
disposicion anterior fodas las fransferencias de capital, asi como lo
establecido en los grupos 5.01 (Maquinaria, equipo y mobiliario) y 5.99
(Bienes duraderos diversos). El Ministerio de Hacienda deberd incluir,
en el informe de ejecucion fisica definido en el pdrrafo segundo del
articulo 52 de la Ley 8131, Administraciéon Financiera de la Republica
y Presupuestos Publicos, del 18 de setiembre de 2001, el nivel de
incumplimiento, los resultados parciales o totales del proyecto en
cuestion y las propuestas de mejora.

21. Al cierre de marzo, junio, setiembre y diciembre de 2026, el Ministerio
de Hacienda deberd remitir un informe trimestral acumulativo, a la
Comision de Asuntos Hacendarios, sobre todas las posibles sumas
giradas de mas, originadas por sobrepagos salariales o cualquier otra
causa en el Ministerio de Educacién PUblica. Asimismo, se deberdn
informar, al mismo corte, todas las posibles sumas giradas de mds en
el titulo presupuestario 231, Regimenes de Pensiones, producto de
errores en revalorizaciones, pago a jubilados fallecidos y por cualquier
otra causa que da origen a la erogacion. Para ambos casos, se
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deberdn detallar los saldos pendientes de recuperacion, las acciones
desplegadas para su cobro y los montos recuperados.

22. El Ministerio de Hacienda deberd remitir a la Comisiéon Permanente
Ordinaria de Asuntos Hacendarios, a mas tardar el 15 de febrero de
2026, una certificacion de los ingresos efectivos del Fondo de
Desarrollo Social y Asignaciones Familiares (Fodesaf), donde haga
constar el presupuesto asignado a Fodesaf para el ano 2026,
proveniente de contribuciones sociales (contribucidon patronal sobre
la ndmina, segun articulo 15 inciso b) de la Ley 5662) y el presupuesto
asignado a Fodesaf proveniente del impuesto al valor agregado
(segun el articulo 15, inciso a), de la Ley 5662), incluyendo, ademds, la
forma en que dichos ingresos fueron distribuidos dentro del
presupuesto de la Republica, segun titulo presupuestario, programa,
subprograma, clasificacion del objeto de gasto, indicador de partida
y fuente de financiamiento. En dicha certificacion, el Ministerio de
Hacienda deberd incluir una estimacion de los 593 mil salarios base a
los que se refiere el articulo 15, inciso a), de la Ley 5662, y la diferencia
entre los ingresos efectivos de Fodesaf procedentes del impuesto al
valor agregado (IVA) y dicha estimacion de los 593 mil salarios base,
todo segun lo requerido en articulo 15, inciso a), de la Ley 5662.

23. La Direccion General de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares
(Desaf), el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y el Ministerio de
Hacienda deberdn remitir a la Comision Permanente Ordinaria de
Asuntos Hacendarios, a mas tardar el 31 de agosto de 2026, un
informe, elaborado en conjunto, que identifique la integralidad de los
recursos asignados al Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones
Familiares (Fodesaf) y ejecutados por las distintas unidades ejecutoras
durante el presente egjercicio presupuestario, de acuerdo con la
totalidad de los destinos establecidos en la Ley 5662, sus reformas y
reglamentos, indicando los montos asignados y ejecutados dentro del
presupuesto de la Republica para cada destino especifico, segin
titulo presupuestario, programa, subprograma, clasificacion del
objeto de gasto, indicador de partida y fuente de financiamiento, asi
como el porcentaje de ejecucidon que representan. Deberd indicar,
ademds, las modificaciones presupuestarias que, a esa fecha, hayan
sido aplicadas en el presupuesto de la Republica en las partidas
presupuestarias vinculadas a Fodesaf.

24. A mds tardar el 15 de febrero de 2026, el Ministerio de Hacienda
deberd remitir, a la Comision Permanente Ordinaria de Asuntos
Hacendarios, la siguiente informacion: a) certificacion emitida por la
Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS), sobre la inclusion (total o
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parcial) de las obligaciones del Estado con los seguros sociales para
el ejercicio econdmico 2026, asi como un andlisis del impacto de
dicha asignacion sobre las finanzas de la Caja Costarricense de
Seguro Social. b) Andilisis de la evolucion de los montos
presupuestados y ejecutados, asignados a la Caja Costarricense de
Seguro Social en los Ultimos diez ejercicios presupuestarios. c) Andlisis
de la evoluciéon de la deuda del gobierno con la Caja Costarricense
de Seguro Social.

25. El Ministerio de Hacienda deberd incorporar los recursos de los
créditos externos que sean aprobados por la Asamblea Legislativa, a
mas tardar dos meses después de la entrada en vigor de sus
respectivas leyes, con el propdsito de dar cumplimiento al principio de
universalidad e integridad. Para acreditar el cumplimiento se deberd
remifir a la Asamblea Legislativa, en la exposicion de motivos de los
presupuestos extraordinarios que se presenten, un andlisis de los
recursos de los créditos externos aprobados, incorporados y los
pendientes de serlo, correspondientes a ejercicios anteriores junto con
su respectiva justificacion.

26. En cada presupuesto extraordinario o modificaciéon presupuestaria,
sometido a aprobaciéon de la Asamblea Legislativa, el Ministerio de
Hacienda deberd incorporar un acdapite en el que verifique y acredite
el cumplimiento de los principios presupuestarios establecidos en el
articulo 5 de la Ley 8131, Administracion Financiera de la Republica y
Presupuestos Publicos, del 18 de setiembre de 2001.

27. Durante el primer trimestre de cada ejercicio econdmico, cada
jerarca, correspondiente a su respectivo titulo presupuestario, deberd
remitir a la Comision Permanente Ordinaria de Asuntos Hacendarios
de la Asamblea Legislativa, con copia al Ministerio de Relaciones
Exteriores y Culto, un informe detallado que contemple las
transferencias o los pagos de cuotas a organismos internacionales
programados para el aino 2026, desglosados por titulo y programa
presupuestario. El informe deberd incluir el monto total y desglose por
organismo receptor, ejecucion de la transferencia y del uso de los
recursos transferidos, fuente de financiamiento, impactos o beneficios
obtenidos o esperados, sustentacion juridica del pago vy
recomendaciones técnicas que justifiquen la permanencia o no del
Estado en cada organismo internacional. Ademads, hacer constar el
detalle de las obligaciones de pago de cuotas a organismos
internacionales que no fueron incluidas en el programa presupuestario
del ano, asi como las razones por las que no se presupuestaron dichas
cuotas. El Departamento de Andlisis Presupuestario analizard los
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informes remitidos por las instituciones y emitird las recomendaciones
técnicas correspondientes a la Comision Permanente Ordinaria de
Asuntos Hacendarios.

28. El Ministerio de Hacienda deberd publicar, en su pdgina web, un
listado completo con corte semestral (el corte al 30 de junio de 2026,
publicado a mds tardar el 17 de agosto de 2026 y el corte al 31 de
diciembre de 2026, publicado a mds tardar el 1 de marzo de 2027), de
los fideicomisos y fondos de gestion suscritos por Poderes, ministerios,
oérganos desconcentrados y cualquier entidad que forme parte del
presupuesto de la Republica. Dicha informacién deberd contener al
menos el nombre, la base legal que fundamenta la figura, el plazo de
vigencia, la fuente de los recursos, su finalidad y objetivo estratégico,
los ingresos y gastos realizados durante el periodo, asi como su nivel
de activos, pasivos y patrimonio. Para el caso de los fideicomisos se
deberdn identificar, ademdas, las partes involucradas (por ejemplo,
fideicomitente, fideicomisarios, fiduciarios).

29. Para el ejercicio 2026, el Ministerio de Hacienda deberd publicar
mensualmente y de forma oportuna, en su pdgina web, la ejecucion
del gasto devengado financiado con recursos Fodesaf, de forma
desglosada segun partida presupuestaria, indicando los montos
asignados y ejecutados dentro del presupuesto de la Republica, asi
como el porcentaje de ejecucion que representan. Deberd resumir,
ademas, el cumplimiento de cada destino especifico y senalar las
modificaciones presupuestarias que, a esa fecha, hayan sido
aplicadas en el presupuesto de la Republica, en las partidas
presupuestarias vinculadas a Fodesaf. Por su parte, la Direccion
General de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares (Desaf), el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y el Ministerio de Hacienda
deberdn publicar, semestralmente, un informe elaborado en conjunto
que identifique la integralidad de los recursos asignados al Fondo de
Desarrollo Social y Asignaciones Familiares (Fodesaf) y ejecutados
directamente por las distintas unidades ejecutoras durante el presente
ejercicio presupuestario, de acuerdo con la totalidad de los destinos
establecidos en la Ley 5662, Ley de Desarrollo Social y Asignaciones
Familiares, de 23 de diciembre de 1974, sus reformas y reglamentos.

30. Para el ejercicio 2026, el Ministerio de Hacienda deberd publicar
mensualmente, en su pagina web, el seguimiento de los renglones
presupuestarios que componen el fitulo del Servicio de la Deuda.
Dicha informacion deberd ser publicada a mds tardar quince dias
hdbiles al cierre de cada mes y debe contener el gasto ejecutado
acumulado al mes de cierre y las proyecciones del gasto que se
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estiman para el resto del ano, de tal manera que mensualmente se
revele la estimacion de la ejecucion anual (posible gasto devengado
a diciembre).

31.Para el ejercicio 2026, el Ministerio de Hacienda deberd actualizar
mensualmente, en su pagina web, un listado de ingresos disponibles y
pendientes de incorporar en el presupuesto de la Republica, que
incluya el origen, la fecha de inicio de la disponibilidad del ingreso y
el monto respectivo de los recursos, asi como la clasificacion
presupuestaria del tipo de ingreso que se utilizaria para incorporarlos.

32. En resguardo del principio de separacién de poderes, durante el
ejercicio econdmico 2026, el Poder Legislativo y el Poder Judicial no
se les requerird de la autorizacion del Ministerio de Hacienda para
tramitar solicitudes de modificacién del presupuesto via ejecutiva,
segun lo dispuesto en el inciso b), del arficulo 45 de la Ley 8131,
Administraciéon Financiera de la RepuUblica y Presupuestos PUblicos, de
18 de setiembre de 2001. Esta autorizacién no limita a los Poderes a
utilizar los procedimientos que defina el Ministerio de Hacienda para
la tramitacion de modificaciones por la via de aprobacién ejecutiva.
Dichas modificaciones presupuestarias deberdn ser debidamente
justificadas y aprobadas por la autoridad mdaxima de cada Poder.
Asimismo, Unicamente deberdn ser notificadas e incorporadas en los
sistemas informdticos definidos por el Ministerio de Hacienda y
publicadas en el diario oficial. Al amparo de esta disposicion, solo se
autoriza la tramitacion de una modificacion presupuestaria por
trimestre, para cada uno de los citados Poderes.

ARTICULO 8- Se autorizan las siguientes modificaciones presupuestarias:

1. Se autoriza a la Municipalidad de La Cruz para que varie el destino de

las siguientes partidas presupuestarias:

e Ley 9385, articulo 5, inciso 36, parrafo segundo, por un monto de doce
millones veinticinco mil trescientos sesenta y nueve colones con
quince céntimos (¢12.025.369,15), o el saldo que exista, destinado a la
“Remodelacién del saldn comunal de Santa Cecilia™.

e Ley 9385, articulo 5, inciso 36, pdrrafo tercero, por un monto de tres
millones setecientos cincuentay seis mil ciento sesenta y ocho colones
con ochenta y cinco céntimos (¢3.756.168,85), o el saldo que existq,
destinado a “"Compra de materiales eléctricos, mobiliario y equipo,
ademds pago de servicios profesionales para la instalacion eléctrica
del salén de sesiones del Concejo de distrito de Santa Cecilia™.

e Ley 9019, codigo presupuestario 232 904 70104 357 001 2310 3320, por
un monto de un millén de colones (¢1.000.000), o el saldo que exista,
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